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A C A D É M I C O S

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

DR. EMMANUEL 
NUÑO ORTEGA

Ganador del Premio Estatal de Innovación, Ciencia y 
Tecnología Jalisco 2022. Categoría Ciencia: “Control de 
teleoperadores y redes de robo”.

DRA. CINTHIA ASTRID
REYES LOZANO

Ganadora del  Premio Estatal de Innovación, Ciencia y 
Tecnología Jalisco 2022. Categoría: Divulgación. Video 
científico:  La ciencia en la vida cotidiana 

DR. GREGORIO GUADALUPE CARBAJAL ARIZAGA
DR. DANIEL ESCOBAR HERNÁNDEZ

DR. FERMÍN PAUL PACHECO MOISÉS
DRA. ADRIANA MACARIA MACÍAS LAMAS

Ganadores del Premio Estatal de Innovación, Ciencia y 
Tecnología Jalisco 2022. Categoría: Innovación por la 
investigación: Nanotecnología en materiales híbridos 
antioxidantes.

A L U M N O S CAROLINA
RIVERA LARA

Ganadora del Premio Etatal de Ciencia Tecnología e 
Innovación, Jalisco 2022. Categoría: Tesis de maestría

CARLOS ALBERTO
PÉREZ CABRERA

Primer lugar en el  concurso de Tesis Doctoral en el 
Congreso Nacional de Ciencia del Suelo. Tesis: 
Biocarbón de cascarilla de arroz y áoices de caña de 
azúcar en el crecimiento de Lechuga, Albahaca y Pepino.

GUILLERMO 
RODRÍGUEZ VALENZUELA

Primer lugar en el Concurso de Tesis Nivel Doctorado.  
Sociedad Mexicana de Electroquímica.

TERESA
PÉREZ SÁNCHEZ

Mención Honorífica. 1era. Edición del Concurso de Tesis 
de Posgrados para la difusión de resultados de 
investigación de la Universidad de Guadalajara”

Blvd. Marcelino García Barragán No. 1421
Esq. Calzada Olímpica.  Col. Olímpica C.P. 44430.
Guadalajara, Jal., México. 
Tel: (33)1378.5900
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DOCENCIA E INNOVACIÓN ACADÉMICA INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA Y DEL CONOCIMIENTO EXTENSIÓN Y RESPONSABILIDAD SOCIAL DIFUSIÓN DE LA CULTURA

Matrícula licenciatura y posgrado

Total Matrícula Licenciatura Total Matrícula Posgrado

2010

11652

251

2015

13449

382

2020

16905

369

2022

18174

381

2023A

18174

425

Corte: Enero 2023

Ampliación de Matrícula OFERTA
EDUCATIVA

PE
Licenciatura18 
PE
Posgrado27 

DOCTORADO342 
MAESTRÍA158 

Incremento licenciatura 2010-2022 Número
6522

Porcentaje
56%

Producción académica 2022:

Cuerpos académicos

MOVILIDAD

Planta docente

Apertura del TSU en 
Electrónica y Pruebas 

Aprobación del TSU en 
Sistemas Informáticos

Entrantes
49

Salientes
333

A L U M N O S

Entrantes
32

Salientes
68

A C A D É M I C O S

Mujeres
168

8
48

188
412

PTC
MT
TA
PA

TOTAL

Hombres
345
7
43
393
788

Personal administrativo

Categoría
Operativa

Administrativa
Técnica

Confianza
Mandos Superiores

Mandos Intermedios
TOTAL

Hombres
90
59
5

28
2

54
238

Mujeres
39
128
7

26
1

45
246

Total
129
187
12
54
3

99
484

PTC-Profesores de tiempo completo
MT- Medio Tiempo
TA- Técnico Académico
PA- Personal Académico

Profesores con
perfil PRODEP392

Profesores de tiempo completo con 
estudio de posgrado 2022

 392artículos en
revistas arbitradas

23
33

capítulos
de libros 18

memorias
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0

Candidato Nivel I Nivel II Nivel III Emérito Corte: Enero 2023

43

125

23
6

0

2016 2017

0

42

144

25

5
0

2018

47

146

26
5

2019

1

63

174

32

4

2020

1

65

180

31

5

2021

1

69

178

31

5

2022

1

60

218

45

8

Proyectos de investigación
Programas de 

Financiamiento
COECYTJAL

CONACYT
FORDECYT

TOTAL

Número de 
Proyectos
6
21
10
37

S N I 
332

Patentes registradas6 
Patentes
concedidas5 Diseño

Industrial1 
Modelo de
Utilidad1 (propiedad industrial CUCEI 2022)

Nivel/Año
CAC

CAEC
CAEF

TOTAL

2022
19
24
38
81

1201  Eventos científicos
 y académicos

456 Convenios de prácticas 
profesionales en 2022

Estudiantes apoyaron con
su servicio social en instituciones 
públicas y asociaciones civiles2487

Alumnos participaron en actividades
relacionadas con la sustentabilidad899

Participaciones en talleres y 
conferencias enfocadas al fortalecimiento
de una cultura de paz  930
Jornada de
Cultura de la Paz: 1 ° 
JABIL, Oracle, Tata Consultancy Services, Unidad 
de igualdad de la UdeG en INMujeres

Atenciones médicas
3,406 

Orientación educativa 
y apoyo psicológico

1668

Atenciones nutricionales

643 
 Pruebas COVID (en 2022)

1433
Participación de:

370 Estudiantes

779  Trabajadores

284 Externos

S N I Actividades artísticas y culturales

Actividades destacadas

 2022

2021

2020

0 5 10 15 20 25

23

21

27

AÑO

Número Talleres

1300 Estudiantes
participantes

Cultura de Paz

Semana Cultural

Talleres Culturales

Tuna de CUCEI

Club de Lectura

Calaveritas del día de muertos

Actualización del Plan de Desarrollo del Centro 2019-2025 Visión 2030

Diagnóstico de los murales del Mtro. José Atanasio Monroy
( Primera Etapa) - Colaboración  ECRO

Carrera CUCEI

sesiones de trabajo 
Consejo de Centro.10 
sesiones de Comisiones
permanentes.56 

dictámenes aprobados
por el H.C.G.U.314 

933 640 293corredores, de los
cuales fueron hombres mujeresy

Programas estratégicos idiomas

Programa

Alumnos beneficiados 

Jobs

3825

Centro de 
auto-acceso

260

Examen de acreditación
del Inglés

1495

Doctorado en Ciencia de Biomateriales Sustentables 

Doctorado en Ciencias en Inteligencia Computacional

Maestría en Ingeniería y Ciencia de Datos

Maestría en Ciencias en Robótica e Inteligencia Artificial

Apertura de 4 nuevos posgrados: 


