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l. Introduccion

El programa de Maestria en Ciencias en Inocuidad Alimentaria, se apegard en todo
momento al Cddigo de Buenas Practicas del Programa Nacional de Posgrados de Calidad
para ingresar, mantener y consolidar su reconocimiento como posgrado de calidad ante el
CONACYyT. Este codigo contiene un conjunto de lineamientos que permitira garantizar la
calidad del posgrado, asi como la transparencia en diferentes funciones académicas y
administrativas del programa. Adicionalmente, se apegard al Sistema Interno de
Aseguramiento de la Calidad de los Posgrado (SIAC) de la Universidad de Guadalajara,
manteniendo en todo momento un alto grado de responsabilidad social y ética, realizando
el quehacer académico y cientifico con integridad, transparencia, eficiencia y honradez.

El Sistema de Calidad Interno del Programa, considerard dos aspectos globales
imprescindibles:

1. El referente al contexto y responsabilidad social de la institucidn. En este, se buscara
facilitar la comprensién de la situacion en la que se desarrolla el programa propuesto para
su incorporacién y permanencia al PNPC. Esta descripcidn, incluird las acciones relevantes
a través de las cuales, la Universidad de Guadalajara cumple con los compromisos
institucionales para establecer un sistema interno de aseguramiento de la calidad en la
formacidn de recursos humanos de alto nivel.

2. El referente a las responsabilidades de las dependencias académicas y administrativas y
del propio Nucleo Académico Basico y de estudiantes del posgrado para garantizar la
calidad. En este, se consideran los diagnésticos periédicos del programa de posgrado. Los
miembros del Nucleo Académico Basico del programa elaboraran periédicamente un
diagndstico, mediante el andlisis y valoracidon de las categorias y criterios del modelo
PNPC. Con base en las fortalezas y debilidades identificadas en este proceso v,
considerando las acciones en las que se identifican las prioridades, los mecanismos de
atencidén y las instancias involucradas, se establecerd y elaborard un plan de mejora del
programa, que la institucién se compromete a realizar. El plan elaborado permitira tener
de una manera organizada, priorizada y planificada las acciones de mejora del programa
de posgrado.



Il. Sistema Interno de Aseguramiento de la Calidad del Posgrado (SIAC).

A continuacién se describen los principios y acciones que soportan el SIAC que impactaran
en el programa de Maestria en Ciencias en Inocuidad Alimentaria y que toma todos sus
elementos del SIAC de la Universidad de Guadalajara Posgrados incluido al final de este
documento en el Apartado V:

Referente al contexto y responsabilidad social de la institucion

Principios Acciones para mejora de la actividad promovida por el posgrado
Promocién y aplicacién de Seguimiento al quehacer de todos los participantes, asegurando
principios de integridad y gue este se realice con integridad y ética.
ética en el quehacer Mecanismos:
académico e Bajo cualquier caso se habrd un apego a las acciones

encaminadas a atender de manera rapida y eficaz casos de
Inclusion de la dimensidn de violencia de género y de falta de ética, teniendo como
género. principio la equidad, no discriminacidn y estricto apego los

principios de integridad (Documentos de referencia: Cédigo de
Buenas Prdcticas del Programa Nacional de Posgrados de
Calidad (PNPC)', Cddigo de Etica de la Universidad de
Guadalajaraz, Protocolo de Violencia de Género, Plan de
Desarrollo Institucional objetivo 17 y Sequimiento a las Normas
y Procedimientos Institucionales para evitar el plagio).

Ejercicio del quehacer Promocién de los principios de imparcialidad, equidad y no

siguiendo principios de discriminacion.

imparcialidad, equidad y no | Mecanismos:

discriminacidn e Aplicaciébn de procesos imparciales de evaluacién que
promuevan la inclusion y la equidad en todas las actividades y

Inclusion de la dimensién de espacios universitarios garantizando el desarrollo de todos los

género. miembros del posgrado, sobre todo de quienes, por razones

econdmicas, discapacidad, origen étnico, lengua,
nacionalidad, género, preferencias sexuales, o cualquier otra
causa, han sido vulnerados.

e En la medida de lo posible, se promovera el ingreso al
posgrado de mujeres indigenas mediante la difusion vy
orientacién apoyando su participacién en el Programa de
Incorporaciéon de Mujeres Indigenas a Posgrados para el
Fortalecimiento Regional de CONACyT, el cual busca fortalecer

! Codigo de Buenas Practicas del Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC). 2018.
https://www.conacyt.gob.mx/index.php/el-conacyt/convocatorias-y-resultados-conacyt/convocatorias-
pnpc/documentos/17216-codigo-de-buenas-practicas-pnpc-2018/file

> CODIGO DE ETICA DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA. 2018.
http://secgral.udg.mx/sites/archivos/normatividad/general/C%C3%B3digo%20de%20%C3%89tica%20%28Fe

b2018%29.pdf
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sus competencias académicas y promover el acceso igualitario
a dicho nivel académico Programa Institucional de Inclusién®

Transparencia, eficiencia y Promocién de una cultura de la transparencia, rendicién de
honradez cuentas, eficiencia y honradez en la administracion de los
recursos.
Mecanismos:

e A través de la participacion de la Contraloria General® y la
Coordinacién de Transparencia® de la Universidad de
Guadalajara.

Fortalecimiento de los Fortalecimiento de las Lineas de Generacion y Aplicacién del
nucleos académicos de los Conocimiento.
programas de posgrado Mecanismos:

- Como plan de fortalecimiento de corto y mediano plazo, con la
finalidad de contar con un mayor nimero de investigadores en el
programa académico se recurrira a tres programas:

1. Estancias de investigacion de profesores visitantes al
posgrado.

2. Estancias de investigadores postdoctorantes.

3. Programas de retencion y repatriaciéon del CONACyT

e Uso de recursos a través de apoyos institucionales como
Programa de Apoyo a la Mejora de las Condiciones de
Produccién de Miembros del SNI 'y SNCA (PROSNI)®.

e Actualizacién académica de la planta académica para
realizar sus funciones de docencia, que se fortaleceran a
través del Programa de Formacidn, Actualizacion vy
Capacitacién Docente (PROFACAD)’ y participacion en
Cursos de Actualizacion Disciplinar.

e Formacidn para la imparticion de los cursos de posgrado
en idioma inglés y Capacitacién en la gestién y operacion
de posgrados que imparten cursos en inglés. A través del
programa FLIP® de la Coordinacién General Académicay de
Innovacion. Como parte de este programa, los profesores
del NAB pueden acceder a cursos de capacitacion dentro
del programa CLIL: Content and Language Integrated
Learning para el desarrollo de sus habilidades didacticas y
su competencia en el idioma inglés

Presupuesto para La obtencion de recursos y promocién de la vinculacién se
actividades académicas y de | apoyard por la Institucion.

} Programa Institucional de Inclusion. http://www.universidadincluyente.udg.mx/
4 http://www.contraloriageneral.udg.mx/

> http://www.transparencia.udg.mx/

® http://www.cipv.cga.udg.mx/prosni/

7 http://www.cga.udg.mx/?q=profacad/presentacion

® Foreign Lenguages Institutional Program, http://flip.cga.udg.mx/
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vinculacion

Mecanismos:

e Ingresos propios obtenidos por el cobro de matriculas de cada
programa de posgrado.

e Presupuesto ordinario de los centros universitarios que tienen
programas de posgrado.

e El Fondo Institucional Participable para el Desarrollo de la
Investigacion y el Posgrado.

e En el caso particular de la vinculacién con el sector productivo,
el sector publico, la sociedad y las instituciones de educacion,
la Universidad de Guadalajara se ha centrado en el desarrollo
de proyectos de investigacién, desarrollo e innovacion (I + D +
I), fomentando la transferencia tecnoldégica a través de
patentes, modelos de utilidad, disefos industriales, softwares,
entre otros. Lo anterior, sin descuidar las actividades de
prestacion de servicios y apoyo a comunidades.

Apoyo para infraestructura
fisica y procesos
administrativos.

La Universidad de Guadalajara garantiza la disponibilidad de la
infraestructura fisica, servicios y recursos humanos necesarios
para el desarrollo del posgrado a través de politicas, programas,
reglamentos, planes y acciones dirigidas a solventar las
necesidades de los posgrados de la Universidad.’

Diferentes unidades como la Secretaria Académica, las divisiones y
los departamentos de cada uno de los centros universitarios,
cuentan con recursos econémicos a través de un subsidio
ordinario anual y de recursos autogenerados que son
administrados a través del Sistema presupuestal denominado P3e,
y parte de los cuales son destinados a apoyar necesidades de
infraestructura fisica y procesos administrativos de los posgrados
adscritos a dichas dependencias'’.

Responsabilidades de las
Académico Basico

dependencias académicas, administrativas y del propio Nucleo
y de estudiantes del posgrado para garantizar la calidad

Planes de estudio

Creacidn de programas de posgrado de calidad y evaluacién de los
mismos de manera periddica. El plan de estudios sera evaluado al
menos cada 3 afios, para determinar la pertinencia del mismo, con
base en estudios de pertinencia con empleadores y egresados.

El contenido de las unidades de aprendizaje serd actualizado y
evaluado al término de cada semestre para asegurar su
congruencia, ademas de la actualizacion peridédica de las
referencias bibliograficas en los programas de las unidades de
aprendizaje del plan de estudios.

Productividad académica del
Programa de posgrado:

e Productos académicos del posgrado acordes con las Lineas de
Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAC) y de alto
impacto académico y/o social. La idoneidad de las LGAC vy los
productos cientificos, tecnoldgicos y sociales generados dentro

de las mismas, serdn revisadas de manera periddica por los

? http://www.cgadm.udg.mx/sites/default/files/adjuntos/dictamen presupuesto inicial 2020 ii-2019-

2128.pdf
1% http://p3e.siiau.udg.mx/
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miembros de la Junta Académica.

e Garantia institucional de acceso en linea a los trabajos
recepcionales y mecanismos para asegurar la integridad de la
produccién académica a través del uso de herramientas que
permitan su analisis con herramientas anti-plagio.

Infraestructura institucional
para el desarrollo del
posgrado

Participacion en diversas convocatorias nacionales e
internacionales, enfocadas a la adquisicion y fortalecimiento de
la infraestructura.

Estudiantes:

e Procesos de admision de estudiantes rigurosos y acordes con los
conocimientos minimos para primer ingreso

e Difusidn de informacién sobre los programas de posgrado

e Procedimientos institucionales normalizados para la emisidn de
convocatorias

e Garantias de integracién de cohortes de ingreso

e Aceptacion de estudiantes de otras instituciones mexicanas o
extranjeras

e Seguimiento de la trayectoria académica

e Dedicacidn de los estudiantes al programa de posgrado

e Movilidad de estudiantes y profesores y cooperacion académica

e Atencidn de controversias académicas

e Observancia del reglamento de becas conacyt seguimiento de
egresados y

e Establecimiento de redes de cooperacion con ellos.

Personal académico:

e Cada miembro del NAB expresara por escrito su compromiso
con el programa y con los estudiantes

e Conformacidn del niucleo académico: serd conformado por
profesores mienbros del SNI (al menos en un 60%) o
reconocidos por su trayectoria académica y su capacidad para
formar recursos humanos especializados en el drea de la
inocuidad alimentaria

e Lajunta acadiemica vigilarad que cada profesor del NAB
participe en un maximo de dos programas del PNPC

e Funciones del nucleo académico: estas incluye.... Explicar.....

e Lajunta académica vigilara que las direcciones de tesis se
realicen de acuerdo al Anexo A.

Lineas de Generaciony
Aplicacidn del Conocimiento

Las LGAC mantendran siempre una revision minuciosa de sus
objetivos, y buscaran en todo momento, ser acordes con la
realidad social, cientifica y tecnoldgica del pais. Los ajustes en los
objetivos y alcances de las LGAC, tendran siempre como
componente central, una conexién directa con el propio perfil del
egresado.

Vinculacion con los sectores
de la sociedad

Los miembros del NAB y estudiantes del programa, participaran
en convenios de colaboracién con el sector gubernamental,
privado y social, contribuyendo asi con la sociedad.

Autoevaluacidn yPlan de

Periddicamente, se realizaran autoevaluaciones del programa que




mejora

permitan determinar la eficacia e idoneidad del Plan de Estudios y
otros mecanismos de operacion del programa.

Sistema de informacidén

Con el fin de mantener actualizadas las plataformas tecnoldgicas
del CONACYT, de manera semestral se alimentaran las bases de
informacién, a partir de las evidencias enviadas por los miembros
del NAB y estudiantes activos, a fin de atender requerimientos de
informacién de la propia Red Universitaria.

Pagina Web del programa
de posgrado, Sistema de
informacidén

La informacidn contenida en la pagina web de la Maestria en
Ciencias en Inocuidad Alimentaria, serd actualizada de manera
continua, manteniendo asi, informados a los aspirantes
interesados en el ingreso al mismo.

Transparencia y rendicion de
cuentas

Apegado a las politicas de transparencia y rendicién de cuentas de
la Universidad de Guadalajara, toda la informacién que se genere
desde el programa de la Maestria en Ciencias en Inocuidad
Alimentaria y que sera avala por la Junta Académica del propio
programa, por la Secretaria Académica y Administrativa, serd
publicada con el fin de dar fe de las actividades realizadas en el
programa.




Ill. Seguimiento del Plan de Mejora

Conforme al Reglamento General de Posgrado de la Universidad de Guadalajara, en el

programa de Posgrado en Ciencias en Inocuidad Alimentaria se evaluardn
periddicamente los avances y retrocesos de la pertinencia académica, la actualizacién
del plan de estudios, la planta académica, el seguimiento de trayectoria escolar, los
productos académicos, la infraestructura, la productividad cientifica, las
particularidades del proceso de ensefianza-aprendizaje, el nivel de la vinculacién con el
exterior y, la magnitud de los recursos financieros disponibles para la operacion del

programa. El plan de mejora realizado por los miembros del NAB, se resumen en las

siguientes.

OBIJETIVOS

ACCIONES

FECHA
INICIO

FECHA FIN

PRODUCTO ESPERADO

CATEGORIA 1. ESTRUCTURA Y PERSONAL ACADEMICO DEL PROGRAMA

Incrementar el 1 Participar en programas 01/08/2020 | 30/07/2023 | Contar con un NAB
numero de institucionales (Profesores de robusto (al menos 4
profesores del NAB | Alto nivel) y externos PTC/LGAC) que permita
en funcién a la (retencién/repatriacion, consolidar el trabajo de
productividad y las | cdtedras CONACyT, entre investigacion de las LGAC
necesidades otros) que permitan la y atender la creciente
identificadas en contratacién de nuevos demanda de ingreso.
cada una de las profesores y/o la integracion
LGAC. de profesores que ya laboran

en la UdG.
Incrementar la Motivar la particion de los 01/08/2020 | 30/07/2023 | Que la productividad del

productividad del
NAB (articulos JCR,
libros y memorias
en congresos) y que
la misma, se
desarrolle en
conjunto con
estudiantes del
programa.

alumnos y profesores del NAB
en eventos académicos, asi
como en la publicacion de
articulos indizados en el JCRy
libros mediante el apoyo de
programas institucionales
(Programa de Estancias
Académicas (PEA), Secretaria
Académica CUCEI y CUCBA).

NAB se mantenga en un
promedio de 1.5 articulos
JCR/PTC por afio, en
donde participe al menos
un estudiante del
programa en el 30% de las
obras publicadas. Ademas,
gue se mantenga el
promedio de 1.0
trabajo/PTC por afio en
congresos
nacionales/internacionales
de reconocido prestigio.




CATEGORIA 2. ESTUDIANTES

Establecer Establecer estrategias que 01/08/2020 | 30/07/2023 | Contar con estudiantes
mecanismos que permitan contar con alumnos extranjeros (al menos el 1
faciliten la extranjeros y de grupos por generacion y/o algin
incorporacion al indigenas del pais en nuestro estudiante de un grupo
programa de programa. indigena del pais).
estudiantes

extranjeros y de

mujeres u hombres

indigenas, que

cumplan con el SIAC

del programa.

Elaborar una guia Trabajar de manera colegiada 01/05/2020 | 31/12/2020 | Contar con una guia de
de estudios que para establecer los temas, estudios que favorezca el
establezca nivel de conocimientos y/o que los aspirantes cuenten
detalladamente el competencias necesarias para con el perfil de ingreso.
nivel de que los alumnos que son

conocimientos y/o aceptados puedan iniciar su

competencias que formacién con una alta

se evaluaran en el probabilidad de éxito.

examen de

admision.

Establecer un Establecer como parte de las 01/08/2020 | 30/07/2023 | Implementar un programa
programa de actividades de los Seminarios periddico de revisidn de
reuniones de Investigacion el que el avances de tesis que
periddicas del comité tutorial se redna con el permita dar seguimiento
comité tutorial con | estudiante al menos una vez de la trayectoria

el alumno a fin de por semestre. académica de los

dar un seguimiento estudiantes.

a su desempefio.

Implementar como | Incluir como parte de los 01/06/2020 | 30/07/2023 | Contar con informacion
parte del proceso trdmites de ingreso un relevante sobre las

de instrumento que permita aptitudes y actitudes de
ingreso/seleccion conocer las aptitudes y los aspirantes.

un instrumento que | actitudes de los aspirantes.

permita conocer la

personalidad del

aspirante.

Implementar un 15/01/2021 | 14/01/2026 | Un sistema de

sistema de El programa buscara seguimiento de egresados
seguimiento mantener la comunicacion y colaboracion entre
egresados del con sus egresados, de maestros en ciencias en
programay forma que se pueda dar inocuidad alimentaria y
establecimiento de | seguimiento a su miembros del NAB

una red de trayectoria.

colaboracién Adicionalmente, buscard
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recursos que le permitan
hacer estudios que
determinen el grado de
impacto que la integracién
de dichos egresados ha
tenido en sus distintos
ambitos laborales.

CATEGORIA 3. INFRAESTRUCTURA

Contar con espacios
suficientes para i)
atender la creciente
demanday ii)
garantizar la
operatividad y
funcionalidad de los
equipos con los que
actualmente se
cuenta.

Se realizard una propuesta a la
administracién de cada centro
universitario previo a la
designacién de los
presupuestos anuales, la cual
contendra un diagndstico de
las necesidades que se
detectan para dotar de
infraestructura suficiente y
apropiada para atender la
docencia e investigacién del
posgrado. Una vez realizadas
las gestiones, se trabajara con
las dependencias
correspondientes para realizar
las gestiones

01/02/2020

30/07/2023

Contar con espacios
adecuados para atender la
creciente demanda de
aspirantes, favoreciendo
asi el indice
estudiante/profesor, asi
como la operatividad y
buen funcionamiento de
los equipos con los que
actualmente se cuenta.

CATEGORIA 4. RESULTADOS Y VINCULACION

Mantener un indice | Incrementar el nimero de 01/08/2020 | 30/07/2023 | Mantener el indice
estudiante/profesor | profesores del NAB/LGAC. estudiante/profesor de al
que permite menos 2.

desarrollar trabajos | Incrementar los espacios con

en todas las LGAC gue actualmente se cuentan .

Propiciar la Participar en programas 01/08/2020 | 30/07/2023 | Que al menos en el 30%

participacién de los
estudiantes del
programa en la
publicacion de
articulos JCRy la
publicacion de
libros.

institucionales que impulsen la
participacién de los
estudiantes en eventos
académicos de reconocido
prestigio, como antesala para
preparar una versién de un
articulo para su posible
publicacion en una revista JCR.

Incentivar, la participacion de
estudiantes del posgrado en la
redaccién de manuscritos

de las publicaciones en
memorias en extenso y/o
revistas JCR o de
divulgacion y/o libros
cientificos y/o registros de
patentes y/o prototipo
participen alumnos del
programa como co-
autores.
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cientificos, que en
colaboracidn con los
profesores del NAB, resulte en
un producto publicable.

Fomentar la
formalizacién de las
actividades de
vinculaciony la
generacion de
evidencias de
asesorias
profesionales
realizadas por los
profesores del NAB.

Establecer, en colaboracion
con las autoridades
universitarias, mecanismos
flexibles que permitan
fomentar la formalizacién de
las acciones de vinculacién de
los profesores del NAB.

01/08/2020

30/07/2023

Contar con un mayor
numero de actividades de
vinculacién formalizadas.

IV. Conclusion sobre el SIAC de la MCIA

Como conclusién del Sistema Interno de Aseguramiento de la Calidad de la Maestria en ciencias en

Inocuidad Alimentaria, podemos mencionar que implica el cumplimiento de los estandares,

criterios y requerimientos establecidos en los documentos de CONACyT, la Universidad de

Guadalajara y el propio programa de posgrado entre ellos:

1. Cédigo de Buenas Practicas del Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC).

2. Anexo A: Programas de Orientacidn a la Investigacion.

3. Marco de Referencia para la evaluacidn de programas con orientacién a la Investigacion.

4. Sistema Interno de Aseguramiento de la Calidad del Posgrado, U de G.

5. Plan de Mejora del programa de Maestria en Ciencias en Inocuidad Alimentaria

6. Evaluaciones externas por otras Instituciones como es el CONAcyT

V. SIAC de la Universidad de Guadalajara Posgrados

A continuacidn, se incluye la liga del documento oficial que la Universidad de Guadalajara
pone como apoyo a todos los posgrados de la propia institucidn. Practicamente todos los
puntos descritos en el SIAC del programa de Maestria en Ciencias en Inocuidad
Alimentaria parten de este mismo documento (http://cipv.cga.udg.mx/sistema-interno-del-
aseguramiento-de-la-calidad-del-posgrado).
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