GUIA PARA LA ELABORACION DE

REPORTES BIMESTRALES DE SERVICIO SOCIAL

OBIJETIVO: Generar el reporte bimestral en electrénico, para validacion en la dependencia receptora y su entrega en fisico (impreso
original y copia) en Unidad de Servicio Social para la acumulacion de horas realizadas durante el bimestre.

PROCEDIMIENTO EN SIIAU:

1.

SRR

Capturar el reporte de servicio social BIMESTRAL.

Tomando como referencia la fecha de inicio capturada en el sistema y que debe de coincidir con el Oficio de Comisidn.
Descargar e imprimir el reporte.

Recabar firma y sello de la dependencia. La firma debe de ser la que indique el reporte.

Escanear reporte firmado y sellado y guardar como archivo PDF o JPG. El archivo no debe de tener mas de 1 Mb.

Enviar reporte electrénico, adjuntando documento escaneado.

Poner en estatus de REVISION el reporte.

Entregar reporte impreso con firma y sello en la Unidad de Servicio Social (original y copia) para que te sean acumuladas las

horas realizadas.

Ingresa en la pagina del SIIAU, en el botén “Administracion del servicio social”, el cual se encuentra casi en la esquina inferior izquierda,
arriba del botén que dice CGTI.
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Sistema Integral de Informacion y Administracion Universitaria

Acceso a sistemas

Salecciona un senvidor

Atencién - usua

Tel: 3134-2221

servicedesk@cgtl.udg.mx

Ingresa al sistema en el enlace “Iniciar Sesion”, esto en la esquina superior derecha.
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Sistema de Administracion de Servicio Social %

Bienvenido

sectores de la sociedad.

Mozilla Firefox 3.x o superiores, Adobe Flash Player, Adobe Reader.
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Ingresa tu cédigo y contraseiia de SIIAU.
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Una vez iniciada la sesidn, selecciona el menut Alumno\Prestador\Listado de plaza.

) Pagina de Inicio - Mazilla Firefox =18 x|
archivo Edita Var Historial Marcadores Herramientas Ayuda
¥ Pagina 3e Incio + X
& D | ¥  148202.105.72{Serviciosocial war{raginalnich. xhiml 2| ‘-‘]f J i f
- Inicio | Mapa de sitio | Comtacto | 339886876 BENITD LUNA GROZCO
g UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA Cerrar sesion
o (®
. - . L . wunl
Sistema de Administracion de Servicio Social K

an_nnD Lisuario

Selecciona el programa donde realizas actualmente tu servicio social y presiona el botén “+” para agregar reportes parciales. (Si no has
seleccionado el programa, el sistema te marcara un error).

Listado de plazas
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Reporteg parciales

Te aparecerd el formato para llenar tu reporte parcial bimestral. Completa todos los apartados requeridos ya que de lo contrario te
generara un error y no te permitira terminar tu reporte parcial.

Asegurate de capturar la “Fecha de inicio” correcta, la cual debe de coincidir con la que marca el “Listado de PIazas", esta

fecha debe de coincidir con la gue marca tu OFICIO DE COMISION en el apartado de ESPECIFICACIONES, de existir alguna discrepancia,
acudir inmediatamente a la Unidad de Servicio Social para hacer la aclaracidon correspondiente, y no capturar el reporte bimestral hasta
gue la aclaracién este realizada.




22/10/2013 10:32 Estatus: EDICION
Tipo: BIMESTRAL ‘Consecutivo: 1

Horas reportad

iodo del Bimestre
Fecha de fin:

¢Las actividades que estas realizando, se ajustan a las expectativas del programa?

4D lassiguientes ormaciones, en qué porcentaje  servicio social te est aportanda? (Del 0% al 100% en cada

Nuevos conocimientos:
Experiencias formativas personales:
Experiencias profesionales:
Adquisicién de habilidades:

ras que estas cumpliendo las actividades asignadas satisfactoriamente para la

g’g‘;ﬁle‘]ﬁ:&;" l:_I)eras que son las principales aportaciones que estas brindando a la institucion donde prestas tu

¢Consideras que estas cumpliendo las actividades asignadas satisfactoriamente para la
frettution? P 9 pa

Listado de plazas

No. Oficio Estatus  Fecha Inicio

Tipo - Consecutivo  Fecha

BIMESTRAL | 1 13/03/2012 13:09:15
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BIMESTRAL

Listado de plazas

(1de 1)
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Consecutiva  Fecha

1 13/03/201213:09:115

¢Las actividades que estas realizando, se ajustan a las expectativas del programa?

iDe I,as) siguientes formaciones, en qué porcentaje tu servicio social te esta aportando? (Del 0% al 100% en cada
opcion|

Nuevos conocimientos:
Experiencias formativas personales:
Experiencias profesionales:
Adquisicion de hasilidades:

g(e:glalleis consuleras que son las principales aportaciones que estas brindando a la institucion donde prestas tu

Prueba ‘

Consideras que estas cumpliendo las actividades asignadas satisfactoriamente para la
fsttucionz. " i ’ "

Despues de descargar, imprimir, firmar y sellar el reporte parcial deberas agregarlo como PDF o JPG.

Listado de plazas
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En caso de que el documento tenga algun error, ya sea de fechas, de horas; o no contenga firma y sello en
original o no corresponda la firma o sello; o el archivo adjunto sea una fotografia, serd motivo para que la Unidad
de Servicio Social lo rechace.
Por lo que deberds modificarlo y repetir el proceso nuevamente.

Te recordamos, que se requiere utilizar el navegador Mozilla FireFox y tener instalado el plugin de Adobe Flash Player, los cuales
puede descargar de las siguientes direcciones:

e Motzilla firefox : http://www.mozilla.org/en-US/firefox/new/

e Plugin Adobe Flash Player: http://get.adobe.com/es/flashplayer/

Nota: Cuando completes tus 480 horas y estén validadas en el Sistema podras realizar el reporte final, que se realiza con
el mismo proceso, antes de entregar tu documentacidn completa en la Unidad de Servicio Social.

Ejemplo:
e Fecha de inicio registrada en el area de Especificaciones en el Oficio de Comision: 19 de agosto de 2014
e Fecha de inicio registrada en el sistema en el Listado de Plazas: 19 de agosto 2014.

Reporte bimestral Periodo Cantidad de horas
1 19 de agosto — 19 de octubre 120
2 20 de octubre — 20 de diciembre 100 La cantidad de horas por bimestres:
3 21 de diciembre — 21 de febrero a4 **no puede ser mayor a 160 horas.
- 22de feb'_'ero 22 fje _abr'l cll **no puede ser de cero horas.
5 23 de abril — 23 de junio 75
6 24 de junio — 24 de agosto 101

Total de horas 480
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