Universidad de Guadalajara
Centro Universitario de
Ciencias de la Salud

2° Foro de Analisis de Politicas en
Seguridad y Salud en el Trabajo

qo\l

¢

Conferencia magistral

"Flexibilidad e identidad en el trabajo:
problemas teédricos y resultados
empiricos"

Impartira:
Dr. Enrique de la Garza Toledo
Universidad Autonoma Metropolitana

Unidad Iztapalapa

Auditorio “Dr. Ramén Cérdova Gémez”
Maodulo “C”, planta baja

28 de abril 2017
de 9:00 a 11:00 horas

Presentacion

Desde el 28 de abrii de 2003 Ia
Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT), conmemora el Dia Mundial de la
Seguridad y Salud en el Trabajo. Para
este 2017, lo dedica al tema: Optimizar la
compilacién y el uso de los datos sobre
Seguridad y Salud en el Trabajo.

En el |Instituto de Investigacion en
Seguridad y Salud en el Trabajo nos
sumamos a la conmemoracion y
organizamos para ti el:

2° Foro de Analisis de Politicas en
Seguridad y Salud en el Trabajo

en el que se dictara la conferencia
magistral:

"Flexibilidad e identidad en el trabajo:
problemas teédricos y resultados
empiricos"
a cargo del:

Dr. Enrique de la Garza Toledo
Universidad Autonoma Metropolitana
Unidad Iztapalapa

Dirigida a

- Estudiantes de Ciencias de la
Salud, Ciencias Sociales, Ciencias
Econdmico-Adminstrativas,
Ingenieria.

- Profesionales del area de
Seguridad y Salud en el Trabajo,
Sociologia del Trabajo, Derecho
Laboral, Ingenieria Industrial y
demas areas afines.

- Publico en general

En la conferencia se realizara un analisis
de la globalizacion econdémica y su
expresion en nuevos tipos de relaciones
entre empleadores y trabajadores que han
dado pie a la proliferacion de formas de
trabajo y empleo no conocidas y, en
consecuencia, a la exposicion a riesgos de
trabajo y condiciones psicosociales
emergentes que pueden afectar el
bienestar y salud de los trabajadores.

Una de las caracteristicas de esas nuevas
formas de trabajo y empleos es la
flexibilidad. Ello significa la adopcion de
modalidades  diversas de  contrato,
remuneracion, temporalidad, duracién de la
jornada, derechos y prestaciones sociales.




Por otra parte, el proceso de construccion
de la identidad de los trabajadores no sélo
esta asociado a esas nuevas relaciones
entre empleadores y empleados y a las
formas de trabajo y empleo impuestas por
el mercado y toleradas por los Estados
neoliberales, sino también ello pudiera
incrementar la exposicion a riesgos de
trabajo y condiciones psicosociales y
afectar la seguridad y salud de los
trabajadores.

-

En México, lamentablemente aun no existe
una politica consistente sobre la Seguridad
y Salud en el Trabajo, por lo que los datos
con los que contamos no son
representativos de lo que realmente
sucede en la realidad.

Por tanto, nuestro reto-pais es disefar y
aplicar un marco normativo que equilibre el
peso entre los intereses de los
empleadores y los derechos de los
trabajadores. Datos confiables sin duda
seran el insumo necesario para la gestion y
aplicacion buenas practicas, pero también
lo es el anadlisis de las politicas en
seguridad y salud en el trabajo; reflexionar
sobre la flexibilidad laboral y Ias
reprecusiones en la identidad de los
trabajadores es una tarea obligada para los
interesados en este campo disciplinar.

Centro Universitario de
Ciencias de la Salud

Auditorio “Dr. Ramoén Cérdova Gémez”
Modulo “C”, planta baja. Puertas 5y 7.
Sierra Mojada 950, Col. Independencia
Guadalajara, Jalisco
Fecha
28 de abril de 2017
Horario
de 9:00 a 11:00 horas

Informes e inscripciones

Instituto de Investigacion en
Seguridad y Salud en el Trabajo

Sierra Mojada 950. Col. Independencia.
Edificio “M” planta alta.

Teléfonos: 1058-5215 (directo)
1058-5200 (ext. 34167)

Email: iisst@cucs.udg.mx
Facebook:
https://www.facebook.com/IISST.CUCS/

Se otorgara constancia con valor curricular
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Dr. Igor Martin Ramos Herrera
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Instituto de Investigaciéon en Seguridad
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Dr. en CST. Martin Acosta Fernandez
Director del Instituto



