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Secretaria Académica

Dr. Humberto Gutiérrez Pulido
Secretario
En CUCEI la actividad docente, de investigacion y extensidn es continua y extensa; en tanto que el
Centro es uno de los principales ecosistemas de ciencias, tecnologia e ingenieria en el pais, con 20 mil
estudiantes aproximadamente y casi mil profesores, de los cuales la mitad es de tiempo completo.
Con 22 programas de licenciatura. 31 de posgrado, ademads de cinco programas de Técnico Superior
Universitario que se imparten bajo convenio con empresas. En este breve informe daremos cuenta
de algunos de los principales logros y resultados durante alcanzado en el aifio 2024; ademds de lo mas
relevante del trienio 2022-2025; en los cuales hubo alguna participacién de la Secretaria Académica
o algunas de las Coordinaciones que dependen de ésta. Un panorama completo de éstos se obtiene
al analizar los informes de las diferentes dependencias del Centro.

Principales logros 2022-2025

e Se mantuvo una tendencia positiva en el nUmero total de egresados que se logran graduar.
Durante el afio 2024 se graduaron 1,834 egresados; que representan un incremento del 12.2%
respecto al 2022. Esto se debe basicamente al fuerte incremento que se dio en la DIVTIC,
donde el aumento en el periodo fue del 116%.

e La graduacidon temprana se incrementd 22.4%, esto al aumentar el niumero de titulados en
2023 que habian egresado un afio antes.

e La matricula de posgrado se incrementd 102%; al pasar de 340 alumnos al inicio del ciclo 22-A
a un total de 687 al inicio del ciclo 25-A.

e De los 32 posgrados, 28 lograron cumplir los criterios de excelencia del Sistema Nacional de
Posgrados de CONAHCYT, por lo que fueron seleccionados como elegibles para que sus
alumnos reciban beca. Los cuatro restantes son de reciente creacion.

e En el periodo hubo un incremento significativo en los miembros del SNII, se inicia el afio con
351, hace tres afos se tenian 260. Destaca el incremento significativo en el niumero de
académicos con nivel Il y Ill, éste Ultimo paso de 8 a 18.

e Mediante el sistema de académico y mediante una estrategia de inteligencia analistica se
mejoré significativamente el registro de productos académicos en los afios 2023 y 2024. En
este Ultimo afio se alcanzd un registro de 868 productos de generacion y aplicacidon del
conocimiento. De los cuales 571 (el 65.8%) fueron articulos en revistas indexadas, le sigue 102
(el 11.8%) capitulos de libros.

e Se pusieron a operar siete nuevos sistemas computacionales en linea enfocados a eficientar
procesos y a generar informacion.

o Reservacion de Eventos (https://eventos.cucei.udg.mx/),

Practicas Profesionales (https://practicas.cucei.udg.mx/),

Formacién Docente (https://formacion.academicos.cucei.udg.mx/),

Académicos (https://academicos.cucei.udg.mx/),

Titulacidn (http://titulacion.cucei.udg.mx/)

Tutorias (https://tutorias.cucei.udg.mx)

Seguimiento de egresados (https://seguimiento-egresados.cucei.udg.mx/)
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o Los ultimos tres, son los mas recientes, y estan en fase de ampliacion de su uso por la
totalidad de las carreras del Centro.

e Se aprobd un nuevo reglamento de titulacién del CUCEI, que mejora la operacidn del proceso
de titulacién e incrementar la titulacion de las y los egresados de nivel licenciatura en el
Centro.

e Seavanzo en la consolidacién del Centro de Innovacién y Emprendimiento del CUCEI, tanto al
dictaminarlo, impulsar una serie de acciones encaminadas a promover la innovacién. Ademas,
se mejoré su equipamiento al terminar la instalacion del laboratorio de prototipado y con la
instalacién del Laboratorio BOSCH-CUCEI de Software Embebido.

e Con inversiones crecientes en el periodo se fortalecid el apoyo a alumnos para realizar alguna
movilidad (asistencia a congresos, estancias académicas, intercambios), tanto para estimular
la adquisicion de habilidades integrales como para estimular la formacién en investigacion.

e Se impulsé el reconocimiento y dictaminacidn por el Consejo de Centro a los laboratorios de
investigacion, esto con el propdsito de generar una politica mejor focalizada hacia éstos.

PRACTICAS PROFESIONALES

Las practicas profesionales constituyen un ejercicio guiado y supervisado donde se ponen en
juego los conocimientos adquiridos durante el proceso formativo del estudiante.

Sistema de Eventos CUCEI

Si eres un alumno y deseas organizar un evento, acércate con tu coordinacion.

¢Eres practicante? iEres empresa? ;Eres receptor UdeG?

Ver Eventos - Iniciar Sesion iHaz click aquil iHaz click aquit {Haz click aquit

Académicos :: CUCEI

Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias
Sistemna de Gestién de Tutoria (SGT)

Iniciar sesi6n con SIIAU Iniciar sesién localmente

Ingrese sus credenciales de SIIAU para acceder al

sistema
Cédigo UdeG / Correo electronico

SISTEMA DE OBTENCION DE

ADMINISTRACION DE LA FORMA

urlizaci inuz pom fortalecer
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DOCUMENTOS PREVIOS PARA EL

PROCESO DE TITULACION
LICENCIATURA e s
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.
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Bienvenido a Seguimiento a Egresados

Conéctate con tu comunidad y mantente informado

Imagen 1. Sistemas desarrollados



Docencia e innovacion académica

Durante el periodo 2022-2025 se estuvo impulsando el proyecto de redisefio de los planes de estudio
desde la propia rectoria, se inicié el trabajo en las 18 carreras existentes; y en 2024 se dictaminaron
en el Centro la actualizacién de seis planes de estudio, de ellos cuatro corresponden a renovaciones
(Ingenieria Biomédica, Robdtica, Ingenieria en Electrénica y Comunicaciones, y Ciencia de Materiales);
estas dos ultima se modificé el nombre de las respectivas carreras. Ademas del dictamen de dos
nuevas carreras: Ing. en Mecatrdnica Inteligente e Ing. en Electromovilidad y Autotrdnica.

Una de las prioridades centrales establecidas desde la Junta Divisional fue el incrementar el
porcentaje de egresados que logran graduarse en el corto plazo; asi como atender los egresados que
no lo pudieron hacer recién lograron concluir los créditos de su respectiva carrera. Durante el afio
2024 se graduaron 1,834 egresados; que representan un incremento del 12.2% respecto al 2022. Este
incremento se debe bdsicamente al fuerte incremento que se dio en la DIVTIC, donde se duplicé en
numero de titulados respecto al 2022. Es de destacar que durante 2014 se implementd el nuevo
proceso de titulacién en la administracion general, en el cual practicamente se fusiond el proceso de
graduacién y de emisién de titulos; esto hace que practicamente la totalidad de egresados que se
gradudan también obtienen su titulo. Las tres modalidades mas frecuentes son Examenes, Desempefio
Académico Sobresaliente y Tesis, Tesina e Informes.

Por otro lado, en cuanto a la graduacion temprana (Graduados en el primer afio de su egreso),
se dio un incremento del 25.9% en el periodo. Con fuerte incremento en la DIVIC, y pequefios en las
otras dos divisiones.

Tabla 1.
Egresados graduados en 2024 por sexo y division.

Total DIVCB | DIVING | DIVTIC
Desempefio Académico Sobresaliente | 671 440 231| 146 271| 254
Examenes 851 593 258 183 442 226
Investigacion y Estudios de Posgrado 70 59 11 1 5 64
Produccién de Materiales Educativos 25 21 4 1 2 22
Tesis, Tesina e Informes 217 127 90 95 71 51
Total 1834 1240 594 426 791 617
Fuente: Las tres Divisiones del Centro.
Tabla 2.
Egresados graduados 2022 a 2024 por division y tiempo que habia pasado.
Rubros CUCEI | DivCB | Diving | Divtic

Graduados | 2022 | 1635| 530 819 | 286
2023 | 1764| 395 795| 574
2024 | 1834| 426 791| 617

Cambio porcentual 2024 vs. 2022 12.2| -19.6 -3.4|115.7
Graduados en el primer afio de su egreso | 2022 | 1030| 272 575| 183
2023 | 1261| 241 570| 450
2024 | 1297| 302 592 | 403
Cambio porcentual 2024 vs. 2022 25.9| 11.0 3.0|120.2




Figura 1.
Numero de graduados en licenciatura por afio y division.

CUCEI: Numero de graduados en licenciatura, por
ano y division
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En CUCEI para impulsar y facilitar la titulacién, durante el periodo se desarrollé en CUCEI un sistema
de titulacién, se generé un nuevo Reglamente de Titulacidon en el Centro, con la intencion de
complementar al reglamento general. Ademas, se impulsaron la aprobacién de diplomados para
usarlo como parte de la modalidad de titulacidn de examen global. Durante el periodo se concretaron
e impartieron diplomados en las carreras de quimica, fisica, matematicas, computacion e informatica.
Ademas, desde la Coordinacién de Servicios Académicos, se sigue promocionando la aplicacion del
examen Ceneval, en 2024 se atendid a 873 sustentantes, de los cuales 44 sustentantes han obtenido
testimonio sobresaliente.

Con la colaboracién de diferentes instancias del Centro se ofertaron 56 cursos de formacidn
docente cursos de formacidn docente, en los cuales se tuvo registro de 1294 de capacitacidn de los
docentes del Centro profesores en diferentes tematicas. Mismos que se administran a través del
nuevo sistema de administracion docente.

Durante el periodo 2022-2025 se aprobaron dictaminaron en CUCEI y en el Consejo General
Universitario cinco TSUS: Control de Calidad, Mantenimiento Industrial, Manufactura, Electrénica y
Pruebas, y Sistemas Informaticos. Los primeros cuatro se vienen ofertando en el marco del acuerdo
con la empresa Jabil, por medio del ITRANS, y el ultimo en el marco del convenio P-TECH con IBM.

Con inversiones crecientes en el periodo se fortalecié el apoyo a alumnos para realizar alguna
movilidad (asistencia a congresos, estancias académicas, intercambios), tanto para estimular la
adquisicidon de habilidades integrales como para estimular la formacién en investigacion. Destaca el
programa DELFIN y los proyectos P3E en la Coordinacion de Servicios Académicos y en la Secretaria
Académica. Por ejemplo, en 2024 un total de 673 estudiantes recibieron algun tipo de apoyo. Ademas,
a través de la Unidad de Becas e Intercambio se aplicaron los programas de la Coordinacion de
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Internacionalizacion, tales como PEA, ESACIES, o externos como PILA, PAME, CONAHEC, etc. Derivado
de dichos programas, tan solo en 2024 se tuvieron 105 estudiantes entrantes; de México y diferentes
paises. Asimismo, 101estudiantes salientes; de los cuales al menos 82 obtuvieron algun tipo de
apoyo.

Se amplidé el nimero de estudiantes que aplican el examen EGEL. En 2023 fueron 896 para 2024 fueron
1360 alumnos del CUCEI. De éstos, el 74.1 por ciento de ellos alcanzaron resultados satisfactorios y
sobresalientes. Esto liderado por los alumnos de Alimentos, Informatica, Quimica, INME y Civil.

Tabla 3.
Resultados de aplicacion del examen Ceneval durante 2024.

Porcentaje
Sin satisfactorio
Programa educativo Sustentantes | Satisfactorios | Sobresaliente Testimonio y sobresaliente
Ingenieria en Alimentos y
Biotecnologia 48 7 3 94.8
Informatica 87 10 11 89.8
Quimica 59 11 13 84.3
Ingenieria Mecdnica Eléctrica 166 13 41 81.4
Ingenieria Civil 123 3 30 80.8
Ingenieria Industrial 162 2 58 73.9
Ingenieria Quimica 130 3 53 71.5
Quimico Farmacobidlogo 71 9 38 67.8
Ingenieria en Computacion 49 4 42 55.8
Ingenieria Biomédica 6 1 6 53.8
Ingenieria en Comunicaciones y
Electrénica 39 5 57 43.6
100 69.1 5.0 25.9 74.1

Fuente. Coordinacion de Servicios Académicos.
Investigacion y transferencia tecnologica y del conocimiento

Durante el periodo se fortalecié la oferta de posgrados, con seis nuevas maestrias: Ciencia de Datos,
Robética, Ciencias Biofarmacéuticas, Ing. Civil, Optica y Foténica y Fisica Educativa. Esta Gltima recién
aprobada a inicios de 2025. Asimismo, cuatro doctorados: Inteligencia Computacional, Bioquimica,
Biomateriales, y el doctorado directo de Fisica. Se encuentra en la fase final de aprobaciéon el
doctorado en Bioingenieria.

Aunado a lo anterior, a través de la coordinacidn de investigacién y las Coordinaciones de los
posgrados realizaron diferentes esfuerzos de ajuste de procesos de seleccidon y de promocién de los
posgrados con el propdsito de incrementar su matricula. Dentro de lo cual destacan ferias de
posgrado en CUCEI, participacidn con estantes en diferentes congresos y dos campafias en redes
sociales. Resultado de esto la matricula de posgrado se incrementd 102%; al pasar de 341 alumnos
en el ciclo 22-B a un total de 689 al inicio del ciclo 25-A. A nivel maestria el incremento fue del 126%
y en doctorado 68%. Cabe sefalar que desde hace dos décadas la matricula de posgrado se habia
estancado en poco mas de trescientos.
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Evolucion de la matricula, nivel posgrado CUCEI
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Figura 2. Evolucidn de la matricula en posgrados CUCEI.

Con base a un esquema de inteligencia analitica para dar seguimiento de la produccion académica de
los investigadores del CUCEI en publicaciones indexadas en Journal Citation Reports (JCR) y SCOPUS;
y el nuevo sistema de informacién de académicos, que fue la base para que los académicos hicieran
sus informes semestrales dentro del PROESDE, se pudo mejoré considerablemente el seguimiento a
la produccidn académica. En 2024 se identificé la generacion de 868 productos de generacion y
aplicacion del conocimiento. De los cuales 571 (el 65.8%) fueron articulos en revistas indexadas, le
sigue 102 (el 11.8%) capitulos de libros. Por division la produccion la encabeza la de Ciencias Basicas,
seguida de la de Tecnologias para la Integracion Ciber-Humana.

Tabla 4.
Produccion académica de las y los académicos del CUCEI, por Division; 2023 y 2024.

2024
Tipo de producto CUCEI -I ING

Articulo de revista indexada | 571 |272|130|169| 523 |232|122|169
Articulo arbitrado 52 |29 |13 | 5 52 | 34|13 | 5

Libro 25 7 |7 10| 38 |15| 13|10

Capitulo de libro 102 | 51|21 32| 95 |50 13| 32
Articulo de difusién y divulgaciéon | 26 14 | 7 5 34 15|15 | 4
Memoria en extenso 35 5 11| 13 29 9 7 | 13
Memoria 57 0 |16 |16 | 61 | 22|23 |16

868 |409|205|250| 832 [377|206 249

Fuente. https://academicos.cucei.udg.mx/
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Figura 3.
Produccidon académica de Articulo de revista indexada en CUCEI por division, 2023 y 2024.
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En el periodo hubo un incremento significativo en los miembros del SNII, se inicia el afio con 351, hace
tres afios se tenian 260. Destaca el incremento significativo en el nimero de académicos con nivel
y I, éste ultimo paso de ocho a 18.

Extension y responsabilidad social

Se hizo mas eficiente el proceso relacionado con las practicas profesionales. Mediante el sistema
https://practicas.cucei.udg.mx/, lo que facilitd la generacién de convenios, la interaccién entre la
oferta de plazas de servicio social con los estudiantes y el seguimiento del proceso. Esto contribuyé al
incremento del nimero de alumnos que realizan sus prdcticas profesionales, en 2022 fueron 1,419
para el afio 2024 se llegd a 1,947; lo que se traduce en un incremento del 37.2%. El grueso de esas
practicas se hacen en el sector privado como se muestra en la siguiente grafica.

Figura 4.
Practicas profesionales por afo.

Practicas profesionales por afio
1,247

1413 1445
1181 1201
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r
(=1
=

i

HETotal B Privada

Fuente. Unidad de vinculacion.
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https://practicas.cucei.udg.mx/

Se ha apoyado diferentes proyectos que promueven la formacion integral de estudiantes, entre los
cuales destaca el de Technovation Girls, que es liderado por académicas del Centro, y promueve la
formacién de nifas y jovenes entre los 12 y 18 afios de edad, principales. Como parte de este
programa, un equipo Neurona formado por dos jovencitas mexicanas ganaron el concurso
internacional de Technovation Girls 2023 celebrado en San Francisco, California. El equipo participo,
representando a México, en la divisidon Beginnner del concurso, después de destacar en la fase
regional y nacional.

Difusion de la cultura

Las actividades de difusidn en el centro son numerosas. En la siguiente figura se muestra la cantidad
de eventos registrados en el sistema de eventos, por su tipo.

Curso 461 ]

Conferencia 559 |

Taller 936

Congreso 203

Foro E

Seminario 298 |

Simposio I]
7

Catedra

Festival 256 l
Exposicion/Exhibicion 269 |
Reunion 428 |
Acto Académico 456 I

Acreditacion | 51 |

Imagen 2. Eventos por tipo 2024
Fuente. Sistema de Eventos.

Durante el afio 2024 el Consejo de Centro tuvo seis sesiones de trabajo. Mientras que las comisiones
permanentes tuvieron 77 sesiones, donde se aprobaron 316 dictdmenes.
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Tabla 5.
Comisiones del Centro.

Comisién Dictamenes |Sesiones
Educacion 101 12
Educacion y Hacienda 11 3
Educacion, Hacienda y Normatividad 1 1
Hacienda 8 6
Educacidn y Normatividad 0 0
Condonaciones y Becas 107 15
Revalidacién de Estudios, Titulos y Grados 72 7
Normatividad 0 0
Responsabilidades y Sanciones 6 20
Electoral 1 3
Ingreso y Promocién del Personal Académico|9 4
Reuniones del H. Consejo de Centro 0 6

Total 316 77
Fuente. Comisiones de Consejo.

Con la intencidon de mejorar procesos de gestion con apoyo de sistemas de informacién se pusieron a
operar siete nuevos sistemas computacionales en linea, como ya se consignaron al inicio de este
informe. Esto ha permitido facilitar y hacer mas eficientes los procesos; ademas de contar con mejor
informacién.

Por ejemplo, con la combinacion del Sistema de Académicos, de gestion de la Formacién Docente, el
SIIAU vy el SIGI se alimenté el médulo de Informes de Trabajo de las ultimas dos convocatorias de
PROESDE, asi como su revision y aprobacién por parte de los Jefes de Departamento. Esto facilitd el
que los académicos hicieran sus informes semestrales, ya que dicho mddulo precarga toda la
informacién que se tenia de los académicos en otros sistemas sobre sus actividades: articulos
indexados, docencia, movilidad y formacién docente dentro del programa institucional. Lo que
incentivo el que los docentes aportaran mejor informaciéon con formatos homologados y con un
sistema en linea.

Retos

e Concluir los dictamenes del redisefio de los planes de estudio de la totalidad de carrera del
Centro.

e« Madurar el funcionamiento a los siete sistemas de informacién extracurricular;
particularmente el de titulacién, tutorias y bolsa de trabajo.

e Ampliar la promocion de los posgrados con vistas a incrementar su matricula, incluir en esto
a los programas de licenciatura del Centro que tienen menos demanda.

o Fortalecer las acciones encaminadas a incrementar la titulacion temprana de los egresados
del CUCEI; asi como para reducir el rezago.

e Enriquecer el programa de accion de Innovacion y Emprendimiento con el propdsito de
articular y potenciar las diferentes acciones en la materia en el CUCEI, y consolidar la
operacion del CIE-CUCEI.
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e Articular mejor lo relativo a Formacidn Integral, Tutorias y Seguimiento de Egresados;
clarificando procesos y disefiando sistemas para hacer mas eficiente estos procesos. Los
nuevos sistemas de informacion serdn claves en esto.

e Gestionar que el sistema SIGI pueda integrar el trdmite de apoyo a estudiantes (becas). Esto

para transparentar y facilitar procesos, asi como para tener una informacién mas
homologada.
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Secretaria Administrativa

Mtra. Dulce Angélica Valdivia Chavez
Secretaria

La Secretaria Administrativa del Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias (CUCEI) tiene
la responsabilidad de coordinar y optimizar los procesos administrativos y financieros para garantizar
el correcto funcionamiento de la institucion. En alineacidn con los objetivos establecidos en el Plan de
Desarrollo del CUCEI 2019-2025, con visién al 2030, este informe detalla los logros alcanzados durante
el afio 2024, destacando avances en docencia e innovacion académica, investigacion y Transferencia
Tecnolégica y del Conocimiento, Extensién y Responsabilidad Social; y Difusién de la Cultura, entre
otros aspectos clave.

Principales logros
Dentro de los principales logros obtenidos durante el periodo 2024 se encuentran:

e Desarrollo de sistemas que permiten hacer mas eficientes los servicios administrativos.

¢ Inicio de la construcciéon de laboratorio de alimentos (primera etapa)

e Recertificacion del2 procesos administrativos en el Sistema de Gestion de Calidad CUCEI, bajo
la Norma ISO 9001: 2015.

e Realizacion de 12 obras de rehabilitacion, modernizacion y/o adecuaciéon

¢ Mantenimiento de areas de convivencia, programa de sostenibilidad y espacios verdes.

e Ahorro energético del 5% en el Centro Universitario

Docencia e Innovacion Académica

Desde la Coordinacion de Control Escolar, se llevd a cabo la consolidacidn del proceso de admision de
aspirantes a la Universidad de Guadalajara. Durante los ciclos 2024A y 2024B, se duplicé la cantidad
de computadoras lectoras portatiles (de 6 a 12) para registrar la asistencia de los aspirantes a la
prueba de aptitud académica (PAA) en el acceso al Centro Universitario, permitiendo obtener de
inmediato el nimero de aspirantes que se presentaron. Esta medida ha mejorado la eficiencia en la
entrega de la informacién solicitada por la Coordinacién General de Control Escolar y ha optimizado
la generacidn de estadisticas y tiempo de ingreso de aspirantes.

En el periodo que se informa, se brindaron 85,132 servicios a alumnos y exalumnos a través
de nuestros servicios en linea y KIOSKO de autoservicio, ademds de 36,952 consultas atendidas a
aspirantes.

A través de la Unidad de Ensefianza Incorporada se dio seguimiento a cinco programas con
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (REVOE): Ingenieria Civil; Ingenieria Industrial;
Ingenieria en Computacion; Ingenieria en Comunicaciones y Electrdnica, y la Licenciatura en Quimico
Farmacéutico Bidlogo, la matricula total de estos programas fue de 4,548 en 2024.
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Investigacion y Transferencia Tecnolégica y del Conocimiento

El Centro Universitario cuenta con 26 proyectos de investigacion multianuales, de ellos, cuatro son
financiados por el COECYTJAL, 15 del CONACYT y 7 del FORDECYT, cuyo monto para ejercido solo en
2024 asciende a mas de 20 millones de pesos.

Con fondos participables a través del Programa Apoyo a Mejora en Condiciones de Produccidn
de Personas Integrantes de SNII'Y SNCA (PROSNII) se contd con un recurso de $13,992,076.80. Se dio
seguimiento a 1087 solicitudes (compras, vidticos, becas) requeridas por 350 Investigadores
miembros del SNII.

Extension y Responsabilidad Social

En el periodo que comprende 2024 a través del Mddulo de Salud Integral, se brindaron 3736 consultas
médicas de las cuales fueron 2790 a estudiantes, 322 a académicos, 398 a administrativos y operativos
y 226 a personas externas como son las comunidades de las preparatorias aledafias, personas del
complejo deportivo universitario, personal que laboran dentro de CUCEI y familiares de trabajadores
CUCEL.

Las principales patologias que requirieron la atencién médica son afecciones respiratorias,
gastrointestinales, musculo esquelético y enfermedades crénico degenerativas como diabetes
mellitus e hipertensién.

De las 3736 atenciones médicas que se brindaron, 14 de estas atenciones requirieron traslado
a hospitales del IMSS para su valoracién y tratamiento especializado.

Durante todo el afio se estuvieron realizando pruebas de antigeno para covid-19 a todo
paciente que cumplia con la definiciéon operacional epidemioldgica de la enfermedad, se realizaron en
total 262 pruebas de las cuales fueron 115 pruebas a trabajadores, 136 a alumnos de CUCEl y 11 a
personal externo.

Con el apoyo del sector salud publico como son IMSS, ISSSTE, Secretaria De Salud Jalisco se
estuvieron realizando multiples campanas de prevencién de enfermedades prevenibles con
vacunacion, en donde se aplicé la vacuna contra influenza abierto a toda la comunidad CUCEI en las
cuales se aplicaron 4,316 vacunas en total.

Ademas de las consultas médicas se brindaron atenciones de seguimientos como toma de
signos vitales para llevar registro de bitacoras a los pacientes con sospecha o seguimiento de
enfermedades crénico degenerativas, curaciones de heridas raspaduras o retiro de puntos, aplicacién
de medicamento intramuscular o via oral a los pacientes que ya tenian prescritos dichos
medicamentos.

En el area de nutricidn se brindaron 1119 atenciones de las cuales 931 fueron a alumnos, 72 a
administrativos y operativos, 75 a académicos y 41 a personal externo.
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En el area de psicologia se brindaron 2554 sesiones psicoldgicas de las cuales 2510 fueron a alumnos,
dos a administrativos y operativos, y 42 académicos.

El servicio de psicologia de esta unidad es integrante del grupo técnico de apoyo del plan
interinstitucional “cuidandote” para el cuidado de la salud mental de la universidad de Guadalajara 'y
a través de este plan se busca facilitar y brindar apoyo psicolégico y psiquidtrico urgente a quien lo
amerite, a través de la derivacién a las instituciones correspondientes, por lo que se han realizado
nueve referencias urgentes a nueve estudiantes a través de este plan.

A través de la oficina de Primer Contacto estamos preparados para atencion integral a las victimas
de actos de violencia realizados en los inmuebles, ambitos o actividades universitarias, en el afio 2024
realizamos actividades de prevencion de la violencia de género, asi como de los diferentes tipos de
violencia apegados al protocolo para la prevencién, atencién, sancién y erradicacién de la Violencia
de Género de la Universidad de Guadalajara. Durante el 2024 se llevaron a cabo las siguientes
actividades:

Atencién a denuncias presentadas por presuntos casos de violencia conforme al Protocolo
para la prevencién, atencion, sancion y erradicacion de la violencia de género en la Universidad
de Guadalajara. A lo largo del 2024 se presentaron 21 denuncias

e Se brindaron un total de 55 orientaciones, entendidas estas como personas que llegaron a la
oficina de primer contacto a solicitar informacién sobre la oficina, el Protocolo, pero que no
levantaron una denuncia, en otros casos solicitaron orientacidn psicoldgica, los cuales fueron
derivados a Servicios Médicos de Salud.

o Capacitaciones: Prevencidn de la violencia, “La incorporaciéon de la perspectiva de género y
derechos humanos en los asuntos de violencia de género en la Universidad de Guadalajara”

e Actividades para la Prevencion de la Violencia de Género, charlas, cursos de induccién,
conferencia titulada “Cultura de la denuncia y medidas de prevencién urbana” stand
informativo para la entrega de tripticos informativos sobre la prevencién de la violencia de
género, conferencia titulada “Construyendo relaciones desde el amor propio”, 8M “Dia
Internacional de la Mujer, “Conversatorio Dia Internacional de la Mujer”, conferencia “Historia
del Feminismo”, evento Exprésate Mujer, Sororidad y affidamento, stands informativos,
colaboramos con la FEU en la entrega de 350 kits de seguridad para personas menstruantes,
capacitacion titulada: “Mi yo victima, mi yo espectador y ¢ mi yo violento?, dos cursos-talleres
a profesores del CUCEI titulados: Introduccién al género en la docencia en la modalidad en
linea, cursos de induccién para los estudiantes de primer ingreso a CUCEI del calendario 2024
B.

e Se trabajo con un grupo de estudiantes voluntarios interesados en crear estrategias en contra
de la corrupcion, se llevd a cabo la conferencia “Pensamiento suicida y redes de apoyo”, En
conmemoracion con el “Dia Internacional de la No violencia en contra de las Mujeres” se
llevaron a cabo dos eventos, “Exprésate mujer, y el Curso-Taller “Mujer Segura”.

e Los primeros contactos recibieron la Certificacion de competencia laboral en el Estandar de

Competencia “Atencién presencial de primer contacto a mujeres victimas de violencia de

género”,
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e Los primeros contactos recibieron capacitacion en la 19° Cumbre Mundial de Premios Nobel
de la Paz.

Imagenl. Certificacidon de competencia laboral en el Estandar de Competencia “Atencién presencial de primer contacto a mujeres
victimas de violencia de género”.

Imagen 2. “Conversatorio Dia Internacional de la Mujer”

Todas las actividades realizadas contribuyen a la prevencidn de la violencia de género y la promocién
de la cultura de paz puede generar una serie de beneficios tanto a nivel individual como colectivo.

Asimismo, fomenta una cultura de la denuncia. Algunos de los principales beneficios incluyen:
reduccion de la violencia, la visibilizacion de las causas subyacentes de la violencia y el fomento valores
como el respeto, la tolerancia y la empatia, el cédigo de ética y de conducta; de tal modo que a través
de la capacitacion es posible disminuir los incidentes violentos en nuestro entorno universitario.
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Sostenibilidad.

En el afio que se informa, se realizo la 4ta etapa de podas de aclareo y saneamiento con mds de 150
arboles intervenidos,

En este periodo, se tomd un paso mas alla con el inicio de la campafia Arbéreo CUCEI, para el
monitoreo de los arboles del campus. El proyecto Arbdéreo CUCEI tiene como objetivo identificar,
catalogar y monitorear la salud de los arboles que forman parte del entorno del CUCEI. Este sistema
permitird gestionar de manera proactiva el cuidado de las dreas verdes, asegurando su
mantenimiento y garantizando su preservacioén para las futuras generaciones.

El manejo de residuos ha sido una prioridad para el CUCEI durante la administracién 2019-
2024, con el objetivo de reducir la huella ecolégica del campus y fomentar una cultura de reciclaje y
reutilizacion entre sus miembros. La campaiia Recolectrdn, realizada cada afio, ha sido una de las mas
exitosas, logrando la recoleccidn de tres toneladas de residuos electrénicos por edicion. Dando un
total de 6 toneladas.

Respecto a la generacidén de energia, con la instalacién de los paneles fotovoltaicos se logré contar
con generacién limpia de enero a diciembre 2024, con un ahorro anual de $536,066 pesos.

COMPARATIVO DE GASTO EN ENERGIA CON PANELES INSTALADOS VS

Recibo CON Paneles y SIN Paneles Ahorro Econémico )
FACTURACION SIN PAMELES.
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A pEnslex 510,470,500 CCILBRE 14309
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T de ; DILIEMEHE 14546
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Ahomo

RESUMEN
El shorro 2nual del 2024 es de $536,066 pesos.
Este ahorro representa el 5% del gasto total de CFE sin paneles fotovoltaicos.

Imagen 3. Ahorros por Generacién Limpia CUCEI
Difusion de la Cultura

A través de las diferentes dependencias de esta Secretaria se han apoyado los eventos de Difusion de
la CULTURA como el tradicional Aquelarre, la Carrera CUCEI, Papirolas, Feria del Empleo y el
Emprendimiento, ECOS de la FIL, entre otros.
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Sistema de Gestion de Calidad CUCEI

Con la finalidad de contar con procesos administrativos mads eficientes, a través de la Secretaria
Administrativa se coordina el Sistema de Gestion de Calidad del Centro Universitario, con el cual se
encaminan acciones para lograr una gestidon eficiente, eficaz y responsable de sus servicios
administrativos y bibliotecarios, soporte de la Comunidad Universitaria en la ejecucién de sus
funciones sustantivas encausadas a contribuir en el desarrollo social, tecnolégico, econdmico y
sustentable de nuestro entorno.

Actualmente, mantenemos la certificacién de los 12 procesos en el alcance del sistema de
calidad, con mas de 90 trabajadores que integran los procesos de atencién a alumnos, exalumnos y
egresados, ingreso a licenciatura y posgrado, ejercicio P3E, ejecucién de fondos externos,
comprobacion, pago de nédmina, recepcion de finanzas, adquisicion y suministros, ingreso de personal
académico, ingreso de personal administrativo, capacitacién para el desarrollo de competencias,
seleccidon bibliografica, procesamiento de la informacién, atencién a usuarios y encuesta de
satisfaccion.

En el afio 2024 se recibid la visita del organismo certificador externo para la realizacién de la
auditoria de renovacidn de la certificacion ISO 9001: 2015 del Sistema de Gestién de Calidad de CUCEI
dando como resultado, cero no conformidades en los procesos, con ello recibimos el certificado por
el periodo 2024-2027
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Imagen 4. Certificado I1SO 9001:9015. Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias periodo 2024-2027

Para incrementar las competencias laborales del personal que forma parte del Sistema, se brindé la
capacitaciéon a 16 responsables de procesos con el curso “Accidén correctiva y causa raiz. Cuyos
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objetivos fueron identificacién de una metodologia para solucionar desviaciones (No Conformidades)
o problematicas organizacionales; aplicacién de diferentes herramientas para determinar la Causa
Raiz de Desviaciones.

Imagen 5. Curso “Accién correctiva y casa raiz”

Asimismo, se llevé a cabo el curso Personalidad Asertiva, que tuvo como objetivo identificar las
fortalezas y dreas de oportunidad de sus estilos de comunicacién en circunstancias de comunicacién
conflictiva, por medio de técnicas asertivas que le permitan lograr sus objetivos organizacionales y
personales, mejorando sus interacciones personales, buscando la manera de decir las cosas
correctamente, sin herir a los demas, conseguir romper circulos viciosos de favores y desarmar la ira

o el enojo
- -— — " _— A

— PR
Imagen 6. Curso “Personalidad asertiva”

Finalmente, se llevaron a cabo las actividades acordadas bajo la norma ISO 9001:2015:
- Circulos de calidad
- Dos comités de calidad
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- Reunidn con la alta direccion

- Actualizacién del manual de calidad

- Actualizacién del mapa de procesos

- Actualizacién del procedimiento de ndmina y de atencidn a quejas y sugerencias
- Medicidn de indicadores

- Medicidn del clima laboral

- Medicidn y atencién a riesgos

- Inicio de auditoria interna

- Seguimiento y cierre de acciones correctivas

Obras

En el tema de obras se comenzd la Construccién de laboratorio de alimentos (primera etapa), la
inversion en esta etapa fue de $7,800,000.00 pesos, obteniendo el Centro Universitario un espacio
cubierta de 946.32 m2.

Se llevd a cabo el Mantenimiento de la Impermeabilizacidn en azoteas de edificios, CUCEI con
una inversion de $ $1,180,445.35

Se realizaron 15 obras de mantenimiento correctivo, que suman un total de $4’719,664.68,
entre las que destacan la impermeabilizacion de distintos edificios, la rehabilitacién de los sites
existentes, la continuacion del reforzamiento estructural y el cambio de alimentacidn eléctrica en
algunos edificios.

Se realizaron 12 obras para remodelacidn, rehabilitaciéon, modernizacion, y/o adecuacion de
la infraestructura fisica, que suman un total de $3’977,539.78 pesos, entre las cuales destacan
adecuaciones en instalaciones eléctricas, la adecuacion del estacionamiento para motocicletas, y
remodelacién de bainos.

Se llevd a cabo el mantenimiento preventivo general a todas las instalaciones de aire
acondicionado, se revitalizaron con pintura los siguientes espacios: el patio de Rectoria del mddulo A,
la fachada sur poniente del mismo maédulo, el laboratorio de Mecénica Eléctrica, 2 fachadas de los
moédulos M, N, herreria del mdédulo K, asi como las cuatro fachadas del médulo Y, una fachada de los
modulos U, T, R, P asimismo, fueron mejorados los jardines del ingreso por Av. Revolucién, los
espacios exteriores al Auditorio Matute Remus —incluyendo las graderias-; también se balizaron los
cajones de los estacionamientos y se dio mantenimiento general preventivo a plantas de emergencia.

La atencidn a las solicitudes de servicios de mantenimiento ha tenido una efectividad del 69%, con
5924 reportes recibidos, de los cuales fueron finalizados 3489 en el transcurso del afio.

Desarrollo de sistemas
A través del drea de desarrollo de sistemas se desarrollaron y liberaron siete:

e Tutorias: Facilita la asignacidn, seguimiento y comunicacién entre tutores y alumnos.

e Seguimiento a egresados: Permite mantener una base de datos actualizada de los egresados,
asi como el seguimiento a los mismos de forma peridédica mediante la elaboracion de
encuestas.
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e Plataforma Deportiva Universitaria: Desarrollado para la Coordinacién de Cultura Fisica,
permite a los alumnos registrarse para participar en algin deporte dentro de la Universidad.

o Sistema de Acceso para la Escuela Vocacional: Permite una mejor gestidon del sistema de
acceso mediante reconocimiento facial en la Escuela Vocacional.

e Credenciales FEU: Sistema que permite la emisién y validacién de credenciales para los
integrantes de la FEU.

e Micrositio Emprendedores CUCEI: Simplifica el registro de alumnos emprendedores del CUCEI,
permitiendo la emisidon de una credencial y su validacién.

e Repositorio de Alumnos: Repositorio general con informacién académica de alumnos obtenida
de SIIAU que sera utilizada por otros sistemas, tales como Tutorias, Seguimiento a Egresados,
Practicas Profesionales.

También, durante 2024 se desarrollaron diversos mdédulos en los sistemas actualmente en uso para
mejorar o ampliar su funcionalidad:

Sistema Integral de Gestidn e Informacién (SIGI)
e Moddulo de vidticos: Permite la generacion de formatos de viaticos institucionales y la
generacion de reportes globales referente a la movilidad.
e Moddulos de Peticiones y Sub-Proyectos: Facilita la gestion de los recursos de ciertos
programas, tales como PROSNII, PROAC y Equipamiento.

Eventos
e Solicitud de generacidn de QR de acceso al campus para eventos.

Académicos
e Registro de proyectos de investigacién
e Obtencidén de informacién de viaticos / movilidad para cada académico

Actualmente se estan desarrollando los siguientes sistemas:

Sistema para la planeacién de actividades de mantenimiento.
Nueva versiéon del Sistema de Oficialia

Nueva versiéon del Sistema de Gestién de Calidad

Nueva versiéon del Sistema de Proveedores

Ademas, se mantiene el servicio de soporte para los sistemas:

e Formacién Docente

e Académicos

e Précticas Profesionales
e Solar UDG

Se participd en “Reconocimientos ANUIES - TIC” con el proyecto Solar UDG a través de la Coordinacidn
de Sostenibilidad de la CGSAIT.

Durante 2024 se desarrolld el Sistema Integral de Informacion para el Sistema de Educacion
Media Superior (SII-SEMS), el cual permite que todas las preparatorias, médulos y dependencias del
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SEMS capturen diversos indicadores e informacion estadistica de forma centralizada, con el objetivo
de generar tablas y graficas que se utilizaran en el informe del Director General.

Actualmente se estd ampliando el sistema Labsy, para optimizar la comunicacién y
contratacién de servicios prestados por el ITRANS, habiéndose liberado ya el médulo de Clientes.

Se continud dando soporte y seguimiento a ajustes al sistema EMS de la Divisién de Gestion
Empresarial del CUCEA, con el cual administran los diplomados que ofertan.

Se realizé un acompafiamiento en la elaboracién de proyectos para implementar sistemas de
acceso mediante reconocimiento facial en diversos Centros Universitarios.

Finanzas

En el afio Concluimos un ejercicio presupuestal con mas de 233 millones de pesos asignados, de los
cuales se presenta un ejercicio del 99.66%. Los sistemas de informacién y administracién financiera
han sido elementales para la aplicacion y ejercicio de los recursos durante la anualidad que se informa;
el planteamiento de objetivos y toma de decisiones acertadas, fueron claves en el logro de proyectos
ejecutados. El ejercicio eficiente de los recursos permite la mejora continua en los procesos de
ensefianza, aprendizaje e investigacion; asi mismo el buen funcionamiento de las estructuras del
Centro Universitario.

Seguimiento puntual a los registros patrimoniales realizados por cada entidad, alcance al
inventario fisico anual de este Centro Universitario; validacién de los ingresos autogenerados, asi
como la elaboracién de cfdi’s requeridos por cada una de las instancias generadoras; Integracion de
informes semestrales de gestién financiera enterados a la Contraloria General de la Institucion;
gestidon de cada uno de los pagos a becarios previamente dictaminados; ademas de la debida
transparencia de la informacidn requerida asi como la atencién puntual de las Auditorias Federales y
Estatales solventadas al 100%.

Finalmente, el Comité de Compras y Adquisiciones adjudicé 26 Invitaciones, 16 Concursos, una
Licitacién, y 29 procedimientos de Adjudicaciones Directas, lo que corresponde a un total de
$85’154,480.94 pesos, de los cuales $ 59’567°699.66 pesos fueron por concepto de adquisicion y
$25’586,781.28 pesos por concepto de obra.

Retos
Para el préximo periodo, se priorizara:

¢ Incrementar la seguridad de la comunidad CUCEI y la proteccidn de los bienes institucionales.

e Mejorar las condiciones de trabajo y las areas comunes del campus.

e Optimizar la eficiencia en el ejercicio financiero mediante una mayor coordinacion entre
areas.

¢ Eficientes procesos administrativos y aseguramiento de procesos de mantenimiento de
instalaciones.
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Este informe refleja el compromiso de la Secretaria Administrativa con la mejora continuay la
excelencia en la gestidn universitaria, asegurando el desarrollo sustentable, la innovacién vy la
transparencia y rendicién de cuentas en el CUCEI.
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Division de Ciencias Basicas

Dr. Oscar Blanco Alonso
Director

El presente informe anual de la Division de Ciencias Basicas tiene como propdsito detallar los
avances, logros y desafios alcanzados durante el afio por los departamentos de Fisica, Quimica,
Matematicas y Farmacobiologia, asi como por las licenciaturas y posgrados adscritos a esta divisién.
A través del esfuerzo colectivo de estudiantes, académicos y personal administrativo, se han
consolidado importantes aportaciones en la formacién de recursos humanos altamente
capacitados, en el desarrollo de investigaciones de impacto y en el fortalecimiento de la vinculacidn
con los sectores académico, industrial y social.

En el ambito académico, las carreras de pregrado han mantenido su compromiso con la
calidad educativa, promoviendo la actualizacién curricular, la innovacién pedagdgica y el desarrollo
de competencias acordes a las necesidades actuales. Asimismo, los programas de posgrado han
contribuido a la generacidon de conocimiento de frontera y al desarrollo de soluciones para
problemas cientificos y tecnolégicos, con una visién interdisciplinaria y global.

La investigacién se ha consolidado como un pilar fundamental de la divisidn, impulsada por
proyectos innovadores que abarcan desde la fisica tedrica y experimental, la quimica aplicada y la
sintesis de materiales, hasta las matematicas avanzadas y las ciencias de la salud. Estos esfuerzos
han resultado en publicaciones de alto impacto, colaboraciones internacionales y la formacion de
estudiantes en un entorno de excelencia académica.

En el drea de vinculacion y extensidon, se destacan las iniciativas orientadas a establecer
alianzas estratégicas con instituciones académicas, empresas y organismos gubernamentales, con
el objetivo de transferir conocimiento, fomentar la innovacion y contribuir al desarrollo sostenible
de nuestra sociedad. Paralelamente, las actividades de divulgacién cientifica y social han permitido
acercar la ciencia a la comunidad, promoviendo una cultura cientifica inclusiva y participativa.

Este informe refleja el compromiso y la dedicacion de la Divisién de Ciencias Basicas por
cumplir con su misién de formar profesionistas y cientificos capaces de enfrentar los retos del
presente y contribuir al bienestar social, econdmico y ambiental.

Docencia e Innovacion Académica

Una de las principales actividades que se continuaron fortaleciendo en este periodo son las
relacionadas con la docencia. Entre estas se pueden mencionar el apoyo que se dio a los programas
de licenciatura que estan asociados a la Division de Ciencias Basicas: Fisica, Matematicas, Quimica,
Quimico Farmacéutico Bidlogo y Ciencia de Materiales, destacando el seguimiento a sus procesos de
acreditacion, la administracidon de los espacios fisicos de docencia (aulas) y el mantenimiento de la
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infraestructura de los laboratorios.

Grdfica 1.
Secciones atendidas por departamento
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La operacion eficiente de estos programas sigue siendo una de las tareas fundamentales de
nuestros departamentos, la cual se realiza con eficiencia y profesionalismo en medida de las
capacidades de atencion, tanto para la docencia como para la investigacion, que posee cada
departamento. Es asi que durante esta anualidad los departamentos que integran la Divisién
atendieron 1814 secciones en el ciclo 2024Ay 1799 en el ciclo 2024B, para un total de 3613 (Gréfica
1), que representa cerca del 1% mas de las secciones atendidas en el aifio anterior. En este mismo
sentido, el total de alumnos con registro que se atendieron en estas secciones corresponden a
45372 registros en el ciclo 2023A, en tanto que para el ciclo 2023B se alcanzaron los 45838 registros
(Gréfica 2) para un total de 91,210 que representa cerca de 1% de incremento respecto del afio
anterior.

Grdfica 2.
Alumnos atendidos (Registros)
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También se destaca que durante este afio han venido trabajando los Comités de Disefio Curricular
de las carreras de la division con lo que se dio continuidad al proceso de revisidn y actualizacidn de
los planes que se desarrolla de forma coordinada con la Secretaria Académica. En este periodo el
Comité Curricular de la licenciatura en Ciencia de Materiales concluyé el Proyecto de Actualizacién
de la carrera, el cual ha sido aprobado por el H. Consejo de Divisién y se ha enviado el H. Consejo
de Centro para su revisidn y envio al H. Consejo General Universitario.

Referente a los procesos de titulacion, durante este periodo se realizaron un total de 426
titulaciones, en las diferentes modalidades contempladas en la normatividad, de las cuales 258
correspondieron a mujeres y 168 de hombres. Las modalidades mas elegidas son la de Exdmenes
con 183 alumnos titulados y la de Desempefio Académico Sobresaliente con 146 alumnos que
eligieron esta opcidn (Grafica 3). Estos resultados representaron un incremento aproximado del 8%
en el nimero de alumnos titulados respecto al afio anterior.

Finalmente, debe resaltarse que durante este periodo se tuvieron los procesos de
reacreditacion de las licenciatura en Ciencia de Materiales (Intermedia) y la Licenciatura en Fisica,
ambas por el Consejo para la Acreditacion de Programas Educativos en Fisica (CAPEF), teniendo ya
la confirmacion de la reacreditacion de la Lic. en Fisica por cuatro aifos y estamos en espera del
resultado de la Lic. en Ciencia de Materiales. De igual forma, se tuvo el resultado de la
reacreditacidn de la Lic. en Quimica por el organismo internacional ABET, por los préximos cinco
afios.

Grdfica 3.
Titulaciones

TOTAL

Produccién de Materiales Educativos

Tesis, Tesina e Informes

Investigacion y Estudios de Posgrado

—p—— I —p——
X
(93]

Examenes

183

Desempefio Académico Sobresaliente 146

o

50 100 150 200

30



Investigacion y Transferencia Tecnolégica del Conocimiento

La Division ha mantenido la fortaleza en cada uno de los departamentos que la integran y que se
muestran en diversos resultados. Uno de estos se refiere al nimero de Cuerpos Académicos
reconocidos por el Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) donde se
mantuvieron los 26 Cuerpos Académicos reconocidos al concluir el 2024, siendo seis de ellos en el
nivel de Consolidados, nueve en Consolidacidn y once en Formacion, contabilizando 168
académicos con el reconocimiento del Perfil PRODEP (Graficas 4 y 5). De igual forma, se tienen 168
investigadores miembros del Sistema Nacional de Investigadores (SNI), 13 mas que el afio anterior,
siendo 6 de ellos son Nivel lll, 25 son Nivel Il y 103 Nivel |, mientras que 34 cuentan con el nivel de
Candidato (Grafica 6).

Estos hechos, nimero de Cuerpos Académicos, Perfiles PRODEP y miembros del Sistema
Nacional, representan sin duda la mejor prueba del impacto que la calidad alcanzada de los
académicos con los que cuenta la Division de Ciencias Basicas, la cual puede medirse por la
productividad reportada por nuestros académicos y que son base fundamental para que nuestras
carreras se encuentren acreditadas por los diversos organismos externos, asi como para que los
posgrados con los que cuenta la Divisién se encuentren dentro del Padrén Nacional de Posgrados
(PNP) del CONHACYT.

Grdfica 4.
CA de la Division
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Grdfica 5.
Perfiles PRODEP por departamento

Perfiles PRODEP

m Farmacobiologia = Fisica = Matematicas Quimica

En lo referente al desarrollo de proyectos y convenios de investigacidon que tienen como objetivo
la transferencia de conocimiento y la colaboracidn se pueden destacar los logrados durante este
periodo con la empresa BBy New York USA para la colaboracion en el secado de leche materna,
con la empresa Yakult, Japon, para el estudio de perfil bidtico de la poblacién en México,
destacando el proyecto "Efecto de la ingesta de maiz transgénico y glifosato en modelos
animales" apoyado por el CONAHCyT en el que participan investigadoras del Departamento de

Farmacobiologia.

Grdfica 6.
Membresia en el SNII
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Extension y Responsabilidad Social

Ya es tradicién en la Divisidn la realizacion de diversos eventos académico — culturales que buscan
la difusién de los productos de la investigacion que se realiza en los departamentos y sus unidades
académicas, asi como la promocion de la cultura cientifica entre la comunidad universitariay en
la sociedad en general. Entre los principales eventos que se promovieron en conjunto con los
Departamentos adscritos a la Division se pueden mencionar:, XXX Semana Cientifico Cultural de
QFB (Departamento de Farmacobiologia), Semana del Cerebro 2024 “La funcién cerebral y la
nutricion” (Departamento de Farmacobiologia), XLIV Evento Cientifico Cultural del Quimico
(Departamento de Quimica), Semana de Fisico Matematicas (Departamentos de Fisica y de
Matematicas), VIl Semana de Materiales (Departamentos de Fisica, Quimica y Proyectos), entre
otros.

Con estas actividades se sigue en la promocion de un ambiente académico dentro de la
Divisidn, permitiendo generar los espacios y las oportunidades de interaccién entre nuestros
académicos, promover el acercamiento de los estudiantes de pregrado a los temas de
investigacion y la transferencia del conocimiento a diversos sectores de la sociedad.

De forma particular se resalta que durante este afio 2024 se realizaron diversos eventos
los cuales sin duda han fortalecido el trabajo académico que se realiza en la Division, a través de
la promocidn de la interaccién entre los investigadores de los departamentos, asi como en la
divulgacién de los avances cientificos. Estos eventos fueron el Dia Pi realizado del jueves 14
de marzo; el “The International Symposium on Very High Energy Cosmic Rays Interactions”
celebrado en la ciudad de Puerto Vallarta del 8 al 12 de julio. También se destaca la colaboracién
con la Cdtedra Latinoamericana Julio Cortdzar del CUCSH para recibir en nuestro centro
universitario durante el dia 4 de septiembre a la Dra. Sonia Contera, investigadora del
Departamento de Fisica de la Universidad de Oxford, Reino Unido, asi como el dia 10 de octubre
al Dr. Joaquin Barrio, arquedlogo y restaurador de la Universidad Auténoma de Madrid, Espafia,
qguien ademas de dictar una conferencia magistral impartié un seminario de tres dias, del 7 al 9
de octubre, para estudiantes enfocado a la aplicacién de tecnologia laser en la restauracién del
patrimonio histdrico.

También se destaca la celebracion del 6to Simposio en Ciencia e Ingenieria de Materiales
gue en esta ocasion se realizd de forma conjunta con la 1ra Reunidn Iberoamericana de
Materiales, en colaboracién con el Departamento de Fisica del CUCEI y con el Instituto Laser de
la Universidad Politécnica de Madrid, ambos como un foro donde expertos reconocidos a nivel
nacional e internacional abordaron temas sobre los ultimos avances en nanotecnologia, las
aplicaciones emergentes de materiales compuestos y el uso de técnicas laser para mejorar las
propiedades de los materiales, destacando su impacto en la innovacién y desarrollo tecnoldgico.
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Imagen 1. 6to Simposio en Ciencia e Ingenieria de Materiales

Es importe mencionar la celebracidn de las sesiones de la Catedra de Ciencia e Innovacién en su
10ma edicién, la cual contd con ponentes de nivel internacional. Asi fue como el 11 de septiembre
se contd con la participacion del Dr. Gerardo Herrera Corral, investigador del Departamento de
Fisica del CINVESTAV quien impartio la conferencia “Antimateria”. En la segunda sesidn realizada
el 4 de octubre se contd con la presencia del Dr. Luis Felipe Rodriguez, investigador del Instituto
de Radioastronomia de la UNAM, quien impartid la conferencia “Microcuasares”. En la tercer
sesion de la catedra tuvimos como invitada a la Dra. Lixia Zhao de la Universidad de Tiangong,
China, que impartid la conferencia magistral titulada “GaN-based nanostructures and their
optoelectronic applications”, ademas de tener reuniones con investigadores del area, asi como
con estudiantes de posgrado.

Finalmente, se celebraron 11 afios del Coloquio Internacional de Astronomia: Universo y
Sociedad (CIAUS) realizado el 5 y 6 de diciembre en el marco de la Feria Internacional del Libro
de Guadalajara (FIL 2024) con el tema “La Revolucidn de los 90 en la Astronomia: Las nuevas
fronteras del cosmos” .
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ANTIMATERIA:
¢qué onda con el relatividad para

Dr. Gerardo Herrera Corral Or. Luis Felipe Redriguez Jorge

DITORIQ ENRIDUE DIAZ DE LEON

6 y 7 de diciembre de 2024

Imagen 2. Catedra de Ciencia e Innovacién Imagen 3. Coloquio de Astronomia

Difusion de la Cultura.

Durante este periodo se administraron dos proyectos que permitieron fortalecer la
infraestructura de los laboratorios de docencia de la Division, los cuales dan servicio a los
programas de licenciatura que atienden los departamentos adscritos a la misma. El primero de
estos proyectos fue el correspondiente al Programa de Insumos para Practicas de Talleres y
Laboratorios de Docencia, con el cual se pudo apoyar a algunos de los laboratorios de
docencia de los departamentos de Farmacobiologia, Quimica y Fisica, en la compra de equipoy
mantenimiento de equipo.

Este afo resalta la realizacion de cuatro eventos de Puertas Abiertas, donde los cuatro
departamentos que integran la divisidn participaron con actividades de divulgacién y extensién
dirigida al publico en general, realizado los domingos, aprovechando la via recreativa, en las
instalaciones del Instituto de Astronomia y Meteorologia del Departamento de Fisica; estas
actividades registraron la asistencia de poco mas de 1.700 visitantes al IAM.

De igual forma se destaca la realizacion, dentro del marco de la Feria Internacional del Libro
de Guadalajara y la FIL CIENCIA, de la primera edicidon del Conversatorio sobre Ciencia, Arte y
Tecnologia, el cual estuvo enfocado en el Muralismo Mexicano desde la perspectiva de la ciencia
de materiales aplicada al arte, con el objetivo de mejorar la comprensién del trabajo de los
muralistas y valorar la trascendencia de sus obras para su conservacion y restauracion.
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Imagen 4. Conversatorio FIL CIENCIA

Finalmente, en el aspecto de gestidon y gobernanza, el Consejo de Divisién sesiond en tres
ocasiones durante este periodo, con la aprobacion de 6 dictamenes y/o acuerdos, entre ellos los
referentes a las aprobaciones de los proyectos de presupuesto ordinario y de recursos
autogenerados, asi como de los programas de servicio social de la Division. En este periodo se
destacan los dictamenes para la creacidon de los Laboratorio de Investigacién de la Divisidn
de Ciencias Basicas, instalando un total de 16 unidades académicas, asi como la aprobacion del
Proyecto de Actualizacién de la Licenciatura en Ciencia de Materiales por el Consejo General
Universitario.

Retos

En la presente seccidn se analizan los retos prioritarios que enfrenta la Divisién de Ciencias
Basicas no pensando el afio 2025, sino con una vision de largo plazo considerando el compromiso
con la formacidon académica de excelencia, el desarrollo de investigacién de impacto y Ila
generacion de vinculos significativos con la sociedad.

En un contexto regional caracterizado por su diversidad cultural, geografica y econémica,
asi como por desafios globales como el cambio climatico, la transformacién digital y la equidad
educativa, resulta indispensable que las instituciones de educacion superior adapten sus
estrategias para responder de manera eficaz a las demandas del entorno local y global.

A continuacidn, se presentan los principales retos identificados en los ambitos de la docencia, la
investigacion y la extensién, con un enfoque particular en las necesidades y oportunidades
especificas del Estado de Jalisco. Estos retos buscan consolidar en el futuro cercano el papel de
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la Division de Ciencias Basicas como un motor de innovacion, inclusion y desarrollo sostenible en
la region, destacando su contribucion a la generacién de conocimiento, la formacion de
profesionales competentes y la atencidn a problematicas sociales y econdmicas.

Docencia
Innovacién en métodos de enseilanza y aprendizaje

o Adaptar las estrategias pedagdgicas a nuevas tecnologias y enfoques como el
aprendizaje hibrido, gamificacién, y laboratorios virtuales.
¢ Integrar enfoques interdisciplinarios que reflejen problemas reales y actuales.
Fortalecimiento de la formacion docente:

e Capacitar al personal académico en herramientas digitales, inteligencia artificial y
métodos de ensefianza basados en competencias.
e Incentivar la actualizacidn continua en temas emergentes de las ciencias basicas.
Vinculacidn con el entorno laboral:

¢ Implementar programas que conecten a los estudiantes con la industria y el sector
publico, como practicas profesionales, mentorias, y proyectos colaborativos.

e Disefiar cursos optativos que respondan a las necesidades del mercado laboral y
promuevan habilidades transversales como la programacion, el andlisis de datos y el
trabajo en equipo.

Investigacion

Financiamiento y sostenibilidad

e Buscar fuentes de financiamiento externo ante presupuestos publicos limitados.

o Fomentar proyectos colaborativos con instituciones nacionales e internacionales.
Investigacion interdisciplinaria:

e Promover la integracién de ciencias bdsicas con areas como la inteligencia artificial,
la biotecnologia, la nanotecnologia, y la ciencia de materiales.
e Fomentar proyectos que aborden problemas globales como el cambio climatico,
la transicidn energética y la salud publica.
Publicacion y visibilidad cientifica:

¢ Incentivar la publicacién en revistas de alto impacto y de acceso abierto.

e Promover la divulgacion cientifica a través de redes sociales, eventos de difusidon
y plataformas multimedia.
Extension
Vinculacion con la comunidad
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e Promover actividades que difundan el impacto de las ciencias basicas en la vida
cotidiana, como ferias cientificas, talleres, o charlas en espacios publicos.
Colaboracién con el sector publico y privado:

e Ofrecer servicios de consultoria y formacién especializada para empresas y
gobiernos locales.
Internacionalizacion:

e Fomentar la participacidon en redes internacionales de colaboracién cientifica.

e Promover convenios con instituciones extranjeras para el intercambio de
estudiantes, investigadores y recursos académicos.
Responsabilidad social y ambiental:

e Desarrollar programas de extension que contribuyan a la sostenibilidad ambiental.

e Generar campafias de sensibilizacion sobre la importancia de la ciencia en los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS).



Divisidon de Ingenierias

Dr. Cesar Octavio Monzon
Director

Este documento resalta los logros principales realizados por la Division de Ingenierias del Centro
Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias durante el 2024. Al respecto conviene recordar que
la Division agrupa y dirige a seis departamentos y que cada uno de ellos presenta su vez un informe,
por lo que no se pretende aqui duplicar dicha informacién.

Por otra parte, con relacion a los programas educativos, la Divisidn tiene una mayor relacion
con siete de nivel licenciatura, con cinco maestrias, asi como con cinco doctorados. Cada uno
presenta su informe respectivo, por lo que tampoco se pretende duplicar la informacidn que ahi se
genere. Ademas, dada la distribucion de funciones del modelo organizativo del centro universitario,
conviene precisar para efecto de este informe que la funcion de la Division se relaciona
fundamentalmente con la gestién y acompaiamiento a lo realizado por los departamentos y por
los programas académicos, en ese sentido las acciones son complementarias a los programas de
trabajo que se implementan en conjunto con esas instancias. Lo que aqui se reporta es aquello en
lo cual la Divisién tuvo mayor injerencia.

Principales logros durante el periodo 2024
Docencia e innovacion académica

Para este eje la funcidn principal se realizé a través de los siguientes ejes: a) titulacidon en
licenciatura, b) acompafiamiento de los procesos de mejora curricular y c) gestién de apoyos
financieros para equipamiento de laboratorios y de eventos académicos.

Con relacion a la titulacion la puesta en marcha del nuevo proceso, implicd que durante los primeros
meses del afio no pudiesen realizarse algunas ceremonias. Sin embargo, gracias al trabajo conjunto
con las coordinaciones de carrera y a pesar de requisitos que en los afios anteriores no se tenian,
practicamente se alcanzaron indicadores similares al ano 2023.

La tabla 1 muestra la distribucion por las diferentes modalidades

Tabla 1
Total de graduados por modalidad

Estudios Informe de

de Global Guias Practicas Tedrico Total

CENEVA Posgrad Excelenci Tedric Comentada Profesionale Promedi Practic Tesin Tesi genera

Carrera L o a o S s o o a S |
Ingenieria
Civil 49 11 2 1 22 5 90
Ingenieria
en
Alimentos y 45 4 14 11 74
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Biotecnologi

a

Ingenieria

en Logistica

y Transporte 5 12 13 2 32
Ingenieria

en

Topografia

Geomatica 2 8 3 13

Ingenieria
Industrial 113 3 48 3 67 3 237
Ingenieria
Mecanica
Eléctrica 108 1 7 1 1 27 5 3 153

Ingenieria
Quimica 87 1 17 10 1 7 29 1 16 169

Ingenieria
Topogrifica 12 11 23

Total
general 402 5 92 12 2 26 179 28 5 40 791

Al respecto resalta que las carreras de Ingenieria Topografica y de Ingenieria en Logistica y
Transporte, dado que para esas carreras no existe un EGEL, reconocido por CENEVAL, a través de
los Comités de Titulacion, disefiaron y aplicaron una estrategia para la modalidad de Global que
permitié incrementar ese indicador durante el 2024.

Sobre los procesos de revisidén y gestion curricular, se ha seguido la estrategia definida por
la rectoria del centro universitario, a la fecha se tiene un avance importante, pero para ninguno de
los programas educativos se ha concluido el proyecto para las modificaciones curriculares.

En este mismo eje de Docencia, en el afio que se informa se puso en marcha la Maestria en
Ingenieria Civil en colaboracidon con el Colegio de Ingenieros Civiles de Jalisco. Este programa
permitird atender una demanda que desde hace muchos no habia podido ser resuelta.

Para el tema de recursos financieros destinados al equipamiento de laboratorios, se apoyé en
las gestiones ante la rectoria que hicieron los departamentos. Los logros principales se alcanzaron
para laboratorios del Departamento de Ingenieria Mecanica Eléctrica, del Departamento de
Ingenieria Civil y Topografia y para el Departamento de Ingenieria Industrial. Adicionalmente con
recursos de la propia Divisién se apoyd con materiales menores al laboratorio de Automatizacién y
Robética, y con acciones de mantenimiento a laboratorios del Departamento de Ingenieria Quimica

Investigacion y transferencia tecnoldgica y del conocimiento

El tema de la investigacidn histéricamente ha sido una de las fortalezas de la Divisidn, pero a la vez
no se encuentra desarrollada plenamente en todos los departamentos. Como ya se menciond, cada
departamento ofrecera una descripcidon detallada del estado que guarda esa funcién en cada uno
de ellos. Pero aqui es importante resaltar en lo cualitativo, algunos procesos. Como se sabe, se trata
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de procesos de largo plazo que serd necesario seguir apoyando en el futuro, y por ello conviene
identificar en este informe.

En el periodo que se informa, por parte de la Divisidn, se apoyd en las gestiones para resolver
la necesidad de incorporar nuevos investigadores, fortalecer laboratorios, la publicacion de
productos de investigacidn y la asistencia a eventos cientificos por parte de algunos investigadores.

Como parte de esos apoyos destacan; la inscripcion de profesores a un Congreso
Internacional de Materiales, |la participacién y asistencia a un evento internacional en Paraguay, la
organizacién del Coloquio de Digitalizacién y Procesamiento de Datos en Redes Eléctricas, la
publicaciéon de un articulo cientifico, una estancia de investigacién y apoyo para realizar una
estancia en un verano de investigacion. Lo anterior con apoyo directo de recursos administrados
por la Division, adicionalmente se hicieron gestiones para que instancias superiores otorgaran
financiamiento adicional.

Es necesario seiialar en esta seccién el grave problema de la no sustitucidon de las plazas
académicas. Si bien es cierto en el ultimo afio se generaron algunas plazas de tiempo completo, el
rezago que reportan los departamentos es muy importante. Lo cual afecta los indicadores de
productividad académica, en particular los relacionados con la investigacion cientifica. En lo que
corresponde a la Divisidn, se han hecho las gestiones correspondientes pero la problematica
trasciende los alcances de ésta. Un ejemplo del impacto de esta problematica es la puesta en
marcha de la maestria en Ingenieria Civil, pues a pesar de haber sido aprobada por las instancias
del centro universitario, la carencia de profesores de tiempo completo se convierte en un problema
importante para el éxito de ese proyecto.

La distribucion de investigadores miembros del Sistema Nacional de Investigadores se
muestra en la tabla 2. Como puede verse la Divisidon contribuye con el 28% del total del centro, pero
el desarrollo de los departamentos no es uniforme. El caso del Departamento de Ingenieria
Industrial es significativo.

Tabla 2
Investigadores integrantes del SNI por departamento
Departamento C | Nivel I | Nivel Il | Nivel Ill | Emérito | Total
Departamento De Ingenieria Quimica 4 25 9 3 1 42
Departamento De Ingenieria Civil Y Topografia 2 4
Departamento De Ingenieria Industrial 2 3
Departamento De Ingenieria Mecanica Eléctrica| 4 14 2 20
Departamento De Madera Celulosa Y Papel 2 11 4 1 18
Departamento De Ingenieria En Proyectos 3 7 7 15
Divisidn De Ingenierias 17 60 22 4 1 102
Total CUCEI 73 223 55 18 1 370
Porcentaje DIVING/CUCEI 23% | 27% 40% 22% 100% | 28%

Fuente: http://investigacion.cucei.udg.mx/nuestro-talento 12/diciembre/2024

Extension y responsabilidad social

En este eje de trabajo resaltamos la realizacion de las catedras Jorge Matute Remus (febrero y
septiembre), la catedra Neal R. Amundson (marzo y octubre), una de la catedra empresarial Adolf
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B. Horn (octubre) asi como el apoyo para organizar la catedra Ana Maria Cetto, ésta en el marco de
la Feria Internacional del Libro. También en el marco de la FIL, se apoyd la organizacién del
conversatorio sobre la relacién entre arte, ciencia y tecnologia. Por su otro lado también se apoyé
la realizacion del Foro de Sustentabilidad Alimentaria.

Se mantuvo la estrategia de impulsar la organizacidon de capitulos estudiantiles para
estimular la participacion de los estudiantes en actividades extracurriculares, como la ya tradicional
Expo Ciencia de Alimentos y las exposiciones de proyectos modulares.

Difusion de la cultura, obras y gobernanza

Mencion especial merece el impulso que se ha brindado para la puesta en marcha del capitulo
Capitulo de la Society of Women in Engineering (SWE), la celebracion con eventos académicos del
55 aniversario de la creacién de la carrera de Ingenieria Industrial y la del 75 aniversario de
Ingenieria Mecdnica Eléctrica.

Por otra parte, sobre el trabajo realizado por el Consejo Divisional en su periodo 2023-2024, se
reunio en siete ocasiones.

Retos

o Fortalecer los procesos de renovacidn de la planta académica, como base para incrementar
indicadores de investigacion, posgrado y transferencia tecnoldgica.

¢ Avanzar en la consolidacién y equipamiento de los laboratorios de los departamentos.

¢ Obtener apoyos y dar seguimiento a procesos de apoyo para el buen funcionamiento de las
coordinaciones de carrera, en particular ante los retos de las evaluaciones a los programas
educativos y acreditaciones y el nuevo proceso de titulacién.

¢ Contribuir con los programas educativos para reducir los indicadores de desercidn escolar
de los primeros dos afios.

¢ Desarrollar acciones para nuevos programas de posgrado y acciones de vinculacién.

e Continuar con la modernizacién del archivo histdrico.
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Division de Tecnologias para la Integracion Ciber-Humana

Dra. Alma Yolanda Alanis Garcia
Directora

En el presente documento se incluye el informe de las actividades desarrolladas en la Divisidon de
Tecnologias para la Integracion Ciber-Humana (DIVTIC) durante el periodo del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2024.

Principales logros

A continuacidn, se describen los principales resultados obtenidos en la DIVTIC durante el 2024.

Extension de la acreditacién de la carrera de ingenieria foténica por parte de CACEIl por 5
anos

Obtencion del reconocimiento a los programas educativos de ingenieria informatica e
ingenieria en computacién por parte del CONAIC como los mejores programas educativos a
nivel nacional en el marco del Congreso ANIEI 2024.

Disefio, evaluacion y dictaminacion de los diplomados en gestidn de proyectos de software,
Inteligencia Artificial Aplicada y Programacion para Moviles, por parte del Departamento de
Innovacion Basada en la Informacién y el Conocimientos para proporcionar a los egresados no
titulados una modalidad de titulacién.

Disefio, evaluacion y dictaminacién del Doctorado en ciencias en bioingenieria y cOmputo
inteligente

Propuesta de la modificacién del plan de estudios de Ingenieria biomédica, Ingenieria
robética e Ingenieria Fotdnica

Propuesta de la modificaciéon del plan de estudios de la Maestria en ciencias en bio-
ingenieria y cdmputo inteligente

Organizacion de la tercera feria de posgrados de la DIVTIC 2024 del 23 al 26 de abril de 2024.

Organizacion de la exposicidon de proyectos modulares 2024Ay 2024B

Organizacidn del coloquio de investigacién de posgrados DIVTIC 2024A y 20248B.

Apoyo en la organizacion de cursos de actualizacidn disciplinar de los departamentos de la
DIVTIC de junio a agosto de 2024.

Disefio y puesta en marcha del programa de tutorias de la DIVTIC

Mejoras en la infraestructura del auditorio Antonio Alatorre del médulo O, asi como de la
sala de tutorias de la DIVTIC, la sala de actos, instalacion eléctrica del mdédulo X, laboratorios de
los mddulos: Alfa, Beta, R.

Acondicionamiento de sala de profesores en el mddulo 72

Analisis cualitativo

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos dentro de la DIVTIC en el periodo del informe
de actividades 2024 correspondientes a los propdsitos del Plan de Desarrollo del Centro 2019-2025,
con vision 2030.
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Docencia e innovacion académica

o

Desarrollo del Catdlogo de laboratorios dictaminados de la DIVTIC.

Apertura del nuevo espacio para estudiantes de la DIVTIC en el distribuidor del Mddulo M.
Apertura de cuatro nuevos laboratorios del departamento de Bioingenieria Traslacional dar
servicio a los estudiantes de Ingenieria biomédica

Apertura de un nuevo laboratorio del departamento de Electro-Fotdnica para dar servicio a los
estudiantes de Ingenieria Foténica.

Apertura de dos nuevos laboratorios del departamento de Innovacién Basada en la informacién
y el Conocimiento para dar servicio a los estudiantes de ingenieria robdtica e Ingenieria en
Computacion.

Finalizacion de los trabajos de actualizacién de plan de estudios de las carreras: Ingenieria en
comunicaciones y electrdnica, Ingenieria Foténica e Ingenieria robdtica.

Apertura de los programas educativos: Ingenieria en Mecatrdnica inteligente, Ingenieria en
Electromovilidad y autotrdnica e Ingenieria en Electrdnica inteligente para iniciar trabajos en
el ciclo 2025A.

Desarrollo de las Jornadas Académicas 2024A y 2024B con la participacién de los colegios
departamentales. Desarrollo de cursos de actualizacién disciplinar y de formacién docente de
junio a agosto del 2024

Actualizacién de los lineamientos de presentacién de proyectos modulares, incluyendo la
elaboracién y presentacion de un poster para la evaluaciéon de competencias de expresién oral
y escrita para el ciclo 2024A.

Organizacion de la reunién nacional de directivos lideres estratégicos y académicos de escuelas
y facultades en tecnologias de la informacién ANIEI 2024 del 10 al 14 de junio de 2024
Organizaciéon de la reunidn nacional de coordinadores de ingenieria Biomédica 2024 en
colaboracién con la Sociedad Mexicana de Ingenieria Biomédica (SOMIB)

Organizacioén del congreso LUDICON del 4 al 6 de septiembre de 2024

Organizacion del coloquio en Control Automatico 2024 del 27 al 30 de agosto del 2024.
Organizacion del curso Validacién en Silicio en colaboracién con INTEL del 16 de febrero al 08
de marzo del 2024 para profesores de la DIVTIC.

Organizacion del “Oracle day” en colaboracién con la empresa Oracle el 21 de febrero de 2024
para estudiantes y profesores de la DIVTIC
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Imagen 1. Coloquio de Control Automatico

Investigacion y transferencia tecnologica y del conocimiento

e Se incrementd el nimero de miembros de la comunidad académica de la DIVTIC, en el
Sistema Nacional de Investigadores con un nuevo miembro en Nivel I, [a Dra. Alma Yolanda
Alanis Garcia.

e Seincrementd la matricula de estudiantes en los posgrados de la DIVTIC

e Se llevaron a cabo las exposiciones de proyectos modulares de los estudiantes de
licenciatura de las diferentes carreras de la DIVTIC de forma presencial en ambos semestres.
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e Participacion de estudiantes en el club de robética, el club de algoritmia, el club de
programacion y el capitulo estudiantil de circuitos y sistemas y el capitulo estudiantil de
Optica durante el 2024.

e Participacién de estudiantes y profesores de Ingenieria Biomédica en el Congreso
Nacional de Ingenieria Biomédica (CNIB) 2024 del 7 al 9 de noviembre de 2024 en
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Imagen 3. Papirolas 2024

Extension y responsabilidad social

Continuacién de los trabajos del programa Charlemos de Ciencia y Tecnologia
Continuacién de los trabajos del programa Charlemos con la Industria con 15 charlas con la
industria durante el 2024, participando: VITESCO, BOSH, CONTINENTAL e INTEL
Continuacion de los trabajos del programa Feria de Posgrados DIVTIC 2024A y 2024B, con
un ciclo de conferencias, charlas con egresados, exposicidn de posters y la presentacion de
los posgrados de la DIVTIC

Celebracién del primer aniversario del laboratorio de Software Embebido Bosh-CUCEI
Celebracién del 13 aniversario de RADIO CUCEI

Coloquio de investigacion de posgrados de la DIVTIC del 28 al 30 de noviembre.
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Participacién en el festival papirolas 2024 en el pabellén de CUCEI como en el pabelldn del
CUCBA

Semanade laluz del 13 al 17 de mayo organizada por la coordinacion de Ingenieria Fotdnica
Ciclo de conferencias en Bio-fotdnica el 29 de noviembre de 2024

Actividades de promocidon de las coordinaciones de las carreras durante el 2024, en

diferentes sedes de preparatorias de la UDG y otras instituciones de educacién media
superior.

Imagen 4. Actividades de promocién de las carreras de la DIVTIC

Talleres para nifios y adolescentes organizado en el marco de la feria de posgrados de la
DIVTIC 2024: La ciencia de los videojuegos, Dibujos enormes colaborativos, Concurso dibuja
la tierra, iAtrapala! La trampa de grasa, Descubriendo la luz, Taller de robdtica para nifios y
nifias. Desarrollados el 26 de abril de 2024.

Talleres demostrativos a escuelas visitantes (primarias, secundarias y preparatorias) por
parte de los laboratorios de la DIVTIC.
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Retos

Imagen 5. Talleres demostrativos

Difusion de la cultura

Se presentaron seis libros en la Feria Internacional del Libro 2024 con autoria de profesores
de la DIVTIC

6. Organizacion de la Exposicidn Artistica, en el marco de la Feria de Posgrados 2024 el 30
de octubre de 2024

Participacién de investigadores de la DIVTIC en el seminario interdisciplinario de
investigacion del CUCEI 2024.

e Problemas presupuestales

e Renovacion y actualizacién de la planta académica

e Capacitacién pedagogica

e Mantener actualizados los planes y programas de estudio
e Acreditacién internacional

e Incrementar la matricula a nivel posgrado

e Renovar la infraestructura de la DIVTIC
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Departamento de Matematicas

Dra. Emilia Fregoso Becerra
Jefa del Departamento

Durante el afo 2024 en el Departamento de Matematicas impartieron cursos 68 Profesores y
Profesoras de Asignatura y 60 Profesores y Profesoras de Tiempo Completo, siendo un total de 128.
Se ofrecieron asignaturas a 18 Carreras existentes en el CUCEl y a 6 Posgrados, con un total de 712
secciones. En este Departamento se ofrecen la Licenciatura en Matematicas y los Posgrados:
Maestria en Ciencias en Matematicas, Maestria en Ensefianza de las Matematicas y Doctorado en
Ciencias en Matemadticas. Ademas, colaboramos con la Maestria en Ingenieria y Ciencia de Datos.
También, se realizan actividades de vinculacion, por ejemplo, formamos parte del comité estatal de
Jalisco de la Olimpiada Mexicana de Matematicas. Este afio se realizaron actividades de
organizacién de eventos académicos y de divulgacién.

Se destaca la contribucion a la formacién continua de las y los Docentes, con la organizacién
de cursos disciplinares. Asimismo, el aumento del nimero de investigadoras e investigadores en el
Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII), con 28 miembros en 2024 y la inclusién
al Departamento de investigadores de estancias posdoctorales. Se mantuvieron 8 Cuerpos
Académicos y 39 Profesores con perfil deseable PRODEP.

Principales logros

Se continud apoyando en la organizacion de eventos académicos organizados por académicos y
académicas de este Departamento.

Este aflo comenzamos con el ciclo de conversatorios: Hablando de Matemadticas,
organizados por las Academias de este Departamento, con el propdsito de platicar con las y los
estudiantes del CUCEI de manera informal, lidica e interesante sobre las diferentes materias de
matematicas que se imparten en el CUCEI. Los temas de los conversatorios fueron: ¢Qué hace un
matemadtico educativo?; ¢ Para qué sirven las Matemdticas Puras?; Matemdticas en accidn; Algebra
Lineal; Aplicaciones de las Ecuaciones Diferenciales. En todos los conversatorios con una asistencia
de mas de 60 estudiantes de diferentes carreras.

Se organizo la primera Escuela de Matemdticas de Occidente (EMQ) 2024, teniendo como
sede el CUCEL El evento se celebré del 26 al 30 de agosto, en el que participaron estudiantes de la
Licenciatura en Matematicas y de posgrado, asi como profesores del Departamento de
Matematicas como organizadores. Cabe destacar la participacion en el evento del Dr. Humberto C.
Godinez de Los Alamos National Laboratory (LANL). Pdgina del evento:
https://sites.google.com/alumnos.udg.mx/emo02024/inicio

Se organizé el primer Seminario Chichimeca de Algebra, el cual es un foro que forma por parte de
tres grupos de algebra importantes en la region occidental del pais, estos son: el CIMAT en
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Guanajuato, Gto.; el CCM en Morelia, Mich., y el Departamento de Matematicas del CUCEI. Pagina
del evento:
https://sites.google.com/view/seminariochichimecadelgebra/inicio

Se realizd el evento de divulgacion Puertas Abiertas en el Instituto de Astronomia vy
Meteorologia del CUCEI, organizado de manera conjunta por el Departamento de Fisica y el
Departamento de Matematicas. Dirigido al publico en general con la asistencia de 160 personas.

Continuamos con el ciclo de charlas de divulgacion Tdpicos matemdticos mQ2, para
acercarse a las matematicas desde el punto de vista de quienes en ellas se inspiran. Dirigidas a
estudiantes preuniversitarios para que conozcan temas de matematicas de forma ludica y que les
permita acercarse a ellas. El ciclo cuenta con un sitio web
(https://sites.google.com/view/topicosmatematicospig2). Se tuvieron 13 charlas durante el 2024.
Por charla se logré un promedio de 39 asistentes sincronos, ademds de 254 vistas en el canal de
YouTube que ya cuenta con 142 suscriptores.

Continuamos con el Coloquio Matemdtico con un total de 11 seminarios, dirigidos a la
comunidad universitaria del CUCEI, en el que participaron estudiantes de diferentes niveles
educativos y profesores de diversas areas de la matematica de universidades como: Universidad
Auténoma de Guerrero, UNAM Campus Ledn, CIMAT, Universidad Auténoma de San Luis Potosi,
Universidad de Valencia, UNAM Unidad Morelia, Universidad Estatal de Pensilvania, adema3s de la
Universidad de Guadalajara.

El Seminario de Algebra, organizado por el grupo de investigacion de algebra y temas afines
del Departamento de Matematicas, dirigido a estudiantes de pregrado y posgrado, asi como a lasy
los investigadores de este Departamento. Sitio web:
https://sites.google.com/academicos.udg.mx/algebracucei/p%C3%Algina-principal
En este afio se impartieron 33 seminarios, con ponentes de la Universidad Sannio, Italia; Penn State
University, EE. UU; Universidad de Antioquia; Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne,
Northwestern University; el CIMAT, CIDESI, UAZ, UdeG, entre otros.

El Seminario de Andlisis y sus Aplicaciones, el cual cubre una gran variedad de temas en andlisis
matematico, asi como también en ecuaciones diferenciales parciales, geometria y matematicas
aplicadas. La mayoria de los y las asistentes a este seminario son estudiantes de la Licenciatura en
Matematicas del CUCEl. Como consecuencia de esto, estudiantes de la licenciatura optan por
realizar tesis relacionada al analisis matematico. En el ano 2024 participaron 11 ponentes que
impartieron charlas en temas tan variados como mecanica cuantica, problemas inversos, andlisis
funcional, geometria de espacios métricos, ecuaciones en derivadas parciales y analisis armdnico.
Se destaca la participacion de la Dra. Raquel Perales Aguilar (CIMAT) ganadora del Premio
Latinoamericano de Investigacion en Matematicas, otorgado por el Instituto de Ciencias
Matematicas de las Américas (IMSA). Las platicas del seminario son transmitidas por la pagina de
Facebook del Doctorado en Ciencias en Matematicas de CUCEI:

https://www.facebook.com/profile.php?id=61556896307140.
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Matemadticas en la Calle, ferias de divulgacion de diferentes aspectos de las matematicas a través
de actividades ludicas y atractivas, para todas las edades. En este afio se llevaron a cabo 10 ferias
en diferentes lugares como el CUCEI, el IAM, en Preparatorias,
el Museo de Paleontologia de Guadalajara, entre otros. El grupo de divulgadores estd conformado
tanto por 4 académicos como por 20 estudiantes de la Licenciatura de Matematicas de distintos
semestres, de los cuales 5 lo han realizado como parte importante del programa de practicas
profesionales de Divulgacién de las Matematicas.

Se apoyd en la organizacién de la VIll Escuela de Verano en Matemdticas
(https://sites.google.com/alumnos.udg.mx/8va-escuela-verano-matematicas/inicio), misma que
se llevd a cabo del 24 al 28 de junio de 2024, dirigida a estudiantes de la Lic. en Matematicas, Fisica,
Ciencias de la Computacion y carreras afines, en la cual se impartieron 11 cursos cortos por
investigadores e investigadoras en su mayoria de este Departamento.

El 16 de mayo de 2024 se llevd a cabo el evento: Dia internacional de las mujeres en
matemadticas, en el que se realizaron conferencias plenarias, charlas cortas y una mesa redonda,
con Matematicas invitadas de diferentes instituciones nacionales.

Se impartieron cinco cursos-taller de formacién docente, organizados por este
Departamento, para la formacidon continua de Profesores y Profesoras, cursos que fueron
impartidos tanto por Profesores y Profesoras del CUCEI como por investigadores externos (UNAM).

Se impartieron asesorias de matematicas a estudiantes del CUCEI de diferentes Carreras,
como parte del programa de Servicio Social de este Departamento. Durante este afio el nimero de
solicitantes de las asesorias fueron 35 alumnas y 70 alumnos, por lo que se logré atender a 105
estudiantes.

El Departamento continué apoyando la organizacion y ejecuciéon de la Olimpiada Mexicana
de Matemadticas, con un total de 11 eventos (entrenamientos y exdmenes) durante el aflo, mismos
que se llevaron a cabo en el CUCEI. Se apoyéd a la Dra. Sofia Ortega Castillo, Profesora de este
Departamento, quien es la delegada Estatal de la Olimpiada Mexicana de Matematicas en Jalisco,
quien participd en la organizacion del concurso estatal de la Olimpiada Mexicana de Matematicas
en Jalisco, en la Olimpiada Regional de Occidente, Olimpiada Femenil de Matematicas en Jalisco
para estudiantes de secundaria, preparatoria y universidad.

Se renovaron 22 computadoras del Laboratorio de Cdmputo 1, al cual acuden en promedio 100
alumnos/as en cada ciclo escolar.

Docencia e innovacién académica
Durante este afio se mantuvieron ocho Cuerpos Académicos, de los cuales cuatro estan En

Formacion, dos En Consolidacién y dos Consolidados. También, 39 Profesores y Profesoras con
perfil PRODEP.
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Se impartieron cinco Cursos-Taller de formacion docente organizados por este

Departamento:

1. “Elaboracion de textos cientificos en educacion matemadtica”,

2. “Taller de Latex para autores”,

3. “Geogebra como herramienta para la ensefianza de las matemdticas”,

4. “Edicion de textos cientificos haciendo uso de Overleaf”,

5. “Taller de seguimiento a programas por competencias”,
a los cuales asistieron 17, 17, 28, 43 y 18 Profesores y Profesoras, respectivamente. El objetivo
general de los cursos fue aprender el uso adecuado de comandos y entornos para escribir
expresiones matemadticas, dar a conocer qué tipos de textos cientificos se pueden redactar y
consultar para la escritura de un texto cientifico. También, conocer alternativas computacionales
de facil acceso y manejo que favorezcan la practica docente.

Se impartieron dos cursos en idioma inglés en la Licenciatura en Matematicas.

Se continué la modificacién del plan curricular por competencias de la Licenciatura en
Matemadticas, integrado por ocho investigadores de las diferentes dreas de las matematicas,
mismas que se desarrollan en este Departamento.

Se elaboré el proyecto: Diplomado de Actualizacién en Matematicas, el cual comenzara a
impartirse en el afio 2025.

Se apoyd en la programacién académica de las materias de este Departamento que se
impartieron en el CUTlaquepaque.

Se apoyo a investigadores de este Departamento a participar en 57 Congreso Nacional de la
Sociedad Matematica Mexicana llevado a cabo del 21 al 25 de octubre del 2024, en la Universidad
Judrez del Estado de Durango.

Investigacion y transferencia tecnoldgica y del conocimiento

En 2024, se incrementé a 28 miembros el nimero de investigadores e investigadoras con
reconocimiento en el SNII, contando con 3 miembros en Nivel Il, 19 miembros en Nivel | y 6
Candidatos. Del total, 8 son mujeres y 20 hombres.

Se obtuvo una beca para la realizacion de estancia posdoctoral, en la convocatoria 2024
“Estancias Posdoctorales por México” de CONAHCYT.

Durante este ano un investigador realizd su estancia sabatica en Reshetnev Siberian State
University of Science and Tecnology (Krasnoyarsk, Rusia).

Se apoyé a dos investigadoras y un investigador para la realizacién de estancias académicas a la

Universidad de Salamanca y a la Universidad de Valencia, Espafia; asi como al Instituto Politécnico
de Porto, Portugal.
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Lograron ser beneficiados dos investigadores de este Departamento en el Programa Especial
para Incorporacién de Recursos Humanos de Alto Nivel “IRHAN” 2024.

El numero de publicaciones reportado por las y los investigadores fue de 49 productos de
investigacidn entre articulos, libros y capitulos de libro.

Este afio se aprobd un proyecto de ciencia de frontera: CONAHCYT CBF2023-2024-2630.
Extensidn y responsabilidad social

Se organizd a los alumnos Prestadores de Servicio Social de este Departamento, para impartir
asesorias a estudiantes del CUCEI de 18 Carreras en diferentes asignaturas del area de matematicas.

Se admitieron dos mujeres y nueve hombres para realizar practicas profesionales en este
Departamento y prestaron servicio social en este Departamento, seis mujeres y 15 hombres,
principalmente de la Licenciatura en Matematicas.

Difusion de la cultura

Se llevaron a cabo 10 ferias de divulgacion Matemdticas en la Calle, dirigidas a publico de todas las
edades, mismas que se realizaron en espacios de acceso publico como museos, planetarios o plazas,
asi como en escuelas o centros universitarios. El grupo de divulgadores esta conformado tanto por
cuatro académicos como por 20 estudiantes de la Licenciatura de Matematicas de distintos
semestres, de los cuales cinco lo han realizado como parte importante del programa de practicas
profesionales de Divulgacién de las Matematicas.

Se realizaron 13 charlas de divulgacidn Tépicos matemdticos mQ2, dirigidas a publico en general,
con atencion especial a estudiantes preuniversitarios, impartidas por expertos divulgadores de las
matematicas.

Se realizd el evento de divulgacidn Puertas Abiertas de este Departamento, en el Instituto de
Astronomia y Meteorologia del CUCEI,

Retos

e Apoyar a los posgrados que se ofrecen en el Departamento de Matematicas, tanto en
gestiones administrativas como académicas pertinentes.

e Apoyar a los investigadores e investigadoras para que se incremente el niumero de
participantes de alto nivel con reconocimiento en el SNII, asi como lograr un incremento en
la categoria de esta distincidon, manteniendo para este fin los estandares de calidad de las
Maestrias y el Doctorado en Ciencias en Matematicas.

e Incrementar el nimero de Profesores y Profesoras acreditados en el manejo de
herramientas virtuales para la ensefianza a distancia.

e Fomentar la imparticion de asignaturas en idioma inglés.
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Continuar mejorando los espacios de trabajo de las y los académicos para un mejor
desarrollo de sus actividades académicas y de investigacion.

Ofrecer nuevos cursos de actualizacién disciplinar.

Apoyar a los investigadores e investigadoras para que se incremente el nimero de proyectos
con financiamiento externo.

Incrementar el nimero de estudiantes del CUCEI que reciban asesorias.

Hablando de matemdlicas v

:Qué hac
un matematico

educativo?

Ponentes:

Imagen 1. Evento de divulgacidn conversatorio: “Hablando de matemdticas”.

W s | CUCE! (g

| El Departamento de Matemdticas y el
Coloquio Matemitico invitan a la charla

El dltimo teorema
de Fermat

- PONENTE-

Dr. Javier Gomez-Calderon
Profesor Emérito de Matemdticas en la
Universidod Estatal de Pensilvania

® 11 DE NOVIEMBRE | 12:30 HRS
Sala de Audiovisusles (Medulo V)

Imagen 2. Evento cientifico: Coloquio matemético
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Imagen 3. Asistentes al Seminario Chichimeca de Algebra

Imagen 5. Renovacion de equipos de cémputo en el laboratorio de computo.
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Departamento de Quimica

Dra. Irma Idalia Rangel Salas
Jefa del Departamento de Quimica

El Departamento de Quimica, adscrito a la Divisién de Ciencias Basicas del Centro Universitario de
Ciencias Exactas e Ingenierias, de la Universidad de Guadalajara, durante el afio 2024 se distinguié
por ser una dependencia académica administrativa que brinda servicios de alta calidad en las
actividades sustantivas que se desempefian, como son la docencia e innovaciéon académica,
investigacion y transferencia tecnolégica del conocimiento, la extensién y responsabilidad social,
asi como en la difusion de la cultura en el area de la quimica.

Para el logro de dichas actividades, el departamento de quimica cuenta con una excelente
plantilla académica, con un total 46 profesores de tiempo completo, 30 profesores de asignaturay
17 técnicos académicos. El departamento estd conformado por 8 academias, 15 laboratorios de
docencia investigacién y 8 cuerpos académicos reconocidos por PRODEP. Se brinda atencién a
diversos programas educativos, principalmente la licenciatura en quimica, la maestria y el
doctorado en ciencias en quimica, que dependen directamente del departamento.

Principales logros durante el periodo 2022-2024

En el trienio se brindd apoyo a los procesos de reacreditacidén de varias carreras, en particular de la
licenciatura en quimica, recibiendo la visita de evaluadores del organismo internacional ABET en

noviembre del 2023 y por el organismo nacional CONAECQ en marzo del 2024.
e N )

7!‘ L

Imagen 1. Visita de evaluadoras CONAECQ para reacreditacion de la Lic. en Quimica

Del 2022 al 2024 se organizaron un total de 8 cursos disciplinares por parte del departamento,
durante el Ultimo afo se impartieron los cursos “Evaluacion de las competencias del programa
educativo de licenciatura en quimica”, “Estrategias educativas orientadas en las inteligencias
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multiples mediante las herramientas digitales y de inteligencia artificial” y “Catalisis para un futuro
sostenible: de la teoria a la practica”.

Imagen 2. Curso disciplinar “Estrategias educativas orientadas en las inteligencias multiples mediante las herramientas
digitales y de inteligencia artificial”

Se oferté el Diplomado de actualizacién en Quimica Aplicada, durante los 3 afios consecutivos, en
la dltima edicién se tuvo la participacion de 18 egresados de licenciatura en quimica y carreras
afines, de los cuales se titularon nueve. El diplomado permitié obtener ingresos autogenerados para
apoyo a los laboratorios del departamento.

Imagen 3. Diplomado de actualizacion en Quimica Aplicada 2024

Por otro lado, se tuvo la contratacién de varios profesores de asignatura, 2 técnicos académicos y
5 profesores fueron beneficiados en el Programa de Incorporacion de Recursos Humanos de Alto
Nivel, en los afios 2023 y 2024, para obtener nombramientos de tiempo completo. En la
convocatoria 2024 de promocion del personal académico de tiempo completo, 18 profesores
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subieron un nivel. El nimero de profesores con distincion del SNII ha venido aumentando de 31 en
el 2022 a 43 en el 2024.

Los logros obtenidos en el Departamento de Quimica durante el periodo de 2022 al 2024, en cada
una de las actividades sustantivas, son los siguientes:

Docencia e innovacion académica

Del 5 al 7 de noviembre del 2023 se tuvo la visita de los evaluadores para la reacreditacion de la
licenciatura en quimica, por el organismo internacional ABET, mientras que la visita de evaluadoras
del CONAECQ se realizé del 20 al 22 de marzo del 2024, con la colaboracién activa de profesores,
presidentes de academia vy jefes de laboratorio del departamento de quimica. Se apoyd también en
las reacreditaciones de las demas carreras que se atienden en el departamento.

En abril del 2024 se iniciaron los trabajos de actualizacién curricular de la licenciatura en quimica,
bajo un modelo mixto modular por competencias.

Imagen 4. Grupo focal de empleadores, actualizacion curricular de la Lic. en Quimica

El porcentaje de profesores con reconocimiento Perfil PRODEP se ha mantenido alrededor del 80 %
del total de PTC, se cuenta con ocho cuerpos académicos reconocidos en el PRODEP, 5 en formacién
y tres en consolidacién.

Se organizaron un total de ocho cursos disciplinares por parte del departamento,
impactando fuertemente en la formacién docente de los académicos.
Se ofertd el diplomado de actualizacién en quimica aplicada durante 3 afios consecutivos, con la
participacidén de 59 egresados de la licenciatura en quimica y carreras afines, logrando la titulacion
de la mayoria, a lo largo de los tres aios.
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Investigacion y transferencia tecnolégica del conocimiento

En el 2023 fueron aprobados dos proyectos en la convocatoria Ciencia de Frontera 2023 del
CONAHCYT, “Impacto de las nanoparticulas en el cultivo del chile (Capsicum annuum, L.)"
responsable Dr. Gilberto Veldzquez Judrez y “Nanoparticulas de hidréxidos dobles laminares como
alternativa de los agentes de contraste en imagenologia por resonancia magnética y terandstica”
responsable Dr. Gregorio Carbajal Arizaga.

El nimero de profesores con distincion del SNII ha venido aumentando de 31 en el 2022, 39
en 2023 y 43 en el 2024. Actualmente son tres profesores con nivel lll, seis profesores con nivel I,
24 profesores con nivel |y 10 son candidatos al SNII.

La produccién académica se ha mantenido a la vanguardia en calidad y cantidad durante el
trienio, teniendo en el 2024 un total de 61 resultados publicados, de los cuales 39 fueron articulos
en revistas indizadas, dos articulos arbitrados, un articulo de difusién, un libro, 13 capitulos de
libros, dos memorias de congreso, tres memorias en extenso de congresos.

Extensidn y responsabilidad social

Es de destacar que, en el 2022, con base en la patente W02017103787A1, otorgada por WIPO (PCT)
se logré un primer producto que sale al mercado con el nombre de Lyco-N Plus, teniendo asi
vinculacion con la empresa que desarrolld el producto, que generara regalias para la Universidad
de Guadalajara.

En el 2024 se otorgaron dos nuevas patentes a académicos del departamento.

Durante el trienio 2022-2024 se ha realizado la vinculacién con el sector productivo, a través
del Laboratorio de Analisis Fisicoquimicos Externos, que brinda atencion a empresas y al publico en
general.

En los laboratorios de docencia e investigacién del departamento de quimica se reciben
numerosos estudiantes que brindan su servicio social o realizan sus practicas profesionales.
Por otro lado, dos académicos del departamento obtuvieron en el 2024 el reconocimiento al mérito
académico Enrique Diaz de Ledn, en las categorias docencia y vinculacion.

Difusidn de la cultura
Se ha seguido organizando de forma ininterrumpida el Evento Cientifico Cultural del Quimico, asi

como los Seminarios del Departamento de Quimica, teniendo una amplia participacion de
profesores, estudiantes de licenciatura, maestria y doctorado.
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Imagen 5. Seminario del Departamento de Quimica 2024-A, Dr. José Luis Viveros Ceballos

Durante el 2023 y 2024 se realizé el andlisis FODA del departamento de quimica, asi como la
actualizacion de la misién, vision y plan de desarrollo, que concluird con la reorganizacién del
departamento y sus unidades académicas. Se dictaminaron 1 centro de investigacion y 6
laboratorios por la Divisidon de Ciencias Basicas.

Retos

e En el afo 2025 se seguira ofertando el diplomado de actualizaciéon en quimica aplicada,
modificando alguno de sus mdodulos para mayor impacto en los egresados y asi aumentar el
indice de titulacién de la licenciatura en quimica.

e Se concluiran los trabajos de la actualizacion curricular de la licenciatura en quimica.

e Se buscard seguir aumentando la productividad académica de los profesores, asi como los
indicadores del SNIl y el PRODEP.

e Se presentara el proyecto completo, para la reestructuracién del departamento de quimica
y de sus unidades académicas.
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Departamento de Fisica

Dr. Gilberto Gomez Rosas
Jefe del Departamento

En este informe de actividades se muestra el trabajo, las actividades, los resultados y los logros
obtenidos que realizaron tanto personal académico y personal administrativo adscrito a este
Departamento, todo esto fue posible gracias al apoyo recibido, principalmente de la Divisidon de
Ciencias Basicas, la Secretaria Académica, la Secretaria Administrativa y de la Rectoria de Centro.
Como se muestra en el presente Informe, los resultados obtenidos han sido mejores en
practicamente todos los rubros comparados con lo reportado en el afio 2023.

Docencia e innovacion académica:

El Departamento de Fisica cuenta con 130 profesores; 69 Profesores de Tiempo Completo, (de los
cuales 59 son investigadores y 10 son Docentes); 35 profesores de asignatura y 16 técnicos
académicos, ademas de contar con 10 profesores Conachyt posdoctorales. El profesorado con perfil
deseable (PRODEP) es de 54 durante del 2024. Con el apoyo del profesorado se logré cubrir el afio
2024 untotal de 883 cursos: 439 durante el 2024A y 444 durante el 2024B. Se reportan 48 reuniones
de academia, ademas se tiene registro de 9 reuniones de Colegio Departamental. Se reporta la
participacién en 28 congresos, 11 simposios, 31 estancias en laboratorios y universidades en el
extranjero de forma presencial y la visita de tres investigadores extranjeros para realizar una
estancia en nuestro centro, se mantuvo una constante relacién de trabajo con laboratorios,
institutos, universidades tanto nacionales como extranjeras de forma virtual y la participacion en
eventos cientificos de manera mixta (presencial y virtual).

En lo referente a la aplicacidon de los examenes departamentales en linea, estos fueron
aplicados a mas de 11,000 alumnos durante el afno 2024. Un logro importante fue lograr la
actualizacion del plan de estudios de la carrera de la Licenciatura en Ciencia de Materiales, la cual
habia sido evaluada en el segundo semestre del 2021 por el organismo CAPEF (Consejo de
Acreditacién de Programas Educativos en Fisica) reportdndose la elaboracién de un nuevo plan de
estudios de la carrera la cual cambié de nombre a Ingenieria en Ciencia de Materiales. El dictamen
fue aprobado en la Sesidon del H. Consejo General Universitario efectuada el 18 de octubre de 2024
(Dictamen 1/2024/494), para impartirse a partir del ciclo 2025A. Es también importante mencionar
gue tuvimos la visita del comité acreditador de la carrera de la Licenciatura en Fisica CAPEF (Consejo
de Acreditacion de Programas Educativos en Fisica), los dias 28, 29 y 30 de octubre.

Investigacion y trasferencia tecnolégica y del conocimiento:
Contamos con 56 profesores miembros del Sistema Nacional de Investigadores, los cuales 4 son
nivel 11l, 14 son nivel Il, 29 son nivel | y 9 son candidatos. Los cuales reportan una produccidén de mas

de 150 productos cientificos durante el afio reportado, asi como la realizacion de mas de 50
Proyectos de investigacién en curso tanto nacionales como internacionales, contribuyendo en la
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generacién de recursos humanos especializados en los niveles de licenciatura, maestria y
doctorado.

Extensidn y responsabilidad social:

Se resalta el trabajo que viene desarrollando el personal de los 8 laboratorios docentes y 9
laboratorios de investigacion; y del Instituto de Astronomia y Meteorologia (IAM), el cual ofrece
asesorias técnicas, charlas de divulgacién al publico en general con temas relevantes en Ciencia y
tecnologia, y el servicio que proporciona el Radar Meteorolégico las 24 horas del dia, los 365 dias
del afo. Un dato importante es el referente a la aplicacion de exdmenes departamentales, el cual
se aplicé completamente en linea durante el afio 2024, lo que significé un ahorro aproximado de
mas de 20,000 hojas de papel al ano, contribuyendo a los objetivos marcados en el plan de
desarrollo institucional en materia del cuidado del medio ambiente y sustentabilidad.

Difusion de la cultura:

En este periodo se contd con la organizacion de varios eventos cientificos, todos ellos realizados en
formato presencial o hibrido, entre los que se pueden mencionar, la 16va. semana de Fisico-
Matematicas, la 7ma. Semana de Ciencia de materiales, el 6to Simposio en Ciencia e Ingenieria de
Materiales y la 1ra Reunién Iberoamericana de Materiales; y el 11vo. Coloquio Internacional de
Astronomia, organizado en el marco de la Feria Internacional del Libro (FIL) de Guadalajara, en
donde se contd con la asistencia de mas de 900 participantes.

Por otra parte, y durante todo el afio se impartieron mas de 50 conferencias en formato
virtual y presencial durante los Seminarios de Investigacidn de Fisica, Ciencia de Materiales y viernes
de ciencia organizado en las instalaciones del IAM.

Ademas, se llevd a cabo por primera vez el Diplomado de actualizacién en Fisica de manera
presencial con 16 alumnos inscritos.

Es importante mencionar que la Dra. Claudia Moreno Gonzdlez Profesor Investigador de
tiempo completo recibié el Premio Estatal de Innovacién, Ciencia y Tecnologia Jalisco 2024 recibida
en el mes de septiembre del 2024, asi como la presea al mérito académico Enrique Diaz De Ledn
2024 en el rubro de investigacion recibida el 6 de diciembre del 2024 otorgada por el sindicato de
trabajadores académicos de la Universidad de Guadalajara.

Logros

Con respecto a la aplicacion de exdmenes departamentales en linea, se aplicaron durante el afio
2024 los exdamenes departamentales de Mecanica, Electromagnetismo, Teoria Electromagnética,
Introduccion a la Fisica y Ondas, Fluidos y Fisica Molecular, todos ellos en formato en linea, siendo
aplicada a un total aproximado de 11000 alumnos.

Nuevamente y en comparacion con el afio 2023, se supero la cifra de los 150 productos de
investigacion, entre articulos JCR, capitulos de libros, conferencias en extenso y reportes,
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presentadas por profesores adscritos al Departamento, y en donde la participacion de estudiantes
de licenciatura y posgrado fue significativa.

En lo referente a infraestructura y equipamiento, es importante mencionar la inversion
realizada de mas de 140 mil pesos en equipamiento y suministros en los laboratorios de docencia.
Es importante la realizacidn de dos eventos de amplio impacto social como son, el primero de ellos
el evento de puertas abiertas en 4 ediciones, invitando a los departamentos de Quimica, QFB, Fisica
y Matemadticas en los que personal adscrito a estos departamentos, asi como estudiantes de
licenciatura y posgrado realizaron actividades de difusion de la ciencia en las instalaciones del IAM,
contando con una participacion de 1560 personas (900 mujeres, 660 hombres) de todas las edades.
El segundo evento fue el del eclipse parcial de sol realizado el dia 08 de abril del 2024 en las
instalaciones del IAM y en donde se tuvo la participacion de mas de 5000 asistentes, (3400 mujeres,
1600 hombres).

En el 11vo. Coloquio Internacional de Astronomia, organizado en el marco de la Feria
Internacional del Libro (FIL) de Guadalajara, se contd con la asistencia de mas de 900 participantes
y en el 6to Simposio en Ciencia e Ingenieria de Materiales y lera Reunion Iberoamericana en
Materiales realizada del 18 al 20 en el mes de septiembre del 2024, la cual se realizé de manera
hibrida con seis conferencias magistrales con invitados internacionales, 22 sesiones orales y
presentacion de 52 pdster. Hubo una participacion de 151 asistentes, 11 instituciones y cinco paises.

Retos

e El Departamento de Fisica presenta varios retos durante el afio 2025, entre los principales a
mencionar se encuentran:

e Lacreacién de un doctorado en Ciencias de la Tierra y el Espacio que cubra las necesidades
de generacién de recursos humanos especializados en las areas de la Astronomia, la
Oceanografia, la Meteorologia y las Energias Renovables (proyecto impulsado por el IAM) el
cual ya ha sido aprobado por colegio departamental y se encuentra en analisis en consejo
divisional.

e Lacreacién de un Doctorado en Ciencias en Optica.

e La puesta en marcha del programa de estudios de la carrera de Técnico Superior
Universitario en Meteorologia.

e La colaboracién con la coordinacién de la Licenciatura en Fisica para la modificacion y
actualizacion del plan de estudios para poder ser implementado en el ciclo 2025B.

e El incremento de la matricula de la totalidad de las licenciaturas y posgrados asociadas al
Departamento.

e Impulsar la contratacién de profesores altamente especializados que fortalezcan las areas
de Biofisica, Meteorologia, Geofisica, Fisica de Particulas, y Fisica Educativa y Optica.

65



TWVigdie (e
A ivitadt 5

Imagen 2. Evento Puertas abiertas 2024
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Imagen 4. 6to Simposio en Ciencia e Ingenieria de Materiales y 1era Reunion Iberoamericana en Materiales septiembre del 2024
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Departamento de Farmacobiologia

Dra. Rocio Ivette Lopez Roa
Jefa del Departamento

El Departamento de Farmacobiologia, integrado en la Divisidon de Ciencias Basicas, desempeiia
un papel fundamental en las dreas de docencia, investigacion, vinculacion, extensién y gestion,
alinedndose con las funciones esenciales establecidas por la normativa universitaria. Estd
conformado por una destacada planta académica de 122 miembros, que incluye académicos de
asignatura, medio tiempo, tiempo completo, técnicos académicos y personal administrativo. En
los ultimos dos afios, el Departamento ha experimentado una transformacién significativa
debido a un cambio generacional en la plantilla de maestros, lo que ha traido consigo tanto retos
como oportunidades para revitalizar sus dindmicas académicas y administrativas. Como parte de
esta renovacion, se incorporaron al equipo 12 profesores de asignatura, dos técnicos académicos
y siete profesores de tiempo completo, fortaleciendo la capacidad docente y académica del
Departamento.

Para cumplir con su misidn y visién, el Departamento opera a través de estructuras
organizativas como el Colegio Departamental, Academias y Cuerpos Académicos, que se apoyan
en lainfraestructura del Departamento y del CUCEI. Estas instancias han sido clave en la adopcién
de estrategias innovadoras que integran el uso de tecnologias de informacién y comunicacién en
la docencia, investigacidén y gestion.

En el dmbito académico, el Departamento ha promovido la calidad educativa, impulsando
la actualizacidn curricular y participando en evaluaciones externas para garantizar la acreditacién
de sus programas educativos, incluyendo las licenciaturas en Quimico Farmacéutico Bidlogo,
Quimica, e Ingenieria en Alimentos y Biotecnologia. Este enfoque permite a sus egresados estar
mejor preparados para enfrentar los desafios del mercado laboral y las necesidades del sector
farmacéutico, quimico-bioldgico y de los alimentos.

En investigacion, el Departamento aborda una diversidad de temas en Ciencias
Farmacéuticas y Quimico-Bioldgicas, destacandose por colaborar con instituciones nacionales e
internacionales. Estas colaboraciones no solo fortalecen la generacién de conocimiento, sino que
también fomentan el intercambio académico y cientifico. Las siete academias que integran el
Departamento trabajan de manera colaborativa para atender las necesidades de aprendizaje de
diversas carreras, garantizando una formacioén interdisciplinaria y de calidad.

Por otra parte, los Laboratorios de Investigacion y Vinculacidon son un motor importante
para la generacidon de recursos propios, ofreciendo servicios especializados a empresas vy
organizando eventos cientificos y académicos. En este contexto, el Departamento ha trabajado
en consolidar una cultura de calidad que asegure la eficiencia y competitividad de sus servicios.

Una fortaleza clave del Departamento radica en la diversidad de estudios de posgrado de su
personal docente, que abarca disciplinas como Farmacologia, Inmunologia, Microbiologia,
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Biotecnologia y Ciencias en Salud Publica. Este espectro de especializaciones permite un enfoque
integral en dreas de investigacion, proporcionando a los estudiantes oportunidades
enriquecedoras tanto en el aula como en los laboratorios. Este proceso de transformacion y
cambio generacional ha revitalizado las actividades del Departamento, posicionandolo como un
actor clave en la educacion y la investigacion a nivel regional, nacional e internacional.

Docencia e Innovacion Académica (2022-2024)

Acreditacidn, Reacreditacion y Actualizacion de Planes de Estudio

El Departamento de Farmacobiologia ha trabajado intensamente para garantizar la calidad académica
mediante procesos de acreditacién, reacreditacién y actualizacion curricular:

2022: Proceso preparatorio

En 2022, el Departamento participd en el curso de actualizacién del COMAEF (Consejo Mexicano para la
Acreditacion de Escuelas de Farmacia), preparando el terreno para la reacreditacién del programa de QFB.
Este curso permitié a los académicos y coordinadores adquirir herramientas para fortalecer las dreas de
oportunidad de los programas educativos.

2023: Reacreditaciones y avances
En 2023, se lograron las siguientes metas:

La Licenciatura en Quimico Farmacéutico Bidlogo (QFB) fue reacreditada por el COMAEF,
destacandose los esfuerzos en mejorar la eficiencia terminal y la calidad de los procesos educativos.

La Licenciatura en Ingenieria en Alimentos y Biotecnologia (LIIAB) recibio la reacreditacion del CACEI,
validando su cumplimiento con estdndares internacionales de calidad.

= Se inicio la reacreditacion de la Licenciatura en Quimica (LQ) a través del ABET.

2024: Consolidacion y Actualizacién Curricular

En 2024, se avanzo en la actualizacidn del plan de estudios de los programas académicos: QFB, LIIAB y LQ,
lideradas por los Comités Técnicos Curriculares, de cada uno de los programas académicos abordando las
observaciones derivadas de los procesos de reacreditacion y adaptandose a las demandas del mercado
laboral y las tendencias globales mediante un modelo institucional pertinente que permite a todos los
involucrados en el proceso como son los profesores de asignatura, profesores de tiempo completo,
técnicos académicos, presidentes de academia, investigadores y empleadores, aportar sus experiencia y
vision.
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Ademas, se subsanaron observaciones realizadas por los organismos acreditadores mediante la
contratacién de 5 Profesores Investigadores de Tiempo Completo y la publicacion de
convocatorias especificas que mejoraron el escalafén de 17 académicos.

Incremento en Materias y Secciones Ofertadas

El crecimiento en la oferta académica del Departamento refleja su capacidad para adaptarse a las
necesidades de una matricula en constante aumento:

2022

Primer semestre: 101 Unidades de Aprendizaje (UA) en 332 secciones.
Segundo semestre: 103 UA en 338 secciones.

2023

Primer semestre: 109 UA en 357 secciones.

Segundo semestre: 114 UA en 354 secciones, representando un incremento del 6.1% respecto al
afo anterior.

2024
Primer semestre: 109 UA en 357 secciones (estabilidad en la oferta).

Segundo semestre: 144 UA en 390 secciones, con un incremento del 10% respecto al ciclo previo y
un crecimiento acumulado del 17.5% en tres afios.

Reconocimiento de Perfil PRODEP

El fortalecimiento de la planta docente es otro pilar fundamental del Departamento:

2022. Durante la convocatoria de ese afio 10 profesores de tiempo completo obtuvieron el
reconocimiento PRODEP (Programa para el Desarrollo Profesional Docente), destacandose por su
labor en docencia e investigacion.

2023. Un total de 16 profesores de tiempo completo obtuvieron el reconocimiento PRODEP
(Programa para el Desarrollo Profesional Docente), destacandose por su labor en docencia e
investigacion.
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2024. La convocatoria del PRODEP experimentd un retraso, lo que impidié que los académicos que debian
renovar su reconocimiento participaran en el proceso. Esta situacion afectd los planes de desarrollo
docente del Departamento, aunque se estdan tomando medidas para garantizar la participacion en futuras
convocatorias.

Convenios con el Sector Productivo y Formacién Continua

El Departamento de Farmacobiologia ha fomentado la vinculacion con la industria farmacéutica y de los
alimentos para fortalecer la formacién académica y profesional:

Convenio con COLORCON (2022-2024):

Este convenio ha sido clave en la formacion y capacitacion de estudiantes y profesores. COLORCON, es una
empresa lider mundial en el disefio y desarrollo de excipientes especializados y sistemas de recubrimiento
para formas farmacéuticas sdlidas, atendiendo principalmente a las industrias farmacéutica y nutricional.
Ha proporcionado acceso a tecnologia de vanguardia, asesoria técnica y talleres especializados en
formulaciéon y recubrimiento de farmacos

Ademas, el convenio incluye la participacion de expertos de la empresa en programas académicos,
fortaleciendo la interaccidn entre academia e industria. Cabe mencionar que en el laboratorio de
Tecnologia Farmacéutica dicha empresa tienen una planta piloto con equipos de esta empresa los que
facilita los procesos de capacitacién.

International HACCP Alliance:

A través de dos reconocidos académicos del departamento la Dra. Ofelia Rodriguez y el Mtro. Jorge Muiiiz
quienes fueron acreditados por esta instancia del gobierno de los Estados Unidos para impartir cursos para
el desarrollo e implementacién de Planes de Analisis de Peligros y Puntos

Cursos de Actualizacion para el Sector Productivo:

Durante el periodo 2022-2024, se organizaron mas de 10 cursos de capacitacion dirigidos a docentes y
profesionales de la industria farmacéutica y alimenticia abarcando temas como desarrollo de farmacos,
sistemas de inocuidad alimentaria, aseguramiento de calidad y procesos regulatorios. Mas de 500
participantes asistieron a estas actividades, reflejando el impacto de estas iniciativas en la actualizacién y
profesionalizacion de diversos sectores productivos como son la industria de los alimentos, farmacéuticoy
de ciencias del laboratorio clinico.

El Departamento de Farmacobiologia ha logrado avances significativos en los ultimos tres afios. Desde la
reacreditacidon de programas y el incremento en la oferta académica hasta el reconocimiento PRODEP de
sus docentes, estas acciones reflejan su compromiso con la calidad y la mejora continua. A pesar de los

retos, como el retraso en la convocatoria PRODEP de 2024, el Departamento sigue trabajando para
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consolidar su excelencia académica investigacién y Transferencia Tecnoldgica y del Conocimiento (2022-
2024).

Formacion docente con perspectiva integral e innovadora.

A través de las siete academias del Departamento de Farmacobiologia y en conjunto con la Coordinacién
de Programas Docentes se continud en el presente afio 2024 con la realizacidn de las Jornadas Académicas
del Departamento de Farmacobiologia en los meses de enero y agosto, precisamente al inicio de los ciclos
escolares 2024-A y 2024-B.

La dinamica principal de las Jornadas radica en el trabajo por parte de los profesores del Departamento en
temas importantes para el proceso ensefianza aprendizaje, como los son los lineamientos para la
elaboracion de reactivos para exdmenes. Como antecedente se tiene que las Jornadas iniciaron en el ciclo
escolar 2023-B, y se planea continuar con la misma dindmica en el afio 2025.

Imagen 1. Jornadas Académicas del Departamento de Farmacobiologia 2024

Formacidn integral

En octubre de 2024, una delegacién de académicas del Departamento de Farmacobiologia visitd
la Universidad de Antioquia con el objetivo de consolidar un convenio de colaboracién que
fomente la movilidad de estudiantes de pregrado y posgrado, asi como de profesores, en
colaboracién con grupos de trabajo afines en diversas areas del conocimiento. Durante la visita,
se establecié un vinculo mas directo con la Unidad de Ciencias Basicas Biomédicas de esta
universidad, fortaleciendo las oportunidades de intercambio académico y cientifico.

Investigacion y transferencia tecnoldgica y del conocimiento
Proyectos Innovadores de los Investigadores del Departamento

El Departamento de Farmacobiologia ha liderado iniciativas de investigacién con impacto significativo:
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2023. Participacion destacada en la Convocatoria Ciencia de Frontera del CONAHCYT, con dos
proyectos aprobados:

Trichoderma como modelo alternativo para la degradacion del PET”, liderado por el Dr. Edgar
Balcazar Lépez, enfocado en la sostenibilidad ambiental.

“Espectrometria de masas y metaboldmica aplicada a la depresién”, dirigido por el Dr. Francisco
Josué Carrillo Ballesteros.

Ejecucion del proyecto PRONACES: “Niveles de glifosato, acido aminometilfosfénico (AMPA) y
transgenes en animales de consumo”. Este proyecto es desarrollado en colaboracién con
investigadores de CUALTOS y otros centros universitarios. Su relevancia radica en que los
resultados obtenidos aportaran evidencias cientificas clave para el establecimiento de politicas
publicas en el sector agroalimentario, promoviendo practicas mas seguras y sostenibles en
México.

2024

Lanzamiento de la plataforma interdisciplinaria y multidiscoplinaria de divulgacién cientifica
"Traslaciéon: Moviendo Ciencia", bajo la direccion de la Dra. Adelaida Sara Minia Zepeda Morales,
promoviendo la difusién del conocimiento mediante articulos y podcasts. Dicha plataforma se
presentd en el marco de la FIL 2024, en el foro de ciencia UDG.

Inicio de colaboracién con Yakult Honsha, Japén, para estudiar los efectos probidticos en la salud
gastrointestinal a través del proyecto titulado: "Lacticaseibacillus paracasei strain Shirota (formerly
Lactobacillus casei strain Shirota) fermented milk (Yakult®) on the maintenance of clinical
manifestations of functional constipation in Mexican adults". Esta iniciativa fortalece la vinculacién
internacional del Departamento, consolidando su presencia en investigaciones de impacto global.

Imagen 2. Presentacién de la plataforma de divulgacién cientifica: Traslacién moviendo ciencia.
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Ecosistema de Posgrado

El Departamento de Farmacobiologia ofrece cuatro programas de posgrado que fortalecen su ecosistema
académico y de investigacion:

Maestria en Ciencias en Inocuidad Alimentaria: Orientada a formar especialistas en el analisis y
solucién de problemas relacionados con la seguridad alimentaria.

Doctorado en Microbiologia y Biotecnologia Molecular: Enfocado en la formacion de
investigadores de alto nivel en dreas emergentes de la microbiologia aplicada.

Maestria en Ciencias Biofarmacéuticas (iniciada en 2024): Este programa profesionalizante aborda
temas avanzados en el desarrollo y evaluacidon de medicamentos, ofreciendo una perspectiva
innovadora en farmacologia.

Doctorado en Bioquimica Molecular y Traslacional (iniciado en 2024): Diseifado para formar
especialistas en biomedicina, con un enfoque en la investigacidon aplicada a soluciones
terapéuticas y diagndsticas.

Laincorporacién de los dos nuevos programas en 2024 marca un logro para el Departamento, ampliando
significativamente su capacidad para formar investigadores altamente especializados y responder a las
demandas cientificas y tecnolégicas tanto a nivel nacional como internacional. Este avance fortalece el
posicionamiento del Departamento en el ambito académico y contribuye a la consolidacién de la
Universidad de Guadalajara como lider en educacion superior y desarrollo cientifico en México.

Esimportante destacar que tres de los programas estan orientados a la investigacidn, mientras que la
Maestria en Ciencias Biofarmacéuticas es un programa profesionalizante, atendiendo asi a diversas
necesidades de formacion en el campo de las ciencias farmacéuticas.

Sistema Nacional de Investigadores (SNI)

El Departamento de Farmacobiologia incrementé su nimero de investigadores reconocidos en el SNI de 24
en 2022 a 36 en 2023 y40 en 2024, lo que representa un aumento acumulado del 66.7% en tres afios. Este
crecimiento refleja el impacto del Departamento en la generacién de conocimiento de alto nivel,
fortaleciendo la formacion académica, atrayendo financiamiento estratégico y posicionando a la
Universidad de Guadalajara como referente en investigacion nacional e internacional. La creciente
participacién en el SNI asegura la calidad y relevancia de los proyectos realizados, beneficiando tanto a la
comunidad universitaria como a la sociedad.
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Extensidn y responsabilidad social

El Departamento de Farmacobiologia ha fortalecido su compromiso con la sociedad mediante la vinculacion
con los sectores publico, social y privado, a través de sus laboratorios de vinculacién. Estos laboratorios
ofrecen servicios especializados que benefician tanto a la comunidad como a la industria, contribuyendo al
bienestar social y al desarrollo econdmico.

Laboratorios de Investigacion / Vinculacion y sus servicios
Laboratorio de Analisis Clinico e Investigacidon Traslacional

Este laboratorio ofrece mas de 190 pruebas dirigidas al publico en general y a la comunidad investigadora,
incluyendo:

e Pruebas de diagnéstico clinico: Biometria hematica, quimica sanguinea, pruebas de
embarazo, VIH, sifilis, entre otras.

e Andlisis microbioldgicos: Cultivos de exudados, monitoreo microbioldgico de areas,
evaluacién de parasitos en aguas y alimentos.

e Pruebas especializadas: Antidoping, hormonas, grupos sanguineos y Rh.

Equipado con tecnologia avanzada como el Identificador Microbiolégico Vitek y analizadores de quimica
sanguinea, el laboratorio garantiza resultados precisos y confiables. Su importancia radica en proporcionar
servicios de salud accesibles a la comunidad y apoyar investigaciones que mejoran la calidad de vida.

Laboratorio de Microbiologia Sanitaria Vinculacién

Este laboratorio se especializa en andlisis microbioldgicos para garantizar la seguridad sanitaria en diversos
ambitos:

Monitoreo de calidad del agua: Evaluacién de la presencia de microorganismos patégenos en
fuentes de agua potable y recreativa.

Control sanitario de alimentos: Deteccidn de bacterias y otros patdgenos en productos
alimenticios para asegurar su inocuidad.

Evaluacion ambiental: Andlisis de superficies y ambientes laborales para prevenir riesgos
microbioldgicos.

Al colaborar con entidades gubernamentales y empresas privadas, el laboratorio contribuye a la proteccion
de la salud publicay al cumplimiento de normativas sanitarias, siendo esencial para la prevencién de
enfermedades transmitidas por alimentos y agua.
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Laboratorio de Investigacion y Desarrollo Farmacéutico
Este laboratorio ofrece servicios especializados en el ambito farmacéutico:

Desarrollo de medicamentos: Determinacidn de la dosis dptima de farmacos y evaluacion de su
farmacocinética.

Analisis de bioequivalencia: Comparacidn entre medicamentos para asegurar su eficacia y
seguridad.

Estudios de estabilidad: Andlisis de la vida util de productos farmacéuticos.

Equipado con cromatdgrafos de liquidos UHPLC y HPLC, asi como cromatégrafos de gases, el laboratorio
garantiza andlisis precisos. Su colaboracidn con la industria farmacéutica es crucial para el desarrollo de
medicamentos seguros y efectivos, impactando positivamente en la salud de la poblacidn.

Laboratorio Leche humana en apoyo a la Lactancia (LILHL)

Laboratorio que por sus caracteristicas lo hace uUnico a nivel Latinoamérica debido al servicio de preservacién
de leche humana mediante técnicas biotecnoldgicas innovadoras. Este ultimo, apoya a madres y a sus hijos
lactantes que tienen algun problema de salud. Estas entidades académicas representan para el
departamento de Farmacobiologia una oportunidad de contribuir a la solucién de retos importantes de la
sociedad.

Imagen 3. Presentacién de Laboratorio de Investigacién Leche humana en apoyo a la Lactancia (LILHL)

Laboratorio de Inocuidad de los Alimentos
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Actualmente este laboratorio tiene un convenio de colaboracién con el Centre for Produce Safety y la
Universidad de Texas A&M, mediante un proyecto titulado: “Identification of routes and mechanisms for
distribution and establishment of Listeria monocytogenes and Listeria spp. in avocado packing
environments”. Dicho proyecto favorece el intercambio de informacidn y tecnologia de punta en el drea de
la inocuidad de los alimentos, y apoya al sector agricola nacional en el cumplimiento regulatorio para
facilitar el proceso de exportacién a los Estados Unidos de América, y participan estudiantes de prey
posgrado de diversos programas educativos del CUCEI.

Impacto en la Comunidad e Industria

Los laboratorios de vinculacion del Departamento de Farmacobiologia desempefian un papel fundamental
en:

e Mejora de la salud publica: Proporcionando servicios diagnédsticos y de control sanitario
qgue previenen enfermedades y promueven el bienestar.

e Apoyo a laindustria: Asistiendo a empresas en el desarrollo y control de calidad de
productos, asegurando su competitividad y cumplimiento de estandares.

e Formacion académica: Ofreciendo a estudiantes oportunidades de practicas y participacion
en proyectos reales, enriqueciendo su formacion profesional.

A través de estos laboratorios, el Departamento fortalece su responsabilidad social,
contribuyendo al desarrollo sostenible y al bienestar de la sociedad.

Difusion de la cultura
Promocién de la Cultura de la Calidad en el Departamento de Farmacobiologia

El 15y 16 de junio de 2023, el Departamento de Farmacobiologia organizo en la sede del CUCEI el
curso titulado “Administracion de un laboratorio del estdndar NMX-EC- 17025-IMNC-2018",
impartido por la Entidad Mexicana de Acreditaciéon (EMA). Este evento reunié a académicos, jefes
de laboratorios de la Universidad de Guadalajara, asi como a personal de empresas y laboratorios
externos comprometidos con la calidad y los procesos de certificacién.

Importancia del evento
Fortalecimiento de la Cultura de Calidad:

Este curso subrayd la relevancia de implementar y mantener sistemas de calidad basados en la norma
NMX-EC-17025, que regula los requisitos generales para la competencia de los laboratorios de ensayo y
calibracion.

Fomento de la Certificacion:
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La participacion de personal académico y representantes de laboratorios externos destacé la importancia
de garantizar que los procesos y resultados de los laboratorios cumplan con estandares internacionales,
aumentando la confiabilidad y credibilidad de los servicios.

Vinculacion Interinstitucional:

Este evento permitio el intercambio de experiencias y fortalecio las redes de colaboracién entre los
laboratorios de la Universidad de Guadalajara, las empresas privadas y la EMA, impulsando una visién
compartida de excelencia.

Impacto Educativo y Profesional:

La capacitacion no solo beneficid a los asistentes en términos de conocimiento técnico, sino que también
posiciond al Departamento de Farmacobiologia como un lider en la promocién de practicas de calidad,
preparando a los participantes para enfrentar los retos de la acreditacion y certificacion.

Retos

e El Departamento de Farmacobiologia enfrenta desafios estratégicos que buscan fortalecer su
impacto académico, garantizar la calidad educativa y mejorar su infraestructura. Los siguientes
retos representan un mapa claro de las acciones prioritarias para los préoximos afios:

e Continuar con los trabajos de reforma curricular de la Licenciatura en Quimico Farmacéutico
Bidlogo (QFB)

e Elredisefio del plan de estudios de la Licenciatura en QFB es fundamental para alinear su
estructura académica con las necesidades actuales del sector farmacéutico, garantizando que los
egresados cuenten con las competencias requeridas en un entorno profesional dindmico. Este
trabajo debera estar finalizado e implementado para el ciclo 2025-A, asegurando una transicion
fluida para los estudiantes.

e Atender las observaciones de la acreditacién del COMAEF (2023)

e El Departamento se prepara para la Auditoria de Medio Camino, una revisidn intermedia que
permitira evaluar los avances realizados en las observaciones emitidas por el COMAEF durante su
visita en 2023. Este proceso es crucial para mantener la acreditacion del programa de QFB y
fortalecer los indicadores de calidad educativa.

e Implementar un Procedimiento Normalizado de Operacién para el Mantenimiento de Aulas

e Se disefiara e implementara un procedimiento enfocado en el mantenimiento de las aulas
asignadas al Departamento, con el objetivo de garantizar espacios dignos, equipados y en dptimas
condiciones de limpieza. Esto no solo favorecera el desempefo docente y estudiantil, sino que
también protegera la salud de los usuarios y reforzara el compromiso del Departamento con un
entorno académico de calidad.

e QOrganizacién de un Diplomado para la Gestion de Calidad en Laboratorios

e Enrespuesta a las observaciones realizadas por el COMAEF, se organizara en 2025 un Diplomado
para la Gestion de Calidad en Laboratorios. Este programa estara dirigido al personal de los
laboratorios del Departamento, con el propdsito de estandarizar procesos, mejorar las practicas de
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trabajo y reforzar la cultura de la calidad, posicionando al Departamento como lider en este
ambito.

Diplomado de Actualizacién Disciplinar para Egresados

Se desarrollard un Diplomado de Actualizacién Disciplinar orientado a egresados de programas
académicos que ya no estdn vigentes. Este programa busca:

Facilitar la regularizacién de profesionistas que no han completado su proceso de titulacion,
brindandoles una oportunidad académica y profesional significativa.

Aumentar el numerode egresados titulados, mejorando los
indicadores institucionales.

Responder a las demandas de un mercado laboral competitivo, ofreciendo actualizacidén
en areas emergentes relacionadas con la farmacobiologia.
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Departamento de Ingenieria Quimica

Dr. Martin Rigoberto Arellano Martinez
Jefe del Departamento

Este es un resumen de las actividades desarrolladas y los logros mas importantes alcanzados por
los profesores y los programas educativos adscritos al Departamento de Ingenieria Quimica (DIQ).
Es importante mencionar que se logré mantener y algunos casos mejorar la aportacién del DIQ a
los principales indicadores del Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, asi como los
propésitos del Plan de Desarrollo del Centro 2019-2025, con visién 2030.

Principales logros

Los académicos adscritos al Departamento de Ingenieria Quimica, asi como egresados de
los programas educativas asociados al DIQ han contribuido para alcanzar los siguientes logros
relevantes durante este periodo:

a) El programa de Ingenieria Quimica fue acreditado por 5 afios a partir de enero de 2024. Con este
logro, el programa en Ingenieria Quimica es el primero en CUCEI en lograr 5 acreditaciones
consecutivas, por lo cuando termine la vigencia de esta re-acreditacién en 2029 se tendran 25 afios
de excelencia académica.

b) Los profesores Dr. Enrique Arriola Guevara y Dr. Orfil Gonzalez Reynoso lograron subir de nivel |
a nivel Il en la convocatoria 2024 del Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII).

c) El Dr. Carlos F. Jasso Gastinel gané el Premio Estatal de Innovacién, Ciencia y Tecnologia Jalisco.
Convocatoria 2024, Categoria: “Mérito individual al desarrollo cientifico-tecnolégico" otorgado por

el Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia

d) La Dra. Rosa Maria Jiménez Amezcua ingreso como miembro regular de la Academia de
Ingenierias México.
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a 2024 al Dr. Carlos F. Jasso

Imagen 1. Entrega del Premio Estatal de Innovacidn, Ciencia y Tecnologia Jalisco. Convocatori
Gastinel

Docencia e innovacion académica

Los profesores del departamento participan en la docencia de dos programas de licenciatura
acreditados por CACEI (Ingenieria Quimica e Ingenieria en Alimentos y Biotecnologia) y 4 posgrados
(dos maestrias y dos doctorados) pertenecientes al Sistema Nacional de Posgrado de CONACyT
(SNP). La calidad del desempefio docente evaluada por los alumnos es en general de buena a
excelente. Por otra parte, se destaca, que 40 de 42 profesores con nombramiento de tiempo
completo (PTC) adscritos del departamento cuentan con el reconocimiento de Perfil PRODEP, lo
que representa el 95 %, siendo uno de los principales indicadores de calidad del desempefio
académico.

Por otro lado, se reporta que se continua con los trabajos de actualizacion de los planes de
estudios de los programas de pre-grado de Ingenieria en Alimentos y Biotecnologia e Ingenieria
Quimica

Investigacion y transferencia tecnologica y del conocimiento

En este periodo, las investigadoras y los investigadores publicaron 38 articulos en revistas cientificas
de circulacién internacional con arbitraje, indexadas en el Journal Citation Reports (JCR).
Adicionalmente, otros 3 articulos fueron publicados en el estatus de acceso temprano en espera de
la asignacion del volumen y fecha de publicacién la cual sera en 2025. De acuerdo con los datos del
JCR, los articulos publicados por profesoras y profesores del departamento han sido citados 1045
veces (excluyendo las autocitas) en este afio. Este dato refleja la calidad y el impacto de la
investigacion que se realiza en el DIQ. Entre otros indicadores 34 académicos cuentan con
reconocimiento de miembros del Sistema Nacional de Investigadores (que representan el 87 % del
personal con nombramiento de investigador adscritos al DIQ), a éstos se suman tres profesores de
asignatura con lo que se alcanza un total de 37 miembros del SNII. Se mantuvo con la difusion de
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los trabajos de investigacién mediante la participacién en diversos congresos cientificos tanto
nacionales como internacionales.

El Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI), otorgd a la Dr. Erika Roxana Larios Durdn
dos patentes:

a. Patente N° 415133, “Proceso para la sintesis de nanoparticulas de magnetita"
b. Patente N° 015691, "Método y dispositivo para la obtencién de nanoparticulas de magnetita
in situ"

Adicionalmente estan en proceso de obtencidn las siguientes:

a) Expediente MX/a/2021/005175, "Método y dispositivo para la caracterizacion de un sistema
electroquimico en régimen alterno”

b) Expediente MX/A/2020/007307, "Método para recuperar cobre, antimonio y oro a partir de
material de desecho"

c) Expediente MX/a/2023/003869, "Método de recuperacidén de cobre, plata y 6xido de plomo
mediante electrodeposicién simultdnea"

Extension y responsabilidad social

Se continud trabajando en proyectos de vinculacion y/o servicios a la industria, mediante
siguientes laboratorios:
a) Laboratorio de Ingenieria y Biotecnologia de los Alimentos
b) Laboratorio de Sintesis y Caracterizacién de Polimeros
c) Laboratorio de Sistemas Poliméricos Multifasicos

Por otro lado, se llevé a cabo la 23° edicién, del evento anual Saber Ingenieria Quimica (SIQ
2024). En esta ocasion, con el tema “La investigacion en Ingenieria Quimica del CUCEI ", se contd
con la presencia de egresados exitosos, quienes impartieron 8 conferencias. En el afio que se
reporta se llevaron dos ediciones de la Catedra Neal R. Amundson:

a. Prof. Gerardine G Botte, “La ingenieria electroquimica hacia una economia ambientalmente
viable, marzo 2024
b. Prof. Jean-Philippe Steyer, “Anaerobic digestion: an old story for today and tomorrow. Some

remaining challenges” y “Instrumentation, modelling and control for the optimization of anaerobic
digestion process”

Finalmente, en este rubro se informa que, se llevé a cabo el Il Foro “Sustentabilidad Alimentaria-
por la equidad de alimentos”, en conmemoracion del Dia Mundial de la Alimentacién

Retos
e Mantener el nivel produccidon académica, asi como coadyuvar para que los programas

educativos asociados al departamento estén acreditados o pertenezcan al SNP
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e En conjunto con las coordinaciones de las licenciaturas asociadas al departamento y sus
comités curriculares de las carreras, terminar con la actualizacién de los planes de estudio,
esperando que inicien en el ciclo escolar 2025 B.
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Departamento de Ingenieria Civil y Topografia

Dr. José Roberto Galaviz Gonzalez
Jefe del Departamento

El Departamento de Ingenieria Civil y Topografia, perteneciente a la Division de Ingenierias,
coordina actividades de docencia, investigacion, vinculacion, extensién y gestién de los programas
educativos de Ingenieria Civil y Topografia Geomadtica, en cumplimiento de las normativas
institucionales y con un enfoque en la calidad educativa e innovacién. Durante el periodo del 1 de
enero del 2022 al 31 de diciembre del 2024, el departamento destacd por su compromiso con la
formacidn de profesionales capaces de disefiar, construir y mantener infraestructura con ética,
sostenibilidad y responsabilidad social. Organizado en academias especializadas, como
Construccidn, Estructuras, Geotecnia, Hidraulica y Vias Terrestres para Ingenieria Civil, y Topografia
y Geomadtica para Topografia Geomatica, el departamento busca garantizar altos estandares
académicos y fomentar el equilibrio entre desarrollo y conservacién ambiental, contribuyendo al
beneficio de la sociedad.

Principales logros

e La Maestria en Ingenieria Civil, con enfoque profesionalizante, inicié operaciones en abril de
2024. En su primera generacién, admitié a 17 estudiantes seleccionados de 21 aspirantes,
posiciondandose como un programa innovador con una matricula inicial significativa. Hasta
la fecha, ha obtenido la aprobacion de tres drganos colegiados, quedando pendiente su
ratificacion por el Consejo General Universitario.

e Pornoveno aiio consecutivo, el programa de Ingenieria Civil mantuvo el Nivel | de excelencia
en el examen EGEL del CENEVAL, evidenciando el alto desempefo académico de sus
egresados.

e Se llevaron a cabo con éxito la Catedra Ing. Jorge Matute Remus 2022 con la participacion
del Dr. José Manuel Goémez Soberén, académico de la UPC. En 2023-A escuchamos Ph. D.
Giovanni C. Migliaccio, académico de la Universidad de Washington y la Cadtedra Empresarial
Adolf B. Horn 2023-B fue galardonada por el Ing. Octavio Alvarez Valadez, Director General
IMCA A.C., ambas de nivel internacional. En 2024, la Catedra Ing. Jorge Matute Remus contd
con el Master Ludovic Garcia como expositor y el desarrollo de un curso-taller sobre
aplicacion de |IA en obra civil.

Investigacion y Vinculacion

e La productividad académica del departamento alcanzd niveles sobresalientes, logrando la
incorporacion de un nuevo académico al Sistema Nacional de Investigadores.

e Estudiantes de pregrado participaron activamente en Proyectos Modulares y tesis,
desarrollando soluciones reales, investigaciones y prototipos innovadores, evaluados por
expertos mediante presentaciones orales y pdsteres.

e Se fortalecio la vinculacion con el sector productivo y profesional organizado,
incrementando la colaboracion con colegios, asociaciones y camaras y consolidando la
participacidon de estudiantes en 12 capitulos estudiantiles activos.
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Desarrollo de Infraestructura y Equipamiento

e Se elaboraron proyectos para la creacién de tres laboratorios: Laboratorio de Hidraulica,
Laboratorio de Ensaye de Materiales y Laboratorio de Ingenieria de Materiales para la
Construccién, con el objetivo de obtener dictamenes que permitan gestionar recursos para
su equipamiento.

e Gracias al apoyo administrativo, se adquirié equipo de computo, mobiliario y equipamiento
especializado para laboratorios, mejorando significativamente las condiciones académicas
y profesionales de los estudiantes.

Proyectos de Impacto Social y Colaboraciones
e El departamento brindd apoyo al Centro Cultural Universitario de la Universidad de
Guadalajara con el desarrollo del Estudio Geotécnico para el Proyecto Hexpiral.
e En colaboracidon con comunidades Nahuas de Tuxpan, Jalisco, se elaboraron anteproyectos
de empedrados ecoldgicos para diversas localidades, contribuyendo al desarrollo sostenible
de la region.

Docencia e innovacion académica

2022: Bases para la Calidad Académica

En 2022, el Departamento contaba con una plantilla académica que reflejaba una estructura sélida
para afrontar los desafios educativos de sus programas de licenciatura. En términos de formacion,
el 32% del cuerpo docente tenia licenciatura, el 51% maestria y el 18% doctorado. Ademas, el 81%
de los profesores poseia experiencia profesional, una fortaleza clave que permitia enriquecer el
proceso ensefanza-aprendizaje, particularmente en areas prdacticas fundamentales para el
desempefiio profesional de los egresados.

2023: Impulso a la Mejora Continua

En 2023, se intensificaron las actividades para garantizar un proceso de mejora continua y elevar la
calidad académica en los programas de Ingenieria Civil y Topografia Geomatica. La plantilla
académica se distribuyd en un 24% de profesores de tiempo completo (PTC) y un 76% de profesores
de asignatura (PDA), con niveles de formaciéon académica del 36% en licenciatura, el 42% en
maestria y el 22% en doctorado. El 79% del profesorado participaba activamente en actividades
profesionales, lo que continuaba enriqueciendo la ensefianza con un enfoque practico y orientado
al campo laboral de los egresados. Este balance entre experiencia académica y profesional se
tradujo en una educacidn integral, adecuada a las necesidades del entorno laboral y en constante
adaptacion a las demandas de la educacién superior.

2024: Consolidacion y Fortalecimiento Académico

Para 2024, el Departamento contaba con una plantilla de 54 docentes, compuesta por un 21% de
PTCy un 79% de PDA. En cuanto a su formacion, el 24% tenia licenciatura, el 56% maestria y el 20%
doctorado. Ademas, se logro que el 9% de los profesores obtuviera el perfil deseable PRODEP de la
Secretaria de Educacion Publica (SEP), mientras que el 7% se integré al Sistema Nacional de
Investigadoras e Investigadores (SNII), con tres profesores en nivel | y uno como candidato. El
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Departamento alberga dos Cuerpos Académicos: uno en consolidacién enfocado en Proyectos en
Ingenieria Civil, y otro en formacién dedicado al Aprendizaje en Ingenierias, ambos con metas claras
de fortalecimiento y evaluacién. Asimismo, se impulsé la investigacion vinculada al sector
productivo, promoviendo la participacion activa de los estudiantes en Proyectos Modulares y tesis,
lo que fortalecid sus competencias académicas y profesionales. Por ultimo, el 79% de los docentes
continué participando activamente en el ambito profesional, asegurando que el proceso
ensefianza-aprendizaje mantuviera su pertinencia y conexién con las demandas del mercado
laboral, reafirmando asi el compromiso del Departamento con una educacién de calidad y orientada
a los desafios actuales del entorno profesional.

Los programas de Ingenieria Civil e Ingenieria en Topografia del CUCEI se han posicionado
como referentes académicos destacados en sus respectivas areas, gracias a una trayectoria
caracterizada por la excelencia y el crecimiento continuo. Su impacto es evidente en la formacion
de profesionales altamente capacitados para enfrentar retos en infraestructura, desarrollo urbano
y analisis geoespaciales, impulsando tanto el progreso social como el industrial. Entre 2022 y 2024,
ambos programas han mostrado un notable incremento en su demanda, lo que refleja su
consolidado prestigio académico y su reconocimiento en el ambito laboral (ver Figura 1).

Figura 1.
Relacion de aspirantes y admitidos por ciclo escolar y por programa educativo
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Ciclo escolar

Estos programas también destacan por sus sélidos indicadores de egreso vy titulacién. Ingenieria
Civil registra un promedio anual de 188 egresados, con tasas de titulacion que oscilan entre el 60%
y el 70%. Por su parte, Ingenieria en Topografia Geomatica cuenta con aproximadamente 15
egresados por ano, alcanzando un porcentaje de titulacion del 50% al 60% por generacién. Estos
resultados reflejan el compromiso del CUCEI con la formacion integral de sus estudiantes y su
preparacion para integrarse exitosamente al mercado laboral. La consolidacion de estos programas
es fundamental para fortalecer la ingenieria tanto a nivel regional como nacional, asegurando una
formacion de excelencia y profesionales que generen un impacto positivo en su entorno.
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En 2024, se dio inicio al proceso de actualizacién curricular de los programas de Ingenieria Civil e
Ingenieria en Topografia Geomatica (ver imagen 1). Esta renovacidn esta centrada en un sistema
modular flexible basado en competencias, disefiado para que estudiantes de otras carreras puedan
acceder a mddulos de estos programas cuando consideren que contribuyen a complementar su
formacién académica.

Y i e
Imagen 1. Grupos focales en la actualizacidn de los planes de estudio.

Con el objetivo de mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje en los laboratorios de Topografia
y Geomatica del Departamento, se adquirieron seis equipos GPS tipo GNSS. Estos dispositivos,
capaces de captar sefales de satélites, permiten determinar con gran precisién la posicidn,
velocidad y tiempo en cualquier punto de la superficie terrestre (ver imagen 3). Ademas, se
incorporaron mesas, sillas y diez computadoras PC Gaming CM-05416 i9-12 equipadas con
procesadores Intel Core i9-12900, 32 GB de RAM y 5 TB de almacenamiento, junto con monitores
Xzeal XZ4015-1 de 27”. Este equipamiento, ideal para ejecutar software avanzado de modelado
geomatico, escaneo laser y SIG, garantiza un desempeio 6ptimo, mientras que los monitores,
gracias a su alta resolucién y tasa de refresco, aseguran una visualizacién clara y fluida de los datos
geoespaciales (ver imagen 4).
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Figura 4. Equipo de cémputo PC Gaming CM-05416 i9-12 y monitor Xzeal XZ4015-1 27”.

Los equipos del Laboratorio de Hidraulica, como canales, bombas y turbinas, enfrentan
constantemente problemas de oxidacidn y corrosién debido al uso continuo de agua. Aunque se
han implementado esfuerzos de mantenimiento preventivo y correctivo menor, estas medidas ya
no son suficientes para asegurar su éptimo funcionamiento. Por esta razon, se fabricaron tanques
de acero inoxidable que funcionan como recubrimientos internos de los actuales, preservando su
integridad estructural sin comprometer su operatividad. Esta solucion también tiene la ventaja de
reducir la necesidad de mantenimiento preventivo (ver imagen 5).

Vi

Imagen 5. Tanques fabricados en I[dmina de acero inoxidable calibre 14”.

El Laboratorio de Ingenieria Civil, dedicado a realizar ensayos en materiales de construccién, suelos,
rocas y otros, fue beneficiado con la donacién de dos gravimetros por parte del INEGI. Estos
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instrumentos permiten medir la aceleracidn de la gravedad en un punto especifico de la superficie
terrestre, lo que facilita la deteccidn de estructuras subterrdneas, el monitoreo de deformaciones
del terreno y la observacién de movimientos tectdnicos, entre otras aplicaciones (ver imagen 6).

.'\ e

Imagen 6. Gravimetros SCINTREX CG-5 donados por el INEGI.
Este laboratorio también es utilizado para practicas y proyectos de investigacién que requieren el
secado y/o calentamiento de muestras de suelo, arena, grava, asfalto o mezclas asfalticas,
manteniendo una temperatura constante durante al menos 24 horas. Dado que estas temperaturas

pueden oscilar entre 60 °C y 300 °C, se adquirieron dos hornos Matech TKD250 para cumplir con
estas necesidades (ver imagen 7).
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Imagen 7. Hornos Matech TKD250 para mantener temperaturas desde 60 °C hasta 300 °C.

Finalmente, para garantizar una formacion de calidad, se realiza un analisis periédico de los
objetivos educacionales, considerando las sugerencias de los grupos de interés/focales de los
programas educativos. Los atributos de egreso son evaluados mediante un proceso sistematizado
que utiliza rubricas analiticas asociadas a cada atributo. Este enfoque optimiza el proceso de
evaluacién, facilitando el trabajo de profesores y evaluadores, y asegurando una gestién clara,
especifica y exhaustiva de cada evaluacion. Ademas, las rubricas son revisadas y aprobadas por los
organos colegiados del Departamento, como las academias, los comités consultivos, los comités
curriculares y el colegio departamental, lo que refuerza la calidad y la validez del proceso.
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Investigacion y transferencia del conocimiento

Se mantiene el proceso ascendente en el tema de investigacion en este Departamento. Es de
destacar el hecho de que se cuenta con cuatro miembros del Sistema Nacional de Investigadoras e
Investigadores SNII, permitiendo con ello alcanzar tres con Nivel | y con la distincidn de Candidato
a Investigador Nacional. Su productividad académica se puede sintetizar como lo muestra la Tabla
1

Tabla 1.
Productos realizados por los investigadores del departamento.
Ao 2022 | 2023 | 2024
Producto

Articulo cientifico en revista indizada (JCR) 5 3 1
Articulo en Congresos Nacionales e Internacionales | 12 7 4
Articulo de Divulgacién 4 1
Capitulo de Libro 1
Ponencias en distintos foros 12 7
Tesis 4 3 5
Proyectos Modulares con Investigacidon temprana 48

Estos trabajos contaron con la colaboracidn de cuerpos académicos del CUCEI, la Universidad
Auténoma de Querétaro, empresas privadas, y la participacién de estudiantes, egresados y
titulados recientes de Ingenieria Civil. Ademas, se realizaron actividades de divulgacidn en eventos
como la Asociacion Mexicana del Asfalto, el XXIl Congreso lbero Latinoamericano del Asfalto (CILA)
y la Reuniéon Anual de la Unién Geofisica Mexicana.
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Imagen 8. Presentacién de los Proyectos Modulares del Departamento en 2024-A y 2024-B.

Los Proyectos Modulares tienen como propdsito principal fomentar un aprendizaje
interdisciplinario y practico, integrando teoria y practica para abordar problemas reales, simulados
o de investigacion. Durante el periodo 2024-A, se desarrollaron 52 proyectos modulares, de los
cuales 19 involucraron a estudiantes en actividades de investigacién bajo la direccion de
investigadores del departamento. En el periodo 2024-B, se evaluaron 80 proyectos modulares,
destacando que en 29 de ellos los estudiantes participaron en procesos de investigacion temprana,
guiados por investigadores(ver imagen 8). .

Extension y responsabilidad social

Entre los eventos destacados realizados en los Ultimos afios, el 25 de octubre de 2022 se llevo a
cabo la Catedra “Ing. Jorge Matute Remus”, con la participacién del Dr. José Manuel Gémez
Soberén, académico de la Universidad Politécnica de Catalufia, quien presenté el tema “Ciclo
cerrado en los materiales de construccidn: Desafios técnicos y aplicables” (ver imagen 9).

Posteriormente, el 25 de febrero de 2023, la misma catedra conté con el Ph. D. Giovanni C.
Migliaccio, académico de la Universidad de Washington, quien abordé el tema “Moving Toward A
Comprehensive Project Delivery Toolbox: Advantages, Disadvantages, and Lessons Learned from
their Use - A US Perspective” (ver Figura 10). El 26 de octubre de 2023, tuvo lugar la Catedra
Empresarial “Adolf B. Horn”, donde el Ing. Octavio Alvarez Valadez, Director General del Instituto
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Mexicano de la Construccion en Acero (IMCA A.C.), desarrollo el tema “Constructibilidad en la
edificacion con acero: Una filosofia para proyectar” (ver Figura 111).

Figura 12. Catedra Ing. Jorge Matute Remus 2024 y Curso Taller.

Mas recientemente, el 31 de octubre de 2024, se celebrd la Catedra Magistral “Ing. Jorge Matute
Remus”, con la participacidon del Master Ludovic Garcia, presidente de GP Lean Gestion de Projet
Lean y experto en gestién de proyectos Lean en Francia. Durante este evento, presentd la
conferencia “LEAN Construction en Francia: Aplicaciones reales” y dirigié el curso-taller “Aplicacion
de inteligencia artificial para la ejecucion de obra” (ver Figura 12).
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En todos estos encuentros participaron representantes de asociaciones profesionales,

directivos de empresas privadas, funcionarios, académicos del CUCEIl y mas de 200 estudiantes de
licenciatura. Estos eventos no solo fomentan el didlogo directo entre especialistas, la comunidad
universitaria y el publico interesado, sino que también se consolidan como herramientas clave para
la difusion del conocimiento y el fortalecimiento de los vinculos entre academia e industria.

Retos

Fortalecer los procesos de renovacion de la planta académica, como base para incrementar
indicadores de investigacion, posgrado y transferencia tecnoldgica.

Mantener un seguimiento constante de los procesos de mejora continua, con especial
atencién a las dreas de oportunidad identificadas por los organismos acreditadores, para
fortalecer los estandares de calidad académica y administrativa.

Disefiar nuevos programas de posgrado, asi como diplomados orientados a la educacién
continua y estrategias que fomenten la titulacién temprana.

Impulsar la consolidacion y el equipamiento de los laboratorios del Departamento para
fortalecer la calidad y el desarrollo de los programas de licenciatura y maestria.

Consolidar y fortalecer la estrecha relacidon que se ha establecido con el mundo profesional,
tanto en el sector publico como en el privado, asi como con asociaciones relevantes.
Asegurar la calidad del proceso de enseflanza aprendizaje al ejecutar el programa de
maestria para contribuir al crecimiento y desarrollo de nuestros estudiantes.
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Departamento de Ingenieria Mecanica Eléctrica

Mtro. Sergio Corona Cardenas
Jefe del Departamento

La carrera de Ingenieria Mecanica Eléctrica (IME) cumple 75 afios de su inicio de operaciones; en
este tiempo ha contado con diversas actualizaciones a su plan de estudios, la ultima entra en
funciones en el calendario 2013B; desde el ciclo 2023A se inicia el trabajo de actualizacidn con un
enfoque denominado “Modular Mixto”, esta actividad se realiza con el apoyo de diversos grupos
colaborativos.

Es un programa de estudios (PE) acreditado por el Consejo de Acreditacidn de la Ensefianza
de la Ingenieria A.C. (CACEI) desde 2005, con procesos de reacreditacion hasta la fecha, siendo el
ultimo periodo vigente del 29 de abril del 2021 al 28 de abril del 2026, como lo presenta la imagen
1.

El PE de IME es reconocido en el padrén de alto rendimiento académico por CENEVAL por
los resultados obtenidos en el EGEL con los egresados, actualmente se encuentra en el Nivel | con
la distincidn por tercera ocasion, esto se puede consultar en su pagina oficial y se presenta en la

l %0
.‘

Consejo de Acredilacion de la Ensefianza
de la Ingenieria, A.C.

El Consejo de Acreditacién de la Ensefianza de la Ingenierfa, A.C.

Organismo reconacido por el Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior A.C.

ACREDITA

al programa de
Licenciatura en Ingenieria Mecdnica Eléctrica

dela
Universidad de Guadalajara, Centro Universitario de Ciencias
Exactas e Ingenieria
del dia 29 de abril del 2021 hasta el 28 de abril del 2026, por cumplir los estindares internacionales de

cahdad educativa establecidos por el CACEL

Lz /_ﬁ:—,;z‘

Ing. Marfa Elena Barrera Bustillos
Directora General del CACEIL A.C.

Imagen 1. Constancia de Acreditacién
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Imagen 2. Captura del 10/12/2024 de la pagina web de CENEVAL

El PE en el ciclo 2024B cuenta con 1767 alumnos de los cuales el 6.16% son mujeres y el
93.84% son hombres; las asignaturas son impartidas por seis Departamentos que son el de Fisica,
Matematicas, Ciencias Computacionales, Electro-Fotdnica, Ingenieria Industrial e Ingenieria
Mecanica Eléctrica, siendo este ultimo el que imparte la mayoria.

Principales logros durante el periodo 2022 - 2024.

Se sistematizo e implemento una herramienta para analisis de datos y la obtencidn de
indicadores de rendimiento escolar 2022A a la fecha, que permiten que se retroalimente al PE en
cuanto a reprobacién, desercién, egreso y titulacion por cohorte de ingreso.

Se formd una estrategia para el proceso de tutoria del alumnado donde se utiliza como
plataforma de trabajo la Suite de Google disponible institucionalmente para las actividades a
desarrollar, para la atencidon de mds de 1700 alumnos.

Se difundié y concientizo al alumnado de la importancia del EGEL-CENEVAL y de la
acreditacion del inglés para el proceso de egreso y grado, ademads de la importancia que esto tiene
para la carrera y sus indicadores, 72 alumnos en la aplicacién institucional 2024B.

Se dio atencidén, apoyo y continuidad a los tramites de titulacion de diversas generaciones
de egresados con el desarrollo de infografias con los pasos y procesos a seguir para dicho propdsito
y donde se incluye la plataforma de titulacion.udg.mx para la gestion de los registros de titulacién.

Analisis cualitativo 2022 - 2024.

El PE de IME esta acreditado por el Consejo de Acreditacién de la Ensefianza de la Ingenieria
A.C. (CACEI) desde 2005, con procesos de reacreditacién hasta la fecha, siendo el Ultimo periodo
vigente del 29 de abril del 2021 al 28 de abril del 2026.

En octubre de 2023 se envia el Informe de Medio Termino al CACEI como parte del proceso
de seguimiento a la acreditacion otorgada y que en su dictamen emitié recomendaciones en
algunos puntos, los cuales deben atenderse en los plazos sefalados en el plan de mejora y que
deben evidenciarse en el Informe antes sefialado.

Como respuesta al Informe enviado al organismo acreditador se emitié un dictamen por
parte de la Comisién de Medio Termino del CACEI el 5 diciembre del 2023 con el resolutivo de
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Suficiencia en la atencién a las recomendaciones emitidas por el organismo hacia el plan de
estudios. En la imagen 3 se presenta el dictamen antes mencionado.

Como parte de la atencién a las observaciones hechas por el organismo acreditador se
trabaja en la actualizacion del plan de estudios de forma integral con la participacién de grupos de
interés, como son “Empleadores, Profesores, Investigadores, Alumnos y Egresados”, entre otros;
estas actividades son desarrolladas con el Comité Curricular del PE y bajo la direccién de la
Coordinacién de Programas Docentes.

Estos grupos de trabajo se han dado a la tarea de seleccionar las competencias que
consideran se deben desarrollar en el PE para seguir contando con pertinencia y suficiencia con una
vision de al menos 10 aios, y en la metodologia de implementacién y evaluacién se tengan ciclos
de mejora continua. Se estd en la etapa de alineacién de competencias y asignaturas para el armado
de la malla curricular con sus ejes tematicos acorde a la normativa universitaria.

Como parte del seguimiento a Indicadores de Rendimiento Escolar de los estudiantes y
egresados del PE se analizan los datos de “Reprobacién” por seccién e integrado por asignatura,
este permite generar solicitudes de apoyo para programas de asesorias que incidan en minimizar
este indicador; aunado a la reprobacién el indicador de “Desercién” permite generar estrategias
para mitigar esta condicion; por ultimo el monitoreo del egreso y titulacidon por cohorte de ingreso
al PE permite desarrollar estrategias de mejora en este ambito.

= Sy~ -
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P-CACEI-DAC-02-RC7

Revision 0
Vigencia a partir ¢e 17 ds abril de 2017

ACTA NUMERO TRES MIL QUINIENTOS VEINTIUNO BIS

Enla Clucad de Mexno sienco las 09: DO horas del dia 5 de diciembre del afio 2023,
en las ir an Av. Pre # 34-B, Portales Oriente, Dolegaméﬂ
Benito Juarez. eu Cluwd de Mexico, con molivo de Ia reunidn vilual de la Mesa de
Revisién del Comité de Medio Términa con el propdsito de analizar y dictaminar ios
informes de medio término de los programas educativos de distintas instituciones de
Educacién Superior.

En esta reunion se revisé el informe nimero de contrel 200-70-01R del Programa
de Licenciatura en Ingenieria Mecanica Eléctrica, del Centro Universitario de Ciencias
Exactas e Ingenieria de la Universidad de Guadalajara y como resultado de dicho
analisis a Comisién

Acuerda

Que el Informe de Medio término atiende de forma suficiente las recomendaciones
emitidas en el Dictamen tres mil guinientos veintiunc bis y es congruente con los
esfuerzos de la Institucion por alcanzar la excelencia a través de una ensefianza de
calidad an el Zrea de las ingenierfas; razon por la cual dicho informe satisiace el
requisito que indica el Marco de referencia para la acreditacion de los programas de
licencietura respecto de la entrega de esta evidencia.

Considerando que, al cumplirse la vigencia de la actual acreditacién, estara en vigor
el Marco de Referencia 2018 del CACE!, se recomienca la revision del mismo para
conocerio, capacilarse y redlizar las adecuaciones requeridas en los precesos de
mejora continua del PE.

Comisién de Medio Término
Dr. Jorge Garcia Scsa Dr. José Luis Vargas Lépez

Mtra. Kikey Gonzalez Femandez Dr. Félix Orlando Martinez Rios

Imagen 3. Dictamen respuesta a Informe Medio Termino
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A continuacion, se presenta en forma tabular la compilacidon de datos en Aspirantes, Egresados y
Titulacién, y Comité de Titulacién; en la Tabla 1 la recopilacion de informacién de aspirantes del
ciclo 2022B a 2024B (cinco calendarios de tramites); el PE cuenta con una capacidad de admisién
de 210 alumnos por ciclo escolar.

Tabla 1.
Informacion de aspirantes al PE
Calendario | Aspirantes | No Admitidos | % Admision | Puntaje minimo
2022-B 596 386 35.23% 147.667
2023-A 409 199 51.34% 135.5733
2023-B 525 315 40.00% 143.5267
2024-A 381 171 55.12% 132.6267
2024-B 619 409 33.93% 146.45
Total/Prom 2530 1480 41.50% 141.16874

En la Tabla 2 se presenta la informacion del egreso por cohorte y la cantidad de alumnos
titulados en los tres meses posteriores al egreso. Cabe sefialar que la duracidn del PE es de minimo
nueve semestres y estos egresados atravesaron el periodo de pandemia por lo que el avance
académico de las cohortes fue dispar entre sus miembros y la eficiencia no fue lo esperado.

Tabla 2.
Informacion de egresados y titulados
Ciclo egreso | Egresados | Titulados

2022-A 88 19
2022-B 79 43
2023-A 87 38
2023-B 96 30
2024-A 95 33

En la Tabla 3 se muestra el resumen de las actividades del Comité de Titulacion, el cual se
reunié para la revisién de solicitudes de modalidades de titulacién individuales y en equipo, y se
tuvieron 153 egresados titulados durante el afio 2024 (108 EGEL-CENEVAL, 1 Estudios de posgrado,
7 Excelencia Académica, 27 Promedio, 5 Tesina, 3 Tesis, 1 Guia comentada, 1 Informe de Practica

Profesional).
Tabla 3.
Comité de Titulacion

Ao | Sesiones | Expedientes | Titulaciones
2022 35 184 195
2023 40 199 174
2024 44 183 153

Consolidacion de la calidad de los Planes de Estudio del CUCEI
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Se obtuvo el reconocimiento como “Programa de Alto Rendimiento Académico” por el Centro
Nacional de Evaluacién para la Educacion Superior, A.C. por tercera ocasidn consecutiva. Este
reconocimiento corresponde a los resultados alcanzados por los egresados durante el periodo de
julio 2019 a noviembre 2021. La imagen 4 presenta los reconocimientos emitidos por CENEVAL al
PE y al egresado Milton Ivan Aguayo Rivera que obtuvo el Premio Ceneval al Desempefio de
Excelencia-EGEL en 2022; aunado a lo anterior cuatro egresados obtuvieron la misma distincién en
el 2023 y al corte de agosto 2024 (pendiente resultados noviembre y diciembre) se tienen 9
egresados nominados a este premio.

>
i‘sﬁ ‘.I‘sll
i, 0 4
CENEVAL' El Centro Nacional de Evaluacion
para fa Educacion Superior, A.C. El Centro Nacional de Evaluacién
bene gl honor de olorgar el presents oK £ -
d : parala Educacion Superior, A.C.
RECONOCIMIENTO

al programea de licenciatura en RECONOC' M I ENTO
Ingenieria Mecinica Eléctrica s
de |2 . 2 «
artsd s Milton Ivan Aguayo Rivera
Universidad de Guadalajara,
Centro Universitario de Ciencias PREMIO CENEVAL AL [llﬂlm y
Exactas ¢ Ingenierias

O DE EXCELENCIA - EGEL

Por su V‘l(/";):” 300N 2
Nivel 1

del Padron EGEL: Programas
de Alto Rendimiento Académico
Ingenieria Mecanica Eléctrica,

Imagen 4. Reconocimiento CENEVAL al programa y al estudiante

Mejoramiento del Programa de Tutorias del CUCEI

El proceso de tutoria de 2022B a la fecha ha sido realizado en dos secciones, la primera con
los alumnos que incurren en articulo 35 y que la Comisidon de Educacién les concede una nueva
oportunidad de reintegrarse bajo condiciones especiales y la otra seccién con la tutoria
generalizada para ingreso, trayectoria y egreso del PE.

Para la gestion de este proceso se utiliza la plataforma de Google Classroom donde los
profesores-tutores son los alumnos en Coordinacion y ellos replican a sus alumnos-tutorados las
actividades solicitadas de tutoria y en dicha plataforma se establece un canal de comunicacién entre
alumnos y tutores.

Esta actividad de tutoria ha permitido incrementar el alcance el Preregistro con un
incremento de 5% global, alcanzando el 80.24% del alumnado en el ciclo 2024B; también ha
permitido difundir la informacién de diversos procedimientos asegurando que se realicen en
tiempo y forma como son la solicitud de oportunidad de articulo 33 o 35, entre otras actividades.
Para el desarrollo de esta actividad se solicita el apoyo de forma inicial a los profesores del Depto.
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De Ingenieria Mecdnica Eléctrica y en caso de ser necesario para cubrir la necesidad se solicita a
otros departamentos profesores que deseen involucrarse en la actividad.

Extensidn y responsabilidad social

Se han recibido alumnos de movilidad nacional e internacional, a los cuales se les han
registrado las asignaturas solicitadas y se les han promocionado las actividades culturales que se
tienen en las instalaciones con la finalidad de integrarse y comprender las costumbres de la regién
y el pais.

La coordinacion contd con un programa de servicio social para apoyo a las actividades
propias con la integracién de estudiantes de Ingenieria Mecanica Eléctrica, y se recibié un
estudiante de apoyo a las actividades de la Coordinacion de parte del Programa de Estimulos a
Estudiantes Sobresalientes (PEES).

Se validé la actividad de practicas profesionales a estudiantes con la asignatura del mismo
nombre y clave 1A897 y que corresponde a 20 créditos obligatorios del adrea de formacién
Especializante; esta asignatura permite la vinculacién entre los alumnos y el sector industrial afin
del PE.

En el ambito de investigacién se promociona la participacion en el “Programa Delfin”
(Programa Interinstitucional para el Fortalecimiento de la Investigacién y el Posgrado del Pacifico).
En el mes de octubre se llevd a cabo el 4to Coloquio Cientifico para la Digitalizacidén y Procesamiento
de Datos en redes eléctricas, en el cual participaron estudiantes de la carrera, estudiantes de
posgrado y profesores; y en el mes de noviembre en el marco del “75 Aniversario de la carrera de
Ingenieria Mecanica Eléctrica” se tuvo la participaciéon de mas de 1000 alumnos de la carrera entre
las conferencias técnicas, panel de expertos y talleres que se llevaron a cabo.

Difusion de la cultura

Se realizé la promocidn de actividades culturales y talleres impartidos por la Unidad de
Extension de CUCEI. Se difundieron los diversos programas de estudio de idiomas y de catedras
especializadas en diversos temas.

Se realizé difusion de la carrera y su plan de estudios con fines promocién entre los
estudiantes de bachillerato en Preparatorias de la Universidad de Guadalajara.

Se realizaron platicas de divulgacién de diversas tematicas para los alumnos de la carrera
teniendo ponentes de diversas ramas de la industria.

Retos
e Continuar con el proyecto de actualizacidn curricular del plan de estudios.
e Robustecer el proceso de seguimiento a indicadores de rendimiento por cohorte
generacional y establecimiento de planes de mejora.
o Fortalecer la documentacién del proceso de seguimiento de las actividades de tutoria a los
estudiantes durante su trayectoria escolar.
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Fortificar los procesos asesoria temprana entre los estudiantes y profesores en la realizacién
de los proyectos modulares.

Dar seguimiento al proceso de sistematizacidn para la revision del logro de los atributos de
egreso y de los objetivos educacionales.

Dar seguimiento al indicador de EGEL con la finalidad de contar con la muestra suficiente
para el proceso de evaluacién en el “Padrén de Alto Rendimiento” del CENEVAL.
Establecer en el primer trimestre del 2025 el plan de actividades para el proceso de
reacreditacion 2026 del PE ante el CACEI.

Realizar las actividades del proceso de acreditacién del PE considerando el Marco de
Referencia 2025 del CACEI.
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Departamento de Ingenieria de Proyectos

Mtro. Victor Rangel Cobian
Jefe del Departamento

Durante 2024 el Departamento de Ingenieria de Proyectos (DIP) continia mejorando la produccion
de sus investigadores con un niumero creciente de publicaciones, consolidando su planta académica
con mayor reconocimiento por el SNII, regularizando y equipando sus unidades experimentales y
manteniendo los ingresos mediante la prestacidn de servicios tecnolégicos y de capacitacion.

Una parte importante de los recursos autogenerados se emplean en el mantenimiento de
las instalaciones, en el equipamiento de laboratorios y en el apoyo para insumos de trabajo de
investigadores.

Principales logros en el periodo 2022-2024

En el periodo considerado, los investigadores del Departamento publicaron 112 trabajos entre
articulos en revistas indexadas, capitulos de libros, reportes técnicos, un modelo de utilidad
otorgado y dos solicitudes de patente, que corresponde a una relacion de aproximadamente 1.7
publicaciones por académico por afio y con una tendencia positiva al contar con 25 publicaciones
en 2022,40 en 2023 y 47 en 2024.

La calidad de los proyectos de investigacion presentados en este lapso permitié contar con
cinco profesores del programa Investigadores por México y tres becarios posdoctorantes que
permitieron fortalecer el trabajo de los cuerpos académicos y los posgrados a cargo del
Departamento y subsanan la pérdida de plazas por fallecimiento y jubilacién.

En este periodo el Departamento pasé de un investigador con nivel Il del SNII a contar con
siete investigadores con ese reconocimiento.

Figura 1.
Distribucion de investigadores con reconocimiento del SNII.

Mismbros del SMI

M Mival |
B Mival |
candidatos
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En la actualidad, la totalidad de la planta académica del Departamento (22 académicos, de los
cuales 17 son profesores de carrera, 4 investigadores por México y un posdoctorante) cuenta con
posgrado, de los cuales el 90% corresponde a doctorado y el 77% pertenece al SNI.

Durante el periodo considerado, sin descuidar sus actividades académicas, el Departamento
ha ingresado alrededor de $4’000,000.00 de pesos que le han permitido hacer frente a las mas
imperiosas necesidades de mantenimiento, dignificacion de espacios (en el periodo sefialado se
intervinieron con cargo a ingresos autogenerados siete espacios de sanitarios, dos dreas de cocina
y comedor y el sistema de cisternas), gastos de operacién y adquisicion de equipos de laboratorio.

Analisis cualitativo 2022-2024 por propdsito sustantivo
Docencia e innovacion académica

Los dos programas de posgrado atendidos por el Departamento (Maestria y Doctorado en Ciencia
de Materiales) estan inscritos en Sistema Nacional de Posgrado y estan préximos a renovar ese
reconocimiento, su poblacién estudiantil actual es de 47 estudiantes.

De los académicos del Departamento, 13 participan como profesores de los posgrados en
Ciencia de Materiales y la totalidad de la planta académica participa en programas de pregrado o
en otros posgrados del CUCEI o de otros Centro Universitarios.

Durante este periodo se impartié anualmente en tres ocasiones el Diplomado en
Automatizacion y Control Industrial, el cual estd dirigido a profesionistas en activo de empresas
locales, asi como ser una modalidad de titulacién para estudiantes de la carrera de Ingenieria en
Comunicaciones y Electrénica.

Imagen 1. Participantes del Diplomado en Automatizacion y Control Industrial 2024
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Investigacion y transferencia tecnolégica y del conocimiento

Las investigaciones llevadas a cabo en el Departamento se agrupan en tres grandes areas, ingenieria
de superficies, ingenieria de manufactura e ingenieria ambiental, y los principales proyectos en los
gue se ha trabajado en los ultimos tres anos son:

e Recubrimiento en rodamientos para reducir corrosién y obtener bajo coeficiente de
friccion y alta adhesién.

e Sintesis y caracterizacidon de materiales semiconductores fotocataliticos.

e Modificacion superficial de aleaciones biomédicas.

e Sintesis y caracterizacién de nanomateriales compuestos para liberacion de
medicamentos.

e Sintesis y caracterizacion de materiales multifuncionales para dispositivos eléctricos y
aplicaciones medioambientales.

e Estudio de aleaciones ligeras con propiedades super elasticas.

e Estudio de interfaces mediante espectroscopia de impedancia en materiales irradiados
con altas energias.

e Fabricacion de sistemas de aleacidn de titanio tipo beta mediante fundiciéon por arco
eléctrico.

Durante este periodo los académicos del Departamento realizaron estancias de investigacién en
diferentes universidades e instituciones nacionales como la UNAM, el CINVESTAV, la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, la Universidad de Colima, el Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores
de Monterrey, la Universidad Autdnoma de Zacatecas, la Universidad Michoacana de San Nicolds
de Hidalgo, entre otras, asi como en el National Synchrotron Light Source Il del Brookhaven National
Laboratory y el Oak Ridge National Laboratory, estos dos ultimos en los Estados Unidos de América.

Entre las principales distinciones obtenidas por los académicos del Departamento estdn el ser editor
de la revista Surface and Coatings Technology y ser presidente de la Red de Ingenieria de Superficies
y Tribologia.

Extension y responsabilidad social

Uno de los programas de trabajo del Departamento que mas se relacionan con la responsabilidad
social de la Universidad de Guadalajara es el de ingenieria ambiental, por una parte recibimos
periédicamente estudiantes de diferentes planteles de bachillerato o de centros universitarios para
conocer los procesos de reciclado de plasticos que llevamos a cabo y por otra parte se participa en
proyectos para remediar la contaminacion del agua en pequefias comunidades asentadas en la
ribera del lago de Chapala en colaboracidon con el CIESAS Unidad Regional de Occidente.
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Imagen 2. Visita de estudiantes de bachillerato en la recicladora de plasticos del Laboratorio de Pruebas y Estudios Ambientales.
Retos

e Mejorar las condiciones y espacios de trabajo del personal.

e Coadyuvar al incremento de la productividad de los investigadores.

e Consolidar los cuerpos académicos en los que participan los investigadores del
Departamento.

e Refrendar el reconocimiento de los posgrados en Ciencia de Materiales en el Sistema
Nacional de Posgrados.

e Incrementar el nUmero de investigadores miembros del SNI.
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Departamento de Ingenieria Industrial

Dra. Alejandra Gémez Padilla
Jefa del Departamento

El presente informe describe los principales logros del Departamento de Ingenieria Industrial
durante el periodo que abarca del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024. Durante este periodo,
se actualizaron programas de estudio y se continud con la elaboracién de programas faltantes. Asi
mismo, se ofrecieron cursos de capacitacién y formacidn continua a profesores.

Principales logros durante el periodo 2022-2024

Los principales logros del departamento durante el periodo reportado fueron la actualizacién de los
programas. Un logro importante ha sido el poder traer ponentes nacionales e internacionales a este
Centro Universitario. Se trajeron 3 ponentes internacionales y un ponente nacional, asi como 24
ponentes locales para el Congreso de Ingenieria Industrial y 19 ponentes locales para el Foro de
Seguridad e Higiene en el Trabajo. Durante el afio 2024 el Congreso de Ingenieria Industrial se unié
con el Congreso Internacional de Logistica y Cadena de Suministro por lo que durante 2 dias se
transmitieron las ponencias plenarias del evento, cuya sede principal fue en Laredo, Texas.

Analisis cualitativo 2022-2024

Docencia e innovacién académica
e Avanzamos en la actualizacién de los programas de estudio, actualizando bibliografia y
contenido.

Imagen 1: Sesién de trabajo de revision dé programas de materias de la Academia de Optimizacién con el Dr. Justo Puerto
Albandoz de la Universidad de Sevilla el 23 de mayo de 2024 en la Sala de Juntas Anexa a la Divisidn de Ingenierias.

e Avanzamos en la actualizacidon curricular para el programa de Ingenieria Industrial e
Ingenieria en Logistica y Transporte.

e Reforzamiento del programa de formacién docente con una perspectiva integral e
innovadora del CUCEI, ofreciendo 3 cursos durante 2023 (Control estadistico de procesos
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con el software Statgraphics, Disefio e impresién en 3D y Lineamientos para la acreditacion
ante CACEl) y durante 2024, 2 cursos de formacion docente (Modelos de Optimizacion para
la toma de decisiones y Planeacién, Requerimientos de Materiales (MRP) y Manufactura
Esbelta (Lean Manufacturing) y un curso de formacidn integral: Primer Respondiente de
Emergencias, Esto sirvié para reforzar la formacién docente con una perspectiva integral e
innovadora.
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Imagen 2: Curso de Actualizacién Curricular “Modelos de optimizacidn para la toma de Decisiones” con el Dr. Justo Puerto
Albandoz de la Universidad de Sevilla el 21 de mayo de 2024 en el Laboratorio de Ingenieria Industrial Mddulo S.

e Se organizé un foro en el marco del 55 aniversario de creacién de la carrera de Ingenieria
Industrial en el que egresados compartieron sus experiencias en el ejercicio de su profesion
con los alumnos de ingenieria industrial.

e El 100% de los profesores de tiempo completo realizan actividades de tutoria y el 60% de
los profesores de asignatura estan participando en actividades de tutoria.

¢ Se evaluaron Proyectos Modulares mediante la entrega de reporte y presentacion de poster
para los proyectos de Estudio del Trabajo (120), Evaluacién de Proyectos (130) vy
Optimizacion (143 proyectos) y mediante la entrega de reporte y presentaciones orales para
los proyectos de Administracion de la Calidad (109) e Ingenieria de Produccion vy
Manufactura (140).

Imagen 3: Presentacion de proyectos modulares de Ingenieria Industrial el 19 de noviembre de 2024 en el Edificio de Laboratorios
de Ingenierias.
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Investigacion y transferencia tecnolégica y del conocimiento

Se fomenté la participacion temprana de estudiantes de pregrado del CUCEI, al invitarlos a
participar en proyectos de investigacidn, resultando en 2 ponencias en congresos uno
nacional y otro internacional.

La produccion académica durante 2024 fue de 6 capitulos de libros, 4 articulos en revistas
indexadas y 8 ponencias en congresos.

Una profesora del departamento ingresd durante 2024 al SNII nivel | y se incorpord una
profesora, por lo que ahora se cuenta con 3 investigadores del SNII: 1 nivel | y 2 nivel
Candidato.

Extension y responsabilidad social

Se organiza un Foro de Seguridad e Higiene en el trabajo en el que se presentan ponencias
y se desarrollan talleres para fomentar una cultura de higiene personal y responsabilidad
social.

Se impartié la Catedra Adolf B. Horn por el Dr. Justo Puerto Albandoz de la Universidad de
Sevilla con la ponencia “Modelos de Analisis de Datos y su Relaciéon con la Teoria de
Localizacion”.

Imagen 4: Catedra Adolf B. Horn impartida por el Dr. Justo Puerto Albandoz con la ponencia “Modelos de Analisis de Datos y su

Relacidn con la Teoria de Localizacién” el 22 de mayo de 2024 en el Auditorio Antonio Rodriguez.

Se impartio la conferencia “Mujer, sentido de vida y autorrealizacidon” con motivo del Dia
Internacional de la Muijer.

Imagen 5: Lic. en Psic. Sofia Lépez Catzin impartiendo la conferencia “Mujer, sentido de vida y autorrealizacion” el 07 de marzo de

2024 en el Auditorio Dr. Nikolai V. Mitskievich.
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Difusion de la cultura

Se organizd un concurso de dibujo entre profesores del departamento para promover actividades
artisticas.

Retos

Los principales retos de esta dependencia para el préoximo afo, son fomentar la cultura de
investigacion entre los profesores del departamento para aumentar el nimero de publicaciones y
de proyectos de investigacidn. Asi mismo, continuar con actividades de capacitacion que incidan en
mejores resultados académico. Otro reto importante es la actualizacién de los programas de
asignatura y la creacion de programas de asignatura en extenso que faltan para Ingenieria en
Logistica y Transporte.
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Departamento de Madera Celulosa y Papel

Departamento de Ingenieria Electro-Fotodnica

Mtro. José Vladimir Quiroga Rojas

Jefe de Departamento

El departamento de Electro- Fotdnica brinda apoyo a las actividades de docencia , investigaciéon y

difusiodn, el servicio que se brinda a programas de pregrado y posgrado y para ello cuenta con una

planta académica de 47 maestros de tiempo completos, un maestro de medio tiempo, tres técnicos

académicos y 34 maestros de asignatura, cuenta con 13 laboratorios de docencia y seis de

investigacion para atender las dreas de electronica analdgica, sistemas embebidos,
comunicaciones, Fotdnica, disefo electronico , automatizacion e instrumentacion

Principales logros durante el periodo 2022-2024

Se fomenta el desarrollo de proyectos y retos modulares que fortalecen la formacién de
nuestros estudiantes en el disefio de sistemas.

Se conformé el comité de Tutorias (figura 3) de la DIVTIC, para proponer programas,
estrategias, practicas, procesos, politicas, lineamientos y en general cualquier accién que
sea necesaria para el mejoramiento y la operacién de la actividad tutorial y se puso en
operacion el programa piloto de Tutorias del departamento.

Se cuenta con una estrecha vinculacion académica con la industria de las areas de
Comunicaciones, electrénica y semiconductores.

Se desarrollé un sistema de comunicacion de radio Cucei a los salones del Mdédulo T para
la difusion de conferencias y platicas atendiendo tematicas de actualizacién tecnolégica
y de atencién de tutorias.

se creé la sala de tutorias ( figura 2), debidamente equipada, para la atencién individual
0 en pequenos grupos especiales.

Se integré en un solo laboratorio (figura 1), 10T, Prototipado e iLabTDI, el objetivo
principal es ofrecer una infraestructura que facilite el desarrollo de proyectos
tecnolégicos desde la conceptualizacion hasta la implementacion.

Analisis cualitativo 2022-2024

En lo referente a docencia y aprendizaje, los maestros del departamento han tenido una gran
participacidn en los cursos de formacién docente y disciplinar, mismo que ha propiciado realizar
una actualizacién de las unidades de aprendizaje de los programas educativos de Ingenieria en
Comunicaciones y Electrénica, Ingenieria Foténica, se actualizd la carrera de Ingenieria en
comunicaciones y electrénica por Ingenieria en Electrdnica y sistemas inteligentes, misma que

109



se disefié por competencias y se oferta a partir del ciclo 2025 A. Se impartid la jornada de tutoria
para los maestros del departamento por parte del comité técnico de la DIVTIC, quienes
elaboraron el material y el plan de accién tutorial grupal, para los 3 momentos de tutoria.
Mismo que se dispuso en la plataforma de classroom.

Investigacion y transferencia tecnoldgica y del conocimiento

e En lo que a investigacidn se refiere, cabe mencionar que 3 maestros de asignatura han
logrado su incorporacién como doctores, mismos que ya obtuvieron su plaza de tiempo
completo por ser profesores de alto nivel que fortalecen los cuerpos académicos

e Se ha desarrollado una producciéon académica a nivel nacional e internacional, y
las publicaciones en revista JCR, articulos con arbitraje, en este periodo se ha desarrollado
2 congresos.

Extensidn y responsabilidad social

e Se actualizé la carrera de Ingenieria en Comunicaciones y Electrénica por Ingenieria en
Electrdnica y Sistemas Inteligentes, misma que se disefid por competencias y se oferta a
partir del ciclo 2025 A

e Asi mismo se ofertan dos nuevas carreras que son: Mecatrénica Inteligente vy
Electromovilidad y autotrdnica y que se ofertan a partir del ciclo 2025 A

Difusion de la cultura

e Se hadesarrollado el sistema para registro y seguimiento de la planeacién académica, como
asistencias, avance programatico, evaluacién continua, practicas etc. sistema INFOREP
(figura 4).

e Asi mismo se ha desarrollado un sistema de autoevaluacidon de conocimientos de las
asignaturas que oferta el departamento, mismo que fomenta al estudiante revisar su
conocimiento adquirido de manera continua, contestando una serie de reactivos y al final
le reporta su calificacion, asi como también los reactivos en que se equivoco.

Retos
e Adecuar salones debidamente equipados, para que en materias fundamentales se pueda
desarrollar la teoria y la practica, cumpliendo doble funcién el mismo espacio.
e Actualizacion de las guias de estudio y manual de practicas.
e Aplicacién de rubricas para la evaluaciéon continua.
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Imagen 3. ( comité técnico de la DIVTIC)
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Departamento de Innovacidon Basada en la Informacidon y el Conocimiento

Dra. Adriana Peila Pérez Negrén
Jefa del Departamento

En este afio 2024 uno de los principales retos han sido las nuevas secciones que, con las
actualizaciones a los programas de Ingenieria en Informatica e Ingenieria en Computacidn, también
apoyamos a CUTlaquepaque y el TSU de Sistemas Informaticos. En este ultimo semestre 2024B este
Departamento fue el enlace del curso de Andlisis de Problemas Globales para el que se requirieron
15 profesores que atendieron a los alumnos de primer ingreso de todo el CUCEI.

Principales logros durante el periodo 2024

En este afo se continuo con el apoyo a CUTlaquepaque con materias de la carrera de Ingenieria en
Informatica, lo que representd un reto debido al cambio de ubicacidn.

De igual forma, derivado del convenio con la empresa IBM a través del programa P-TECH, se
atendieron materias para el TSU en Sistemas de la Informacién que implicé un reto debido a los
ajustes para que los estudiantes puedan hacer una estancia en la empresa y su servicio social.

Por otro lado, los cambios en los programas de Ingenieria en Computacion e Ingenieria en
Informatica requieren la apertura de nuevas materias y el cierre de secciones de los programas
anteriores. Esto ha implicado que los profesores migren a las materias que tradicionalmente daban,
implicando la homologacién de nuevos profesores que cumplan con las necesidades de materias
relacionadas nos solo con habilidades técnicas sino también aquellas no técnicas que requiere la
industria.

También atendimos el curso de Andlisis de Problemas Globales del siglo XXI que requirié de
15 profesores dispuestos a ser asesores y enfrentar mas de 150 alumnos por seccién. Si bien es
cierto que el curso esta bien documentado y los alumnos lo siguen en su mayor parte de manera
auto dirigida por los estudiantes, las sesiones que deben hacerse de manera sincrona son una nueva
experiencia que requiere dedicacion.

Docencia e innovacion académica

e Seimpartieron cuarto secciones en idioma inglés: dos de Liderazgo y Emprendimiento,
Innovacion y Tecnologia, y Simulacién por Computadora.

e Participamos en la creacién del curso de actualizacion “Creacidon de Reactivos” que formd
parte del Diplomado “Estrategias Docentes para el Aprendizaje Efectivo Incluyente”,
ademas de dos cursos de “Desarrollo de aplicaciones modviles”, y uno mas “Taller sobre el
uso de algunas practicas para la gestion y desarrollo de proyectos basados en ISO/IEC
29110”. Este ultimo fue impartido en colaboracién del Dr. Jorge Rios de este departamento
y la Dra. Mirna Mufioz del CIMAT, Zacatecas que culmind con una competencia de mini sumo
(Foto1)
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Se impartieron 3 secciones del Diplomado en Gestién de Proyectos de Software; 2 en el
2024A y uno mas en el 2024B

Se atendieron 334 secciones de pregrado y posgrado en 2024A y 373 secciones en el 2024B
Las Academias del Departamento han estado trabajando constantemente para extender los
programas que estan en formato resumido y en los nuevos programas de las materias que
se abren por las actualizaciones de Ingenieria en Informatica e Ingenieria en Computacién.

Investigacion y transferencia tecnoldgica y del conocimiento

El Departamento de Innovacidn basada de la Informacién y el Conocimiento tiene a su cargo
siete laboratorios en los que se realizan proyectos para la investigacion temprana con
estudiantes de pregrado. En todos los laboratorios se asesora a estudiantes para sus
proyectos modulares y se reciben estudiantes que deseen hacer su servicio social.

Se organizd el congreso LUDICON en el que se incluyeron conferencias, actividades
culturales, entretenimiento, torneos de juegos de mesa y videojuegos, y presentacion de
prototipos de juegos de mesa y videojuegos. Ademads, de la presentacidon de articulos
cientificos con tematica de juegos serios y gamificacién. El congreso tuvo lugar en el CUCEI
los dias 4, 5y 6 de septiembre.

El responsable del laboratorio Mtro. Héctor Galvez realizo la primera y segunda jornadas de
Innovacidn y desarrollo tecnolégico para el emprendimiento en los que se presentaron 15
ponencias, se impartieron 16 cursos y 7 talleras. Se anexa reporte detallado.

Extensidn y responsabilidad social

El Departamento de Innovacidn basada de la Informacién y el Conocimiento tiene a su cargo
siete laboratorios en los que se realizan proyectos para la investigacidon temprana con
estudiantes de pregrado. En todos los laboratorios se asesora a estudiantes para sus
proyectos modulares y se reciben estudiantes que deseen hacer su servicio social.

Se organizd el congreso LUDICON en el que se incluyeron conferencias, actividades
culturales, entretenimiento, torneos de juegos de mesa y videojuegos, y presentacion de
prototipos de juegos de mesa y videojuegos. Ademas, de la presentacidon de articulos
cientificos con tematica de juegos serios y gamificacién. El congreso tuvo lugar en el CUCEI
los dias 4, 5 y 6 de septiembre.

El responsable del laboratorio Mtro. Héctor Galvez realizo la primera y segunda jornadas de
Innovacion y desarrollo tecnoldgico para el emprendimiento en los que se presentaron 15
ponencias, se impartieron 16 cursos y 7 talleras. Se anexa reporte detallado.

En el laboratorio de Inventores a cargo del Dr. David Bonilla, se llevaron a cabo varios talleres
de impresion 3D y Blender. Se esta trabajando con el reciclaje de pet para crear filamento.
Se anexa el reporte detallado.

Difusion de la cultura

Durante la Feria de Posgrados se presentd una muestra de arte pictorico.
A través del laboratorio de Inventores se participd en Papirolas y Talent Land, ademds de un
programa de radio Inventores que se transmite cada semana.
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e En el contexto del LUDICON se hizo un concurso de disfraces de personajes de videojuegos.
Ademas de torneos de juegos de mesa, entre ellos simultaneas de ajedrez con el MF Blas
Castafieda.

Retos

Uno de los principales retos para el siguiente ano seguird siendo el aumento en el nimero de
secciones debido al crecimiento de las carreras de Ingenieria en Computacién e Ingenieria en
Informatica, ademas de las nuevas materias de la Divisidon de Tecnologias para la Integracion Ciber-
humana. El departamento tiene solo 16 PTC, actualmente entre ellos dos estdn en otras
dependencias, cuatro tienen actualmente puestos administrativos, y un medio tiempo, por lo que
dependemos fuertemente de los profesores de asignatura.

Imagen 1. Competencia de mini sumo del curso Taller sobre el uso de élgunas practicas para la gestion y desarrollo de proyectos
basados en ISO/IEC 29110
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Instituto Transdisciplinar de Investigacidon y Servicios de la Universidad de
Guadalajara (ITRANS)

Dra. Ruth Padilla Mufioz

Directora

La Universidad de Guadalajara tiene entre sus objetivos principales organizar, llevar a cabo,

impulsar y divulgar la investigacion en los ambitos cientifico, tecnoldgico y humanistico. Asimismo,

colabora en la direccién y promocion de la educacidn superior, asi como en el avance de la ciencia
y la tecnologia.

Por lo que ha impulsado la creacién de unidades, centros e institutos enfocados en la
generacién de conocimiento cientifico, con el propdsito de enfrentar los desafios de una realidad
en constante transformacion, que demanda soluciones efectivas desde la ciencia, la tecnologia y las
humanidades.

Es por ello por lo que se cred, como Instituto de Investigacion de la Red Universitaria, el
Instituto Transdisciplinar de Investigacion y Servicios (ITRANS) por dictamen del H. Consejo General
Universitario el dia 1° de marzo de 2018.

El ITRANS se plantea como un nodo central dentro de la red de investigacién de la
Universidad de Guadalajara, que reuna a los investigadores en redes colaborativas, funcionando
como un espacio fisico, que ofrezca los recursos necesarios para abordar y resolver problemas
estratégicos desde una perspectiva interdisciplinar, multidisciplinar o transdisciplinar en ambitos
de interés regional, nacional e internacional, ademas de brindar servicios al sector productivo y
social.

Asimismo, el Instituto busca contribuir a la formaciéon de recursos humanos altamente
capacitados, asi como a la transferencia de tecnologia en sus areas estratégicas de investigacion.

Y entre sus atribuciones se encuentran:

a. Ofrecer servicios de instrumentacion de alta especialidad

b. Brindar servicios de caracterizacién y anadlisis de muestras y datos con tecnologias de alta
especializaciéon

C. Impulsar actividades relacionadas con la proteccidn industrial y la transferencia del

conocimiento.
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Principales logros durante el periodo 2024

Durante 2024, el ITRANS consolidé un crecimiento significativo en los servicios prestados, tanto al
sector industrial como a investigadores de la Red Universitaria y otras instituciones publicas y
privadas. Este incremento se tradujo en una mejora sustancial de los ingresos autogenerados
respecto al periodo anterior, fortaleciendo su sostenibilidad financiera y su capacidad de impacto.

En el drea de Educacion y Capacitacion Continua (Educacién para la Vida), se imparten
actualmente cuatro programas de Técnico Superior Universitario (TSU). En diciembre de 2024,
egresara la primera generacién del TSU en Electrénica y Pruebas, disefiado especificamente para la
empresa Jabil. Ademds, se dictamind un diplomado especializado en Inteligencia Artificial,
desarrollado en colaboraciéon con Hewlett-Packard Development Company (HP). Estas acciones
refuerzan la vinculacion del Instituto con el sector empresarial, respondiendo a las demandas
actuales del mercado laboral y priorizando el desarrollo de habilidades profesionalizantes de alto
impacto.

En el ambito de vinculacién y extensién, el ITRANS organizé el Primer Encuentro
Transdisciplinar de Estudios del Agua en México, un evento académico que reunié a mas de 200
participantes, incluyendo investigadores y estudiantes de la Red Universitaria. Este evento fomentd
el intercambio de perspectivas y conocimientos sobre los retos nacionales en torno al agua.

Asimismo, el Instituto fue sede del Programa Samsung Innovation Campus, un diplomado
de 145 horas que promovié la empleabilidad de 60 jovenes provenientes de diferentes centros
universitarios, como CUTonala, CUCEI, CUValles, CULagos, CUCiénega, Sistema de Universidad
Virtual (SUV) y CUTlajomulco, quienes concluyeron exitosamente el programa en 2024.

En su compromiso con la mejora continua, el ITRANS avanzé significativamente en la
implementacién de su Sistema de Gestién de Calidad (SGC). Entre las acciones mas destacadas se
encuentra el cumplimiento de los requerimientos de la norma ISO/IEC 17025:2018 para la solicitud
de acreditacién ante la Entidad Mexicana de Acreditacién (EMA). Este logro garantiza estdndares
de calidad en los laboratorios de ensayo e investigacién, reforzando la confianza en los servicios
ofrecidos por el Instituto.

Ademas, el ITRANS fortalecid su visibilidad académica con la publicacion de cuatro articulos
de investigacion en revistas indexadas de alto impacto. Estas publicaciones, alineadas con las lineas
estratégicas del Instituto, evidencian la consolidacién de la colaboracion entre los investigadores
del ITRANS y otros centros de la Red Universitaria, contribuyendo al desarrollo de conocimiento de
vanguardia.

Analisis cualitativo 2023

Docencia e innovacion académica
Durante el afio 2024 en el ITRANS se dio continuidad a 2 programas de Técnico Superior
Universitario (TSU) dirigidos a la industria:

e TSU en Electrénica y Pruebas

e TSU en Control de Calidad
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Asi como se pusieron en marcha 2 programas de TSU que fueron dictaminados a finales del 2023:
e TSU en Procesos de Manufactura
e TSU en Mantenimiento Industrial

Se cred también el Diplomado en Aplicaciones Inteligencia Artificial, compuesto por 7 mdédulos con
una duracion total de 150 horas.

Como parte de los mecanismos y acciones para difundir la informacidn profesiografica que permita
consolidar la orientacién educativa en la educacion media superior y superior, el Instituto recibié a
158 estudiantes de diversos programas académicos durante seis visitas y recorridos organizados
para estudiantes de bachillerato y licenciatura (Imagen 1-2), tal como se detalla en la Tabla 1.

Imagen 1. Alumnos de la Lic. en Biologia
Recorrido de los alumnos de la Lic. en Biologia de la Universidad de Guadalajara el 24 de mayo de 2024 en el ITRANS.
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Imagen 2. Alumnos de la Escuela Politécnica Jorge Matute Remus
Recorrido de los alumnos de educacion media superior el 05 de septiembre en los laboratorios del ITRANS.

Tabla 1.
Visitas y recorridos en el Instituto
Fecha Carreray C.U. o Escuela Nuam. alumnos

24/mayo/2024 Lic. en Biologia CUCBA 18
29/mayo/2024 Ing. Nanotecnologia CUTonala 12
05/septiembre/2024 | Biotecnologia Escuela Politécnica Jorge Matute Remus 36
06/septiembre/2024 | Ing. Nanotecnologia CUTonala 50
13/septiembre/2024 | Escuela Preparatoria No. 16 20
28/noviembre/2024 | Ing. Nanotecnologia CUTonala 22
Alumnos Bachillerato 56
Alumnos Licenciatura 102
TOTAL 158

Investigacion y transferencia tecnolégica y del conocimiento

El ITRANS incremento sus indicadores en el ambito de la investigacidn, lo que se ha reflejado en la
publicacidén de articulos cientificos, ponencias, memorias de congresos y capitulos de libros. Estos
logros evidencian el impacto y la relevancia de las investigaciones realizadas en el Instituto.

Los investigadores del ITRANS han sido distinguidos como parte del Sistema Nacional de
Investigadoras e Investigadores (SNII). Durante la convocatoria SNII 2024, una investigadora del
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Instituto fue promovida al Nivel I, lo que eleva a dos el nimero de miembros del ITRANS con
reconocimiento vigente en este nivel para el afo 2025.

Asimismo, en el ITRANS se desarrolla el proyecto CF-2023-G-751 de CONAHCYT titulado
“Aplicacidon de la espectrometria de masas y la metaboldomica: Un enfoque a la medida para el
diagndstico y tratamiento de la depresion”, bajo la responsabilidad técnica de uno de sus
investigadores. Este proyecto refuerza la colaboracidn con instituciones de salud, particularmente
con el Instituto Jalisciense de Salud Mental (SALME), contribuyendo a la investigacién basica y
clinica en el ambito de la salud mental.

Durante 2024, se alcanzaron importantes logros en términos de produccién cientifica,
destacando la publicacién de cuatro articulos cientificos en revistas indexadas al JCR (Imagen 3),
cinco articulos de divulgacién aceptados (Imagen 4) y la participacion en tres congresos
internacionales y uno nacional. Adema3s, se publicaron dos capitulos de libro, asi como se fortalecié
la colaboracidn con otros Centros Universitarios de la Red Universitaria.
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Imagen 3. Articulos cientificos publicados en revistas indexadas al JCR
Del trabajo de los investigadores del ITRANS en 2024 se publicaron 4 articulos originales en revistas como Frontiers, Brain Science,
Chemical Papers and Wiley.
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Imagen 4. Articulos de divulgacion

Se publicaron cuarto articulos de divulgacion, un articulo mas se encuentra aceptado y en
preparacion para su publicacién en la revista Conocimientos Indisciplinados de la Universidad de
Guadalajara.

En la formacidn de recursos humanos a nivel licenciatura se realizé la direccidon o codireccién
de cuatro tesis de alumnos de licenciatura. Por otra parte, se realizd la direccién de cinco alumnos
de posgrado entre ellos dos de especialidades médicas.

Dentro de las acciones para fortalecer la divulgacién cientifica el personal académico
participé como ponente en 9 eventos nacionales dirigidos a investigadores, alumnos de pregrado y
posgrado, asi como parte de las acciones para fortalecer la participacion de mujeres en STEAM.

Durante el verano del 2024, el ITRANS fue sede del Programa Delfin con el objetivo de
fortalecer la Incorporaciéon Temprana a la Investigacidn a través de la movilidad estudiantil, se
recibieron ocho alumnos de licenciatura provenientes de la Universidad Auténoma de Ciudad
Judrez, Universidad Auténoma de Occidente, Universidad Auténoma de Puebla, la Universidad de
Sonora, y del Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias (CUCEI), Centro Universitario de
Ciencias de la Salud (CUCS) de la Universidad de Guadalajara (Imagen 5).
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Imagen 5. XXIX Verano de la Investigacion Cientifica y Tecnolégica del Pacifico en el ITRANS
Se recibieron 8 alumnos del Programa Verano Delfin como parte de las actividades de incorporacién temprana en la Investigacion.

Durante 2024, el ITRANS llevd a cabo acciones que permitan presentar a la comunidad académica
la infraestructura disponible, por lo que se realizé una visita al Centro Universitario de los Valles
(CUValles) el dia 26 de enero. El objetivo principal de esta actividad fue presentar a la comunidad
académica, en especial a los investigadores del Centro, las capacidades y recursos con los que
cuenta el Instituto.

Durante la visita, se expusieron las areas de especialidad del ITRANS, destacando su
infraestructura especializada y servicios de investigacién para la realizacion de proyectos.
Asimismo, se abordaron los mecanismos de vinculacion, incluyendo las oportunidades de
colaboracidn interdisciplinaria y el acceso a servicios especializados en areas estratégicas de interés
mutuo que puedan fortalecer las redes de colaboracién entre el ITRANS y CUValles
(Imagen 6).
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Imagen 6. Presentacion del ITRANS en CUValles
Durante esta visita se expusieron las dreas de especialidad del ITRANS, destacando su infraestructura de alta especialidad y servicios
de investigacidn para la realizacion de proyectos.

En el marco de la Catedra Neal R. Amundson, el ITRANS recibié a la Dra. Geraldine G. Bote,
reconocida investigadora internacional y fundadora del Instituto para la Sostenibilidad y la
Economia Circular de Texas Tech University (Imagen 7).

Imagen 7. Catedra Neal R. Amudson
Compromiso con el intercambio de conocimiento y el fomento del desarrollo de iniciativas que impacten positivamente el medio
ambiente.
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Asi mismo recibimos la visita de 20 investigadores del CUCS para presentar la infraestructura del
ITRANS (11 de abril), mientras que el 17 de abril se recibieron a la Delegacidn de la Republica Checa
en el ITRANS, asi como a investigadoras de la Universidad de Parana, Brasil (Imagen 8).
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Figura 8. Investigadoras de la Universidad de Parana, Brasil
En 2024 se recibieron a investigadoras e investigadores de instituciones internacionales interesadas en la colaboracién e
intercambio de conocimiento con México.

En diciembre | ITRANS tuvo el honor de recibir al Dr. Morten Meldal, Premio Nobel de Quimica 2022,
quien visito cada una de las Unidades y los laboratorios del ITRANS, donde compartid su visién y
conocimiento (Imagen 9).
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Imagen 9. Visita en el ITRANS del Premio Nobel de Quimica 2022
El 05 de diciembre de 2024, en el marco de las actividades de la Feria Internacional del Libro, el ITRANS recibié al Dr. Morten
Medal.

Extensidn y responsabilidad social

En febrero de 2024, el ITRANS organizd un evento conmemorativo por el Dia Internacional de la
Nifia y la Mujer en la Ciencia.

El evento incluyé una mesa redonda en la que cientificas del ITRANS compartieron sus
experiencias personales y profesionales, inspirando a las jovenes asistentes a considerar carreras
en areas STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matemadticas). Ademas, se impartié la ponencia
titulada “Descubriendo las STEAM: El rol de los padres en el viaje cientifico de sus hijos”, dirigida a
padres de nifios con altas capacidades. Este espacio, realizado en colaboracién con la Secretaria de
Educacion Jalisco, destacé la importancia del acompanamiento familiar en el desarrollo del talento
cientifico desde edades tempranas (Imagen 10).

Este tipo de actividades refuerzan el compromiso del ITRANS con la responsabilidad social,

fomentando el interés por la ciencia y la tecnologia en las nuevas generaciones, asi como
sensibilizando a la comunidad sobre la relevancia de la equidad de género en el ambito cientifico.
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Imagen 10. Secretaria de Educacion Jalisco e ITRANS
Evento conmemorativo por el Dia Internacional de la Nifia y la Mujer en la Ciencia, en el cual los asistentes fueron nifios y nifias de

altas capacidades acompafiados de sus padres o tutores.
Ademas, se llevd a cabo el evento “Un dia con una cientifica” en el cual se impartieron 3 talleres en
cada uno de los laboratorios del ITRANS en donde alumnas de nivel medio superior y superior
compartieron actividades cotidianas en el Instituto con las investigadoras del ITRANS (Figura 11).

Imagen 11. “Un dia con una cientifica” en ITRANS
Dando seguimiento a las actividades durante el mes de febrero en conmemoracion del dia Internacional de la Nifia y la Mujer en la
Ciencia también se recibieron alumnas de educacién media y superior.

Por otra parte, en el ITRANS se realizé la grabaciéon y participacion de una de nuestras investigadoras
en el podcast “Hablame de Ciencia” de Ciencia UDG con el episodio 60: Defensas en accién (Imagen
12).
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Imagen12. Podcast Hablame de Ciencia: Episodio 60
En esta ocasion el ITRANS se convirtié en un estudio de grabacién para el Podcast titulado “Defensas en accion”, en el cual el Dr.
Francisco Carrillo Jefe de la Unidad de Biologia Molecular del ITRANS compartid sus conocimientos en Inmunologia.

En abril de 2024, el ITRANS participd activamente en los talleres organizados como parte de la XXX
Semana Cientifico-Cultural del QFB, Mtra. Lorena Berenice Godoy. Durante este evento, los
laboratorios del Instituto contribuyeron con actividades especializadas, reforzando su compromiso
con la divulgacioén cientifica y la formacion académica.

Asimismo, se conto con la colaboracién del M. en C. Ricardo Virraruel, representante de la

empresa ThermoFisher Scientific, quien aportd su experiencia y conocimiento, enriqueciendo las
actividades del evento (Imagen 13).
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Imagen 13. XXX Semana Cientifico-Cultural del QFB en el ITRANS
Uno de los tres talleres organizados en el ITRANS, tuvo la colaboracién con ThermoFisher Scientific, que destaca la importancia de
la vinculacién entre el sector académico y el industrial para el fortalecimiento de la educacién cientifica.

Durante el ler Encuentro de Institutos, Centros y Laboratorios de la Universidad de Guadalajara,
organizado por la Coordinacidon General de Investigacién, Posgrado y Vinculacién, el ITRANS
presento sus 3 unidades en cada uno de los ejes tematicos del evento con el objetivo de fortalecer
la colaboracidn y vinculacién entre las unidades académicas de la Universidad de Guadalajara,
optimizar el uso de la infraestructura de investigacion disponible y promover la oferta de servicios
especializados de las 3 unidades o laboratorios del ITRANS.

A través de los servicios ofertados por las dreas o laboratorios del Instituto se realizé la
vinculacion con el sector productivo y con los investigadores, los cuales se reflejan en el nimero de
servicios realizados, para este 2024 se realizaron 107 servicios lo que representa un incremento del
57.37% en el nimero de servicios comparado con el 2023 (Imagen 14). Este 2024 el ITRANS integro
como estrategia de mercado el uso de WhatsApp como medio de comunicacidn para facilitar la
informacidn y cotizacidn de los servicios disponibles.
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Imagen 14. Numero de Servicios realizados 2024 vs. Afios anteriores
Durante el 2024 la visibilidad del ITRANS se vio reflejado en el aumento en el niUmero de servicios realizados comparados con los
dos afios anteriores, incrementandose hasta en un 57.37% respecto al 2023.

Durante el 2024, el ITRANS fungié como unidad receptora de 11 alumnos de servicio social, 19
alumnos de précticas profesionales y 6 becarios, para apoyo en los laboratorios y en las
actividades propias de vinculacion, educacién continua, area de desarrollo y extension de los
centros universitarios como CUCEI, CUCBA, CUCEA, CUAAD, CUTonala, CUCosta y del Instituto
Politécnico Ing. Matute Remus, asi como una alumna de la Universidad Auténoma de México.

Difusion de la cultura

El ITRANS a través de sus redes sociales promueve la difusidn cultural, como estrategia de la
extension universitaria, especificamente durante el 2024 el alcance de las redes sociales del
Instituto se refleja en el nUmero de seguidores como Facebook con 1700 seguidores, Instagram con
483 seguidores y Twitter (X) con 266 seguidores.

Por segunda ocasién el ITRANS participd en el Festival Papirolas 2024 celebrado del 02 al 06
de octubre con el taller “Escape Room: El reino de Morfeo” (Imagen 15) bajo la coordinacidn de la
Maestra Eliana Gaytan, en dicho festival participaron investigadores, técnicos académicos, alumnos
de servicio social y practicas profesionales, asi como personal del ITRANS para la atencidon de 2200
personas como se muestra en la Imagen 15.
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Imagen 15. Divulgacién de la cultura cientifica en Papirolas
Por segunda ocasion el ITRANS participo en las actividades de divulgacion cientifica en Papirolas con el taller “Escape Room: El reino
de Morfeo”.

Para cerrar el afio de manera destacada, los dias 7 y 8 de noviembre de 2024, el ITRANS organizé
el Primer Encuentro Transdisciplinar de Estudios del Agua en México. Este evento reunié a una
diversidad de participantes, incluyendo docentes e investigadores (66.5%), estudiantes de
pregrado y posgrado (31.6%) y miembros de la sociedad en general (1.9%) (Imagen 16).

El encuentro incluyé ponencias, presentacién de carteles y sesiones de networking, creando
un espacio dinamico para el intercambio de conocimientos y experiencias. El objetivo principal fue
compartir los resultados de investigaciones enfocadas en la identificacién de problematicas y el
disefio de soluciones innovadoras relacionadas con la gestién y conservacién del agua, un recurso
critico para el desarrollo sostenible.

Este evento marcé un hito en los esfuerzos del ITRANS por promover la colaboracion

transdisciplinaria y generar impacto en uno de los temas mas apremiantes a nivel nacional e
internacional.
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Imagen 16. Primer Encuentro Transdisciplinar de Investigacién Sobre Estudios del Agua en México
A través de este evento el ITRANS generd un espacio para compartir los resultados de trabajos de investigacion dirigidos a la
identificacion de las problematicas y posibles soluciones en torno al agua.

Otro de los objetivos del Instituto es la implementacién del Sistema de Gestidn de Calidad (SGC) y
acreditacion de cuatro de los métodos de ensayo por la ISO/IEC 17025:2017, actualmente el
desarrollo del SGC se encuentra en un 100% de avance documental para que a inicios del 2025 se
reciba a la Entidad Mexicana de Acreditacidon para su revisidn y acreditacién del Instituto.

Retos

e Fortalecer las alianzas estratégicas con sectores publico, privado y empresarial para
aumentar servicios y proyectos en conjunto.

o Diversificar servicios y optimizar recursos para incrementar los ingresos
autogenerados.

e Obtener financiamiento adicional mediante convocatorias nacionales e
internacionales en materia de investigacién y desarrollo.

e Mantener el cumplimiento de los requisitos de la norma ISO/IEC NMX 17025:2018
en los laboratorios del Instituto.

e Incrementar el numero de publicaciones cientificas en revistas indexadas vy
participacidon en foros nacionales e internacionales.

e Desarrollar actividades de investigacion y servicio en areas del conocimiento como
manejo del agua, transicidn energética y salud publica.

o Mejorar ladifusidon de actividades y logros a través de plataformas digitales y eventos
especializados que incrementen la visibilidad del Instituto.
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Instituto de Astronomia y Meteorologia

Dr. Héctor Hugo Ulloa Godinez
Director

El instituto de Astronomia y Meteorologia a través de los afios se ha consolidado como un referente
en la investigacion y principal divulgador de las ciencias en las dreas de la astronomia y la
Meteorologia. En este informe, se presenta un resumen de las actividades realizadas durante el afio
2024, donde se destacan los logros alcanzados y los desafios enfrentados. A medida que los
territorios enfrentan desafios ambientales sin precedentes y se presentan fenémenos astronémicos
el papel del Instituto de Astronomia y Meteorologia se vuelve mds relevante. El informe detalla
algunas iniciativas implementadas para contribuir a la mitigacidn, adaptacion y comprensién de los
fendmenos. El objetivo del presente informe es proporcionar una visién integral de las actividades,
proyectos, resultados obtenidos durante el afio 2024 y que acciones en el futuro guiaran los
proximos afios. En 1AM logro importantes avances en diversas areas, incluyendo la investigacion.
En el documento se puede apreciar los logros como han apoyado la formacién académica de
nuestros estudiantes. El instituto tiene un compromiso significativo con la comunidad que data de
mas de 135 afos. En este informe 2024 se detallan las actividades de divulgacion cientifica
realizadas, colaboraciones con instituciones educativas, iniciativa privada, ONG y publico en
general.

Principales logros durante el periodo 2024

e Es de resaltar que durante este periodo el prondstico del tiempo diario se cubrié durante los
365 dias del afio, atendiendo a las distintas zonas del Estado de Jalisco, incluyendo el Area
Metropolitana de Guadalajara.

¢ Se sigue trabajando y mejorando la App IAM-CUCEI compartiendo a la poblacién informacién
con mayor calidad, obteniendo a la fecha mas de 50.000 descargas y excelentes comentarios de
la poblacién local.

e EIIAM mantiene la propuesta de oferta de cursos para el afio 2025 sobre astronomia elemental,
meteorologia basica, energias renovables, celdas fotovoltaicas, calentadores solares,
astrofotografia, entre otros.

¢ Se mantienen la participacidén en proyectos de colaboracién con los siguientes organismos
gubernamentales federales, estatales y universitarios:

e Servicio Meteoroldgico Nacional (SMN).

e Comision Nacional del Agua (CONAGUA).

e Redesclimb - Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias (CONAHCYT).

e Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable (SEMADET).

o Unidad Estatal de Proteccidn Civil y Bomberos del Estado de Jalisco.

e Proteccion Civil de los municipios de Guadalajara, Zapopan, Tlaquepaque, Tonald vy
Tlajomulco.

 Instituto Metropolitano de Planeacién y Gestién del Desarrollo del Area Metropolitana
de Guadalajara (IMEPLAN).
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e Grupo Especializado de Trabajo en Sequia e Inundaciones del Consejo de Cuenca del Rio
Santiago

¢ Instituto de las Ciudades (In-Ciudades - CUAAD - UDG).

e Observatorio PENTA (CUCEA- UDG).

e Colaboracién en Red con distintos Cuerpos Académicos tanto nacionales como
internacionales.

El personal académico adscrito al IAM continuda con la colaboracién en posgrados de la Maestria
en hidrometeorologia, la Maestria en Ciencias en Fisica y el Doctorado en Ciencias en Fisica,
entre otros.

El 1AM continla participando activamente en redes sociales, resaltando el WhatsApp con
grupos denominados “Noticias meteorologia” y noticias IAM prondstico con mas de 168
participantes entre tomadores de decisiones, reporteros, meteordlogos, entre otros, cuyo
objetivo es dar a conocer y alertar a la poblaciéon sobre eventos meteorolédgicos extremos,
inundaciones, lluvias intensas o evento astrondmico o meteoroldgico que se presente.

Nuestra pagina web (iam.cucei.udg.mx) continda desarrollando las secciones denominadas
"ésabias qué?", “Fases lunares”, viernes de ciencia, mismas que han sido bien aceptadas por la
sociedad, dando mas mas atencion en la difusion de la ciencia.

Este afio, cuatro eventos de puertas abiertas, nos resalté como institucion dando a conocer las
actividades de la divisién de ciencias basicas, aprovechando la via recreativa, participando mas
de 1.700 visitantes al IAM.

Se continuda con la publicacidon de la revista electrénica de divulgacion astrondmica SIDUS.

Los numeros que reportan nuestras redes sociales son las siguientes:

e Del IAM, en Facebook contamos con mas de 55,000 seguidores, al menos 30,000 me
gusta (likes), en WhatsApp al menos 7,000 seguidores en temporal de lluvias, en X
17,500 seguidores, en YouTube 644 y en TikTok 6,216 seguidores y 33,600 me gusta.

e Del Radar meteoroldgico, en Facebook, tenemos 25,000 seguidores; Twitter: 68,500, en
Telegram 400 seguidores al mes de diciembre.

e Entre todos los participantes en el WhatsApp tenemos 2500 seguidores.

Continua subiendo contenido cientifico y de divulgacién al canal del IAM en la plataforma de
YouTube.

Se participd como organizadores del evento académico especializado Semana Mundial del
Espacio (4-10 octubre).

Se organizd y llevd a cabo el curso internacional especializado para personal académico
denominado NASE: Network for Astronomy School Education, durante la Semana Mundial del
Espacio.

Se atendieron a cerca de 5,000 personas durante la observacion del eclipse parcial de Sol (8 de
abril).

Se atendieron a cerca de 5,245 personas en colaboracién con Ing. Emmanuel Delgadillo
(planetario) durante el festival PAPIROLAS con las actividades de observacidn solar y Planetario
Movil en el Conjunto Cultural Universitario Santander (2 al 6 de octubre)

Organizadores del 11° Coloquio Internacional de Astronomia en el marco de la FIL-2024, con
2,800 participantes; ademas del dia mundial de la Meteorologia (8 ediciones) en colaboracién
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con el posgrado de Hidrometeoroldgica, en él se tuvo una participacion mayor a 300
participantes.

e En materia administrativa, continuamos con el ordenamiento, actualizacién y depuracién del
inventario fisico del IAM.

e Remodelacién y equipamiento del drea administrativa con el apoyo del departamento de fisica,
la divisidon de ciencias basicas y de la secretaria administrativa.

e Mantenimiento y rehabilitacidon de areas e instrumentos como sanitarios, arbolado, pintura,
Radar Doppler, telescopios, cupula entre otros.

Docencia e innovacion académica

El IAM cuenta con 12 Profesores con perfil docente e investigador, 7 de ellos con distincidn SNI,
10 con perfil PRODEP, 7 Técnicos académicos y 2 trabajadores de confianza con actividades
académico-operativas.

El personal académico del IAM cubre mas de 70 horas semanales en clases de licenciatura 'y
15 de posgrado entre maestrias y doctorados.

Alrededor del 50% de los profesores académicos fungen como presidentes de academia, son
miembros de colegio departamental y forman parte del consejo de centro.

Cabe destacar que mas del 58% de los profesores e investigadores pertenecen al Sistema
Nacional de Investigadores (SNI) y el 84% cuenta con el perfil PRODEP vigente.

El aflo 2024 reporta mas participacidon en congresos, simposios; ademas, se conservo la
relacion de trabajo con institutos, universidades, organizaciones sociales tanto nacionales como
extranjeras de forma mixta, virtual y presencial.

Investigacion y transferencia tecnoldgica y del conocimiento.

La produccion de investigaciones que realiza el personal académico del Instituto permite destacar
articulos cientificos, memorias en congresos. Librosy capitulos de libro.

Continuacidn en la participacion en el proyecto estatal “Modelacién y Sistema Predictivo de
la Calidad del Aire”.

Se comienza a participar en un proyecto para sistemas de alerta temprana con ayuda de la
inteligencia artificial; esto, con apoyo de estudiantes del area de informdtica, comunicaciones y

electrdnica, entre otros.

Se colabora en proyectos vigentes, cuyo financiamiento es aproximado a los $ 619,500.00.
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Extensidn y responsabilidad social

El Instituto de Astronomia y Meteorologia (IAM) continla ofreciendo ruedas de prensa, asesoria
técnica, charlas de divulgacién al publico en general con temas relevantes en Ciencia y Tecnologia,

ademas de:

a. Informar a la poblacién del Estado de Jalisco a través de distintos medios de comunicacion

(radio, televisién y prensa) sobre eventos naturales.

b. EllInstituto de Astronomia y Meteorologia a través de sus redes sociales (pagina web, Facebook,
WhatsApp y Twitter), promueve el cuidado al medio ambiente manteniendo informado sobre
cualquier evento relacionado a la Astronomia y Meteorologia.

c. Durante el temporal de lluvias, el Radar meteorolégico funciona las 24 horas para proporcionar
informacién diaria.

d. El IAM se coordina diariamente con la Unidad de Proteccidn Civil y Bomberos del Estado de
Jalisco y municipios para la toma de decisiones.

e. El Personal académico del IAM participa activamente dentro del comité cientifico nacional y
local como asesor ante la presencia de fendmenos hidrometeoroldgicos de la Unidad de
proteccion Civil del Estado.

f. El IAM cuenta con miembros del comité cientifico del Centro Nacional de Prevencién de
Desastres (CENAPRED).

g. Asesores del grupo del Aeropuerto del Suroeste (ASUR), quien forma parte del Centro

Internacional para la Formacion de Autoridades y Lideres (CIFAL).

Difusion de la cultura

e Seimpartieron mas de 42 conferencias en el aifio dentro del programa institucional
denominado “Viernes de Ciencia”, de manera presencial y virtual. Participaron en ellas 42
académicos entre personal del IAM, CUCEI e invitados nacionales y del extranjero.

e Se tomaron evidencias de eventos meteoroldgicos, astrondmicos y medio ambientales en
fotografias tomadas por el personal del IAM, mismas que se publicaron en redes sociales.

e El personal académico del IAM participé en distintos eventos académicos especializados,
entre ellos: Observacion del eclipse parcial de sol, la nifa y mujer en la ciencia, el dia mundial
de la mujer, dia mundial del agua y de la meteorologia, dia mundial del medio ambiente,
semana mundial del espacio, cuatro eventos de puertas abiertas (con mds de 7,253
visitantes) y en la Feria Internacional del Libro, con el Coloquio de Astronomia en su 11va
edicion.

o Diariamente se comparte el prondstico del tiempo a las siguientes radiodifusoras: NTR
Radio, Radio Metrépolis, Radio Costa (Autlan de Navarro), Radio Universitaria (Autlan),
Radio Ocotlan, Arriba Corazones; y de manera intermitente a Radio Lagos de Moreno, Radio
de la U. de G. Ciudad Guzman, XEW, Radio de Ameca, entre otras que se han ido sumando
durante el afio.

e Lainformacidn diaria del estado del tiempo se comparte en un grupo cerrado de WhatsApp
al que pertenecen especialistas del IAM y mas de 168 participantes, entre técnicos,
tomadores de decisiones y periodistas.
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e Se participa constantemente en ruedas de prensa donde se mantiene informado a la
poblacion local sobre las perspectivas climaticas, eventos astrondmicos y actividades del
IAM.

Logros:

Colaboracion conjunta con organismos de gobierno, universidades y ONG.

Mayor presencia en redes sociales como Facebook, Twitter y YouTube para el IAM vy el radar
meteoroldgico, que llegd a mas de 68.500 seguidores.

Realizacion de una 1lva edicion del Coloquio Internacional de Astronomia en le Feria
Internacional del Libro, con un aproximado de 5,000 participantes.

Participacidn en el festival papirolas con mds de 5,000 participantes.

Colaboracion con la Biblioteca Publica del Estado.

Colaboracion con bachilleratos del SEMS, duplicando la atencién a grupos escolares.
Colaboracion con la Sociedad Astrondmica Guadalajara A.C.

Realizar cuatro eventos de puertas abiertas revelando las actividades de la division de ciencias
basicas: Matematicas, quimica, farmacobiologia y fisica, aprovechando la via recreativa, y donde
participaron mas de 1,600 visitantes al IAM.

Continuar con la capacitacién constante del personal operativo en el area de prondstico del
tiempo, buscando que el cambio generacional (personal) no impacte significativamente en los
servicios que presta la institucién y por el contrario se actualicen y mejoren continuamente.
Capacitacion continua en temas de equidad e igualdad de género al personal administrativo y
académico adscrito.

Continuamos con la remodelacion de algunas dreas administrativas con el objetivo de tener
espacios suficientes para el personal; ademds de ir adecuando los lugares para el préximo
museo de sitio.

Continuamos ofertando cursos y servicios de asesoria sobre astronomia, meteorologia y medio
ambiente, entre otros.

Aprobacién del posgrado denominado Doctorado en Astrofisica por parte del Colegio
Departamental y el Consejo de Division de Ciencias Basicas.

Es importante resaltar que la produccién académica media fue de al menos 3 articulos de
investigacion cientifica por profesor investigador adscrito.

Retos

e La Celebracion del 100 aniversario del Instituto de Astronomia y Meteorologia como parte
de la Universidad de Guadalajara, tenemos una agenda con varias actividades durante el
afno 2025.

e Gestionar la compra de un nuevo radar meteorolégico de nueva generacidén en conjunto con
el Gobierno del Estado, iniciativa privada, ONG, quienes de alguna manera salen
beneficiados con la informacidn que se deriva del radar, dejando de lado la salvaguarda de
las vidas humanas y bienes materiales.

e Creacidn e inauguracion del Museo de Sitio Pbro. Severo Diaz Galindo.
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Continuar con la gestion del posgrado Doctorado en Astrofisica, buscando la aprobacion del
H. Consejo de centro.
Continuar con el desarrollo del programa de estudios de la carrera de Técnico Superior
Universitario en Meteorologia o licenciatura.
Ofertar el primer diplomado en meteorologia basica.
Promover los cursos disciplinares de meteorologia basica.
Fortalecer el drea de meteorologia con personal académico de alto nivel.
Fortalecer la colaboracidon con organizaciones gubernamentales tales como:

e Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial (SEMADET).

e Centro Nacional de Prevencion de Desastres (CENAPRED).

¢ Unidad Estatal de Proteccidn Civil y Bomberos del Estado de Jalisco.

e Servicio Meteoroldgico Nacional.

o Aeropuerto del Suroeste (ASUR), quien forma parte del Centro Internacional para la

Formacion de Autoridades y Lideres.
e Overseas Security Advisory Council (OSAC), perteneciente al departamento de
Estado de la uniéon americana.

e Entre otras.
Fortalecimiento de la infraestructura administrativa y del drea operativa.
Continuar con éptimo funcionamiento y mejoramiento de la App digital desde el IAM para
mantener a la poblacién enterada sobre noticias relevantes y de las distintas actividades
gue realizan.
Continuar fortaleciendo la creacién de la red de estaciones meteorolégicas dentro del AMG.
Continuar y mejorar la produccidén académica actual en cuanto a investigacién y divulgacion
de la ciencia.
Retomar la revista de divulgacién cientifica Clima y Cosmos ahora de manera digital.
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Imagen 1. 1AM 2024
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Imagen 3.

Imagen 4.
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Coordinacion de Licenciatura en Quimica

Mtro. Bernardo Gudifio Guzman
Coordinador
El presente informe, se describen las actividades realizadas por parte de la Coordinacién
de la Licenciatura en Quimica del Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias
durante el afo 2024, mismos que se presentan a continuacion:

Principales logros durante el periodo 2024

e En la Licenciatura en Quimica en el afio 2024 se trabajé intensamente en la
elaboracién, recopilacidén y organizacion de toda la documentacion necesaria para
las dos acreditaciones: nacional (CONAEQ) e internacional (ABET). Esto permitié la
actualizacion, seguimiento y reactivacion de procesos académicos y
administrativos de mucha relevancia para la mejora continua y el aseguramiento
de la calidad de nuestro Programa Educativo.

e En 2024, se comenzaron oficialmente los trabajos de la Actualizacidon del Plan de
Estudios de la Licenciatura en Quimica, a través del comité Técnico, se concretaron
reuniones con los Grupos Focales y Grupos Colaborativos (con alumnos,
egresados, profesores e investigadores).

e Conrespecto a la eficiencia terminal, verificamos un maximo de titulaciones como
nunca antes: un aumento de 23% mas estudiantes que egresaron con respecto al
2023, asi también, en la titulacién se rompid un récord con un aumento de 92
egresados titulados. Esto implica un buen desempefio en términos generales
gracias a las estrategias conjuntas de las instancias que brindamos servicio a la
Licenciatura en Quimica.

e Por tercera ocasion, ofertamos el Diplomado en Actualizacion en Quimica
Aplicada, logrando con ello que otro grupo de egresados mas volvieran a la

Universidad a actualizarse y a la vez, conseguir su titulacién.

e En el mes de marzo 2024 se registrd la visita de evaluadores del organismo
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CONAECQ, con buenos resultados en su informe final, pero también con
observaciones de debilidades subsanables que se estan verificando actualmente,
para dar cumplimiento y lograr la reacreditacién nacional.

e En el 2024 se realizaron 4 tutorias grupales para todos los estudiantes de la
Licenciatura en Quimica a fin de revisar el caso particular de cada alumno en
términos de su avance y planeacién académica.

e Participamos profesores y coordinador en los comités técnicos y académicos del
Ceneval en especifico para la elaboracién de reactivos y de validacion en el EGEL-

Quim-Plus. Con ello, nuestra Universidad queddé debidamente representada

Analisis cualitativo 2024 Docencia e innovacidon académica

Reacreditacion Nacional

Proceso de reacreditacion Nacional (CONAECQ): visita en marzo, visita a laboratorios, biblioteca,
entrevistas con alumnos, directivos, profesores y personal administrativo.

Imagen. 1 Actividades de la visita de evaluadores CONAECQ
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En las figuras 1 -3 se puede observar un aumento considerable de egresados y titulados con

respecto a los dos afos pasados, que se atravesd por el periodo de pandemia. El
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comportamiento ha tomado de nuevo su cauce. En cuanto al aumento en los titulados
totales, debemos dar el crédito a los egresados que lograron su titulacién por la posibilidad
gue brinda el Diplomado en Actualizacién en Quimica. Y mas en particular, mencionar que
son egresados de mds de cinco afos de egreso.

Actualizacién Curricular
En 2024, se comenzaron oficialmente los trabajos de la Actualizacidn Curricular de la

Licenciatura en Quimica, con un trabajo intenso del comité Técnico y comité Curricular
inicialmente e incorporando a los distintos grupos focales y colaborativos, conformado por

Alumnos

Egresados

Empleadores

Profesores Docentes
Profesores Investigadores

Imagen 2. Trabajos del comité de Disefio y Actualizacién del Plan de Estudios de LQUI

Identificando las necesidades de empleadores y programas de posgrado, y recabando todos
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los puntos de vista de los constituyentes del PE hemos logrado consolidar cuatro Areas de
Estudio y siete Mddulos en la red de competencias que, a su vez, generaran las nuevas
materias. El avance que hemos tenido es muy significativo y estamos en la etapa de la
traduccidon de competencias a asignaturas.

Extension y responsabilidad social

Evento del Quimico
Como cada afio, el Evento del Quimico en su versién 44 nuestra comunidad asiste a

conferencias, talleres y concursos con temas de interés académico, de extensién y de

vinculacién.

Imagen 3. Actividades académicas y de Extension del 44 Evento Cientifico-Cultural del Quimico
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Concurso “Knockout Quimico”

Ungrupode profesores y estudiantes de prey posgrado en Quimica, organizaron por primera
vez, un concurso a modo de competencias boxisticas, sobre temas de innovacién en Quimica.
Resultando todo un éxito. Esta actividad permitié a los alumnos esforzarse por aplicar sus
conocimientos tedricos y habilidades blandas para proponer y defender su proyecto de

innovacion.

Imagen 4. Concurso de Innovacién “Knockout Quimico”

El impacto de este tipo de eventos ludicos pero la aplicacidon de conocimientos hace posible
no solo la convivencia, sino la motivacidn y sana competencia para que los estudiantes de
semestres tempranos se esfuercen en sostener con argumentos légicos y solidos de lo
aprendido en el aula.
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Difusion de la Licenciatura en Quimica

Durante el afio 2024, la Licenciatura en Quimica fue invitada a participar en la difusidn de

nuestro Programa de Estudios en diversos eventos:

e Expo Profesiones — UDG 2024
e CBETIS #38
e Escuela Preparatoria Regional de El Salto

Imagen 5. Eventos de difusion de la Licenciatura en Quimica
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Retos

Para la Licenciatura en Quimica se presentan los siguientes retos en el afio 2025:

Recibir y dar seguimiento a las observaciones que los organismos ABET vy
CONAECQ nos hagan con respecto a sus visitas en torno a las reacreditaciones
nacional e internacional respectivamente.

Organizar cursos y actividades derivados al analisis de necesidades de los
alumnos por parte de sus tutores.

Finalizar el trabajo del comité Técnico de Actualizacién Curricular en el disefio
del nuevo PE

Trabajo con las Academias para la elaboracién de las Unidades de Aprendizaje
derivadas del nuevo PE

Continuar buscando estrategias para conservar o elevar la eficiencia terminal
Organizar y concretar el festejo del 70 aniversario de nuestra carrera
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Coordinacion de la Licenciatura en Fisica

Dra. Gloria Arlette Méndez Maldonado
Coordinadora

En el presente informe se mencionan las principales actividades, logros y retos de la
Licenciatura en Fisica durante el afio 2024. Se muestran los principales logros durante el
periodo comprendido de enero a diciembre del afio 2024, seguido de un analisis cualitativo.
Entre las actividades que destacan en el informe 2024 se encuentra la organizacion de eventos
cientificos - académicos para fortalecer la vocacién profesional de los estudiantes y el
acercamiento con las diferentes areas de la fisica. Asi mismo, el incremento gradual del
nuimero de egresados y su incorporacién temprana a la investigacion mediante los proyectos
modulares, de los cuales se vio un incremento en el nimero de trabajos presentados por los
estudiantes de 88 del 23A, 93 en el ciclo 23B pasamos a 118 en el 24A y 119 en el 24B.

En el segundo semestre de 2024, se realizé una ardua labor para la visita de los acreditadores
de CAPEF para la reacreditacion de la licenciatura en Fisica.

Principales logros durante el periodo 2022-2024

Se ha logrado mantener un namero significativo de alumnos titulados de la licenciatura, con
opciones de titulacion mas equilibradas, Tesina e Informe, opcidén, Tesis (34.29 %%), seguido
de las modalidades de Desempefio Académico Sobresaliente (34.29%) y gracias al diplomado
de actualizacién en Fisica tenemos ahora la modalidad de Examen teérico global (31.43%). Se
ha empezado una vinculacién entre empresas y alumnos que les permita conocer las ofertas
de empleo o dreas de oportunidad mediante los comités consultivos, lo que nos permitié que
durante la XVI Semana de las ciencias Fisco Matematicas que fue del 9 al 13 de septiembre
tuvimos nuestra primeria feria del empleo solo enfocada para fisicos y matematicos,
obteniendo una buena respuesta por parte del alumnado y de las empresas. Durante el 2024
se presentaron 237 proyectos modulares vinculando a nuestros alumnos con investigadores
del centro. Se promovid la participacién de estudiantes en congresos como el congreso
nacional de fisica celebrado en chihuahua. Seguimos contando con una planta docente fuerte,
con profesores en su mayoria con reconocimiento de Perfil PRODEP y miembros del Sistema
Nacional de Investigadores (SNI), contamos con 47 profesores tiempo completo y 9 de
asignatura. Un logro mas fue obtener el re acreditacion del plan de estudios por otros 5 afios
mas por parte de Consejo de acreditacion de programas educativos en Fisica (CAPEF) que sera
otorgado de noviembre de 2024 a noviembre de 2029.

Docencia e innovacion académica

Las actividades académicas, incluyendo cursos, tutorias, presentacién de proyectos y eventos
de la carrera se continuan desarrollando buscando estrategias que nos permitan mayor
comunicacion con el alumnado. Se estan concluyendo los trabajos de una necesaria
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actualizacion del plan de estudios de la licenciatura para garantizar su pertinencia en linea con
los escenarios nacionales e internacionales, asi como poder competir con las nuevas
exigencias del entorno y las tendencias mundiales de la profesion. Se impulsan actividades
para la formacion integral de los estudiantes como concursos literarios, concursos de
integrales entre otras. Los alumnos cuentan con un tutor asignado para apoyar en su ingreso,
trayectoria y egreso. Se tienen activos los comités de tutorias, curricular, técnico, titulacion y
de proyectos modulares. De nuestros profesores tiempo completo tenemos los siguientes
datos 87.23 % son perfil prodep; en cuanto a miembros del SNI, 10.64 % son candidatos,
48.94% son Nivel I, 14.89 % nivel Il y 6.38% nivel III.

El 87.23 % de los profesores pertenecen a un cuerpo académico PRODEP, contamos con 10
cuerpos académicos en el departamento de Fisica.

Investigacion y transferencia tecnoldgica y del conocimiento

Los alumnos de la licenciatura en fisica participaron en proyectos de investigacion bdsica y
aplicada mediante el desarrollo de 237 trabajos para la acreditacion de proyectos modulares
en lineas de generacion y aplicacién del conocimiento de investigadores del Centro
Universitario. A este respecto, se ha impulsando el talento en la investigacién con el
incremento en el numero de los proyectos modulares desarrollados. Se fortalecid la vocacién
profesional de los estudiantes mediante la organizacion de la XVI Semana de las ciencias Fisico
Matematicas.

Extensidn y responsabilidad social

Como parte del intercambio académico se apoyo en la organizacion la XVI Semana de las
Ciencias Fisico Matematicas. Con la variante de incluir una feria del empleo que permitid
acercar al alumnado al sector empresarial.

Difusion de la cultura

Se promovid la participacidon de los estudiantes en diferentes expresiones culturales, artisticas
y deportivas. Los alumnos se involucraron en actividades que ofrece el Centro Universitario
como son los talleres culturales, a partir de los cuales acreditan la Formacion Integral incluida
en el plan de estudios.

Retos

Hubo una disminucién en el nimero de aspirantes al programa educativo, por lo que es
importante fortalecer las estrategias para incrementar la proyeccién del programa educativo
a los potenciales aspirantes. Con ello, y aunado a mayores esfuerzos, disminuir los indices de
desercion y rezago educativo, asi como incrementar los indices de egreso y titulacién, donde
hemos tenido un incremento. Es necesario promover las habilidades socioemocionales de los
estudiantes y mejorar la atencidn tutorial. También es importante promover activamente la
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vinculacion del programa educativo con el sector empresarial. Se requiere la actualizacion del
plan de estudios para mantener vigente la curricula y garantizar que los egresados sean
competitivos y considerados por los empleadores, en el marco de las tendencias y exigencias
del entorno laboral cambiante.

Imagen 2. Inauguracién Modulares 24A
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Imagen 3. Premiacion proyectos modulares 24A
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Imagen 4. Presentacion posters Modulares 24B
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Imagen 5. Bienvenida al comité de acreditacion CAPEF 28 de octubre de 2024

" 4

r-.

Imagen 6. Notificacién de programa reacridato por 5 afios de noviembre 2024. A noviembre 2029.
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Coordinacion de Licenciatura en Matematicas

Mtra. Maria Elena Olivares Pérez
Coordinadora

La Coordinacién de la Carrera de Matematicas tiene como principal objetivo articular los
procesos educativos que se producen a lo largo de la trayectoria escolar del préximo
profesionista de la matemdtica de una forma armdnica y equilibrada. Apoya en la logistica
para la presentacion de proyectos modulares, estos estimulan al estudiante para que
desarrolle la capacidad de ver cudles son los aspectos mas importantes de un problema,
abstraer la esencia de este, trabajar con la intuicion y el rigor matematico y que cultive la
capacidad de abstraccién. Formar profesionistas capaces de crear nuevas estructuras y
conceptos y de profundizar en los ya existentes, asi como determinar sus relaciones entre siy
con otras ciencias. Formar profesionistas capaces de interactuar y dar soluciones a problemas
de una manera analitica o numérica dependiendo de la naturaleza del problema. Formar
recursos humanos con la capacidad de continuar estudios de posgrado o se integren a la
docencia o a la empresa publica privada aplicando las técnicas y métodos matematicos a la
solucién de problemas.

Principales logros durante el periodo 2024

e Tutorias. El programa de tutorias es la directriz que marca tanto la eleccién de las
materias y por lo tanto su trayectoria escolar. Por lo que nos hemos dado a la tarea de
qgue el 100% de la matricula cuente con un tutor(a). En el Comité de Tutorias de la
Licenciatura en Matematicas, utilizamos una pagina web y el sistema de Drive para
gestionar los procesos de la tutoria, participan 367 estudiantes y 46 profesores, entre
Tutoria de Induccidn, Tutoria de Trayectoria y Tutoria de Egreso. Lo cual contribuye a
cumplir los lineamientos sefialados por parte de CAPEM, en la ultima acreditacién
otorgada a esta carrera. (Imagen 1_pagina de tutorias)

\] T e LIMA

Tutorias de la
Licenciatura
en
Matematicas

CICLO 2024-B

TUTORIA DE INDUCCION

TUTORIA DE TRAYECTORIA

TUTORIA DE EGRESO

Imagen 1. Pagina de tutorias
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La tasa de titulacidn de enero de 2024 al corte con fecha de diciembre de 2024 fue del
71%, ya que egresaron 24 estudiantes y de estos se titularon 17 alumnos, segin datos
obtenidos de la base de datos de la Coordinacién de Matematicas y de la Divisién de
Ciencias Basicas. (Imagen 2_Titulacion y Imagen 3_titulado)

Fl lema

Imagen 3. Titulado.
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Analisis cualitativo 2024
Docencia e innovacion académica
Acreditacién

La primera acreditacion por parte del Consejo de Acreditacidén de Programas de Ensefanza en
Matematicas, A.C. (CAPEM) se obtuvo el 29 de marzo del 2020 con un periodo de cinco afios.
Se esta trabajando con el Comité de Acreditacion para la reacreditacion que sera en marzo del
2025.

Actualizacién curricular

Se contintan los trabajos del Comité de Actualizacidn Curricular y un Comité Técnico, para el
redisefio del programa de estudios y la malla curricular, para facilitar la trayectoria escolar
para garantizar el egreso en nueve ciclos. Con el Comité Técnico se lleva a cabo la fase cuatro
de esta reforma, en la que se trabajaron las competencias propuestas con grupos
colaborativos. También, se elaboraron las competencias de las dreas de conocimiento y de los
modulos optativos. Actualmente, se estan escribiendo las etiquetas de las competencias y
acomoddandose en la malla curricular.

Eficiencia terminal
El indice de eficiencia terminal con cierre en diciembre de 2024 es del 29%, uno por ciento
mas que el ano anterior.

Aspirantes/admitidos
La carrera de matemadticas recibe 60 aspirantes, el puntaje minimo de ingreso es de 140
puntos en la Prueba de Aptitud Académica (College Board). Para el ciclo 2024A se tuvieron 41
aspirantes, de los cuales 35 fueron admitidos, con puntaje minimo de 127.13 y méaximo de
183.6. Para el ciclo 2024B se tuvieron 99 aspirantes, de los cuales 48 fueron admitidos, con
puntaje minimo de 144.89 y maximo de 189.67. (Imagen 4_Ingreso)
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Imagen 4. Ingreso
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Cuerpos académicos
Los cuerpos académicos con profesores que dan servicio a la carrera son cinco:

Tabla 1.
Cuerpos académicos
Nombre Lineas de investigacion Clave Nivel
< , 1. Geometria algebraica UDG- En
Algebra y Geometria 2. Topologia CA-935 |consolidacidon
1.- Ecuaciones Diferenciales Parciales y UDG-
Analisis Matematico Analisis Funcional 2.- Teoria de la CA-1186 En formacion

Medida y Analisis Funcional

Educacidon, Motivacion

y uso de Tecnologia 1. Educacion, Usos de las TICs, UDG- En formacion
~ Motivacién CA-1074
para la Ensefianza
Estadistica 1. Aplicacion de la Estadistica uDG- Consolidado
CA-168

1. Analisis Geometrodinamico y

Numérico en Gravitacién y Fisica-
Modelacién en la Fisica Matematica. UDG- En
Matematica 2. Modelacidon Matematicay CA-936 |consolidacién
Numeérica con Aplicaciones en las
Ciencias Exactas.

SNI, PRODEP

Al programa académico le dan servicio 54 profesores, 39 de tiempo completo y 15 de
asignatura; de los cuales 28 cuentan con reconocimiento del Sistema Nacional de
Investigadores y 39 con reconocimiento PRODEP. Con respecto al nivel de estudio 35 cuentan
con doctorado, 17 con maestria y dos con licenciatura.

Investigacion y transferencia tecnoldgica y del conocimiento
Nueva oferta de posgrados

Los egresados de la Licenciatura en Matematicas cuentan con la opcidén de ingresar a un
posgrado de matematicas ofertado por CUCEI. La Maestria en Ensefianza de las Matematicas
pertenece al SNP, y estd en categoria consolidada en el extinto PNPC, cada afio en agosto se
oferta en modalidad presencial con beca CONACYT y cada dos afios se oferta la modalidad a
distancia sin beca CONAHCYT. La Maestria en Ciencias en Matematicas es ofertada desde el
2018A e inscrita en el PNPC_CONACYT. La nueva Maestria en Ingenieria y Ciencia de Datos,
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gue inicié sus clases en enero del 2023A. El Doctorado en Ciencias en Matematicas que
actualmente tiene reconocimiento SNP y beca CONACYT.

Investigacidon temprana

Todo estudiante debe desarrollar un proyecto integrador, ya sea de Estudio de las Disciplinas
Fundamentales de la Matematica o Modelacion Matematica, donde se evalla la creatividad,
la capacidad de comunicacién oral y escrita, asi como el nivel que el estudiante ha alcanzado
en sus capacidades de investigacion temprana. Durante el afio 2024 se han presentado y
evaluado 17 proyectos integradores de matematicas basicas y siete proyectos de matematica
aplicada. (Imagen 5_basicas y Imagen 6_aplicadas)

SIMETRIAS

DE UN SISTEMA ESTATICO DE
MEDI!
GRANULARES s

Proyecto Integrador de Modelacidn Mat

o —

Imagen 5. Basicas
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Imagen 6. Aplicadas

Escuela de verano

Del 24 al 28 de junio de 2024 se realiz6 la VIII Escuela de Verano en Matematicas
(https://bit.ly/verano2024mate) en las instalaciones de CUCEI. Los principales objetivos del
evento son: (a) Permitir a los estudiantes el contacto personal con investigadores de alto nivel
en el area de las matematicas (b) desarrollar lineas de investigacién en el area de las
Matematicas de manera mas especifica. Se impartieron 11 cursos cortos en temas de
ecuaciones, autdmatas celulares, estadistica, simulacidn numérica, optimizacion,
transformada de Fourier, entre otros. Resultado de esta Escuela de Verano, las y los profesores
sacaran un libro con la recopilacién de sus notas, con la editorial Papiros de la UNAM. (Imagen
7_escuela)

Imagen 7. Escuela
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Extension y responsabilidad social
Practicas profesionales

Con el propésito de que nuestros candidatos interesados en la labor docente de alto nivel se
sigan implementando, a través del Departamento de Matematicas, el programa denominado
Ayudantias a Profesores Investigadores del Departamento de Matemdticas, el objetivo de este
programa es formar para el desempefio docente y consolidar la preparacién profesional.
Durante el 2024, realizaron sus practicas profesionales 31 estudiantes.

Premios y reconocimientos

En el marco del Dia de Pi, se realizé el primer concurso de logo de Pi, en el que participaron
ocho estudiantes de CUCEI, solo se entregd premio al primer lugar y se utilizé el logo para la
difusién del evento, playeras y tazas conmemorativas del Dia Internacional de las
Matematicas. (Imagen 8_premiacion)
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Imagen 8. Premiacion
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Difusion de la cultura
Formacion cultural

Se continla impartiendo el proyecto Matemdticas en la Calle, en multisedes dentro de Jalisco,
por ejemplo, en preparatorias de la UdeG, en Lunaria y en eventos dentro de CUCEI. Para llevar
a cabo este proyecto, se capacita a algunos estudiantes y profesores para dar los talleres con
actividades recreativas con la finalidad de difundir las matematicas de manera divertida.
También, se hace difusién del programa de la Licenciatura en Matemadticas, como en los
eventos organizados en el IAM, llamado Puertas Abiertas, en el cual participamos el domingo
25 de agosto. (Imagen 9_LIMA y Imagen 10_IAM)

Imagen 9. LIMA

162



Imagen 10. IAM
Dia de Pi

En el dia de Pi, el 14 de marzo, se realizaron varias actividades para celebrar el Dia
Internacional de las Matematicas (http://bit.ly/diaPi2024), como: un rally, conferencias,
matematicas en la calle, mesa redonda, entre otros. (Imagen 11_PI E imagen 12_MATH)

Imagen 11. Pi
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Imagen 12. Math

Semana de las Ciencias Fisico-Matematicas

Del 9 al 13 de septiembre se realizé la XVI Semana de las Ciencias Fisico-Matematicas
(http://bit.ly/semanaFisMat2024), en la que se impartieron dos conferencias magistrales,
siete conferencias, dos mesas redondas, un debate, cuatro talleres, cuatro torneos, dos
partidos, una visita a Lunaria, feria del empleo, entre otros. Participaron estudiantes de la
Licenciatura en Matemadticas y la Licenciatura en Fisica en la organizacién, asi como
profesores, coordinadores y jefes de departamento de ambas carreras. (Imagen
13_inauguracion y Imagen 14 _fismat)

Imagen 13. Inauguracion
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Imagen 14. FisMat

Retos

Algunos de los retos que enfrentamos son: solventar las observaciones del Consejo de
Acreditacién de Programas Educativos en Matemadticas (CAPEM) y continuar con la
preparacion de la renovacion de la acreditacion para marzo del 2025. Seguir con la reforma
curricular del programa de estudios de la licenciatura, continuar con la reduccién de la
deserciéon en al menos 10%, incrementar los indices de titulacion un 5% mas a los obtenidos
en 2024A y 2024B, practicas profesionales con empresas para ampliar el campo laboral de los
estudiantes, como en Oracle, INEGI, CONACYT entre otros, implementar el nuevo sistema de
titulacidon y seguir mejorando el sistema de tutorias.
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Coordinacion de Licenciatura en Quimico Farmacéutico Bidlogo

Mtra. Susana Olivia Guerra Martinez

Coordinadora

En el presente informe se presentan los principales logros, retos, y actividades llevadas a cabo

en la Coordinacion de la Licenciatura en Quimico Farmacéutico Bidlogo, referentes a los
distintos rubros del Plan de Desarrollo Institucional de la Universidad de Guadalajara.

El afio comenzd recibiendo el dictamen de ACREDITACION correspondiente a la
Licenciatura en QFB, durante un periodo que abarca del 30 de noviembre de 2023 al 29 de
noviembre del 2028.

Se llevaron a cabo varias actividades de indole cientifico y cultural, organizadas por la
Coordinacién de la Licenciatura en Quimico Farmacéutico Bidlogo, apoyado de profesores del
departamento de Farmacobiologia, asi como del departamento de Quimica, y estudiantes de
la Licenciatura en Quimico Farmacéutico Bidlogo.

Principales logros durante el periodo 2022-2024

Se ha logrado un aumento en la matricula de alumnos que ingresan al plan de estudios
con respecto a afios anteriores.

En noviembre del 2022, se obtuvo el reconocimiento para la Licenciatura en QFB, por
el examen EGEL. Quimico Farmacéutico Bidlogo en el padrdn del alto rendimiento, obteniendo
un Nivel I.

En el afio 2023, se logrd la reacreditacion de la Licenciatura en Quimico Farmacéutico
Bidlogo, con excelentes resultados para el Plan de estudios. La acreditacién abarca el periodo
del 30 de noviembre del 2023 al 29 de noviembre del 2028.

Se han llevado a cabo tres eventos cientificos culturales de gran impacto para los
estudiantes de la Licenciatura en QFB: La semana cientifico Cultural del QFB. En los tres afios,
se ha contado con actividades como Ponencias, Talleres y una EXPO QFB que invita a
diferentes empresas para la vinculacién con los estudiantes y egresados.

Se continué con la tradicion del evento del Aquelarre, siendo ya mas de 50 afios en los
gue, ininterrumpidamente, se llevaron a cabo los eventos correspondientes a este evento de

pertenencia e identidad estudiantil y también, por parte de los profesores.

Se aumento significativamente la cantidad de titulados, en el 2024 en comparacion con
los afios anteriores.
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Analisis cualitativo 2022-2024
Docencia e innovacion académica

En el afo 2023, se logrd la reacreditacion de la Licenciatura en Quimico Farmacéutico Bidlogo,
con excelentes resultados para el Plan de estudios. Este periodo de acreditacion abarca desde
el 30 de noviembre del 2023 al 29 de noviembre del 2028.

Ainicios del 2024 se comenzd con la actualizacion curricular del Plan de Estudios de la
Licenciatura en Quimico Farmacéutico Bidlogo, con la formacién de comités, reuniones con
grupos focales, analisis de competencias, y revisién de secuencia de las mismas, asi como
interrelacion y creacion de mddulos y areas en el Plan de estudios. Se logrd un buen avance
para dar continuidad en enero del 2025, y posiblemente, tener un plan de estudios listo para
operar en el ciclo 2025B.

Ha existido un aumento en la matricula de los estudiantes de nuevo ingreso, en
comparacion de los 180 admitidos de pasados ciclos escolares. Esto ha permitido que mas
alumnos tengan oportunidad de ingresar a nuestro Plan de Estudios. En el 2022A, se tuvieron
184 admitidos, en el 2022B, fueron 201 los admitidos, En el 2023A: 198, en el 2023B: 207
admitidos y en el ano 2024, en el ciclo A, se tuvieron 200 admitidos y en el ciclo B 202.

Investigacion y transferencia tecnologica y del conocimiento

Como parte de los requisitos de egreso, los Proyectos Modulares, representan en los
estudiantes un desarrollo de competencias que los obligan a desarrollar trabajos en diferentes
areas y en distintas modalidades, como son trabajos de investigacion, trabajos de vinculaciéon
social, materiales diddacticos, reportes de competencias que se llevaron a cabo ya sea en
estancias de investigacidn o en servicio social o practicas profesionales, la elaboracién de
prototipos o productos terminados ya sea del tipo farmacéutico o cosmético. Cada ciclo
escolar se cuenta con un distinto nimero de estos proyectos presentados por los estudiantes
de la carrera, cada vez con mayor calidad que el anterior.

En el 2022, se registraron 460 proyectos modulares.

En el 2023, se registraron 503 proyectos modulares.

En el 2024, se registraron 513 proyectos modulares.

Con el evento Cientifico Cultural, se busca la actualizacién de los estudiantes y
docentes con ponentes que nos comparten la Ultima informacién y experiencia, referente al
area de desarrollo tanto laboral como de investigacién e innovacién del QFB. En el afio 2022,
se tuvieron 14 ponencias, 21 talleres, tres visitas industriales, una Expo QFB, que conté con la
presencia de mas de 15 empresas, y un panel de posgrados CUCEI. En el afio 2023 se contdé
con 19 ponencias, 2 paneles, 37 talleres, actividades como Rally y Kermes, se tuvo la asistencia
de cerca de 1300 alumnos a los talleres, y alrededor de 1000 estudiantes a las ponencias. Y
por ultimo en el afio 2024 20 ponencias, 30 talleres disciplinares, la tradicional Expo QFB con
mas de 50 empresas.
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Extension y responsabilidad social

En el 2024 se organizaron las segundas Jornadas de Habilidades Blandas, evento que busca
dar mayor impacto en el desarrollo de habilidades blandas en nuestros estudiantes,
habilidades que, si bien no son desarrolladas en un aula a través de programas de una unidad
de aprendizaje, generalmente son necesarias para el ejercicio de todo profesional. Las
jornadas se abrieron a todos los estudiantes del CUCEI, y tuvimos asistencia de estudiantes de
carreras como Licenciatura en Quimica, Ingenieria Civil, Ingenieria en Alimentos y
Biotecnologia, y también en Licenciatura en Quimico Farmacéutico Bidlogo. Se desarrollé un
dia de trabajo y se llevaron a cabo 6 ponencias durante un dia de actividades. Las ponencias
con temas como el uso de las TIC, inteligencia financiera, comunicacion asertiva, pensamiento
creativo y creatividad.

Se llevaron a cabo actos académicos para las generaciones de los ciclos escolares del
22 al 24, en los que se graduaron en el 2022: 295, en el 2023: 322, y en el 2024A: 355.

Cabe sefialar que, de estos estudiantes egresados, se tienen los siguientes datos de
titulacién:

2022: 42 tesis, dos tesinas. 100 CENEVAL, 44 Promedio, 12 excelencia, un informe y
dos materiales educativos, dando un total de: 203 titulados.

2023: 32 tesis, una tesina 63 CENEVAL, 38 promedio, 14 excelencia, dando un total de:
148 titulados.

2024: 41 tesis, dos tesinas, 100 CENEVAL, 62 promedio, 48 excelencia y un informe,
dando un total 254 titulados.

Difusion de la cultura

La tradicidn unica de la Licenciatura en Quimico Farmacéutico Bidlogo y demas carreras del
area de las ciencias quimicas, es el Aquelarre, este evento, lleva 53 afios celebrandose en
CUCEI, y es un evento de tradicidn, identidad y cultura, tanto de los estudiantes como de los
profesores. Este evento comprende una serie de actividades que representan a los quimicos,
entre ellos el mas popular de todos, que es el desfile. El desfile se lleva a cabo desde CUCEI
hasta rectoria general, y este cada afo se tiene la presencia de cerca de 800 estudiantes y
profesores por las calles de Guadalajara. Es un evento, de gran magnitud, que nos llena de
orgullo como QFB's.

Retos

A través del Comité de Titulacidn, en apoyo con el Departamento de farmacobiologia,
se implementard la modalidad de educacién continua en el plan de estudios a través de la
creacién de Diplomados que cuenten con la funcion ademas de generar titulaciones para
egresados que tienen mucho tiempo sin lograr este estatus.

Un gran reto tiene que ver con la actividad de actualizacién del Plan de estudios, en
donde se pretende ponerla en marcha en el 2025. Para esto es necesario hacer una revision
exhaustiva del trabajo que se estd realizando a través del comité técnico curricular, en apoyo
con los grupos focales y grupos colaborativos. Es necesario que exista una capacitacion previa
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de los profesores, y no solo una capacitacién, sino una concientizacion de la mejora continua
gue requiere el programa de la carrera.

Debe haber una mejora en la implementacion de la actividad tutorial dentro del plan
de estudios, por lo que el comité de Tutorias trabajard en conjunto con la Academia de
Seminario de Tutorias para lograrlo. Se pretende en el 2025 llevar una mejor logistica y una
mejor cobertura y comunicacién entre los tutores con sus tutorados.

La carrera, cumple afios del avance en la Historia de la Universidad de Guadalajara. En
el Siglo XX, en 1925, con la fundacion de la Universidad, se funda también la Facultad de
Ingenieria y Ciencias Quimicas; aprobando la carrera de Quimico Farmacéutico.

Imagen 1. Aquelarre 2024

169



Imagen 2. XXX Semana del QFB
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Coordinacion de Ingenieria Civil

Dr. Manuel Alberto Gallardo Sanchez
Coordinador de Ingenieria Civil

Esta Coordinacion tiene como responsabilidad organizar las actividades y procesos educativos
a lo largo de la trayectoria académica de los estudiantes de la licenciatura en Ingenieria Civil.
Su objetivo es garantizar un desarrollo arménico y equilibrado, alineado con estandares de
calidad y orientado hacia la mejora continua.

En el periodo 2022 - 2024, la Coordinacidn llevé a cabo diversas actividades académicas
para enriquecer la experiencia educativa. Entre las iniciativas mds destacadas se encuentran
conferencias especializadas que abordan temas actuales y relevantes en el ambito de la
ingenieria civil, permitiendo a los alumnos acceder a conocimientos innovadores y
perspectivas actualizadas. Asimismo, se fomentd la colaboracion interinstitucional mediante
la inclusidon de otros centros universitarios en estas actividades, favoreciendo el intercambio
de ideas y experiencias entre estudiantes y profesionales de diferentes instituciones.

Este enfoque en la realizacion de actividades académicas adicionales refleja el
compromiso de la Coordinacidn de Ingenieria Civil con la formacidn integral de los estudiantes,
ofreciéndoles herramientas para ampliar su perspectiva académica y fortalecer sus
competencias profesionales.

Principales logros durante el periodo 2022 -2024

Se brindd continuidad, apoyo y seguimiento a los tramites y requisitos de egreso de
cinco generaciones (2022A-2024A), logrando que cerca de 367 estudiantes concluyeran su
formacidn en la licenciatura en Ingenieria Civil. Esto permitid la realizacién de multiples
ceremonias de titulacién bajo diversas modalidades, incluyendo tesis, tesina, CENEVAL,
promedio, excelencia académica, informe de practicas profesionales y estudios de posgrado.

Se llevaron a cabo mas de 33 eventos académicos, culturales y de ciencia, tecnologia e
innovacion. En los cuales, participaron mas de 5000 estudiantes, personal académico,
administrativo y publico en general en el periodo 2022 — 2024.

Analisis cualitativo 2022 - 2024
Docencia e innovacion académica

Se trabajaron aspectos como acreditacidon, reacreditacion, actualizacion curricular,
eficiencia terminal, certificacién en segunda lengua, y fortalecimiento de los Cuerpos
Académicos y el Perfil PRODEP, ademas de la gestidn de becas y el seguimiento a la oferta
educativa, aspirantes. y admitidos.

171



Se presenté el informe de medio término de la acreditacién del CACEI, por lo que el Comité
Técnico Curricular del Programa continud el trabajo de andlisis de la evaluacidn de atributos
de egreso, tomando como referencia el marco 2018 del CACEIl y orientdndose hacia el marco
de referencia 2025. Posterior a este analisis y de la evaluacidn de los objetivos educativos, se
decidi6 revisar, mejorar y/ o modificar tres de los diez atributos de egreso y uno de los cuatro
objetivos educativos del programa. Estas actualizaciones responden a las necesidades
identificadas en los grupos de interés y se basan en el Plan Modular de Ingenieria Civil, con el
propdsito de mantener la pertinencia del programa ante las demandas de la sociedad actual
y nuestro compromiso con los estandares educativos.

En 2024, se inicid la reestructuracion de la malla curricular, la cual se encontraba
desactualizada. Esta nueva propuesta esta basada en un enfoque por competencias y fue
desarrollada con el apoyo de grupos focales conformados por docentes, estudiantes,
egresados y profesionales del sector. Entre las actualizaciones, se incorporan nuevas
competencias relacionadas con areas emergentes como proyectos sostenibles, gestién de
recursos digitales, tecnologias innovadoras en construccion, practicas éticas y sociales en la
ingenieria, entre otros.

Con respecto a la plantilla docente, el 64% de los profesores que atienden al programa
de Ingenieria Civil, cuentan con un posgrado, mientras que el 79% posee experiencia
profesional. Esta combinacion de conocimientos tedricos y experiencia practica permite
ofrecer a los estudiantes una educacion integral, facilitando su transicion hacia el ambito
profesional.

Mejoramiento del Programa de Tutorias del CUCEI

La implementacion de cuestionarios y formularios a través Google ha optimizado
significativamente la recopilacién de datos, facilitando el andlisis e interpretacion de las
respuestas. Esta iniciativa busca de manera constante mejorar y perfeccionar nuestro sistema
de tutorias, asegurando que se adapte de manera efectiva a las necesidades de la comunidad
estudiantil.

Convenios con el sector productivo
Se iniciaron dos convenios estratégicos clave con el sector productivo: la empresa SIC
Construcciones y el Instituto Mexicano de Construccién en Acero (IMCA).

La colaboracidn con SIC Construcciones representa una valiosa oportunidad para los
estudiantes de ingenieria civil. Este convenio permitirda a los estudiantes participar en
proyectos practicos gestionados por la empresa, proporcionando una experiencia real en el
ambito de la construccion.

El acuerdo con el Instituto Mexicano de Construccién en Acero (IMCA) amplia las
fronteras del conocimiento de los estudiantes al proporcionar acceso a recursos
especializados y conocimientos avanzados en la construccién de acero.

Investigacion y transferencia tecnoldgica y del conocimiento
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Proyectos innovadores de los investigadores del CUCEI
Materiales sustentables para la construccion:

Este proyecto busca alternativas sustentables dentro de la industria de la construccion,
especialmente en relacién con dos materiales clave: el acero y el concreto. Si bien estos
materiales son indispensables en el sector, su produccidn y transformacién plantean desafios
significativos debido a la contaminaciéon ambiental que generan. El proyecto busca mitigar
este impacto, desarrollar soluciones mas responsables y sostenibles.

Actividad inventiva y transferencia del conocimiento y tecnologia en el CUCEI

El cuerpo académico participd en el programa “Seminario inter y transdisciplinar de
problemas abiertos en ciencias basicas e ingenierias 2023” promovido por la Secretaria
Académica y la Coordinacion de Investigacion del CUCEI. Teniendo como resultado el interés
de ocho investigadores del centro en colaborar en el proyecto “Materiales sustentables para
la construccién”.

Proyectos modulares de alumnos del CUCEI

Se realizaron los proyectos modulares de los semestres 2024A — 2024B, contando con
la participacion de 610 asistentes. Se presentaron 97 proyectos modulares en total,
distribuidos en 45 del semestre 2024A y 52 en el 2024B. Estos proyectos fueron presentados
mediante posters, evaluados por docentes de cada drea correspondiente.

RFS ™

Extensidn y responsabilidad social
Premios y reconocimientos en concurso de conocimientos.

En 2022, estudiantes del programa de Ingenieria Civil participaron en el concurso de
conocimientos organizado durante el Xl Seminario de Ingenieria Vial AMIVTAC 2022,
obteniendo el tercer lugar.

En 2023, un grupo de estudiantes compitié en la V Olimpiada de Geotecnia, celebrada
como parte de la XXXI Reunion Nacional de Ingenieria Geotécnica. Mas recientemente, el 4 de
septiembre de 2024, integrantes del capitulo estudiantil de la SMIG, Andrea Teresa Avila
Dominguez, Danna Paola Flores Acuifia, Ramon Antonio Ramirez Rodriguez y Alexa Ramirez
Santiago, lograron el tercer lugar en la Reunidn Nacional de Ingenieria Geotécnica realizada
en la Ciudad de México.
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Imagen 1. V Olimpiada de Geotecnia

Por otro lado, Keyssi Michelle Llamas Campos obtuvo el primer lugar en la categoria de 57 a
60 kg de los Intercentros de Boxeo UdeG.
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Imagen 2. Keyssi Michelle Llamas Campos

Participacion de estudiantes en concursos

Dos estudiantes de Ingenieria Civil, miembros del capitulo estudiantil del ACI,
participaron en el ENLACE ACI (Encuentro Latinoamericano de Capitulos Estudiantiles del ACl),
celebrado del 18 al 24 de septiembre de 2024. Durante este evento, concursaron en el
concurso Bola de Boliche de Concreto Reforzado con Fibra. El equipo estuvo conformado por
Daniela Castro Garcia y Nohema Lépez Duran.
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Imagen 3. Capitulo estudiantil del ACI

Concurso de puentes de palitos de madera

El 27 de febrero 2024 se llevd a cabo el Concurso de Puentes de Palitos de Madera,
junto con la conferencia magistral titulada “Puentes en México” impartida por el Ing. Armando
Ayala, quien compartid su experiencia y participacion durante la construccidon del Puente
Baluarte Bicentenario, un proyecto emblematico que ha marcado un hito en la infraestructura
mexicana.

Imagen 4. Concurso de Puentes de Palitos de Madera

Alumnos de intercambio

Durante el periodo 2022-2024, la carrera de Ingenieria Civil recibié a estudiantes de
intercambio provenientes de Francia, Colombia, Argentina, Chile y diversas entidades de la
Republica Mexicana. A su vez, los estudiantes de Ingenieria Civil realizaron intercambios
académicos, principalmente a Espafa, Chile, Argentina y distintos estados de la Republica
Mexicana.
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Capitulos estudiantiles

Durante el periodo 2022-2024, se llevaron a cabo 15 de tomas de protesta de Capitulos
Estudiantiles, incluyendo asociaciones como SMIG, SMIE, COMIClJ, ClJJ, ACI, AMH, LCI, CICEJ y
AMAAC. Estos eventos fortalecieron la presencia activa de estas organizaciones, promoviendo
el desarrollo integral de los estudiantes a través de actividades académicas, culturales y de
vinculacion con el sector profesional especializado.

Curso de Disefio y Evaluacidon de Pavimentos

El capitulo estudiantil AMAAC organizd un Curso de Disefio y Evaluacion de Pavimentos, que
se llevd a cabo en las instalaciones del CUCEI. Durante el evento, se realizé una demostracion
practica utilizando el equipo de deflectometro de impacto para la auscultacion de pavimentos.
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Imagen 5. Curso de Disefio y Evaluacién de Pavimentos

Catedras

Se realizé la Catedra Ing. Jorge Matute Remus en octubre del 2022, con la participacién de 205
estudiantes (49 mujeres y 156 hombres). Esta actividad incluyd visitas académicas y de
extension a empresas del sector privado y publico, brindando a los asistentes la oportunidad
de conocer el entorno laboral e interactuar con profesionales del area.

En 2023 se apoyd en la organizacién de tres conferencias:
Catedra Ing. Jorge Matute Remus: “Hacia una completa comprension de los métodos de

administracion de la construccion”, impartida por el Dr. Giovanni C. Migliaccio, catedratico de
la Universidad de Washington.
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Catedra Empresarial Adolf Horn: “Constructibilidad en la edificacidn con acero: una filosofia
para proyectar”, presentada por el Ing. Octavio Alvarez Valadez, director general del Instituto
Mexicano de la Construccion en Acero (IMCA A.C.).

Conferencia Magistral: “Gestion Integral del Agua en Jalisco. 2018-2023 Acciones-
Retos-Paradigmas”, a cargo del Ing. Jorge Gastdén Gonzalez Alcérreca, Secretario de Gestion
Integral del Agua del Estado de Jalisco.

En la edicidn 2024 de la Catedra Ing. Jorge Matute Remus, se llevaron a cabo dos actividades
en dias consecutivos que reflejan el compromiso de la Catedra con la innovacién y la
actualizacion profesional en el dmbito de la ingenieria civil, destacando la conferencia titulada
“LEAN Construction en Francia: Aplicaciones Reales”, impartida por Ludovic Garcia, Master
BIM Matute Remus, asi como el curso-taller “Aplicacidon de IA para la Ejecucion de Obra”,
enfocado en explorar herramientas tecnoldgicas aplicadas a proyectos de construccién.
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Imagen 7. “LEAN Construction en Francia: Abiigaciones Reales”,

Premio Ceneval de desempeiio de excelencia — EGEL

Los siguientes alumnos fueron reconocidos con el Premio CENEVAL de Desempeio de
Excelencia - EGEL, correspondiente a la evaluacion realizada en el periodo de 2022 - 2024.
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Imagen 8. Premios Ceneval

Retos

¢ Implementar correctamente el sistema de tutorias para reducir los indices de rezago
y reprobacidn, asi como para incrementar la tasa de titulacion.

¢ Continuar con el proyecto de disefio curricular de plan modular del programa de
Ingenieria Civil.

¢ Dar seguimiento a la actualizacidn de objetivos de cursos y de indices de reprobacién
en las academias que afectan la trayectoria escolar.

¢ Con el nuevo sistema de titulacidn, aumentar el nimero de egresados.

¢ Continuar con el proceso de creacidn de las estrategias para incrementar el indice de
titulacién a través del aprovechamiento de las modalidades de titulacion vigentes, tales como:
Informe de Practicas Profesionales, Examen Global-Tedérico Practico y Seminario de
Investigacién.
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Coordinacion de Ingenieria en Topografia Geomatica

Mtro. Eduardo Corona Lopez
Coordinador

Dentro de los trabajos realizados en la coordinacién de Ingenieria en Topografia Geomatica
en el afo 2024, se pueden comenzar a observar los frutos de los trabajos realizados en los
diversos comités de carrera, en especial el Comité de Titulacion de la carrera.

Asi también se cuentan con los insumos suficientes para poder buscar la acreditaciéon de
la carrera ante CACEl, mismo que actualmente nos encontramos armando bajo el marco de
referencia 2025, proceso que representa un reto por los cambios en el nuevo marco de
referencia.

Hemos buscado también continuar con los procesos de difusién de la carrera, asi como de
vinculacion y visitas técnicas para el fortalecimiento de la ensefianza de lo visto en aulas, a la
practica.

Dentro de los procesos de gestion en la remodelacion del drea de computo del laboratorio
de topografia, donde se han adquirido 20 equipos de cdmputo nuevo, asi como mobiliario.

Principales logros durante el periodo 2022-2024

Dentro del periodo 2022- 2024, puedo destacar varios logros de manera general, empezando
con las actividades extracurriculares que los alumnos aprovechan, cursos desde la
actualizaciéon de Autocad, Civil Cad, Fotogrametria. Visitas a empresas y visitas técnicas a
Minas, hidroeléctricas y obras publicas.

Contamos con una vinculacidn absoluta con el gremio de la Ingenieria Topografica y
Geomatica, desde la inclusién de profesores que colaboran activamente dentro del comité
ejecutivo del CITGEJ (Colegio de Ingenieros Topdgrafos Geomaticos del Estado de Jalisco A.C),
en el cual actualmente se ha formado un nuevo capitulo estudiantil en colaboracién con ellos,
el cual se suma al ya existente, los cuales el dia 02 de diciembre tomaron protesta, el capitulo
estudiantil CIGTEJ-CUCEIl y el capitulo SIG-CUCEI, los cuales a través de actividades académicas
fortaleceran la ensefianza a través de actividades curriculares.

También se formd un nuevo capitulo estudiantil el cual, a través de la IEEE, permite
abordar areas y temas de interés en sensores remotos, los cuales han realizado actividades
virtuales, desde ponencias y cursos de capacitacion, capitulo estudiantil GRSS-CUCEI.

El ano 2024, fue referente para las titulaciones ya que pudieron concretar su titulacion a
través del taller de informe de practicas profesionales, 14 titulados de la carrera de Ingenieria
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topografia y dos de la carrera de Ingenieria en Topografia Geomatica, teniendo programadas
para enero ocho informes mas.

El comité de titulacién de Ing. Topografica e Ing. en Topografia Geomatica trabajo en
conjunto con las academias de Topografia y Geomatica, para la creacién del primer examen
global tedrico practico en el calendario 2024 A, teniendo como resultado 27 solicitudes con
16 titulados y para el calendario 2024 B, 40 solicitudes y 35 aprobados, este instrumento nos
ha permitido aumentar la titulacién y conocer las competencias desarrolladas por nuestros
egresados.

También destacamos la participacion de CUCEI en el primer rally Nacional de Geomatica,
llevado a cabo en la Universidad Nacional Auténoma de México, donde enviamos 3 equipos y
logramos traer el primer lugar, compitiendo contra el IPN, UNAM vy la BUAP, este logro nos
permite saber el nivel de nuestros estudiantes en las diversas areas asociadas a las practicas
de campo y preparacién tedrica.

Analisis cualitativo 2022-2024

Actualmente nos encontramos con el proceso de la realizacién de actualizacidn de la
curricular de la carrera, la cual, en colaboracion con la coordinacidn de programas docentes,
el departamento de Ing. Civil y Topografia, asi como los miembros del comité técnico curricular
hemos podido realizar el andlisis y apoyo del instrumento metodoldgico, conforme a las fechas
establecidas por parte de la administracién del Centro Universitario.

En relacién a nuestros indicadores académicos un indicador que hemos trabajado
mucho ha sido el evitar que se den de baja en la carrera, inclusive para aquellos de dictamen
por cupo disponible a lo que a la fecha nuestros datos son los siguientes:

2024 A: 25 admitidos; dos bajas voluntarias y una renuncia al dictamen.
2024 B: 54 admitidos; tres bajas voluntarias y dos renuncias al dictamen

Nos hemos enfocado en una atencién personalizada desde la coordinacién y con
tutoria grupal por parte del profesor de Seminario de Induccién, para llevar un
acompafiamiento y resolver las dudas de todos, siendo el primer semestre vital para evitar la
desercion.

Tabla 1
Desercion y baja
DESERCION Y BAJA
CATEGORIA 2022 | 2023 | 2024
BAJA VOLUNTARIA 16 20 5

RENUNCIA A DICTAMEN 10 5 3
TOTAL| 26| 25 8
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En referencia a egresados nos hemos mantenido en las mismas cifras:

Tabla 2.
Egresados
EGRESADOS
CARRERA 2022 | 2023 | 2024
ING. TOPOGRAFIA GEOMATICA 21 30 30
ING. TOPOGRAFICA 10 0
TOTAL 31 30 30

Uno de los principales indicadores en el que hemos podido avanzar es la titulacidon es un
trabajo en conjunto que nos motiva y nos ha hecho mejorar procesos y nuevas alternativas
gue se han posicionado con nuestros egresados para su seleccién, como la implementacién

del examen tedrico practico global.

Tabla 3.
Titulacion

CARRERA 2022 | 2023 | 2024
ING. TOPOGRAFIA GEOMATICA| 6 9 13
ING. TOPOGRAFICA 9 7 23

TOTAL 15 16 | 36

Actualmente hemos desarrollado y fomentado la movilidad dentro de nuestros estudiantes,
dentro de este indicador tenemos las siguientes cifras:

Tabla 4.
Movilidad
MOVILIDAD
CALENDARIO [ 2022 | 2023 | 2024
SALIENTE 2 1 2
ENTRANTE 1 2 3
DELFIN 1 5 0
TOTAL 4 8 5

Una de las principales fortalezas dentro de nuestro plan programa académico, es la
vinculacion gremial y profesional, la cual nos ha permitido generar una muy buena sinergia
que favorece al desarrollo de las actividades académicas. Por tal motivo, se enumeran las
actividades realizadas por la coordinacion de carrera, en apoyo tanto con los capitulos
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estudiantiles y productos de la vinculacién académica, laboral y empresarial, se han dado los

siguientes eventos:

Tabla 5.
Eventos 2022-2024.

2022

CTIVIDAL

ASISTENTES

1/3era Reunion de Egresados 85
2| Vinculacion Laboral 54
3[Geomatica v sus aplicaciones para el analisis del territorio 62
Foros
Foro Nacional de la Mujer Profesionista dentro de las Geociencias en México
4| (Virtual) 85
Difusion
5|Expo profesiones Virtual 114
Visita técnica
6/5to Congreso Iberoamericano ACOMITAC 40
7 Visita a la Mina el NOPAL en Guanajuato 38
TOTAL 478
2023
( ASISTENTES
1 TATLFER DE DRONES 23
2|TATLER DE AUTOCAD- CIVIL CAD 18
3|TALLER PARA LA DIVULGACION DE CIENCIA PARA JOVENES 40
4|TALLER DE TRATAMIENTO DE DATOS LIDAR TERRESTRE ¥ AEREQ 14
5|TALLER DE RESTITUCION FOTOGRAMETRICA 25
6| TALLER DE TITULACION PARA EGRESADOS DE ING. TOPOGRAFICA 105
| |Foros
7|Experiencias de Movilidad 30
8|Coincidencias Cosmicas (semana del espacio) 65
| [Wisita Técnica
| 9|Cartodata (empresa de fotogrametria) 30
Difusién
10|Expo Profesiones CSE 2023 (Taller v stand)
11 |Preparatoria 9 {expo CUCEI)
12|CETI Colomos
TOTATL, 350
2024
1| Toma de protesta Capitulo Estudiantil GRSS-IEEE-CUCEL 25
2| Toma de protesta Capitulo Estudiantil CITGEJ-CUCEI 75
3| Toma de protesta Capitulo Estudiantil SIG-CUCEI 75
Visitas técnicas
Congreso Nacional de Estudiantes de Geomatica, Geodesia ¥ Geoinformadtica
4|UAS 12
5|1er rallv Nacional de Geomatica UNAM 16
Ciclo de penencias
6|Semana de Ing. Civil v Topografia 32
712 de Diciembre Dia Nacional de Ine. Topografica v Geomatica 90
8|2 de diciembre Jornada de ponencias virtuales (Sociedad de alumnos) 20
| |Talleres
9|Taller: Explorando el Mundo en 3D: Escaneo Laser con tecnologia Slam 16
10| Taller de Autocad v Civil Cad 32
11|Taller: Simulacién de Inundacione: 30
12 |Taller: Demostracion de equipos de alta gama (topografia geomatica) 635
Actividades virtuales Capitulo GRSS-TEEE
13 |La importancia de las IDE en la Ciencia v Tecnologia Geoespacial {virtual} 45
14 |Redes geodésicas: Tecnologias emergentes para una mavor exactitud (virtual} 45
Exotopografia Planetaria. Nuevos Campos de exploracién. Caso de Estudio
15| Topografia Marciana (virtual} 65
Difusiéon
16|Expo profesiones 2024
17|Expo preparatoria 12
18| Difusion prepatoria 21
19 |Fxpo Preparatoria San José del Valle
20|Podcast Mapeando el futuro {13 episodios)
TOTAL 643

Retos

Si bien el trabajo ha avanzado en diferentes rubros, seguiran existiendo algunos retos que no

hemos superado, pero estamos en el proceso, a continuacion, se alistan:
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a. Acreditacion del programa de estudios ante CACElI como “Ingenieria en Topografia
Geomatica”: Si bien se participé en un proceso de acreditacién en el aflo 2022 B, con el
resolutivo que se apeld, el expediente fue del programa que ya no se ofertaba de Ingenieria
Topografica, este proceso nos presenté un espectro de oportunidades y de mejoras para la
acreditacion del programa actualizado como Ingenieria en Topografia Geomatica, el cual nos
encontramos en proceso de armado de la carpeta.

b. Programa de difusion: Es muy importante tener un programa de difusion de la carrera
permanente y atractivo para las generaciones actuales, ya que, si bien la carrera cuenta con
una demanda enorme de trabajo, bien pagado y con un abanico de opciones laborales en lo
publico, y privado, es necesario hacer llegar este mensaje a la poblaciény a los jovenes futuros
aspirantes, ya que con un mayor nimero de aspirantes, subira el promedio de ingreso lo que
llevard a mejorar nuestros indicadores académicos y bajar nuestro indice de desercion.

c. Mejorar el programa de tutorias: Las tutorias es un proceso el cual no hemos podido
identificar como efectivo, a lo que se trabaja en conjunto con el comité de tutorias para
generar nuevas estrategias, tales como las tutorias grupales o las tutorias digitales. A su vez
estamos esperando el apoyo institucional del Centro Universitario para poder apoyarnos en
un programa de tutorias guiado a través de una plataforma.
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Coordinacion de Ingenieria Industrial

Dra. Marlene Alejandra Pérez Villalpando
Coordinadora

Este informe presenta las actividades y logros de la Coordinacién de Ingenieria Industrial
durante el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2024, bajo la
direccion de la Dra. Marlene Alejandra Pérez Villalpando, Coordinadora de Ingenieria
Industrial. El objetivo de este informe es proporcionar una visién integral de los esfuerzos
realizados, los desafios enfrentados y los éxitos obtenidos durante el afio. Ademas, se resaltan
las iniciativas implementadas para mejorar la calidad educativa, optimizar procesos vy
promover el desarrollo profesional de los estudiantes y el personal académico.

Principales logros durante el periodo 2022-2024

Durante el afio 2024, la Coordinacion de Ingenieria Industrial ha alcanzado resultados
relevantes tanto cuantitativa como cualitativamente. A continuacidn, se describen los logros
m4as destacados:

Reduccion del rezago de estudiantes en las materias de Seminarios

Se implementaron estrategias especificas que permitieron disminuir el nUmero de estudiantes
rezagados en las materias de seminarios y la materia Laboratorio de metrologia, logrando una
mejora significativa en la tasa de aprobaciéon y avance académico.

Nuevas secciones del Laboratorio de Metrologia para alumnos con rezago.

Se crearon nuevas secciones en el Laboratorio de Metrologia dirigidas a alumnos con rezago
académico. Estas secciones adicionales facilitaron la integracion de estos estudiantes,
permitiendo que recuperar su trayectoria académica.

Incremento de registro de practicas profesionales.

Se incrementé el nimero de registros de practicas profesionales para los estudiantes en
comparacion con el afio pasado. En 2023, tuvimos un registro de 302 estudiantes que
completaron sus practicas profesionales, mientras que este afio, 2024, contamos con un
registro de 416 estudiantes. Este aumento del 38% brindd a los estudiantes la oportunidad de
aplicar sus conocimientos tedricos en entornos laborales, contribuyendo asi a una mejor
preparacidony formacién integral, ademas de cumplir con el total de sus créditos e incrementar
la eficiencia terminal.

Identificacion de trayectorias estudiantiles desde el ingreso hasta el aio actual:

Se realizd un andlisis de las trayectorias estudiantiles, desde su ingreso hasta el afio actual.
Este seguimiento semiautomatizado permitié identificar patrones de éxito y areas de mejora,
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asi como los rezagos ocasionados durante la etapa de COVID-19. Debido a esta pandemia, los
estudiantes comenzaron a experimentar un rezago que impacté su desempefio en el afio
actual. Los resultados obtenidos han facilitado la implementacién de estrategias de analisis de
datos para apoyar el progreso académico de nuestros estudiantes.

Seguimiento a estudiantes de CUTLAQUEPAQUE:

Se implementd un sistema de control y seguimiento especifico para los estudiantes de
CUTLAQUEPAQUE, permitiendo un analisis detallado de sus trayectorias académicas y su
proceso de ingreso.

Celebracion del 55° Aniversario de la Carrera de Ingenieria Industrial

Para conmemorar el 55° aniversario de la Carrera de Ingenieria Industrial, organizamos una
serie de eventos destacados que enriquecieron la experiencia académica y profesional de
nuestros estudiantes y egresados. Entre estos eventos, se incluyd la prestigiosa Catedra Adolf
Horn con la presentacion de "La transformacion digital de la Industria mads alld de la
tecnologia" a cargo de la Mtra. Nanghelly Aurora Silva Anzaldla, egresada de nuestra carrera.
Ademas, contamos con la inspiradora conferencia "Punto de Partida: Cémo Convertir la Pasién
en una Trayectoria Empresarial", impartida por Gerardo Bafiuelos Pitones, también egresado
de nuestra carrera.

Durante la celebracion del 55° Aniversario, reunimos a egresados de distintas generaciones de
la carrera, asi como a ex profesores y ex coordinadores, quienes compartieron sus
experiencias y contribuyeron a enriquecer el evento con sus valiosas perspectivas. Estas
presentaciones y reuniones ofrecieron importantes herramientas y conocimientos para
enfrentar los desafios actuales y futuros de la industria.

Retroalimentacion de egresados del 55 Aniversario de la Carrera de Ingenieria Industrial.

Durante el 55° aniversario de la carrera, se recabd retroalimentacion valiosa de nuestros
egresados. Esta informacién ha sido crucial para evaluar el impacto del programa educativo,
permitiéndonos identificar areas de éxito y aquellos aspectos que requieren mejoras. Gracias
a los comentarios recibidos, se contempla realizar los ajustes necesarios para continuar
mejorando la calidad de la formaciéon y asegurar que nuestros programas sigan cumpliendo
con las expectativas y necesidades de nuestros estudiantes.

Analisis cualitativo 2022-2024
Docencia e Innovacion Académica

¢ Durante este afio, se admitieron un total de 485 estudiantes en 2024, de un total de
1405 aspirantes, reflejando un crecimiento en la demanda y la calidad de nuestra
oferta académica.

e En el periodo 2024, el Programa de Tutorias de la Carrera de Ingenieria Industrial, ha
sido mejorado con el objetivo de ofrecer un apoyo mas personalizado y efectivo a los
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estudiantes. Estas mejoras incluyen: Incremento de tutores, capacitacion continua
para tutores (para tutoria de ingreso, trayectoria y egreso), recursos y herramientas
digitales (mediante presentaciones y video tutoriales) y evaluacién para identificar
areas de mejora y asegurar que las tutorias se mantengan relevantes y efectivas.

Extensidn y responsabilidad social (premios y reconocimientos)

La comunidad estudiantil perteneciente a la carrera, ha alcanzado logros y ha recibido diversos
premios y reconocimientos, reflejando su compromiso con la excelencia académica y la
responsabilidad social. A continuacién, se detallan algunos de los mas destacados:

Primer Lugar en SUMMER CAMP, Categoria Our Process: Vanessa Yunnuen Topete
Venegas gané el primer lugar en esta categoria, un logro otorgado por la empresa Jabil.
Reconocimientos en Cursos en Linea OMPI y SCRUM Master: Se obtuvieron 3
reconocimientos en el Curso en Linea de OMPI y 3 reconocimientos en el Curso SCRUM
Master, destacando la dedicacion y el esfuerzo de nuestros participantes.
Reconocimiento a Asesor/a Docente Responsable de Grupo (ADOR) JALISCO MUN
2024: La Profesora Claudia Castillo Cruz docente de la carrera de Ingenieria Industrial
recibid este reconocimiento por su destacada labor con su participacion en |l
Conferencia Modelo de las Naciones Unidas para el Consorcio Jalisco para la
Innovacion e Internacionalizacion de la Educacion Superior (JaliscoMUN2024),
otorgado por GLOBAL MUNERS.

Reconocimiento a Estudiantes del equipo participante en el JALISCO MUN 2024:
Cuatro estudiantes de la carrera participaron en la Il Conferencia Modelo de las
Naciones Unidas para el Consorcio Jalisco para la Innovacidn e Internacionalizacién de
la Educacién Superior (JaliscoMUN2024) también bajo la organizacion de GLOBAL
MUNERS.:

Romo Miranda Myriam Guadalupe, Guillermo Becerra Alcala, Mariana Macias Lépez,
Edgar Ivan Castro Toscano

Nominacion al Premio EGEL: Alejandro Medina Jaime egresado de la carrera de
Ingenieria Industrial fue nominado para este prestigioso premio por el CENEVAL por
calificacion Sobresaliente a nivel nacional.

Difusion de la cultura

La Coordinacién de Ingenieria Industrial, ha realizado avances en la optimizacion de sus
procesos académico-administrativos mediante el uso de la tecnologia. Estas mejoras han
tenido un impacto positivo en la eficiencia operativa y administracién de estudiantes,
docentes y personal administrativo. Entre los principales logros, se destacan los siguientes:
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Sistema de Gestion de Tickets: Se desarrollé e implementd un Sistema de Gestidn de Tickets
para facilitar el seguimiento y monitoreo de cada estudiante, asegurando que sus solicitudes
y dudas sean atendidas de manera oportuna y eficiente.

Sistema de Justificantes: Se implementd un Sistema de Justificantes para optimizar el
monitoreo y la revisién de justificantes presentados por los estudiantes, garantizando una
gestion mas eficiente y precisa.

Programa CHATBOT: Se desarrollé un programa CHATBOT utilizando Inteligencia
Artificial, capaz de responder a preguntas de los estudiantes relacionadas con su trayectoria
académica, dudas de ingreso, procesos administrativos y de titulaciéon. Este CHATBOT
mejorara la accesibilidad a la informacién y brinda soporte inmediato a los estudiantes.

Retos

e Mejorar el Sistema de Tutorias: Optimizar el programa de tutorias para brindar un
apoyo mas efectivo y personalizado a los estudiantes.

o Capacitacién de Tutores: Ofrecer programas de formacidn continua para actualizar y
mejorar las competencias de los tutores.

e Terminar el Proceso de Actualizacidn Curricular: Completar la revision y actualizacion
de los planes de estudio para asegurar su relevancia y calidad.

e Preparar el Expediente de Acreditacion: Elaborar y consolidar la documentacién
necesaria para la acreditacion de los programas académicos.

¢ Incrementar la Eficiencia Terminal: Implementar estrategias para mejorar la tasa de
finalizacion de los estudios por parte de los estudiantes.

e Consolidacién de la Vigencia de Planes de Estudio: Asegurar que los planes de estudio
se mantengan actualizados y vigentes.

e Reacreditacion CACEI: Lograr mantener la calidad del programa académico y armar el
expediente de acreditacion para el mes de diciembre del 2025.

e Seguimiento al CHATBOT: Poner en marcha y dar seguimiento al nuevo sistema tickets
y chatbot para garantizar que responda eficazmente a las consultas de los estudiantes.

e Reforzar la Investigacion Temprana con Seminarios: Evaluar y mejorar la eficacia de los
seminarios destinados a fomentar la investigacidn temprana entre los estudiantes,
asegurando que sean Utiles, relevantes y proporcionen una preparacién adecuada para
su futuro entorno laboral.
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Imagen 3. Conferencia Punto Partida
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Imagen 7. Participantes de Grupo (ADOR) JALISCO MUN 2024.

189



Imagen 6. Presentacién de Proyectos Modulares de la carrera de Ingenieria Industrial

Imagen 8. Docente Responsable de Grupo (ADOR) JALISCO MUN 2024.
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Coordinacion de Ingenieria en Comunicaciones y Electrénica

Mtro. Moisés Gilberto Pérez Martinez
Coordinador

En este tercer afio de trabajo, la coordinacién de Ingenieria en Comunicaciones y Electrénica
fortalecié el trabajo colegiado en los comités de apoyo, trabajamos armoniosamente con la
direccion y los departamentos de la Divisidon de tecnologias para la integracion ciber-humana
(DivTic) y se integraron exitosamente todos los procesos del nuevo tramite de titulacién que
el rector general inicidé en enero del 2024.

Principales logros durante el periodo 2022-2024

Conseguimos hacer que la pagina institucional de la carrera se convirtiera en una plataforma
de gestién de tramites remotos, eliminando asi la necesidad de que los estudiantes acudan
presencialmente a la oficina de la coordinacién de la carrera: desde justificacién de faltas, alta
y baja de materias, validacion de créditos, de cambio de situacion a egresado, la gestion y el
proceso de los proyectos modulares y hasta los tramites de titulacion.

Docencia e innovacion académica

o Después de arduas sesiones de trabajo, se culmind con el proceso de actualizacion del
plan de estudios de la carrera, credndose el programa de Ingenieria en electrénica y
sistemas inteligentes, mismo que inicia actividades el proximo ciclo escolar 2025-A.
Este nuevo programa, a diferencia del actual, considera salidas modulares que el
estudiante podra elegir libremente, de acuerdo con sus intereses y necesidades de
formacidn profesional. Con esta actualizacién se ha asegurado la calidad y pertinencia
del nuevo plan de estudios al menos para los préximos anos.

e Araiz de esto, se han venido gestionando y preparando todos los recursos necesarios
para la gestidon de la nueva carrera, en vista de estar listos para su promocion y
operacion a partir del calendario escolar 2025-A. La imagen, logotipos, documentacion
basica, elementos para la induccién al programa.

e Bajo el liderazgo del Departamento de ingenieria electro-foténica se implementé en la
Division de tecnologias para la integracion ciber-humana un programa integral de
tutorias, con una visidon novedosa que permitird mejorar esta actividad fundamental
para la formacién académica de los alumnos.
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Investigacion y transferencia tecnolégica y del conocimiento

e Fortalecimos las actividades universidad — empresa realizando periédicamente
eventos dentro y fuera del campus. Nuestros estudiantes visitaron NXP, Intel, Bosch,
Continental, Oracle. Durante 2023 y 2024, tuvimos en la Divisidn de tecnologias para
la integracion ciber-humana alrededor de 70 ponencias de Bosch, con temas de interés
particular para la carrera de INCE, y también se incrementé significativamente el
numero de estudiantes becarios participando en empresas del ramo tecnolégico,
situacion que ha incrementado y enriquecido las habilidades de los jévenes,
actividades que también les ayudan a ser mds competitivos en el mercado de trabajo.

Imagen 1 - Profesional de Bosch exponiendo a estudiantes de la DivTic la conferencia Interpretacion de dibujos de
ingenieria.

Existen varios grupos de investigacién de profesores de la carrera con quienes ha crecido en
el numero de estudiantes participantes, buscando se inserten en la investigacién temprana,
y también crear prototipos tecnoldégicos novedosos que sirvan como proyectos modulares,
como posible transferencia tecnolégica, o como via para la continuacion de los jévenes en un
posgrado del CUCEI, con quienes, por cierto, se estrecharon los canales de comunicacién con
los posgrados, particularmente con los de la DivTic, y se agilizaron los procedimientos para la
titulacién de los alumnos aspirantes.
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Imagen 2 - Grupo de un proyecto modular que recibieron un reconocimiento al mejor proyecto en 2024-B.

Extension y responsabilidad social

Se realizaron diferentes actividades de promocion, divulgacién y concientizacion de los
principios de igualdad, diversidad, integrando a todos los miembros de la comunidad del
CUCEI, alumnos, profesores, trabajadores, sociedad civil, y grupos colectivos de trabajo que
ofrecieron conferencias y participaron en paneles de discusion orientados al fortalecimiento
de los principios elementales sefialados. Seis conferencias se realizaron entre 2022 y 2024
abordando temas como la neurodiversidad y el autismo se discutieron desde el punto de vista
de la realidad dia a dia, vivida por autistas miembros del CUCEI.

Imagen 3 - Imagen de la conferencia Neurodiversidad en el lugar de trabajo: Beneficios y estrategias para incluir talento
autista.
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e Desde 2023 se implementd en la carrera un programa especial de tutorias que brinda
atencion a estudiantes con alguna neurodiversidad (se tienen identificados a 4 chicos).

Difusion de la cultura

e Estudiantes de la Ingenieria en comunicaciones y electrdénica participan activamente
en el colectivo de Brigadas de paz CUCEI, siendo portavoces del movimiento,
generando conciencia y sensibilizando a todos los miembros de la comunidad del
campus.

Imagen 4 - Grupo de Brigada de paz en una actividad en el CUCEI. 2 jévenes son parte de la carrera de INCE.

e Por otra parte, un grupo de jovenes estudiantes de INCE participan en los talleres
deportivos y culturales promovidos por el MAC, dependiente de la coordinacién de
extension del CUCEL.

Retos

Sin duda el reto principal para el siguiente periodo de gestion en la coordinacion de la carrera
serd la adaptacién al nuevo plan de estudios de Ingenieria en electrénica y sistemas
inteligentes y, de manera simultdnea, continuar con la gestién de los procedimientos de la
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comunidad que actualmente son parte de la Ingenieria en comunicaciones y electrénica. La
vigilancia continua de los compromisos administrativos y académicos que permitan lograrlo
con éxito.

Por otra parte, la inclusidn y adaptacién del nuevo plan de estudios en el marco de referencia
del CACEI 2025, con la visidon de orientar todas las actividades académico-administrativas en
la operacién del programa educativo en vistas de su futura acreditacién como programa
académico de calidad.
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Coordinacion de Ingenieria en Computacion

Dr. José Luis David Bonilla Carranza
Coordinador

Se ejercieron las labores pertinentes de la coordinacién de ingenieria en computacion

del periodo correspondiente del 01 de enero al 31 de diciembre del afo 2023.

Principales logros durante el periodo 2022-2024

Acreditacién del programa de ingenieria en computacion ante CONAIC.

Presentacion de proyectos modulares de los calendarios 23A y 23B.

Docencia e innovacion académica
Acreditacién del programa de ingenieria en computacion ante CONAIC.

Imagen 1. Diploma de acreditacion del programa
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Imagen. 2 Constancia de Constancia como uno de los Mejores

Programas Educativos de Tecnologias de Informacién

o Programas de educacion continua en el CUCEI
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Imagen 3. Apertura del Congreso LUDICON.

Investigacion y transferencia tecnoldégica y del conocimiento

Presentacion de los proyectos modulares de los calendarios 22A, 22B, 23A, 23B, 24Ay

24B

o

Imagen 6 .Presentacidn de proyectos

Imagen 5. Presentacidn de proyectos
modulares calendario 2023B

modulares calendario 23A

\
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Imagen 7 Presentacion de Imgen 8 Presentacion de
proyectos proyectos
modulares calendario 23A modulares calendario 23B

Participacién en el evento “Papirolas 2023B”

Imagen 9. Estante en el evento “Papirolas 2023B Imagen 10. Estante en el evento “Papirolas 2024B
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Extension y responsabilidad social

Difusidn de la carrera en la Preparatoria No. 7 y Preparatoria No. 9 de la Universidad de

Guadalajara, en el Centro de Bachillerato Tecnolégico Industrial y de Servicios (CBTIS) No. 38

iPROMOCION DE
COMPUTACION EN PREPA!
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Imagen 13. Evento

Imagen 11. Evento
informativo en

preparatoria no.9

Imagen 12. Evento

informativo en CBTIS no.38 informativo en

Preparatoriano.?7

Difusion de la cultura

* Proyectos, productos y valores de la comunidad del Centro Universitario

Imagen 14. Concurso de disfraces
Halloween 2024 LUDICON 2024

Imagen 15. Concurso de cosplay
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Retos

e Actualizacion curricular: Mantener el plan de estudios alineado con los avances
tecnolégicos y las necesidades del mercado laboral es crucial en campos como la
informatica.

e Docentes capacitados: Garantizar que el cuerpo docente esté actualizado y capacitado
para ensefiar las Ultimas tendencias en computacion, ya que esto asegura la calidad
educativa y la relevancia de la formacion que se ofrece.

e Infraestructura y recursos: Mantener laboratorios actualizados, acceso a software y
hardware moderno, asi como la disponibilidad de recursos tecnoldgicos para los
estudiantes, puede ser un reto logistico y financiero.

e Inclusidn y diversidad: Promover la diversidad y la inclusién en la facultad y entre los
estudiantes, asegurando un entorno educativo equitativo para todos, es un reto
importante en cualquier institucion educativa.

e Adaptacién a la demanda laboral: Estar al tanto de las tendencias y demandas del
mercado laboral para asegurar que la formacidon ofrecida esté alineada con las
habilidades y competencias requeridas por las empresas.

e Evaluaciéon continua: Realizar evaluaciones periddicas del rendimiento de los
estudiantes, asi como del programa en general, para identificar areas de mejora y
garantizar la calidad educativa.

e Tecnologia educativa: Integrar de manera efectiva la tecnologia en el proceso de
ensefianza- aprendizaje, desde plataformas educativas hasta herramientas interactivas,
puede ser un desafio en constante evolucién.

e Salud mental de los estudiantes: Abordar y apoyar la salud mental de los alumnos es
crucial. El estrés académico, la presiéon por el rendimiento, la carga de trabajo y los
desafios personales pueden afectar su bienestar.
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Coordinacion de Ingenieria Robotica

Dr. Erasmo Gabriel Martinez Soltero

Coordinador

En el presente informe se muestran las principales actividades, logros y retos con los que ha

contado la Coordinacidn de Ingenieria Robdtica desde el 1 de enero al 31 de diciembre del 2024.

Cabe sefialar que dichas actividades son establecidas y adoptadas desde la misién establecida en

el Plan de Desarrollo Institucional (PDI) y el Plan de Desarrollo del Centro Universitario, en donde

cada una de ellas tienen como objetivo la formacion y aprendizaje del estudiante, en donde se

cuente con herramientas, equipo e instalaciones de vanguardia que incorporen a la investigaciéon

y vayan de la mano en la formacién integral y humanistica que forme a Ingenieros Robdticos con
un sentido de retribucidn a la sociedad en su ejercicio profesional.

Principales logros durante el periodo 2024

La Coordinacién de Ingenieria Robdtica para el periodo 2024, cuenta con un total de 590
estudiantes, de los cuales 90 son mujeres y 500 son hombres. Para el ciclo 2024A y 2024B el
ingreso fue de 100 alumnos, dejando fuera a 77 alumnos (44%) y 183 alumnos (64.6%)
respectivamente. Las actividades puestas en marcha durante este periodo se muestran a
continuacion en la imagen 1.

i i Actualizadon del plan de estudios
Sentido de la pertenencia, / R
o 2T de la carrera
promocidny difusién de la carrera | __ !‘, 0
P
///')r}

t 4
Seguimiento a estudiantes de art. # ‘ Participacion en actividades de
34 y la tutoria de los mismos By ¢ difusion de la ciendia

Vinculacion con la industria

Imagen 1. Actividades puestas en marcha
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Docencia e innovacion académica

Se actualizé el plan de estudios a un Modelo Educativo por Competencias con un Sistema
Modular Mixto que para su elaboracion se conté con grupos focales de académicos, egresados y
representantes de la industria.

Las actividades realizadas de los tutores se dividieron con base al semestre de los
estudiantes, ya sea de ingreso, trayectoria y egreso, con temas referentes a la seleccidon de su
agenda para el préximo ciclo, la reprobacién de materias, los proyectos modulares, el servicio
social, los tramites de egreso y titulacion, entre otros.

Los alumnos en articulo fueron atendidos mediante la participacion de tutoria individual con
el profesor que impartia la materia en la que cayeron en articulo 34. Para ello se llevd a cabo la
revision de los profesores con los que llevarian la materia pendiente, para poderles entregar un
oficio en fisico firmado por el Jefe de Departamento, en donde se le asigna el alumno tutorado y
un formato de seguimiento individual del estudiante para llevar un seguimiento quincenal,
entregando la relacidn al finalizar el semestre o si en los primeros quince dias no se contaba con
el acercamiento del estudiante, notificar a la coordinacion.

En el ciclo 2024A se llevd a cabo la presentacion de los proyectos modulares de los alumnos
de la carrera de Ingenieria Robdtica de la Division de Tecnologias para la Integracion Ciber-
Humana. Se registraron 18 proyectos de los cuales se presentaron 14 y el resultado fue los tres
primeros lugares y tres menciones honorificas, con la totalidad de 18 estudiantes que cuentan
con la posibilidad de titularse por Disefio o redisefio de Equipo, Aparato o Maquinaria de los
cuales para el fin de afio se titularon tres.

Para el ciclo 2024B se registraron 11 equipos, presentando sélo cinco y obteniendo primero,
segundo y tercer lugar, con la totalidad de ocho estudiantes que cuentan con la posibilidad de
titularse por Disefio o rediseiio de Equipo, Aparato o Maquinaria (Imagen 2).
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Imagen 2. Presentacion de proyectos modulares 2024A y 20248B, en el Iaboratorio‘de Ingenierias

Se incentiva a los estudiantes de primer semestre en aprovechar el ingreso al programa JOBS con
el propdsito de que el estudiante cuente con el estudio de una segunda lengua que le permita
contar con un requisito necesario para su titulacidon dentro de la carrera.

La participacién de los estudiantes en la modalidad de titulacién por examen global en el
2024 fue de tres estudiantes y en modalidad de titulacion por promedio y excelencia académica
fue de 15 estudiantes y seis por Disefio o redisefio de equipo, aparato o maquinaria, y finalmente
dos por la modalidad de Tesis.

Investigacion y transferencia tecnolégica y del conocimiento

La planta académica de Ingenieria Robdtica cuenta con 68 profesores de diferentes el Depto. de
Ciencias Computacionales, Depto. de Fisica, Depto. de Ingenieria Electro-Fotdnica, Depto. de
Innovacion Basada en la informacion y el Conocimiento y el Depto. de Matematicas. De los cuales
8 pertenecen al departamento de adscripcion de la carrera Departamento de Innovacion Basada
en la Informacién y el Conocimiento.

Extension y responsabilidad social

Se hizo difusién de la carrera en distintas escuelas de Educacién Media Superior (EMS) de la UDG,
con la participacién de estudiantes de servicio social, al igual que la participacién del coordinador
de la carrera (Imagen 3).

203



Figura 3. Promocion de la carrera en preparatorias

Se participd en el pabellédn de Papirolas por parte del cucei. Ademas, en CUCEI se apoyé en la
feria de posgrados de la divisién de tecnologias para la integracion ciber humana en los talleres
para nifios (Imagen 4). Ademas de visitas industriales a Continental y a OMRON (Imagen 5y 6).

Imagen 5. Visita a continental

Imagen 6. Visita a OMRON
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Retos

Continuar con las actividades de difusion de la carrera de Ingenieria Robdtica en los
diferentes planteles de Educacién Media Superior (SEMS), de manera temprana, con el
propédsito de informar a los estudiantes sobre las particularidades de la carrera, los
objetivos educacionales y sus atributos de egreso, ademas de cuales son las ofertas
laborales.

Trabajar con el proceso de acreditacion para el 2025 con el organismo acreditador CACEI.
Continuar con las acciones para disminuir la desercién de nuestros estudiantes y aunado
aelloincrementar la permanencia, el egreso y la titulacién de los estudiantes de la carrera.
Continuar realizando vinculacién industria — coordinacién, con el propésito de
incrementar la lista de empleadores favoreciendo en la insercidon laboral de los
estudiantes una vez terminando sus estudios y obtener su titulo.

Implementar actividades, eventos y promocion de estos que sean de interés para los
estudiantes, con el propdsito de incentivar la investigacién temprana.
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Coordinacion de Licenciatura en Ciencia de Materiales

Dr. Lorenzo Gildo Ortiz
Coordinador

En este informe se presentan las principales actividades, logros y retos de la Licenciatura en
Ciencia de Materiales durante el afio 2024. El documento incluye los logros mas relevantes
alcanzados en el periodo de enero a diciembre, seguido de un analisis cualitativo por propésito
sustantivo, y concluye con los principales desafios del programa. Entre las actividades destacadas
se encuentran la reestructuracién del plan de estudios con un enfoque en Ingenieria en Ciencia
de Materiales, la inauguracién de un nuevo Laboratorio de Materiales, la adquisicién de equipos
de uUltima generacién para el procesamiento y andlisis de materiales, y la organizacién de eventos
cientifico-académicos orientados a fortalecer la identidad y vocacion profesional de los
estudiantes. Asimismo, se resalta la incorporacién temprana de los egresados a proyectos de
investigacion, el incremento en el nUmero de trabajos modulares presentados por los estudiantes
y su participacioén activa en congresos nacionales e internacionales.

Principales logros durante el periodo 2022-2024

El periodo 2022-2024 se ha distinguido por etapas clave que dieron lugar a hechos
trascendentales para este programa educativo. El Consejo de Acreditacion de Programas
Educativos en Fisica (CAPEF) entregd, a inicios del 2022, la constancia que acredita a la
Licenciatura en Ciencia de Materiales por cumplir con los requisitos de calidad educativa
establecidos por CAPEF (14 de diciembre del 2021 al 14 de diciembre del 2026). Por otro lado, el
plan de estudios se reestructuré para reflejar la perspectiva de Ingenieria en Ciencia de
Materiales, adaptandose a las tendencias actuales. El redisefio busca fortalecer el liderazgo en
proyectos, mejorar la toma de decisiones técnicas y fomentar soluciones innovadoras. También,
se promueve una educacién dindmica y flexible, alineada con las demandas del mercado laboral
y la contribucién social. El dictamen fue aprobado en la Sesién del H. Consejo General
Universitario efectuada el 18 de octubre de 2024 (Dictamen 1/2024/494), para impartirse a partir
del ciclo 2025A. Como parte de este impulso, las autoridades universitarias otorgaron un
Laboratorio de Materiales al programa educativo, asi como equipamiento, donde destacan una
Inyectora de plasticos y un Calorimetro Diferencial de Barrido. Por otro lado, los estudiantes
participaron activamente en proyectos de investigacién, generando mas de 170 trabajos que
contribuyeron a la acreditacién de proyectos modulares. Se fortalecio la identidad, la integracién
y la formacidn de la comunidad estudiantil mediante la organizacion de eventos como la Quinta,
Sexta y Séptima Semana de Materiales, asi como seis Ciclos de Conferencias. Ademas, los
estudiantes participan regularmente en congresos nacionales e internacionales, asi como en el
Simposio en Ciencia e Ingenieria de Materiales organizado por el CUCEI. Alrededor del 30% de los
egresados del programa educativo se han incorporado de manera temprana a la investigaciéon
ingresando al posgrado.
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Analisis cualitativo 2022-2024
Docencia e innovacion académica

En febrero de 2022, a seis afios de la creaciéon de la carrera, se recibié por primera vez la
constancia de acreditacién por parte del Consejo de Acreditacidon de Programas Educativos en
Fisica (CAPEF), por cumplir con los indicadores de calidad establecidos por el organismo
evaluador. Asimismo, durante el periodo considerado, se trabajé en el andlisis y reestructuraciéon
del plan de estudios, con el fin de modernizar la educacidn en esta disciplina y adaptarla a las
necesidades y tendencias actuales. El dictamen emitido por las Comisiones Permanentes de
Educaciéon y de Hacienda fue aprobado en la Sesidon del H. Consejo General Universitario
efectuada el 18 de octubre de 2024 (Dictamen 1/2024/494), para impartirse a partir del ciclo
2025A. El cambio a la denominacién de Ingenieria en Ciencia de Materiales refleja de manera
mas precisa la naturaleza, la multi-epistemologia y el alcance de la disciplina. La reestructuracién
ofrece una educacién mas dindmica, flexible, innovadora y orientada a las necesidades del
estudiante. Es consistente con las necesidades del mercado laboral y la capacidad de la institucién
para hacer una contribucién significativa al desarrollo de la sociedad. Ademds, como parte del
impulso a esta disciplina, se inaugurd, con la presencia del Rector general, un nuevo Laboratorio
de Materiales para este programa educativo (Imagen 1). También las autoridades otorgaron
equipamiento, donde destacan una Inyectora de plasticos y un Calorimetro Diferencial de
Barrido. Por otro lado, en la Licenciatura en Ciencia de Materiales se contintan impulsando
acciones para la formacién integral de los estudiantes. El 100% de los alumnos tienen un tutor
asignado para apoyar en su ingreso, trayectoria y egreso. Se tienen activos los comités de
tutorias, curricular, técnico, titulacion y de proyectos modulares. El 80% de la planta docente que
imparte cursos en esta licenciatura cuenta con perfil PRODEP, y el 70% de los profesores de
tiempo completo son miembros del Sistema Nacional de Investigadores.

Imagen 1. Inauguracion por parte de las autoridades universitarias del nuevo Laboratorio de Materiales, como parte del impulso
al programa educativo y su reestructuracion curricular.
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Investigacion y transferencia tecnolégica y del conocimiento

Durante el periodo considerado, los estudiantes han participado activamente en proyectos de
investigacion que abarcan tanto la investigacién basica como la aplicada. Esta participacién ha
resultado en la concepcidn y presentacion de aproximadamente 170 proyectos, contribuyendo
al cumplimiento de los objetivos de proyectos modulares en diversas areas de generacion y
aplicacion del conocimiento, bajo la direccion de investigadores del Centro Universitario,
principalmente. Se ha trabajado en el fortalecimiento de la vocacion profesional, la identidad y
la integracidn de los estudiantes mediante la organizacidn de la Quinta, Sexta y Séptima Semana
de Materiales, eventos que han resultado enriquecedores al incluir conferencias magistrales,
talleres, foros y actividades culturales. Ademas, se ha promovido el desarrollo del conocimiento
y la experiencia de los estudiantes de la Licenciatura en Ciencia de Materiales a través de la
realizacion de seis Ciclos de Conferencias dirigidos a la comunidad estudiantil. También los
estudiantes participaron en el 52 y 62 Simposio en Ciencia e Ingenieria de Materiales. Estos
eventos han servido como plataformas para el intercambio de ideas, la actualizacién de
conocimientos y la promocion del didlogo académico en este campo de estudio.

Extensidn y responsabilidad social

En linea con este propdsito sustantivo en la reestructuracién del plan de estudios se incluyen las
areas de conocimiento de: Calidad y sostenibilidad, y Gestion y sociedad. Con ello se integran
principios de gestién y se aplican en la toma de decisiones considerando los impactos del
desarrollo sostenible en la sociedad, la economia circular, la sostenibilidad, la salud y seguridad,
los marcos legales o normativos y el medio ambiente. También se hace hincapié en el
emprendimiento, sustentabilidad, retos tecnoldgicos y arte y sociedad. Por otro lado, estudiantes
de semestres avanzados han presentado sus proyectos en escenarios nacionales e
internacionales, como en el International Materials Research Congress que se celebra cada afio
en Cancun, México. También participaron en el 18th Pacific Polymer Conference, celebrado en
Puerto Vallarta, México, en el IX Simposio Nacional y 2da Reunidn Latinoamericana de Ingenieria
de Superficies y Tribologia 2023, asi como en el Congreso Nacional de la AMIDIQ, que se celebra
anualmente. Se han impartido charlas y talleres en preparatorias de la region y en los eventos de
puertas abiertas del Instituto de Astronomia y Meteorologia. También ha habido acercamientos
con varias empresas de la region mediante sesiones de grupos focales, capturando su visién
global como un insumo para la mejora continua del programa.

Difusion de la cultura

Se ha fomentado la participacion activa de los estudiantes en diversas manifestaciones culturales,
artisticas y actividades deportivas. Los estudiantes se comprometen con las actividades ofrecidas
por el Centro Universitario, en particular, con los talleres culturales que, a su vez, contribuyen a
la acreditacidn de la Formacion Integral contemplada en el plan de estudios de la licenciatura. En
el marco de los eventos: Quinta, Sexta y Séptima Semana de Materiales, se llevaron a cabo
actividades culturales destinadas a la comunidad estudiantil, incluyendo concursos de cultura
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general y de talento artistico. Ademds, durante los Ciclos de Conferencias de la carrera, se
promueven las Brigadas de Paz CUCEI, fomentando asi una cultura de paz y respeto entre los
miembros de la comunidad estudiantil.

Retos

Tras la reciente aprobacidon del dictamen de reestructuracién del plan de estudios de la
Licenciatura en Ciencia de Materiales en la Sesidon Extraordinaria del H. Consejo General
Universitario, la implementacidon del nuevo plan de estudios de la Ingenieria en Ciencia de
Materiales se perfila como uno de los principales desafios para el afio 2025. Esto conlleva la
capacitacién del personal académico en el modelo educativo, el desarrollo de los programas en
extenso bajo un enfoque basado en competencias, y la elaboracion de estrategias para facilitar
la transicion de los estudiantes del plan de estudios actual al nuevo. Asimismo, incluye la
realizacion de actividades de difusidn y proyeccién del programa, dirigidas tanto a potenciales
aspirantes como a la sociedad en general, asi como su vinculacién con el sector empleador.
Ademas, se enfrenta el desafio de implementar estrategias destinadas a aumentar el nimero de
aspirantes interesados en este programa educativo, al mismo tiempo que se trabajan medidas
para reducir los indices de desercion y rezago académico, y se busca incrementar las tasas de
egreso y titulacion. Asimismo, resulta fundamental fomentar el desarrollo de habilidades
socioemocionales en los estudiantes y optimizar la calidad de la atencidn tutorial brindada.
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Coordinacion de Ingenieria en Fotdnica

Dr. Azael de Jesus Mora Nuiiez

Coordinador

En la Coordinacién de Ingenieria Fotdnica situamos el aprendizaje del estudiante como pilar

fundamental para el desarrollo de nuestra Universidad. La guia que ha adoptado esta

Coordinacidn es la misién establecida en el Plan de Desarrollo Institucional y el Plan de Desarrollo

de nuestro Centro universitario, marcando con esto un objetivo principal: conocimientos,

herramientas, equipo, instalaciones actualizadas y de vanguardia, incorporacion a la

investigacion, todo esto de la mano de una formacién integral y humanistica, para formar asi
Ingenieros Fotdnicos con un sentido de retribuciéon a la sociedad en su ejercicio profesional.

Principales logros durante el periodo 2022-2024

Unos de los principales logros de la Coordinacion de Ingenieria Fotdnica es la extensién de la
acreditacion de la carrera. El Comité de Acreditacién del CACEI dictaminé que el programa de
Ingenieria Foténica cumple con los estandares internacionales de calidad educativa en el Marco
de Referencia 2018 para Ingenierias. Por lo tanto, se extiende la vigencia de la acreditacién de
tres a cinco afios en total (periodo comprendido entre el 16 de mayo de 2022 al 15 de mayo de

2027).
. &
El Consejo de Acreditacion de la Ensenanza de la Ingenieria, A.C. -
al programa de

Ingenieria Fotonica

dela
Universidad de Guadalajara, Centro Universitario de Ciencias
Exactas e Ingenierias
del dia 16 de mayo del 2022 hasta el 15 de mayo del 2027, por complir los estindares internacionales de

calidad educativa establecidos por el CACEL

Dr. José Hunibérto Loria Arcila
Director General del CACEL A.C.

2589

Imagen 1: Documento de extension de la acreditacién de PE de Ingenieria Fotdnica.

La Coordinacion de Ingenieria Foténica en colaboracion con el capitulo estudiantil OPTICA-SPIE
de la Universidad de Guadalajara (CUCEI), participd en la organizacion del IONS+ 2024 en el marco
del Congreso Internacional “Latin America Optics and Photonics Conference”, celebrado en
Puerto Vallarta del 10 al 14 de noviembre. Este evento tiene como propdsito el desarrollo
profesional de los estudiantes, centrado en las habilidades de presentacion y la creacion de redes
de colaboracion.
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Imagen 2: Congreso internacional IONS+

Ademas, durante el afio 2024 se finalizé con las acciones para la modificacion del plan de estudio
de Ingenieria Fotdnica. El comité de actualizacion curricular realizo las actividades siguientes:

e Realizacion del diagnéstico de la carrera por medio de un FODA.

e Redaccién del objeto de estudio y dreas de conocimiento.

e Reuniones con grupos focales

e Disefio de programas de unidades de aprendizaje

e Redaccién del proyecto completo de la modificacidn.

Imagen 3: Sesiones de trabajo para la actualizacidn curricular de Ingenieria Fotdnica

Actualmente, se espera la retroalimentacién de las instancias correspondientes para continuar la
aprobacion del proyecto de modificacién de la carrera de Ingenieria Fotdnica.

Anilisis cualitativo 2023

Docencia e innovacion académica

Como parte de las actividades regulares de la Coordinacién se asignaron tutores a todos los
alumnos tanto de reingreso como de nuevo ingreso, con el propdsito de dar seguimiento a la
trayectoria y egreso de nuestros estudiantes mediante la orientacidon en temas como: agenda,
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reprobacion de materias, proyectos modulares, servicio social, practicas profesionales, tramites
de egreso y titulacién, entre otros.

En el afio 2024, en conjunto con la planta académica de la carrera se disefid e impartié un curso-
taller de preparacidon para examen global tedrico que forma parte de las modalidades de
titulacion de la carrera. Antes del curso del 100% de egresados, solamente el 71% habian
completado una modalidad de titulacion. Actualmente, el 81% de egresados completaron
satisfactoriamente una modalidad de titulacion.

—
e
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Imagen 4: Curso-Taller de preparacion para examen global tedrico

Durante el afio 2024, diecisiete equipos de alumnos de la carrera presentaron sus proyectos
modulares en el marco de la Exposicién de Proyectos Modulares de la Divisidon de Integracion
Ciber Humana. Ademas, nos acompafié la empresa BOSCH, quien fungié como parte de nuestro
jurado evaluador.

Imagen 5: Proyectos modulares 2024
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Investigacion y transferencia tecnolégica y del conocimiento

Dentro de la planta academia de Ingenieria Fotdnica, el 65% de los profesores pertenecen al
Sistema Nacional de Investigadores (SNI). Estos investigadores participan continuamente en
congresos cientificos, de los mas importantes son los siguientes: “SPIE Optics + Photonics 2023”
y “Conference on Lasers and Electro-Optics”. También participan en la publicacién de articulos
cientificos en las siguientes revistas: “Applied Optics”, “Optics Express”, “Journal of the Optical
Society of America”, “Applied Remote Sensing” y “Optical Engineering”.

Extension y responsabilidad social

Este afio la Coordinacién de Ingenieria Fotdnica participo en el festival papirolas 2024 con un
stand en el pabellédn de CUCEI llamado “llusiones Opticas” donde participaron tanto profesores
como alumnos de la carrera. Se realizaron diferentes experimentos de imagenes 2D y 3D, con el
propésito de introducir a todos los asistentes a las ciencias épticas.

Imagen 6: Stand “llusiones Opticas”

En el afio 2024 se llevd a cabo por quinta vez consecutiva el congreso de Fotdnica, denominado
“Fotdnica: La tecnologia de la luz”.

Imagen 7: Quinto congreso “Fotdnica: La tecnologia de la luz”
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Este evento tiene como objetivo, generar un espacio de reflexidn y discusidn sobre los diferentes
temas relacionados a la Fotdnica y fomentar la colaboracién entre los estudiantes, profesores y
la industria.

Difusion de la cultura

Como parte de las acciones implementadas en temas de cultura, se realizé la difusidn activa de
los talleres en este tema, actividades que complementan la formacién integral de nuestros
estudiantes. Estos talleres son ofrecidos por el Mdédulo de Actividades Culturales y algunas
actividades se realizan en conjunto con los capitulos estudiantes OPTICA-SPIE.

Imagen 8: Participacién de alumnos en diferentes eventos culturales y deportivos.

Retos

e Sibien las actividades de difusion de la carrera se han realizado con regularidad, deberd
mantenerse como un reto a superar, para con esto lograr la consolidacién de la carrera
en el dmbito de la Foténica en nuestra regidn y conseguir el incremento regular de la
matricula y la cantidad de admitidos.

e Apesarde poner en marcha los laboratorios para la carrera es necesario plantearse como
un reto constante la actualizacidén y mejora continua de los laboratorios, herramientas,
insumos y equipos contenidos en estos.

e Realizar las actividades y gestiones necesarias para incrementar el nimero de convenios
con empresas y organizaciones en las que nuestros estudiantes puedan llevar a cabo
Practicas profesionales y un acercamiento oportuno con la industria y la investigacion.
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Coordinacion de Ingenieria en Logistica y Transporte

Dr. Rafael Gonzalez Bravo

Coordinador

Se presenta el Informe de Actividades desarrolladas en la Coordinacion de Ingenieria en Logistica

y Transporte durante el periodo 2022 - 2024. La carrera de Ingenieria en Logistica y Transporte

(ILOT) fue aprobada para operar en modalidad escolarizada bajo el sistema de créditos a partir
del ciclo escolar 2018 B.

El objetivo de la carrera es formar Ingenieros que disefien, analicen y definan de forma
planeada la operacion eficiente de redes logisticas de las empresas de bienes y de servicio, por lo
que durante el periodo 2022 - 2024 se recibieron a la décimo, décimo primera, décimo segunda
y décimo tercera generacién conformadas por 120 alumnos: 22 mujeres y 38 hombres en el ciclo
Ay 24 mujeres y 36 hombres en el — B, durante el afio 2023, y otros 120 estudiantes durante el
2024: 25 mujeres y 35 hombres en el ciclo A y 29 mujeres y 31 hombres en el ciclo B, existiendo
gran paridad entre los admitidos de ambos sexos.

Durante el afio 2023, se realizd un cambio en la Coordinacién de la Licenciatura, dejando
el nombramiento la Dra. Marlene Alejandra Pérez Villalpando, e ingresando el Dr. Rafael Gonzélez
Bravo.

Ademads, en estos dos afios se realizaron reuniones de trabajo con los comités de
Titulacién, de Tutorias, Curricular, Técnico y Consultivo para revisar los progresos del Programa.

En este periodo también se realizaron una serie de visitas a diversas preparatorias, con el
objetivo de realizar la difusion correspondiente a la licenciatura y que cada periodo de ingreso se
incremente el numero de aspirantes. También se llevaron a cabo una serie de visitas industriales
con estudiantes de ILOT, asi como conferencias con motivo del Dia del Logistico en México, y las
Jornadas de Actualizacion en Logistica y Transporte, junto con demas actividades que se detallan
mas adelante.

Principales logros durante el periodo 2022 - 2024.

Durante el periodo 2022-2024 se incrementd la matricula de ingreso, llegando hasta un total de
420 alumnos activos y se tuvo la primera y segunda ceremonia para los egresados de ILOT,
ademas de que se titularon durante el 2023, en total 7 Ingenieros en Logistica y Transporte de la
Universidad de Guadalajara, incluidos los primeros dos titulados por defensa de tesis de
investigacion, y durante el 2024 el niumero crecié a los 33 Titulados como Ingenieros en Logistica
y Transporte.

Ademas, se gestionaron y brindaron asesorias personalizadas para estudiantes con deficiencias
académicas, principalmente en el drea de matematicas vy fisica.
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Gracias a la participacion de profesores tanto de tiempo completo como de asignatura, se
logrd incrementar el seguimiento a estudiantes, logrando asignar al 100% de los estudiantes a
través de tutorias y teniendo comunicacion constante con cada uno de los tutores.

También se incrementd el nimero de estudiantes que realizaron y finalizaron sus
practicas profesionales, los cual les permite ser egresados de la licenciatura.
Ademas, se llevaron a cabo visitas industriales a diversas empresas, y a otro estado, con alumnos
de la licenciatura que les sirvié para tener una mejor preparacion académica.

Analisis cualitativo 2022 - 2024.

En este periodo, se impartieron diversas conferencias, una de ellas fue: “Herramienta Visor
Logistico” impartida por la Secretaria de Desarrollo Econdmico del Gobierno del Estado de Jalisco,
y una conferencia magistral denominada “El aeropuerto como nodo logistico de la carga aérea”
impartida por el Capitan Luis Bautista Orozco. También se realizé un foro llamado “Hablemos de
Movilidad” donde particip6 el Mtro. Juan Villalobos Revello, y se desarrollaron temas sobre la
movilidad urbana. Dentro de las Jornadas de Actualizacién en Logistica y Transporte, se
impartieron conferencias como “Los costos aplicados a la logistica de produccién” y “La seguridad
industrial en la logistica”. Todo esto con la finalidad de que los estudiantes desarrollen su
perspectiva y obtengan conocimientos de la industria.

El Plan de Desarrollo Institucional 2014 — 2030 de la Universidad de Guadalajara plantea
entre sus objetivos y estrategias la consolidacidon de un enfoque pedagdgico centrado en el
aprendizaje y en la formacidn integral del estudiante. Por su parte el CUCEI nos apoy6 durante
este afio en multiples ocasiones y periodos a estudiantes en sus propdsitos de perfeccionar sus
conocimientos y capacidades profesionales mediante su participacién en proyectos vy
colaboracién en diversas unidades académicas, es por lo tanto que los estudiantes de Ingenieria
en Logistica y Transporte acudieron a diversas visitas industriales. Una de las mas importantes
fue a la Aduana ASIPONA del Puerto de Manzanillo, Colima a conocer sus procesos y
metodologias aplicadas en el principal puerto comercial de México y el que moviliza el mayor
numero de contenedores. También se realizé una visita a la empresa de alimentos lacteos, Yakult,
en la cual los estudiantes conocieron sus procesos de distribucidn y aprovisionamiento. Otra visita
que se realizé fue a la empresa Swecomex, donde los estudiantes pudieron conocer de cerca sus
procesos logisticos tanto de recepcién de materia prima, como de logistica interna dentro de Ia
empresa. También se llevé a cabo una visita industrial a la empresa Servicios Verticales Integrales
y a la empresa Transportes Potosinos.

Ademas de que varios de los estudiantes y profesores del Programa, asistieron a la Expo
Transporte realizada en noviembre de 2023, donde conocieron de primera mano a empresas
relacionadas al Transporte.

También hubo participacion de los alumnos de Ingenieria en Logistica y Transporte en diversas
actividades deportivas durante el afio 2023, como la participacidén del Rally de la Universidad de
Guadalajara, ademas de la Carrera CUCEI y del Torneo de Futbol de la Expo Ingenieria en Logistica
y Transporte e Ingenieria Industrial.
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Algunos estudiantes de ILOT, fueron acreedores a una capacitacion en el curso de Uso y Manejo
del Montacargas, obteniendo el DC-3 como habilidad laboral de la STPS,

Docencia e innovacion académica.

Los alumnos mostraron mayor interés en inscribirse al programa Jobs para el estudio del idioma
inglés debido a la orientacién de sus tutores, ademas de que se promocionaron las licencias que
otorga el CID de CUCEI para que los estudiantes realizan el autoaprendizaje de otro idioma,
ademas en cada uno de los periodos de verano, se impartieron curso de regularizacién para los
estudiantes. También se estd llevando a cabo trabajo con el Comité Técnico de ILOT para
actualizar el Programa Académico.

Investigacion y transferencia tecnolégica y del conocimiento.

Al ser una carrera de reciente creacion y como la mayoria de los estudiantes estan en niveles
iniciales de la carrera han podido desarrollar proyectos de investigacidn escolares, sin embargo,
se espera que el prédximo ano se puedan incorporar a proyectos de investigacién que pueden ser
relacionados con sus proyectos de Seminario, cabe mencionar que ya se tuvieron los primeros
titulados por tesis de investigacidn, y se esperan varios para el préximo afio. Ademas, como parte
de la transferencia del conocimiento y experiencias, se estd llevando a cabo un Programa de
Radio llamado “Jueves Logistico” donde todos los jueves a las 11:00 am se graba un programa
con un invitado especial, que comparte sus experiencias de logistica y transportes, por medio de
radio cucei, y las redes sociales de la Coordinacion.

Extensidn y responsabilidad social.

Los estudiantes este ano, por el nivel de avance, ya se pudieron incorporar en programas de
servicio social y ascendié el nimero de estudiantes que liberaron sus practicas profesionales, y
los mas relevante fue el niumero de titulados durante el afio 2024, el cual crecié a 33, siendo el
afio con mayor titulacion.

Difusion de la cultura.
Los estudiantes hasta el momento han participado en actividades de fomento a la cultura
cientifica asistiendo a diversas conferencias virtuales, asi como de fomento a estilos de vida

saludables. También durante el aflo 2024 se realizé un concurso fotografico denominado “La
Logistica y la Paz”, en la cual hubo una gran participacion de los estudiantes.
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Retos.

. Implementar las actividades desarrolladas en el grupo de tutorias para dar un mejor
seguimiento y apoyo a los estudiantes.

. Motivar a los estudiantes a participar en los programas institucionales de becas e
intercambio.

. Desarrollar una serie de reuniones con los estudiantes para dar seguimiento a sus
expectativas y necesidades.

. Continuar con la organizacion de por lo menos un evento extracurricular al afio para dar
mayor visibilidad a Ingenieria en Logistica y Transporte.

. Incrementar el contacto con la industria para hacer mayor nimero de convenios e

incrementar el niumero de plazas para practicas profesionales relacionadas con Ingenieria en
Logistica y Transporte y motivar el desarrollo de proyectos aplicados como parte de las materias
de Seminario.

Conclusion.

Los egresados de Ingenieria en Logistica y Transporte podran insertarse en el sector productivo
en empresas de manufactura y servicios, de salud y en instituciones gubernamentales; donde
podran hacer mas eficiente la dindmica de transporte de los productos y servicios, disefiar
sistemas logisticos y economizar costos.

En general este periodo considero que fue un éxito, donde se realizado la consolidacion
de la carrera, y el préximo ano seguir con el crecimiento, debido a las actividades realizadas, en
especial las visitas industriales, los estudiantes de Ingenieria en Logistica y Transporte obtuvieron
conocimientos respecto al proceso para la recepcion y desembarque de contenedores, asi como
los métodos administrativos que realizan las empresas en sus procesos productivos, ademas de
generar sinergia para realizar futuras visitas para otras generaciones de ingenieros.
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Coordinacion la Licenciatura en Desarrollo de Sistemas Web (Virtual)

Mtro. Gerardo Alberto Varela Navarro
Coordinador

Durante el periodo La Licenciatura en Desarrollo de Sistemas Web fue trasladada del Sistema de
Universidad Virtual a la Sede Virtual del CUCEI. Dicho traslado y la transicién que origina ha
representado retos muy importantes para la gestién universitaria que poco a poco han dado luz
a nuevos desafios que originaran el principio de las carreras virtuales en el centro de innovacién
tecnoldgica de la red universitaria de Jalisco.

Principales logros durante el periodo 2022-2024

La carrera de reciente creacién, se ha venido desarrollando con un promedio de 150 admitidos
en promedio por ciclo.

Las materias responden a un campo emergente y necesario del ecosistema de la sociedad del
conocimiento.

219






Coordinacion de la Maestria en Ciencia de Materiales

Dr. Eduardo Castafieda Paredes
Coordinador

El Doctorado en Ciencia de Materiales del Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias
(CUCEI) se ha posicionado como un programa de posgrado de excelencia, reconocible tanto por
su solida formacién académica como por su impacto en la investigacion cientifica. Durante el
periodo 2022-2024, la coordinacion del programa llevé a cabo diversas actividades de gestion,
investigacion y vinculacion con el objetivo de fortalecer la formacion integral de sus estudiantes,
mejorar las condiciones para el desarrollo académico de profesores e investigadores, y contribuir
al avance del conocimiento en el campo de la Ciencia de Materiales.

Este informe presenta un andlisis detallado de los logros alcanzados durante los afios
2022-2024, asi como los retos identificados para el futuro.

Principales logros durante el periodo 2022-2024

Los afos 2022, 2023 y 2024 marcaron un periodo de crecimiento y consolidacion para el
Doctorado en Ciencia de Materiales, destacandose los siguientes resultados:

Crecimiento en matricula

Por primera vez en varios afos, en el 2024 el programa alcanzé la inscripcién de 10 nuevos
estudiantes, reflejo del interés generado por el programa vy el esfuerzo por atraer a talentos
joévenes a las dreas de investigacion en materiales. Este incremento representa un récord reciente
y refuerza la relevancia del doctorado en el ambito nacional.

Produccion cientifica

Se publicaron multiples articulos cientificos en revistas indexadas de alto impacto como JCR y
Scimago, derivados de los proyectos de tesis de los estudiantes y de investigaciones colaborativas
con los profesores del Nucleo Académico Basico (NAB). Estas publicaciones no solo fortalecen el
prestigio del programa, sino que también contribuyen a la actualizaciéon y generacidon de
conocimiento en areas clave de la Ciencia de Materiales.

Eventos académicos y de divulgacién

1. VyVISimposio en Ciencia e Ingenieria de Materiales; y, Primera Reunién Iberoamericana
de Materiales:

e Organizados en conjunto con el Departamento de Fisica, la Division de Ciencias

Basicas del CUCEI, y otros posgrados del Centro Universitario. Estos eventos

reunieron a estudiantes, profesores e investigadores, tanto nacionales como del
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extranjero, para presentar avances en investigacion y promover el intercambio
académico.
2. Primer Conversatorio “Materiales, Arte y Color” durante la FIL 2024:
e En su primera edicidn, este conversatorio posiciond al programa como un agente
activo en la difusidn de la ciencia, explorando la interseccidon entre materiales y
arte en el contexto cultural mds amplio de la Feria Internacional del Libro de
Guadalajara.

Ciclo semanal de seminarios

En coordinacion con la Maestria en Ciencia de Materiales, se llevaron a cabo las primeras cuatro
ediciones del ciclo de seminarios, donde los estudiantes presentaron avances en sus proyectos
de tesis mediante charlas y pdsters. Estas actividades no solo fomentaron la integracién entre
estudiantes e investigadores, sino que también reforzaron las lineas de investigacién del
programa.

Apoyo a la formacion académica y a la investigacion

A través del programa PROAC, se lograron importantes avances en el fortalecimiento de la
infraestructura y el apoyo a estudiantes:

e Movilidad académica: Se financiaron estancias de investigacion tanto nacionales como
internacionales, promoviendo la colaboracién con otras instituciones de prestigio.

e Comprade materiales y mobiliario: La adquisicion de reactivos y equipos permitido mejorar
las condiciones para el desarrollo de proyectos de tesis, y la compra de mobiliario para los
cubiculos de los estudiantes aseguran un ambiente de trabajo mas confortable para los
todos.

Anilisis cualitativo 2022-2024
A continuacidn, se detallan los aspectos mas relevantes por propésito sustantivo del posgrado:

Docencia e innovacion académica

e Se trabajo en la propuesta de actualizacion del plan de estudios tomando en cuenta las
observaciones recibidas a partir de la Ultima evaluacion del Padrdon Nacional de Posgrados de
Calidad (2020), del comportamiento estadistico de las generaciones de estudiantes del
programa, asi como de la evolucidn y actualizacidn de las Lineas de Investigacién e Incidencia
desarrolladas por los miembros del Nucleo Académico Basico (NAB).

e Durante 2024, se increment6 el nimero de admitidos, llegando a 10 estudiantes, un nimero
gue no se habia alcanzado en varios anos.

e Latotalidad de los estudiantes admitidos durante el periodo 2022-2024 fueron beneficiados
con la asignacion de una Beca CONACyT. Es bueno mencionar que esto se ha logrado ya por
varios afos.
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Investigacion y transferencia tecnoldgica y del conocimiento

En el periodo 2022-2024, se publicaron varios articulos con participacion de nuestros
estudiantes vigentes. Dichos articulos han sido sobre resultados de investigacion derivados de
sus proyectos de tesis y sobre otros temas de investigacion en los que participaron con sus
directores. Todos los resultados de investigacién han tenido un nivel de impacto en diversos
ambitos tecnolégicos relacionados con la Ciencia de Materiales. Igualmente, dicha produccién
cientifica contribuyo al aumento y permanencia de los profesores del NAB en el Sistema
Nacional de Investigadores.

Los profesores de nuestro Nucleo Académico, asi como nuestros estudiantes y egresados, han
fomentado constantemente el interés de estudiantes de nivel licenciatura por actividades de
investigacion en el area de los Materiales impartiendo conferencias en los distintos foros
disponibles, tales como el Encuentro Nacional de Academia Mexicana de Investigacién y Docencia
en Ingenieria Quimica (AMIDIQ), el International Materials Research Congress, el Simposio en
Ciencia e Ingenieria de Materiales, el ciclo de Seminarios del Posgrado en Materiales, en la
Semana de la Licenciatura en Ciencia de Materiales, asi como con la asesoria y evaluacién de
proyectos modulares de la Licenciatura en Ciencia de Materiales.

En el marco de las actividades de investigacion y vinculacién, la Coordinadora del Doctorado
formd parte de mesas de trabajo realizadas en colaboraciéon con diferentes universidades del
extranjero y nacionales como la Universidad Politécnica de Madrid, la Universidad de Nantes y la
Universidad de Lille, en Francia, el Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de Monterrey
(TEC), entre otras. Durante estas reuniones, se definieron y programaron acciones concretas
destinadas a fortalecer la cooperacion académica y ampliar las oportunidades de intercambio
estudiantil dentro del programa de posgrado.

El Doctorado en Ciencia de Materiales tuvo una participacién destacada en la organizacién
del Vy VI Simposio en Ciencia e Ingenieria de Materiales, eventos realizados en colaboracién con
el Departamento de Fisica y la Divisién de Ciencias Basicas del CUCEI. Estos simposios, llevados a
cabo en la ciudad de Guadalajara, reunieron a académicos y estudiantes para compartir avances
y fomentar el intercambio de conocimientos en el area de los materiales.

Por primera vez, se llevé a cabo el Conversatorio “Materiales, Arte y Color” en el marco de la
Feria Internacional del Libro (FIL 2024), donde el Doctorado en Ciencia de Materiales desempeiid
un papel central en su organizacidn. Este evento marcé un hito en la difusion y divulgacion de la
Ciencia de Materiales, al explorar su relacion con el arte y la cultura, acercando asi la investigacion
cientifica a un publico mds amplio.

Extension y responsabilidad social

Los estudiantes, egresados y profesores del Doctorado en Ciencia de Materiales participan

223



regularmente en la difusion del conocimiento mediante conferencias dirigidas tanto a
estudiantes de licenciatura como al publico en general. Estas actividades buscan incrementar la
comprension social sobre la Ciencia de Materiales y resaltar las contribuciones cientificas
realizadas en nuestro Centro Universitario y Casa de Estudios.

A través de los proyectos de tesis del Doctorado en Ciencia de Materiales, se han desarrollado
iniciativas con un notable impacto social y ambiental.

Durante el periodo 2022-2024, los estudiantes del Doctorado colaboraron activamente en la
revision y evaluacién de proyectos modulares realizados por estudiantes de la Licenciatura en
Ciencia de Materiales. Esta interaccion fortalecié el vinculo entre ambos niveles educativos,
facilitando un mayor acercamiento de los alumnos de licenciatura al posgrado y promoviendo
una mejor comprension de la Ciencia de Materiales dentro de nuestra comunidad universitaria.

Retos

e Incrementar la matricula:
e Realizacidon de eventos semestrales para presentar avances en investigacion de forma
accesible.
e Mayor difusiéon de las lineas de investigacion del programa en redes sociales y foros
académicos.
e Fortalecer la permanencia en el SNP:
e Reestructuracién del plan de estudios con enfoque en resultados de calidad y
cumplimiento de indicadores.
e Monitoreo mas efectivo de los proyectos de tesis para garantizar su conclusién en tiempo
y forma.
e Consolidar la proyeccién internacional:
e Ampliar los convenios con instituciones extranjeras para promover la movilidad
académica y la colaboracidn en investigacion.
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Imagen 1.

Imagen 2.
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Imagen 3.

Imagen 4.
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Imagen 5.

Imagen 6.
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Imagen 8.
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Imagen 9.

Imagen 10.
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Coordinacion de la Maestria en Ciencia de Productos Forestales

Dr. Jorge Ramén Robledo Ortiz
Coordinador

En el presente informe se incluyen las principales actividades de formacion de recursos humanos,
investigacion y divulgacidn realizadas por la coordinacién, Nucleo Académico Basico (NAB) y
estudiantes de la Maestria en Ciencia de Productos Forestales (MCPF) durante el afio 2024.

La Maestria en Ciencia de Productos Forestales pertenece al Sistema Nacional de
Posgrados y cuenta con tres lineas de investigacion de gran relevancia para el desarrollo nacional:
1) Ciencia y tecnologia de biomateriales lignoceluldsicos, 2) Funcionalizacién quimica y bioldgica
de biomateriales y 3) Nanociencia y nanotecnologia de biomateriales. Con ello, se ofrece un
programa con orientacion de la investigacion de gran calidad para egresados de distintas carreas
como Quimica, Ing. Quimica, Quimico Farmacéutico Bidlogo, Ingenieria Forestal, Biologia, Ciencia
de Materiales, e Ingenieria en Tecnologia de la Madera entre otras afines.

Principales logros durante el periodo 2024-2025
Derivado del esfuerzo y trabajo de los integrantes del NAB, profesoras y profesores colaboradores
y con el apoyo institucional se alcanzaron diferentes logros enlistados a continuacidn:

La reconsideracion por parte de CONAHCyT para clasificar al programa como Clase 1,
reconociendo que es un programa de calidad con orientacién a la investigacién. Como es sabido,
esto permite tener acceso preferencial a las becas de dicha institucion con él consecuente
impacto en la formacién de nuevos recursos humanos dentro del programa con apoyo financiero.

La recomendacion positiva del Comité Evaluador de International Society of Wood, Science,
and Technology para otorgar la acreditaciéon internacional al programa. Dicho comité estuvo
conformado por él Dr. Douglas Gardner de la Universidad de Maine, la Dra. Gloria Oporto de la
Universidad de West Virginia y él Dr. Henry Quesada de la Universidad de Purdue. Se realizé una
evaluacion de los procesos administrativos, académicos y el impacto del programa tanto en la
ciencia e investigacién de los recursos forestales como en las industrias relacionadas. Los
miembros del Comité Evaluador resaltaron la calidad del programa, de su nucleo académico y de
los proyectos de investigacion que se desarrollan.

Se continuaron los diversos proyectos de tesis y se titularon los estudiantes Maria del Rocio
Gdmez Comparan, Williams Jefferson Quevedo Castillo, y Rubicela Teta Talixtacta. El resto de los
estudiantes activos del programa han tenido un avance satisfactorio en sus proyectos, los
estudiantes de tercer semestre estdn en su proceso de registro de protocolo, mientras que los de
segundo y primero ya tienen definidos sus proyectos de tesis con lo que se espera que su proceso
de obtencion de grado avance en tiempo y forma.

Actualmente, el 100% de los miembros del NAB del programa pertenece al SNII con cuatro
profesores en Nivel 2 y el resto en Nivel |, ademas algunos de ellos fueron promovidos y a partir
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de enero del 2025 seran un profesor Nivel lll, cuatro profesores Nivel Il y el resto Nivel . Ademas,
todos cuentan con perfil PRODEP.

Como en cada afo, se llevaron a cabo nuestros Seminarios de Avance de Tesis en ambos
calendarios académicos (Imagen 1), donde nuestros estudiantes presentan sus proyectos
recibiendo retroalimentacién y un seguimiento adecuado para su titulaciéon en tiempo y forma.
Especificamente las y los estudiantes llevan a cabo sus presentaciones de idea de tesis
(estudiantes primer semestre), protocolo (estudiantes segundo semestre), avances de tesis
(estudiantes tercer semestre) y presentaciones finales (estudiantes cuarto semestre).

Se realizaron acciones de movilidad apoyadas por PROAC, PROSNII, con recursos del
Departamento de Madera, Celulosa y Papel y del CUCEI (Imagen 2). Un profesor realizé una
estancia de investigacién en la Université Laval, en Quebec, Canada. El estudiante Raul Enrique
de Jesus Pérez Parra presentd su trabajo en el XLV Encuentro Nacional de la Academia Mexicana
de Investigacion y Docencia en Ingenieria Quimica A.C. (AMIDIQ), obteniendo el reconocimiento
como el mejor trabajo en el drea de Biotecnologia. La estudiante Brenda Ivonne Aleman Yuen
presentd su trabajo de tesis en el Il Congreso Colombiano de Micologia. También con apoyo del
PROAC se fortalecid la infraestructura del programa con la adquisicidon de equipo y materiales
para las actividades académicas y administrativas y para las actividades de investigacion de las y
los estudiantes.

3
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Imagen 1. Seminarios de avance de tesis. Imagen 2. Movilidad académica y participacién en eventos.

Con el objetivo de realizar difusion del programa y con el apoyo institucional del CUCEI y del
Departamento de Madera, Celulosa y Papel, se participd con un stand en el XLV Encuentro
Nacional de la Academia Mexicana de Investigacion y Docencia en Ingenieria Quimica.
Adicionalmente se participd en la Feria de Posgrados de CUCEI 2024 (Figura 3). Derivado de estas
actividades de difusién y con el apoyo de las y los profesores del programa se alcanzé uno de los
principales logros de este afio, el cual es mantener nimeros positivos en la matricula del
programa, con 8 ingresos en el 2024.
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Imagen 3. Actividades de difusién del programa.

Analisis cualitativo 2024
Docencia e innovacion académica

Las convocatorias 2024-A y 2024-B para ingreso al programa permitieron la aceptacién de ocho
nuevos estudiantes, dos mujeres y dos hombres. La oferta académica estuvo integrada por siete
cursos bdsicos y 10 optativos. Si bien todas las actividades son 100% presenciales, se siguen
aprovechando las plataformas y herramientas que la institucion ha puesto a nuestro alcance
como Meet/Classroom, Zoom, Teams y Moodle de forma que los cursos cuenten con mayor
innovacion y recursos tecnoldgicos. Los cursos que requirieron trabajo de laboratorio se
desarrollaron sin contratiempos.

Investigacion y transferencia tecnolégica y del conocimiento

Las tres tesis concluidas se situan en tematicas de gran interés cientifico en la actualidad como Ia
generacién de microplasticos de piezas de poli(acido lactico) producidas por impresion 3D, la
biosintesis de nanoparticulas para degradacién de colorantes, y el estudio del perfil fitoquimico
de Acmella radicans y su actividad antiinflamatoria, antioxidante y antibacteriana. Con lo anterior
se observa el amplio impacto de los proyectos de tesis en distintas areas, como la médica,
materiales, y ambiental. Los proyectos tienen tanto el enfoque de generacién de nuevos
conocimientos como su aplicacion y, sobre todo, una relacién importante con el cuidado al medio
ambiente y el desarrollo sustentable.

Como se menciond, el trabajo del estudiante Raul Enrique de Jesus Pérez Parra fue
reconocido como el mejor en el drea de biotecnologia en el XLV Encuentro Nacional de la AMIDIQ.
Mientras que la estudiante Elizabeth Salas Urias fue ganadora del primer lugar en el concurso
Credre organizado por la Secretaria de Economia del Gobierno de Guanajuato. Ademads, como se
menciond, se recibié la recomendacién positiva del Comité Evaluador de International Society of
Wood, Science, and Technology para otorgar la acreditacién internacional al programa (Imagen
3). Con base a la informacién en SCOPUS de los integrantes del NAB, se publicaron 18 articulos
en revistas cientificas indexadas (JCR) y 1 capitulo de libro.

233



AMIDIQ Sy

e

La Academia Mexicana de Investigacion
y Docencia en Ingenieria Quimica A.C.

Imagen 4. Reconocimientos a estudiantes y el programa.

Extensidn y responsabilidad social

Con participacién de profesores del NAB y de estudiantes del programa se desarrollaron
actividades de vinculacion con diversos sectores y actores de la sociedad bajo cursos de
capacitacién o servicios como Dfesa, Quimica del Oeste, Laminex, Leistung Solutions, Ampacet,
entre otros. Todos los estudiantes del programa han realizado o tienen programadas actividades
de retribucion social dentro del marco de su proyecto de tesis. La mayoria de las conferencias y
eventos académicos previamente se distribuyen al publico en general mediante el canal de
YouTube y redes sociales de la Maestria en Ciencia de Productos Forestales.

Retos
Se tienen retos muy importantes para la Maestria en Ciencia de Productos Forestales para el
préximo y siguientes anos, siendo los mas urgentes los presentados a continuacion:

e Dar seguimiento a la formalizacion de la acreditacidn internacional por parte de la SWST.

e Es fundamental continuar la difusién del programa y ejecutar estrategias para mantener
el incremento de la matricula.

e Seiniciard la adecuacidn, modificacidn y actualizacion del plan de estudios del programa,
independientemente de la definicién de los lineamientos de evaluacion a la calidad del
SNP-CONAHCyT.
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Coordinacion de la Maestria en Ciencias en Fisica

Dr. Arturo Chavez Chavez
Coordinador

El presente informe de actividades corresponde al periodo comprendido entre el 1 de enero de
2024 y el 31 de diciembre de 2024. Durante este afio, el Doctorado en Ciencias en Fisica aperturd
de manera oficial su modalidad de doctorado directo en el ciclo 2024B, disefiado para atraer y
formar a estudiantes altamente capacitados desde etapas tempranas de su formacion
profesional.

A pesar de no contar con ingreso de estudiantes en el ciclo 2024A, en el ciclo 2024B se
logrd el ingreso de cuatro estudiantes en la modalidad tradicional, dos de los cuales provienen
de otras instituciones nacionales. Ademas, tuvimos el ingreso de dos estudiantes en la modalidad
directa.

Principales logros durante el periodo 2022-2024

Durante el periodo comprendido entre 2022 y 2024, el Doctorado en Ciencias en Fisica alcanzé
importantes logros tanto cuantitativos como cualitativos, que fortalecieron su impacto
académico y su posicionamiento en el ambito nacional.

Uno de los principales avances fue la apertura del doctorado directo en 2024, permitiendo
la incorporacién de estudiantes destacados desde la etapa de licenciatura.

El doctorado tradicional alcanzé la categoria 1 en el Sistema Nacional de Posgrados (SNP),
reflejando el cumplimiento de los mds altos estandares de calidad académica y de investigacién.

La planta académica del programa esta formada exclusivamente por 13 miembros del
Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII), entre los cuales tres son nivel lll y seis
son nivel ll, lo que garantiza la excelencia en la ensefianza y la investigacion.

El ingreso de estudiantes al doctorado tradicional mostré un crecimiento sostenido
durante el periodo. En 2022 se matricularon dos estudiantes, en 2023 tres estudiantes, y en 2024
se alcanzo un total de cuatro nuevos ingresos.

En el ambito de la integracién de la comunidad académica, en 2023 se llevd a cabo la
Primera Reunidn Anual de Egresados, Estudiantes y Profesores, enfocada en el drea de Astrofisica
y Gravitacion. En 2024, tuvo lugar la Segunda Reunién Anual, centrada en el drea de Fisica Tedrica.
Estas reuniones fomentaron el intercambio de ideas, la generacién de colaboraciones vy el
fortalecimiento de los vinculos entre los miembros del programa.
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Imagen 1. Reunién de Egresados, Estudiantes y Profesores, 11 de octubre de 2024. Lado izquierdo, se puede ver la audiencia en
las platicas de nuestros egresados, en el lado derecho se puede ver la comida.

Analisis cualitativo 2022-2024
Docencia e innovacion académica

Durante el periodo el Doctorado en Ciencias en Fisica implementd avances significativos en su
estructura académica y plan de estudios para fortalecer la formacion de investigadores y
responder a las demandas de la comunidad cientifica.

En el ciclo 2024B se consolidé la creacidn del doctorado directo, una modalidad disefiada para la
incorporacion de estudiantes sobresalientes desde la licenciatura, fomentando el desarrollo
temprano de talento cientifico y ampliando las oportunidades de formacién avanzada en 4reas
clave de la fisica.

En el doctorado tradicional, se incorporaron nuevas lineas de investigacién en el area de fisica
experimental, expandiendo el alcance académico del programa y abriendo posibilidades para
proyectos innovadores. Asimismo, se elevaron los estandares de calidad en la investigacion al
imponer requisitos mas estrictos para la obtencién del grado, garantizando que los egresados
alcancen niveles de excelencia académica.

Como parte de las actividades académicas, en el ciclo 2024B se instaurd el Seminario de Tesis del
Doctorado, en el que participan todos los estudiantes y profesores del programa. Este espacio
promueve el intercambio de ideas, enriquece los proyectos de investigacion y refuerza la
integracion de la comunidad académica.

Investigacion y transferencia tecnolégica y del conocimiento

Durante el periodo de evaluacion, el Doctorado en Ciencias en Fisica continud desarrollando
proyectos de investigacion, donde miembros de la planta académica, fueron (co) responsables
técnicos de los siguientes proyectos.

Dentro de los proyectos SEP CBCONHACYT, se tienen:
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e Métodos de espacio de fase en problemas de dptica e informaciéon cuantica (SEP
CBCONACYT: 254127), liderado por el Dr. Andrei Klimov, el cual concluyd en noviembre
de 2022.

e Dindmica de una placa flexible inmersa en un flujo periédico (SEP CBCONACYT: 55355),
dirigido por la Dra. Anne Cros, con término en octubre de 2023.

Ademas, el programa participd en varios proyectos financiados PRONACES FORDECYT:

e Sistemas complejos estocasticos: agentes moviles, difusidon de particulas y dindmica de
espines (PRONACES FORDECYT: 10872), con el Dr. Thomas Gorin como responsable, que
finalizdé en febrero de 2024.

e Sombras, lentes y ondas gravitatorias generadas por objetos compactos astrofisicos
(PRONACES FORDECYT: 376127), dirigido por la Dra. Claudia Moreno Gonzdlez, que
culminé en marzo de 2024.

e Burbujas singulares en torno a estrellas estelares evolucionadas: Una vision pancromatica
(PRONACES FORDECYT: 263373), a cargo del Dr. Gerardo Ramos Larios, con término en
diciembre de 2023.

En cuanto al ecosistema del posgrado,

e Se realizaron reuniones de egresados, estudiantes y profesores del programa los
afnos 2023 y 2024.

e Desde el ciclo 2024B se tiene el “Seminario del Doctorado”, donde todo el
posgrado participa y los estudiantes presentan los avances de su investigacion.

En cuanto a la cobertura de la investigacion temprana, el trabajo cercano de nuestra Planta
Académica con estudiantes de pregrado ha culminado en el ingreso de dos estudiantes al
doctorado directo.

El Doctorado en Ciencias en Fisica estuvo involucrado en dos eventos especializados organizados
por profesores del CUCELI:

e International Conference on Complex Systems and Stochastic Processes, llevada a
cabo en instalaciones del Centro Universitario, donde participaron alrededor de
70 personas, nacionales e internacionales. El Doctorado en Ciencias en Fisica, fue
el responsable del evento en eventos.cucei.udg.mx

e El 6to. Simposio de Ciencia e Ingenieria de Materiales y 1ra Reunién
Iberoamericana de Materiales. Este evento fue organizado con fondos de diversas
instancias del CUCEI, el Doctorado en Ciencias en Fisica se encargd de los fondos
conjuntos del PROAC de seis posgrados.
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En cuanto a produccion académica, la Planta Académica del Doctorado publicé en total 126
articulos en revistas indexadas, de los cuales 10 son en colaboracion con estudiantes del
programay 15 con posdocs adscritos al programa.

La planta académica, estd compuesta por 13 profesores todos miembros del SNII, de los cuales
tres son nivel lll, seis son nivel Il y cuatro nivel I.

Extension y responsabilidad social

En cuanto al crecimiento de la matricula de CUCEI, los estudiantes del programa han participado
en las Ferias del Posgrado, con 3 estudiantes en la edicién 2023 y 3 estudiantes en la edicién
2024.

La Dra. Claudia Moreno Gonzalez, miembro de nuestra Planta Académica y de la Junta Académica
del Doctorado, ha sido galardonada con Premio Estatal de Innovacién, Ciencia y Tecnologia 2024,
en la categoria de Ciencia

Difusion de la cultura

En cuanto a los procesos académico-administrativos del CUCEI con el apoyo de la tecnologia, en
el Doctorado en Ciencias en Fisica, gran parte de nuestras asignaturas de Seminario de Tesis (I-
VIII) se imparten en linea. Lo que facilita la presentacidon de los avances de tesis de los estudiantes
y libera aulas para otras asignaturas.

Retos

Los principales retos que tendrd el Doctorado en Ciencias en Fisica es mejorar la eficiencia
terminal, ya que con la pandemia esta cayé mucho. Adicionalmente, necesitamos incrementar la
matricula con un mejor ritmo.

238



Coordinacion de la Maestria en Ciencias en Hidrometeorologia

Dr. David Avalos Cueva
Coordinador

La Coordinaciéon de la Maestria en Ciencias en Hidrometeorologia (MCH) ratifica su
compromiso con los principios rectores de la Universidad de Guadalajara, tal como se
establecen en su Ley Orgdnica y en el Plan de Desarrollo Institucional 2019-2025 (PDI),
enmarcados en la visién 2030. Este plan ofrece una guia estratégica para evaluar, ajustary,
cuando sea necesario, transformar las acciones institucionales, con el objetivo de garantizar
el éxito académico y profesional de los estudiantes, tanto durante su formacién como a lo
largo de su trayectoria profesional.

En alineacidén con esta visién, la Universidad fomenta la investigacion cientifica y
tecnoldgica como una herramienta esencial para generar conocimiento y transferirlo en
beneficio de la sociedad. EI PDI 2019-2025 tiene como eje central fortalecer la investigacidn
con impacto social y la transferencia tecnoldgica, orientandose a resolver problemas de
caracter local, regional, nacional y global a través de la participacion activa y coordinada de
investigadores y estudiantes.

La Coordinacién de la MCH ha estructurado sus actividades y estrategias para
contribuir al cumplimiento de estos objetivos institucionales. Con 25 afios de trayectoria,
este programa de posgrado se ha consolidado como una referencia en las areas de
Oceanografia y Meteorologia Fisica (No. de referencia PNPC 001578) y opera bajo la
modalidad de investigacién. Desde 2001, la MCH ha formado parte del Programa Nacional
de Posgrados de Calidad (PNPC) del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACyT).
Recientemente, y en el marco de las transformaciones promovidas por el Consejo Nacional
de Humanidades, Ciencia y Tecnologia (CONAHCyT), la MCH ha culminado su transicion del
PNPC al nuevo Sistema Nacional de Posgrados (SNP). Este cambio fortalece el rigor cientifico
y la incidencia social de los programas de posgrado, reafirmando el compromiso de la MCH
con la formacidon de recursos humanos altamente capacitados y con la generacion de
conocimiento que promueva el desarrollo sustentable e incluyente.

El programa cuenta con un Nucleo Académico Basico (NAB) consolidado, cuyos
integrantes, en su totalidad, son miembros del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) y
poseen el reconocimiento de Perfil Deseable. Este NAB mantiene colaboraciones activas con
instituciones de educacion superior tanto nacionales como internacionales, lo que refuerzala
excelencia académica del posgrado. Las lineas de investigacidon del programa, centradas en
Oceanografia Fisica y Meteorologia Fisica, estdn respaldadas por el cuerpo académico
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consolidado UDG-CA-161-Oceanografia y Meteorologia Fisica, lo cual garantiza la calidad y
relevancia de los proyectos desarrollados.

Como resultado, la Maestria en Ciencias en Hidrometeorologia se ha posicionado como un
programa clave para la formacidn de especialistas altamente capacitados, preparados para
abordar los desafios ambientales y climdticos con un enfoque interdisciplinario y de impacto
social. Este logro ha sido posible gracias al apoyo continuo de la administracién de la Rectoria
del Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias (CUCEI), cuyo respaldo ha sido
crucial para fortalecer la vinculacién con los sectores académico, gubernamental y privado.
Asi, el programa contribuye de manera significativa al desarrollo sustentable e incluyente,
en consonancia con los principios y metas de la Universidad de Guadalajara.

Principales logros durante el periodo 2022-2024

Durante el periodo 2022-2024, la Maestria en Ciencias en Hidrometeorologia (MCH) se
consolidé como un referente académico en las areas de oceanografia, meteorologia fisica y
modelado hidrometeoroldgico. Este logro se ha cimentado en una constante adaptacion a las
necesidades del entorno académico y social, lo que ha permitido alcanzar avances
significativos en la formacién de estudiantes, la produccidén cientifica, la vinculacion
internacional y la promocidn de la responsabilidad social.

Una de las transformaciones mads relevantes fue la actualizaciéon del programa
académico en junio de 2023. Este proceso fortalecid el plan de estudios, asegurando que los
contenidos estén alineados con las tendencias actuales en las ciencias hidrometeorolégicas.
Asimismo, la MCH culmind exitosamente su transicién del Programa Nacional de Posgrados
de Calidad (PNPC) al nuevo Sistema Nacional de Posgrados (SNP), conforme a las directrices
del Consejo Nacional de Humanidades, Ciencia y Tecnologia (CONAHCyT). Este cambio
refuerza el compromiso del programa con la excelencia académica, el rigor cientifico y la
formacién de recursos humanos enfocados en el desarrollo sustentable e incluyente.

Desde 2016, el 100% de los estudiantes inscritos en la maestria han completado
satisfactoriamente sus créditos académicos, reflejando su alto nivel de compromiso y
desempeiio. Aunque la titulacidon suele extenderse entre seis y doce meses después del
egreso, las generaciones 2020B, 2021A y 2022A alcanzaron una tasa de titulacion del 100%.
Las generaciones 2021B y 2022B registraron tasas de titulacion del 75% y 43%,
respectivamente. Estos resultados destacan la eficacia del programa, aunque persisten
desafios que se abordan mediante estrategias de acompafiamiento y seguimiento
académico.

Entre 2022 y 2024, la maestria recibié 24 nuevos estudiantes, todos beneficiados con
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becas del CONACYT. Este incremento refleja el creciente interés en la formacién en
hidrometeorologia y disciplinas afines, consolidando a la MCH como un programa altamente
atractivo para estudiantes que buscan excelencia académica.

El cuerpo académico de la maestria, conformado por integrantes del Sistema
Nacional de Investigadores (SNI) y con Perfil Deseable, ha mantenido su compromiso con la
investigacion de alta calidad. Durante este periodo, se publicaron 30 articulos en revistas
internacionales de alto impacto, posicionando a la MCH como un referente en las ciencias
hidrometeoroldgicas. Ademas, el Dr. Anatoliy Filonov, miembro distinguido del programa,
recibio la Medalla "Manuel Koerdell" 2023 de la Unién Geofisica Mexicana, reconociendo su
trayectoria en oceanografia y limnologia fisica.

En términos de participaciéon internacional, dos estudiantes destacados
representaron al programa en conferencias internacionales. Victor Hugo Santiago Ayala
asistio al 6th Workshop on Water Resources in Developing Countries en Trieste, Italia, con
una beca del ICTP. Por su parte, Oscar Uriel Amaro Méndez participdé en la International
Conference on Regional Climate-CORDEX 2023 en Italia. Estas experiencias resaltan la calidad
de la investigacion en la MCH y fortalecen su presencia internacional.

La maestria ha intensificado su vinculo con la sociedad mediante actividades como la
Kermés de las Ciencias de la Tierra y el Espacio, en Puerto Vallarta, Jalisco, asi como eventos
conmemorativos del Dia Mundial del Agua y el Dia Mundial de la Meteorologia en las
ediciones de 2022 a 2024. Estas actividades promueven la comprension de la
hidrometeorologia y su papel en desafios globales como el cambio climatico y la gestion de
recursos hidricos.

Los seminarios de divulgacidon continua han sido fundamentales para fomentar el
didlogo entre estudiantes, egresados y académicos, fortaleciendo los lazos entre la academia
y la sociedad. Asimismo, la MCH ha participado activamente en eventos como la Feria de
Posgrados y la Reunién Anual de la Union Geofisica Mexicana (RAUGM), ampliando su
visibilidad y promoviendo el interés por las ciencias hidrometeoroldgicas.

La MCH ha desarrollado proyectos que abordan fendmenos climaticos, la gestién
sostenible de recursos naturales y la adaptacion al cambio climatico, contribuyendo al
bienestar social. Estas iniciativas subrayan el impacto de la investigacion cientifica y
reafirman el papel de la maestria como un actor clave en la construccidon de un futuro
sostenible.

En sintesis, los logros alcanzados durante este periodo reflejan el compromiso de la
MCH con la formacion de excelencia, la investigacion relevante y la vinculacidn efectiva con
la sociedad, consolidandose como un pilar académico de la Universidad de Guadalajara.
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Andlisis cualitativo 2022-2024 Docencia e innovacion académica

Entre 2002 y 2024, la Maestria en Ciencias en Hidrometeorologia con orientacién en

Oceanografia y Meteorologia Fisica realizé un redisefio integral de su plan de estudios,

actualizando y fortaleciendo sus programas académicos para responder a las demandas del

campo laboral y a los avances cientificos y tecnoldgicos mas recientes.

En 2022, renové su reconocimiento en el nivel consolidado del Programa Nacional de
Posgrados de Calidad (PNPC), distincion que ha mantenido desde 2021. En 2024, tras la
transformacién del PNPC en el Sistema Nacional de Posgrados (SNP) como parte de la
reestructuraciéon del CONACYT, la maestria fue evaluada e incorporada exitosamente al SNP en
septiembre, consolidando su posicidon dentro de un sistema de alta calidad académica.

Durante el periodo del informe, el porcentaje de egreso alcanzé el 100%, mientras que el
promedio de titulacién se situé en un 80%, como se muestra en la Figura 1. En las ultimas
siete cohortes, tres lograron el 100% de titulacién, mientras que la ultima generacién, con
apenas cuatro meses desde su egreso, se encuentra dentro del margen habitual de
titulacién, que oscila entre los 6 y 12 meses posteriores al egreso. Por otro lado, aunque las
generaciones 2021A, 2020A y 2019B ya han superado este periodo promedio, se mantienen
activas estrategias de acompafiamiento para incrementar su indice de titulacion.

Figura 1.

Porcentaje de titulacidn de las Ultimas siete cohortes, de la Maestria en Ciencias en
Hidrometeorologia.
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Desde 2022 hasta la fecha, un total de 24 estudiantes han ingresado a la maestria, todos ellos
beneficiados con la beca otorgada por el CONAHCyT. Actualmente, el 100% del nucleo basico
del posgrado cuenta con perfil PRODEP y pertenece al Sistema Nacional de Investigadores e
Investigadoras (SNI) del CONAHCyT.

Asimismo, el programa cuenta con una red de profesores externos de alto nivel, quienes
también forman parte del SNI y colaboran activamente en los procesos de formacién
académica de los estudiantes y en proyectos de investigacién conjunta con la planta docente.
Entre las instituciones de procedencia de estos destacados investigadores se encuentran el
Centro de Investigacién Cientifica y de Educacidn Superior de Ensenada (CICESE), el Centro
de Investigaciones Bioldgicas del Noroeste (CIBNOR), el Colegio de la Frontera Sur (ECOSUR),
el Instituto Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias (INIFAP), la
Universidad de Colima y la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM). Ademas, el
Cuerpo Académico UDG-CA-161 Oceanografia y Meteorologia Fisica mantiene su nivel
consolidado, destacandose por la generacion de redes de investigaciéon que fortalecen la
colaboracién académica y cientifica. Lo que ha mantenido en consolidaciéon al Cuerpo
Académico UDG-CA-161 Oceanografia y Meteorologia Fisica.

Investigacion y transferencia tecnoldgica y del conocimiento

La MCH ha destacado por su compromiso en areas clave, como la investigacién temprana, la
produccién académica y la colaboracién interinstitucional, fortaleciendo su impacto en la
formacién de especialistas y en la generacidn de conocimiento cientifico.

En el ambito de la investigacidon temprana, el programa ha consolidado un exitoso ciclo de
seminarios de divulgacién (Imagen 1). Estos seminarios, dirigidos a estudiantes de
licenciatura y maestria, egresados, profesores e investigadores de renombre provenientes
de diversas instituciones, han sido fundamentales para promover y fortalecer la investigacion
desde etapas iniciales, generando un impacto significativo en la comunidad académica.

En colaboracidn con el Instituto de Astronomia y Meteorologia, durante los meses de marzo
del 2022 a 2024, se han organizado eventos conmemorativos del Dia Mundial del Agua y de
la Meteorologia. Estos eventos han logrado reunir a estudiantes de diferentes niveles,
egresados de la maestria, académicos de diversas instituciones y representantes de
dependencias gubernamentales, como SEMADET, Bomberos y Proteccién Civil del estado
(Imagen 2-4).

Asi mismo, la MCH ha logrado consolidar colaboraciones estratégicas con instituciones de
renombre a nivel nacional e internacional, lo que ha enriquecido su enfoque académico y de
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investigacion. Entre las instituciones con las que se han establecido alianzas destacan el
Centro de Investigacion Cientifica y de Educacion Superior de Ensenada, la Universidad
Auténoma de Baja California, el Instituto Politécnico Nacional, el Centro Interdisciplinario de
Ciencias Marinas, El Cinbor, el INIFAP, la Scripps Institution of Oceanography, la University of
East Anglia, la University of Brest y el Institute for Marine and Antarctic Studies de la
University of Tasmania. Estas colaboraciones han fortalecido la capacitacion de los
estudiantes y fomentado una investigacion de vanguardia en temas relacionados con la
meteorologia y la oceanografia.
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Imagen 1. Seminarios de la Maestria en Ciencias en Hidrometeorologia con orientacién en Oceanografia y Meteorologia

Fisica, desde 2022-2024.

En este sentido, la planta docente de la MCH ha demostrado un impacto significativo en el
ambito académico, evidenciado por una destacada productividad cientifica. En total, se han
publicado 30 articulos en revistas de alto impacto, muchos de ellos elaborados en
colaboracién con los estudiantes del posgrado. Este hecho no solo subraya la calidad de las
investigaciones realizadas, sino que también refleja la integracidn activa de los estudiantes
en proyectos de vanguardia, lo que fortalece su formacién académica y su preparacién
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profesional para enfrentar los desafios en el campo de la oceanografia, meteorologia e

hidrometeorologia.
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Evento Dia Mundial del Agua y de la
Meteorologia
22y 23 de marzo 2022
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Imagen 3. Fotos del evento en conmemoracién Dia mundial del agua y de la meteorologia en 2022 y 2023.
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Imagen 4. Fotos del evento en conmemoracién del Dia mundial del agua y de la meteorologia, ademas del 25
aniversario de la maestria en 2024.

El compromiso de la MCH con la difusién del conocimiento se evidencia a través de su activa
participacidn en congresos, simposios y conferencias organizados por diversas instituciones
académicas a nivel nacional. Este esfuerzo se ha destacado especialmente en eventos de gran
relevancia, como las ediciones 2022, 2023 y 2024 de la Reuniéon Anual de la Unién Geofisica
Mexicana (RAUGM); asi como, en el XXX Congreso Mexicano y XV Congreso Internacional de
Meteorologia en 2022. En estos foros académicos, tanto estudiantes como profesores de la
MCH participaron activamente en sesiones cientificas, presentando avances de proyectos de
tesis e investigaciones en curso. Estas contribuciones no solo permitieron la difusién de los
resultados obtenidos, sino que también posicionaron a la MCH como un referente en la
generacion de conocimiento especializado en el ambito de la hidrometeorologia. La
participaciéon constante en estos eventos subraya el compromiso de la MCH con el
fortalecimiento del desarrollo cientifico en su drea, consolidando su reputacién como un
programa académico lider en el estudio de fendmenos atmosféricos y oceanicos.
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Ademas de los articulos cientificos, la publicacion de dos libros y un capitulo resalta el
compromiso de la MCH con la generacién y difusién de conocimiento de calidad. Estas
publicaciones no solo consolidan su presencia en el ambito nacional, sino que también
contribuyen al intercambio de informacidén y experiencias en escenarios internacionales,
fortaleciendo la reputacidn de la maestria como un programa lider en su campo.

Finalmente, en 2023, como parte del fortalecimiento de la calidad académica, el 100% de los
miembros del nucleo académico basico de la maestria obtuvo la distincién del Sistema
Nacional de Investigadores e Investigadoras (SNII), lo que pone de manifiesto el alto nivel de
la planta docente. Adicionalmente, todos los académicos cuentan con el reconocimiento de
perfil PRODEP, lo que refuerza el compromiso con la formacidn de alto nivel y la excelencia
educativa.

Extensidn y responsabilidad social

La Maestria en Ciencias en Hidrometeorologia (MCH) ha demostrado un fuerte compromiso
con la divulgacién cientifica y la sensibilizacion ambiental, llevando a cabo diversas
actividades de extensidon que han impactado positivamente a la comunidad. Estas acciones
no solo tienen un enfoque académico, sino también social, contribuyendo a la resolucion de
problemas ambientales y promoviendo la interaccién con la sociedad en general.

e Papirolas 2023

En 2023, la MCH participd en el desarrollo del pabellén de Papirolas 2023, organizado por el
Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias (CUCEI). Este evento, cuyo lema fue
"iOlas y olas de diversién con el Mundo Marino!", tuvo como objetivo acercar a nifios y
jévenes al fascinante mundo marino y su relacion con la hidrometeorologia. A través de
propuestas ludico-educativas, los participantes pudieron comprender mejor la importancia
de estos fendmenos naturales y reflexionar sobre la conciencia ambiental (Fig. 6).

e Charla de Divulgacién "Remolinos en Accion"

El 14 de noviembre de 2023, la MCH organizd en colaboracién con la asociacion Huentitan
Resistencia A. C. la charla de divulgacién "Remolinos en accidon". Esta actividad incluyo
dindmicas interactivas disefiadas para sensibilizar sobre la preservacion del medio ambiente
y acercar la ciencia a publicos diversos, generando una mayor comprensidon sobre los
remolinos y su impacto en los ecosistemas naturales (Imagen 5).
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Imagen 5. Fotografias que ilustran las dindmicas del curso "Remolinos en accidon" en Huentitdn Resistencia A.C. y
las actividades ejecutadas en el pabelldn de Papirolas 2023, con la participacion activa de estudiantes y miembros de
la planta académica de la MCH.
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e Reunidn Anual de la Unién Geofisica Mexicana (RAUGM) 2022-2024

La MCH particip6 activamente en la Reunién Anual de la Unién Geofisica Mexicana (RAUGM)
en Puerto Vallarta, Jalisco, con un stand en la Kermés de las Ciencias de la Tierray el Espacio,
en los afos 2022, 2023 y 2024. A través de experimentos interactivos, tanto nifos como
adultos pudieron conocer los procesos hidrometeoroldgicos y su impacto en el medio
ambiente (Imagen 6). Estas actividades formaron parte del programa de retribucién social de
los estudiantes y profesores de la maestria, quienes cumplieron con sus compromisos
adquiridos por las becas otorgadas por CONACyT.

o . | MAESTRIA EN CIENCIAS EN
UNIVERSIDAD DE : -
@ GUADALAJARA : CUCEI S— ) 5 -OROLOC
Wod U (Ueraltanis dedaiisco > il I's o Y EN T A
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de retorno!

K'H::‘ Ciencias '
= TIE 3

=
Y EL ESPACID
207

3 %) - <
Imagen 6. Fotos de las actividades realizadas en la Kermés de las Ciencias de la Tierra y el Espacio en el marco de la
Reunién Anual de la Unidn Geofisica Mexicana 2024, realizada en Puerto Vallarta, Jalisco.

e Feria de Posgrados y Participacién Académica (2023-2024)

En 2023 y 2024, la MCH participd en la Feria de Posgrados organizada por la Coordinacion de
Investigacion y la Unidad de Posgrados del CUCEI. En esta feria, se exhibieron equipos de
investigacion utilizados por los estudiantes y el cuerpo académico, lo que permitié a los
asistentes conocer la oferta académica de la MCH, lasinvestigaciones en cursoy las
oportunidades de colaboracién (Fig. 8). Este evento fue clave para atraer nuevos talentos e
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interesados en la Maestria, promoviendo el intercambio académico y cientifico.

(: Feria de @ W .’ ' B | CUCED  prmss
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Imagen 7. Fotos de participacién de alumnos y planta académica de la MCH, en las actividades realizadas en la Feria de
posgrados CUCEI 2023-2024.

e Logros Académicos (2023-2024)

Eber Gustavo Veldazquez Galvan, estudiante de la MCH, realizé una estancia de tres
meses en el Instituto de Ciencias Matematicas (ICMAT) en Madrid, Espafia. Durante este
tiempo, consolidd su investigacidon sobre la geometria de remolinos en el Pacifico
Tropical, contribuyendo de manera significativa al avance de la ciencia en el campo de
la hidrometeorologia y enriqueciendo su trabajo de tesis (Fig. 9).

En 2023y 2024, dos estudiantes de la MCH participaron en conferencias internacionales:
The International Conference on Regional Climate-CORDEX 2023 y el 6th Workshop on
Water Resources in Developing Countries en Trieste, Italia (Fig. 9). La participacién de
estos estudiantes en eventos de alto nivel subraya el impacto global de la investigacion
realizada en la Maestria y el nivel de excelencia de sus proyectos.

En 2023, el Dr. Anatoliy Filonov, miembro destacado de la MCH, recibié la Medalla
"Manuel Koerdell" de la Unidn Geofisica Mexicana. Este prestigioso reconocimiento
resalta su destacada trayectoria académica en Oceanografia y Limnologia Fisica, asi
como su liderazgo en el cuerpo académico de la maestria. Este galarddn es un reflejo de
su valiosa contribucion al avance de la investigacion en hidrometeorologia vy
oceanografia (Imagen 8.).
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Imagen 8. Fotografias que muestran la participacion de estudiantes destacados de la MCH en eventos internacionales y el
reconocimiento otorgado al Dr. Anatoliy Filonov, ganador de la Medalla "Manuel Koerdell" 2023 por la Unién Geofisica
Mexicana.

Las actividades de extensién y los logros académicos de la Maestria en Ciencias en
Hidrometeorologia reflejan un compromiso continuo con la excelencia y la responsabilidad
social. Desde la participacion en eventos locales y nacionales, hasta la obtencidon de
reconocimientos internacionales, la MCH no solo se dedica a la formacién académica de sus
estudiantes, sino también a contribuir al bienestar social y ambiental. Estos esfuerzos
refuerzan el compromiso de la Maestria con el avance del conocimiento cientifico y su
capacidad para generar un impacto positivo en la comunidad.

Retos

El programa de Maestria en Ciencias en Hidrometeorologia (MCH) se enfrenta a diversos
retos que buscan fortalecer su calidad académica, ampliar su impacto y consolidar su posicién
como referente en el dmbito de la hidrometeorologia. Los objetivos principales incluyen:
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1. Implementaciéon del Nuevo Plan de Estudios:

e Ejecutar el nuevo plan de estudios de manera eficiente, asegurando su
alineacion con los estandares académicos actuales.

e Dar seguimiento a los estudiantes inscritos en el plan de estudios en
liquidacion para garantizar la culminacién exitosa de sus estudios.

2. Incremento de la Matricula:

e Aumentar el nUmero de estudiantes nacionales y extranjeros inscritos en
el programa, promoviendo su oferta académica en distintos foros vy
plataformas internacionales.

3. Fortalecimiento del Nucleo Académico Basico (NAB):

e Mantener el nivel de membresia de los profesores del NAB en el Sistema
Nacional de Investigadores (SNI).

e Incorporar nuevos profesores de alto perfil al programa, fortaleciendo las
capacidades académicas y de investigacion del posgrado.

4. Promocidén de la Produccién Cientifica Estudiantil:

e Incrementar la participacion de los estudiantes como coautores en
publicaciones indexadas, fomentando su integracién en proyectos de
investigacion de vanguardia.

5. Establecimiento de Redes de Egresados:

e Crear vinculos sdlidos con egresados, con el objetivo de establecer redes
colaborativas que fortalezcan la interaccidn entre la maestria y sus
exalumnos, promoviendo la transferencia de conocimiento vy
oportunidades de desarrollo profesional.

Estos retos reflejan el compromiso continuo de la MCH con la mejora de sus estandares

académicos, la promocion de la investigacion de calidad y el impacto positivo en su
comunidad académica y profesional.
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Coordinacion de la Maestria en Ciencias en Ingenieria Eléctrica

Dra. Verdnica Adriana Galvan Sanchez
Coordinadora

Si bien los posgrados como la Maestria en Ciencias en Ingenieria Eléctrica estan enfocados
en las actividades de investigacidn, también ofrecen resultados que impactan de manera
general los propdsitos sustantivos del Plan de Desarrollo del CUCEIl y de la U de G. En este
sentido, los posgrados cumplen un papel fundamental al interior de la universidad, no solo
como plataforma de superacién académica para estudiantes de licenciatura, sino también
como generadores de conocimiento, que puede traducirse en beneficios para los diferentes
sectores académicos, social e industrial, impulsando el desarrollo de la regidon y del pais.

Después de la pandemia por el COVID-19, el posgrado retomé las actividades
presenciales en el afio 2022. Dicha pandemia afectd la eficiencia terminal, la movilidad
estudiantil y del profesorado, asi como los procesos de seleccidon de alumnos. En estos tres
ultimos anos se reforzé la promocién con el fin de incrementar la matricula. También se
reforzé la planta docente con la integracién de nuevos profesores.

Principales logros durante el periodo 2022-2024

12 estudiantes obtuvieron el grado de Maestro en Ciencias en Ingenieria Eléctrica,
lo cual contribuye a mejorar la eficiencia terminal que se vio afectada por la pandemia.

Se realizaron tres coloquios, el Segundo, Tercer y Cuarto Coloquio Cientifico para la
Digitalizacion y Procesamiento de Datos en Redes Eléctricas en el CUCEI, donde se realizd
promocion de la maestria entre los estudiantes de la carrera de Ingenieria Mecanica
Eléctrica del CUCEI, ademas de la participacion de egresados e investigadores nacionales.

Se incrementé el nucleo bésico del posgrado de 8 a 10 profesores. Cabe sefialar que
a 2024, de los 10 profesores, los 10 cuentan con el reconocimiento de Perfil Deseable
PRODEP, y en el SNI, dos son nivel Il y ocho son nivel .

Con los apoyos PROINPEP 2022, PROINPEP 2023 y PROAC 2024, ademas del apoyo
de Secretaria Académica: se otorgaron dos becas de movilidad a estudiantes de la maestria,
se otorgaron seis becas a alumnos como ayudante de investigador, se mejoraron las
condiciones de trabajo de los alumnos y profesores mediante la adquisicién de mobiliario,
accesorios de cdmputo, herramienta y equipo para laboratorio, CPUs y electrodomésticos.

Analisis cualitativo 2022-2024
Docencia e innovacion académica
e Enelciclo2022B inicid la primera generacion con el nuevo del plan de estudios

e Seinicid la evaluacion del plan de estudios 2022.

254



e Fueron admitidos 28 alumnos, de los cuales 7 son egresados de la Licenciatura
en Ingenieria Mecdnica Eléctrica del CUCEI.
e Se preaceptaron para el calendario 2025A 7 alumnos, de los cuales 4 son
egresados de CUCEI.
e Como parte de la integracién de nuevos profesores al nucleo basico, el
posgrado cuenta con dos cuerpos académicos:
e UDG-CA-536. Control y analisis de seiiales eléctricas transitorias, con
el grado de ‘consolidado’.
e UDG-CA-1000. Modelado y parametrizacién de sistemas eléctricos,
con el grado de ‘en formacién’.
e Algunos de los profesores renovaron la acreditacién del “Perfil Deseable
PRODEP”, y actualmente los 10 profesores del nucleo basico cuentan con el
reconocimiento de Perfil Deseable.

Investigacion y transferencia tecnolégica y del conocimiento:

De los 10 profesores que forman el nucleo bdsico, dos son nivel Il y ocho son nivel | en el
SNI. Como resultado de la Convocatoria de Ingreso o Permanencia al SNI 2022, uno de los
profesores renovo el nivel Il, uno de los profesores alcanzé el nivel Il, y dos de los profesores
se reincorporaron en el nivel I.

Profesores del posgrado atendieron estudiantes de licenciatura como parte de los
programas de Estudiantes sobresalientes de la U de G y verano DELFIN. También atendieron
a estudiantes de licenciatura como parte de programas de servicio social donde se fomenta
la investigacidon temprana.

Se publicaron articulos en revistas y conferencias nacionales e internacionales en
colaboracién con profesores de universidades e instituciones nacionales e internacionales,
por ejemplo, Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, ITESM, Zurich University of Applied
Sciences, Western Michigan University, University Of Sheffield, Instituto Tecnolégico de
Monterrey, University of Groningen, University of Sheffield, Hydro Quebec’s Research
Center, CENACE (Centro nacional de control de energia, Gerencia de control regional
occidental), entre otros.

Uno de los profesores participa en un proyecto del Fondo Sectorial CONAHCyT-
SENER-Sustentabilidad Energética 2020-2024, “Desarrollo de herramientas inteligentes
para aplicaciones de unidades de medicidén fasorial en el sistema eléctrico nacional", donde
participan también la Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo, el CINVESTAV, la
UNAM, el INFOTEC, la UANL, el INEEL, el IT de Morelia, el CENACE, la CFE, los Schweitzer
Engineering Laboratories y IUSACEL.

Extension, difusidn y responsabilidad social

Los cuerpos académicos ‘Control y analisis de sefiales eléctricas transitorias’ y ‘Modelado y
parametrizacidn de sistemas eléctricos’, en conjunto con el posgrado, el Departamento de
Ingenieria Mecanica Eléctrica y la Division de Ingenierias del CUCEI, realizaron tres
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Coloquios. Los eventos contaron con ponentes nacionales, donde varios fueron egresados
de este posgrado.

Se organizaron charlas de difusiédn en conjunto con el Departamento de Ingenieria
Mecdnica Eléctrica dirigidas a los alumnos de licenciatura.

Estudiantes del posgrado recibieron seis becas como ayudantes de investigador.

Existe un convenio de colaboracidon con la Zurich University of Applied Sciences-
School of Engineering, Suiza; el convenio establece la colaboracién académica, asi como el
intercambio de estudiantes y personal académico.

Existe un convenio de colaboracién con la Universidad Autdnoma del Estado de
México-Unidad Académica Profesional Tianguistenco; el convenio establece la colaboracién
interinstitucional, la formacién de recursos humanos, y la movilidad de estudiantes y
profesores.

Uno de los profesores del posgrado forma parte del Laboratorio Binacional para la
Gestidn Inteligente de la Sustentabilidad Energética y la Formacién Tecnoldgica CONACYT-
SENER-Sustentabilidad Energética.

Pertenencia a la Red de Uso Eficiente de |la Energia Eléctrica en Procesos Productivos,
donde participan la Universidad Auténoma del Estado de México-Unidad Académica
Profesional Tianguistenco y la Universidad de Colima.

Retos
A continuacidn, se enlistan los principales retos que tiene el posgrado:

e Se hamejorado y aumentado la infraestructura, tanto en términos de espacios
de trabajo como en equipamiento, sin embargo, es necesario mejorar aun mas
los espacios de trabajo.

¢ Incrementar la planta académica del posgrado a través de la incorporacion de
nuevos profesores para poder atender a mas estudiantes.

e Consolidar la vinculacidn con el sector industrial.

e Aumentar el nimero de aspirantes admitidos en la maestria. A pesar de que se
ha incrementado la matricula, se considera que aun hace falta atraer
aspirantes. Este problema se ve afectado aun mas por la incertidumbre que
existe actualmente con las becas otorgadas por el CONAHCYT, sin las cuales es
muy probable que exista una disminucidn del interés por estudiar este y otros
posgrados.
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Imagen 1. Segundo Coloquio Cientifico para la Digitalizacion y Procesamiento de Datos en Redes Eléctricas los dias 6y 7
de octubre de 2022.

e ¥
Imagen 2. Segundo Coloquio Cientifico para la Digitalizacidon y Procesamiento de Datos en Redes Eléctricas los dias 6y 7
de octubre de 2022.
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Imagen 3. Tercer Coloquio Cientifico para la Digitalizacion y Procesamiento de Datos en Redes Eléctricas los dias 6y 7 de
septiembre de 2023.

Imagen 4. Tercer Coloquio Cientifico para la Digitalizacién y Procesamiento de Datos en Redes Eléctricas los dias 6y 7 de
septiembre de 2023.
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Imagen 5. Tercer Coloquio Cientifico para la Digitalizacién y Procesamiento de Datos en Redes Eléctricas los dias 6y 7 de
septiembre de 2023.

Imagen 6. Cuarto Coloquio Cientifico para la Digitalizacién y Procesamiento de Datos en Redes Eléctricas los dias 2 y 3 de
octubre de 2024.
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Imagen 7. Cuarto Coloquio Cientifico para la Digitalizacién y Procesamiento de Datos en Redes Eléctricas los dias 2y 3 de
octubre de 2024.
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Imagen 8. Cuarto Coloquio Cientifico para la Digitalizacién y Procesamiento de Datos en Redes Eléctricas los dias 2y 3 de
octubre de 2024.
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Imagen 9. Cuarto Coloquio Cientifico para la Digitalizacién y Procesamiento de Datos en Redes Eléctricas los dias 2y 3 de
octubre de 2024.
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Coordinacion de la Maestria en Ciencias en Ingenieria Electrénica y
Computacion

Dr. José Octavio Camarena Méndez
Coordinador

Se presentan de manera cualitativa y cuantitativa las acciones y actividades que se
realizaron durante el afio 2022 en el Programa de Maestria en Ciencias en Ingenieria
Electrénica y Computacion, con base en el Plan de Desarrollo Institucional de la Universidad
de Guadalajara. Del mismo modo, dichas actividades se llevaron a cabo considerando el
Plan de Desarrollo del Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, también se
dan a conocer los retos a superar. Asi mismo, se presentan los principales logros alcanzados
durante el periodo de forma cualitativa y cuantitativa del mismo programa de Maestria.

Principales logros durante el periodo 2022-2024

Durante el afo 2024 el programa continué siendo parte del Sistema Nacional de Posgrados
(SNP). Actualmente se encuentran activos 21 alumnos que corresponden a las generaciones
2023By 2024B. Durante el periodo de ingreso 2024B se aceptaron a 11 nuevos estudiantes
los cuales se matricularon en tiempo y forma iniciando sus actividades académicas. Con
respecto al proceso de titulacién se mantiene como requisito el haber tener al menos un
articulo sometido a revisién en un congreso, revista o libro.

Del mismo modo, se mantienen las evaluaciones semestrales que permiten dar
seguimiento al desempefio de los proyectos de investigacidén de los estudiantes. Con esto,
se logra mantener una eficiencia terminal favorable. Con base en los requerimientos del
Consejo Nacional de Humanidades, Ciencia y Tecnologia (CONAHCyT), se establecio el
requisito de retribucidon social como parte del proceso de titulacion, donde algunos
estudiantes han participado en diversos eventos con lo que han podido obtener su carta de
liberacion sin problema alguno. Por otra parte, el programa participo en el Feria de
Posgrados organizada por la Divisién de Tecnologias para la Integracién Ciber-Humana con
el propdsito de difundir los posgrados y captar nuevos estudiantes.

Docencia e innovacion académica

Presentaciones de la Lineas de Investigacion del posgrado: la exposicion de las lineas de
investigacion en el ciclo 2023B y 2024B fue un pilar clave para motivar y guiar a los nuevos
estudiantes en su proceso de integracién a la maestria, asegurando que inicien su formacion
con un entendimiento sélido de las oportunidades y desafios que enfrentaran en sus
respectivas areas de interés. Esta actividad no solo enriquecié su perspectiva, sino que
también establecié una base sélida para su desarrollo académico y profesional.

Requisitos de Ingreso: Como parte de los criterios de admisidn al programa de
posgrado, se solicita que los aspirantes cuenten con un certificado de inglés nivel B1. Este
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requisito asegura que los estudiantes tengan la capacidad linguistica necesaria para acceder
a literatura cientifica internacional y participar en eventos académicos globales.

Evaluacion Académica: Durante el desarrollo del programa, cada estudiante es
asignado a un comité evaluador o de tutorias, el cual supervisa y evalia semestralmente el
progreso en las materias curriculares y el desarrollo de su proyecto de tesis. Este proceso
asegura un acompafiamiento integral que fomenta la calidad académica y el cumplimiento
de los objetivos formativos.

Eventos Académicos y de Difusion: En el marco de la Feria de Posgrados organizada
por la Division de Tecnologias para la Integracién Ciber-Humana, los estudiantes de segundo
afio presentaron los avances de sus investigaciones a través de un concurso de pdsters. Este
evento no solo permitié la evaluacidon de sus trabajos por parte de expertos, sino que
también promovid el posgrado mediante la participacion de egresados destacados en la
academia e industria, quienes compartieron sus experiencias y logros.

Coloquios de Investigacion: Los estudiantes de ultimos semestres presentaron sus
avances de tesis en los coloquios de investigacién, donde fueron evaluados por profesores
del nucleo académico basico e invitados. Estas sesiones fomentaron la retroalimentacion y
contribuyeron al fortalecimiento de los proyectos de investigacion.

Mes de la Inteligencia Artificial 2022: Profesores y estudiantes participaron en la
organizacién del Mes de la Inteligencia Artificial, celebrado en el CEPAC (Centro Educativo
para Altas Capacidades). Este evento permitid la difusién de las actividades de investigaciéon
del posgrado en el ambito de la educacidn basica, promoviendo el interés en la ciencia y la
tecnologia desde edades tempranas.

Participacién en Conferencias Nacionales e Internacionales: Estudiantes vy
profesores del area de Microelectrénica participaron como ponentes en congresos
nacionales como ROPEC I|EEE e internacionales como el SOMI en Bogotd Colombia en
octubre y noviembre del 2023.

Estudiantes y profesores del area de Control Automatico asistieron al congreso
Nacional de control Automatico donde presentaron sus trabajos de investigacién como
ponentes en octubre 2024.

Estudiantes y profesores del area de Aprendizaje Maquina y COmputo Evolutivo
participaron en el IEEE World Congress on Computational Intelligence 2024, realizado en
Yokohama, Japon, donde presentaron articulos de investigacion, fortaleciendo la presencia
internacional del posgrado.

Desempefio del Nucleo Académico Basico: El 95% de los profesores del nucleo

académico basico cuentan con perfil PRODEP y forman parte de cuerpos académicos
consolidados o en proceso de consolidacién. Este nivel de profesionalizacidon respalda la

263



calidad de la ensefianza y la investigacidon en el posgrado, posicionandolo como un referente
en el ambito académico.

Investigacion y transferencia tecnolégica y del conocimiento

El programa de maestria se mantiene durante este 2024 en el Sistema Nacional de
Posgrados (SNP), manteniendo su oferta académica de calidad y reconocimiento. El
posgrado cuenta con cinco lineas de generacién y aplicacién del conocimiento, en las cuales
el 100% de los profesores forman parte del Sistema Nacional de Investigadores (SNII). En
este sentido es importante destacar que en el afio 2024 lograron reingresar varios
investigadores al SNII, mientras que tres de ellos logré promoverse a SNI nivel Ill. Del mismo
modo, uno de los profesores de este posgrado recibié la distincion de Investigador
Altamente Citado por parte de Clarivate que forma parte de la Web of Science.

También se presentaron cinco libros en la Feria Internacional del Libro de Guadalajara en
los afos 2022, 2023 y 2024, los cuales han sido publicados por editoriales reconocidas a
nivel mundial. Con base en lo anterior, se demuestra la calidad y alta produccidn cientifica
gue tienen los investigadores del posgrado.

Extension y responsabilidad social

Algunos estudiantes y profesores de este posgrado han participado en la organizacion y
como ponentes en el mes de la Inteligencia Artificial 2022 en el CEPAC — Centro Educativo
Para Altas Capacidades. El CEPAC es una secundaria para nifios con altas capacidades
cognitivas.

Estudiantes y egresados del posgrado participaron en la Feria de Posgrados 2022,
2023 y 2024 organizada por la Divisién de Tecnologias para la Integracién Ciber-Humana y
la Unidad de posgrados del CUCEI, donde se hizo difusiéon de las investigaciones y del
programa de estudios.

De forma similar, estudiantes y profesores han participado en congresos nacionales
e internacionales en los que se han difundido los avances de las investigaciones realizadas
en el posgrado.
Cabe destacar la presentacién de tres libros en la Feria Internacional del Libro de
Guadalajara, en los cuales los autores son profesores e investigadores de este posgrado.

Retos

e Permanencia en el SNP

e Incrementar la eficiencia terminal y movilidad que permitan la mejora continua del
programa

e Fomentar la internacionalizacion

e Incrementar la participacion de estudiantes con carteles y/o ponencias en congresos
y/o simposios
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e Mejorar la difusidn del programa con el fin lograr incrementar ingreso a la maestria
e Establecer junto con el Centro Universitario los programas de Retribucidon Social
para la participacion de los estudiantes del programa
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Imagen 2. Difusidn de informacién para ingreso al posgrado por parte de estudiantes en la feria de posgrados,
noviembre 2024

Imagen 3. Coloquio de investigacion, noviembre 2024
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Imagen 4. Presentacion de posters por parte de los estudiantes de 4to semestre abril 2024
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Imagen 5. Presentacidn de posters por parte de los estudiantes de 4to semestre abril 2024
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Imagen 6. IEEE World Congress on Computational Intelligence (IEEE WCCI 2024), que
se llevd a cabo en Yokohama, Japdn, julio 2024
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Imagen9. Participacidon como ponente en el congreso internacional de mejora de procesos de software, Mérida
Yucatan, octubre 2024
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Imagen 10. Participacion como ponente en el congreso nacional de Control Automatico 2024, CDMX,
octubre 2024

Imagen 11. Presentacion de libros en la FIL por parte de profesores integrantes del NAB, noviembre 2024
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Coordinacion de la Maestria en Ciencias en Ingenieria Quimica

Dr. Carlos Federico Jasso Gastinel
Coordinador
En este trienio, en la Maestria en Ciencia en Ing. Quimica (MACIQ) se continud con el trabajo
académico en docencia, investigaciéon y extensién, con colaboraciones Nacionales e
Internacionales. Todo ello cumpliendo con los marcos de referencia de la propia Instituciéon
y del Conahcyt dentro del Sistema Nacional de Posgrado (SNP). La politica interna de
mejoramiento se ha mantenido y se pretende seguir independientemente de lo que
marque Conahcyt para los Posgrados en México. El profesorado con el que se cuenta ha
permitido estar en el Nivel Internacional del padrén de Conahcyt desde 2008
ininterrumpidamente y su vigencia por evaluacién, ha siso valida hasta diciembre de 2024.
Se acaba de anunciar que se retomaran las evaluaciones y se pretende continuar con el
cumplimiento de los parametros.

Para el desarrollo de mejoramiento y crecimiento en alumnado, se planea en enero
de 2025 proponer modificaciones al Dictamen actual (que entré en vigencia en enero de
2022). Las adaptaciones permitiran tener una flexibilidad en el plan de estudios aun mayor
a la que se autorizd para el Dictamen vigente. En dicha flexibilidad el alumnado podra
escoger tres cursos para su formacion de alto nivel profesional dentro de las materias
genéricas formativas en Ingenieria Quimica (sin tener alguna clase especifica como
obligatoria y tres materias dentro de su programa personal para el desarrollo de su
investigacion. Este disefio dara todavia mas libertad al alumnado, manteniendo la calidad
formadora y la creatividad innovadora que se pretende en este programa, a la vez que el
programa se adapta todavia mas a las posibles necesidades particulares del alumnado.

Ello con seguridad redundara en un programa que captara mas alumnos. También
se ha implantado una mayor difusién interna; en los meses de mayo, y noviembre de 2024
se continud con la imparticiéon de seminarios de difusion del programa (cuatro en total) en
los grupos existentes del ultimo curso de Proyecto Modular en la Licenciatura en Ing.
Quimica. Tal actividad se mantendra cada semestre explicando los beneficios que ofrece
este programa y orientando al alumnado de Licenciatura para que tenga informacion de
primera mano sobre dicho programa. Con mayor difusién interna y externa (en instituciones
que ofrecen Lic. en Ing. Quimica o carreras afines y en congresos nacionales), aunado a las
modificaciones que se pretende tener autorizadas en el afio2025, se planea y espera
incrementar con rapidez la matricula (se procurard que el Dictamen modificado pueda
entrar en vigor en agosto de 2025 a mas tardar).

Con respecto a la operacién del programa, se tienen actualmente las siguientes
lineas de investigacion: Bioingenieria y Control de Procesos, Ciencia y Tecnologia de
Polimeros, Electroquimica y Corrosién, y Nanotecnologia y Fluidos Complejos. En cada una
de dichas lineas se realizan estudios que inciden en investigacion de Frontera, incluyendo
temas relacionados a diferentes problemas de interés para México y que se encuentran
mencionados en los PRONACES de Conahcyt.
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En este trienio se incorpord a la planta docente una investigadora que subio a
nivel Il en el SNI en el aflo 2023, un investigador se reincorpord al nivel | y dos fueron
promovidos a nivel lll, con lo cual todo el Nucleo Académico Basico (NAB) estd integrado al
Sistema Nacional de Investigadores (tres de nivel lll, siete de nivel y cuatro de nivel 1). A la
nueva integrante se le ha pedido que incida en temas de investigacion diferentes a los
existentes dentro de su linea de investigacién. Sin embargo, de acuerdo a las observaciones
de la Ultima evaluacién del Conacyt, cabe seiialar que es importante reforzar las dos lineas
en las que sélo se cuenta con tres elementos. En particular, se trata de las lineas de
Biotecnologia y Control, ademas de Electroquimica y Corrosién, para lo cual se considera
importante impulsar la incorporacion de una Doctora especializada que ya es docente en
CUCEI (Dra. Ana Gabriela Gonzalez Gutiérrez) que ha realizado 2 afios de Postdoctorado en
CUCEI en Electroquimica y Corrosion. Se reporta por otro lado, la jubilacidn del Dr. Victor
Gonzélez Alvarez (QEPD) de la linea de Biotecnologia y Control, por lo cual se procurara
también la incorporacion de un integrante para dicha linea guardando las nuevas politicas
de Conahcyt que se indicaron para integrantes de planta docente de programas del SNP.

Con el NAB actual se tiene colaboracidn con investigadores de Instituciones
Nacionales y extranjeras; se participa con centros de investigacion del pais, del extranjeroy
con empresas del sector industrial. La calidad de las investigaciones se ve reflejada en el
numero de articulos publicados en revistas del JCR, patentes solicitadas y otorgadas (por el
IMPI) en el dltimo lustro, premios y distinciones que se han recibido, tanto a nivel nacional
como internacional, por parte del profesorado y alumnado, asi como por egresados del
programa, de los cuales muchos ya son profesores(as) en éste u otros programas de
estudios en la UDG u otras Universidades. A continuacion, se presentan los temas
particulares de este informe de actividades.

Principales logros durante periodo 2022-2024

Se realizaron 78 seminarios de investigacion con profesorado invitado de diversas
instituciones nacionales e internacionales, combinando eventos presenciales con virtuales,
buscando mayor interaccion con el alumnado, en virtud de que el problema del COVID ha
disminuido.

Se realizaron nueve seminarios presenciales de difusidon y tematicas de investigacién
del programa al alumnado de los ultimos semestres de la Licenciatura en Ing. Quimica. Se
presentaron dos Catedras Amundson con profesores de prestigio Internacional.

Se ha apoyado al sector productivo y gubernamental mediante asesorias, desarrollo
de pruebas de laboratorio, analisis quimico o desarrollo de investigaciones.

Se ha seguido facilitando el uso de equipos a investigadores de otros programas de
posgrado, asi como de otras dependencias Universitarias de los que se dispone en los
laboratorios, para efectuar pruebas o realizar investigaciones respetando los reglamentos
internos y normas vigentes.
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Se ha tenido la presencia de tres investigadores en estancia Posdoctoral
colaborando con el profesorado y se cuenta con un investigador en un proyecto de
repatriacion en conjunto con un profesor del Departamento de Quimica. El proyecto a
desarrollar es de Copolimeros termopldsticos con Gradiente de composicidn se inicié en
octubre de 2024 (en esa tematica un profesor del NAB es pionero a nivel mundial).

El Posgrado en Ing. Quimica participa junto con 29 Instituciones Universitarias de
paises en desarrollo y emergentes en el proyecto SWINDON (Manejo Sustentable del Agua
en Paises en Desarrollo), que forma parte del programa DAAD Exceed (Educacion Superior
en Cooperacién para el Desarrollo) con financiamiento de Alemania, en el cual contindan
participando 2 investigadores de nuestros programas de Maestria y Doctorado.

También se participa en la Red Tematica 121RT0108 “Obtencién de filmes
biodegradables de origen 100% natural para la industria de alimentos (ENVABIO100) del
Programa lberoamericano de Ciencia y Tecnologia para el Desarrollo (CYTED).

En la Linea de investigacion de Bioingenieria y Control de Procesos se esta
trabajando en tratamiento bioldgico de efluentes agroindustriales para produccion de
metano utilizando Digestion Anaerobia (AD), y de biohidrégeno tanto por Fermentacién
Oscura (DF) como a través de Celdas Electroliticas Microbianas. También se esta
aprovechando el bagazo de agave para la produccién de acido succinico y de fructanasas.

En la linea de Ciencia y Tecnologia de Polimeros se trabaja en reciclado de polimeros, en
estudios pioneros a nivel mundial de copolimeros con gradiente de composicién (que
corresponde a ciencia de vanguardia), mezclas y compuestos poliméricos y sus aplicaciones,
desarrollo de materiales poliméricos biodegradables reforzados con fibras naturales de
desecho, cementos dseos, y cauchos puros o reforzados con fibras naturales. En el tema de
la descontaminacién y tratamiento de aguas se estdn desarrollando materiales adsorbentes
para eliminar metales pesados y colorantes mediante el uso de columnas de lecho fijo, En
la Linea de Electroquimica y Corrosién se esta trabajando en la recuperacidon de metales de
desechos electrénicos, construccion de reactores electroquimicos donde se preparan
nanoparticulas de magnetita para tratamiento por hipertermia de tumores cancerigenos y
desarrollo de baterias Zn/Ag (Nanoalambres) para incrementar la densidad de energia en
baterias entre otros.

En la Linea de Nanotecnologia y Fluidos Complejos se estan desarrollando
nanomateriales para: diagndstico y tratamiento de cancer y regeneracion de tejidos, para
la administraciéon de farmacos hidrofilos o hidréfobos, proteinas, péptidos y acidos
nucleicos (ADN); esto ultimo para su aplicacidn en terapia génica. Otros estudios son: el
uso de nanotubos de carbono para preparar nanocompuestos poliméricos para liberar
farmacos en tejidos cancerosos y evaluacion de su efectividad antimicrobiana.

Los trabajos de investigaciéon han estado apoyados con fondos provenientes de diferentes
instituciones tales como el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONAHCyT), la
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Comunidad Europea, COEYTJAL, la Secretaria de Educacion Publica y la Universidad de
Guadalajara

Como aporte Social especifico, se tiene en funcionamiento una planta de reciclado
de plastico en la cual se reciben visitas con propdsitos formativos y promocién
ambientalista.

Analisis cualitativo 2023
Docencia e innovacion académica

En 2024 se siguid analizando el plan de estudios para modificar el programa de Maestria en
Ciencias en Ing. Quimica, para incrementar mas su flexibilidad y atractivo como plan de
estudios. La modificacién al programa se solicitard en enero de 2025, una vez que ya se
comprobé (con las autoridades de Posgrado de la Administracidon Central) que los cambios
descritos en la introduccién y propuestas complementarias que se siguen afinando, no van
en contra del Reglamento General de Posgrado de la U. de Guadalajara. Se espera que
dichos cambios contribuyan al crecimiento y apertura Institucional, que podra servir de
pauta para los programas de Maestria en la Universidad de Guadalajara.

Cabe resaltar que se tuvo éxito ante Conahcyt al solicitar el mantener este programa
entre los prioritarios para otorgar beca al alumnado, con prioridad 1. Dicho éxito se logré al
defender el tipo de formacidn, la calidad, la innovacién y la incidencia de la investigacién en
los PRONACES que marca Conahcyt. Ello se logré demostrando que siendo un programa de
Ingenieria, igualmente se hace investigacion de tipo prioritario en Ciencia y Tecnologia. Los
numeros que vienen a continuacién lo muestran.

El profesorado impartié cursos en diversos foros e Instituciones Nacionales. Se
organizaron dos Coloquios del Posgrado en Ing. Quimica en el periodo, en los cuales, el
alumnado préximo a egresar (Maestria y Doctorado), presentd su trabajo de investigacién
en modalidad oral.

Investigacion y transferencia tecnoldgica y del conocimiento

El Nucleo Académico Basico consta de 14 profesores; que son miembros del Sistema
Nacional de Investigadores.

Se titularon 15 estudiantes en el periodo. Dos mas se titularan en enero 2025 para
entrar al Doctorado en Ing. Quimica en el ciclo 2025 A.

Se presentaron 35 trabajos en congresos (a pesar de las vicisitudes por premuras de
cierres de ejercicio de recursos) y conferencias en otros lugares, El nimero total de articulos
publicados en revistas indexadas por profesores del NAB en este periodo fueron 82 y nueve
articulos de divulgacién.

Se publicaron 13 capitulos de libro en editoriales internacionales.
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Se otorgaron seis registros de patente por profesores del NAB en el IMPI y se
mantienen cuatro solicitudes en tramite.

Se aprobd el registro de un disefio industrial.

Con los 102 productos validos para evaluaciones SEP- Conahcyt (82 Art indexados,
13 Capitulos de libro, seis Patentes, un registro de disefio industrial), se obtuvo un promedio
de 2.4 Productos /profesor(a)/afio, adn sin contar articulos de divulgacion; cifra superior al
promedio reportado a Conahcyt en la evaluacion anterior.

Extensidn y responsabilidad social

Cuatro integrantes del NAB participaron como parte del comité evaluador de miembros del
sistema nacional de investigadores en el area VIl (ingenierias y desarrollo tecnolégico). Dos
profesores hicieron una estancia de investigacion cortay se recibieron dos como
anfitriones.

Se obtuvieron dos segundos en concursos de carteles y dos primeros lugares en
Congresos Nacionales (2) e Internacionales (2).

Se distinguid a un profesor de la MACIQ, al escogerlo como investigador experto en
su darea, para participar en la calificacién de las 15 mejores Universidades a nivel mundial
en su area de trabajo (listados separados de investigacién y de docencia) y de las seis
mejores de México en los tres afios del periodo de este reporte. Actividad que realiza la
Revista “Times Higher Education” de Inglaterra anualmente, mediante un grupo de
investigadores seleccionados a nivel mundial en diferentes areas del conocimiento por su
labor individual. Igualmente se distinguid a ese profesor nombrando un laboratorio con su
nombre, por su trayectoria como investigador.

Cabe destacar que un investigador del NAB, obtuvo el 1« lugar en la convocatoria
Estatal 2024 del Gobierno de Jalisco, del “Premio Estatal de Innovacién Ciencia y
Tecnologia” por su trayectoria histérica como docente, investigador, vinculacion con
empresas y beneficios a la sociedad Jalisciense.

Se firmd un convenio con empresa para desarrollar un proyecto de investigacion y
se hicieron nueve servicios de caracterizacién a industrias en varias areas del conocimiento
aplicado en Ing. Quimica (polimeros, alimentos y medicamentos).

Retos

Incrementar el nimero de estudiantes que ingresan al programa; para ello es necesario
multiplicar todavia mas la promocion del posgrado interna y externamente, y modificar
nuevamente el dictamen (lo cual se cristalizara a partir de enero de 2025).

Mantener el programa con la calidad histérica en el SNP y mejorar indicadores de
productividad, e innovacion, haya o no niveles en el SNP. De hecho, se acaba de anunciar
(diciembre de 2024 que se reiniciaran las evaluaciones).
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Continuar e incrementar el apoyo institucional a estudiantes y profesores para que
realicen colaboraciones y estancias, para asi cumplir con las metas institucionales y del SNP
sobre movilidad. Se ha estado impulsando al NAB para que desarrolle estudios novedosos
que puedan culminar en patente (los frutos ya estan llegando: seis se otorgaron en este
periodo y hay cuatro en proceso).

Imagen 1. Premio Estatal de Innovacion Ciencia y Tecnologia” por su trayectoria histérica como docente, investigador,
vinculacidn con empresas y beneficios a la sociedad Jalisciense.
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Coordinacion de la Maestria en Ciencias en Inocuidad Alimentaria

Dra. Maria Esther Macias Rodriguez
Coordinadora

La Maestria en Ciencias en Inocuidad Alimentaria, es un programa que actualmente es
“Elegible” dentro del Sistema Nacional de Posgrados por el Consejo Nacional de
Humanidades, Ciencias y Tecnologias (CONAHCYT), por lo que nuestros alumnos y alumnas
tienen acceso a aplicar por becas nacionales enfocadas en cubrir gastos de manutencion. A
lo largo de los cuatro afios en los que hemos operado, las actividades realizadas han dado
respuesta a un gran numero de necesidades que presenta tanto el sector privado como el
gubernamental, en el propio Estado de Jalisco, asi como en el resto del pais. Al ser el
objetivo principal de nuestro programa el de formar especialistas en dreas de la inocuidad
gue vengan a coadyuvar en la resolucidon de problemas que enfrenta la industria de la
produccién de los alimentos y a generar investigacion cientifica basica y aplicada que resulta
de gran interés para la comunidad cientifica a nivel nacional e internacional. Buscando
formar a Maestros y Maestras en Ciencias con competencias internacionales, todos
nuestros alumnos y alumnas se certifican en Planes de Inocuidad segun Reglamentos de la
Ley de Modernizacion de la Inocuidad de Alimentos (FSMA, EU) para Productos Agricolas
Frescos y Controles Preventivos de Alimentos para Humanos, mismos que los hacen
competentes a nivel internacional. Dicha certificacion, aunado a la formacién académica y
cientifica que logran durante su trayectoria académica, la forma de manera integral, dando
respuesta a las necesidades que requiere nuestra sociedad.

Una vez incorporados al sector productivo, nuestros egresados se han involucrado
en proyectos que coadyuvan en el desarrollo de sistemas efectivos que aseguren la
inocuidad y calidad de los alimentos, lo que resulta esencial para proteger la salud de los
consumidores. En el contexto nacional e internacional, dichos sistemas permiten establecer
los criterios mas importantes que aseguren la inocuidad de los productos destinados a la
importacion y exportacidn. Esta meta es esencial para nuestro pais, ya que se entiende el
concepto de inocuidad alimentaria como una condicién del alimento en la cual, no existe
algln peligro crénico o agudo de tipo quimico, fisico o biolégico que pueda poner en riesgo
la salud del consumidor tras su consumo.

Principales Logros durante el periodo 2022-2024

Actualmente, nuestro programa cuenta con un Claustro Académico de Base (CAB) formado
por 20 profesores y profesoras investigadoras que se han incorporado de tiempo completo
al programa y de los cuales, 17 pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores, dos de
ellos como profesores posdoctorantes de tiempo completo, contando ademas con la
participacién de 10 profesores externos al programa que participan en la modalidad de
tiempo parcial y que estan adscritos a nuestra universidad y universidades nacionales e
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internacionales de gran prestigio, que apoyan en el proceso de formacién de nuestros y
nuestras alumnas.

Durante el 2024, se desarrollé el proyecto que nace con un convenio de nuestra
Universidad con la empresa Yakult, Kurago Biotek, los principales resultados seran
publicados durante el afio 2025, lo que aportard sin duda, informacidn relevante sobre la
participacién de organismos probidticos en la salud de poblaciones mexicanas.

Adicional a esto, se estuvo trabajando en los siguientes proyectos innovadores que fueron
financiados por instancias nacionales e internacionales:

e Sefinalizd con el proyecto “Identification of routes and mechanisms for distribution
and stablishment of Listeria monocytogenes and Listeria spp in avocato packing
environments”, Financiado por el CPS (The Center for Produc Safety) en el cual
participé como responsable la Dra. Ma. Ofelia Rodriguez Garcia, miembro del CAB
de este posgrado.

e Se continud con los trabajos relacionados con el proyecto “Efecto de la ingesta de
maiz transgénico y glifosato en modelos animales, Financiado por el CONAHCyT
(Consejo Nacional de Humanidades, Ciencia y Tecnologia) en el cual participa como
responsable la Dra. Blanca Zuami Villagran de la Mora y tres profesores mas
miembros del CAB de este programa.

Cabe mencionar que estos proyectos, tuvieron y siguen teniendo asociados, la participacion
de alumnos y alumnas de este programa de maestria.

Analisis cualitativo 2022-2024

Docencia e innovacion académica

En el periodo comprendido de 2022 a 2024, hemos tenido un total de 16 alumnos
graduados, manteniendo porcentajes de NO graduados en tiempo del 0%.

Actualmente, el total de nuestros miembros del CAB, pertenecen al Programa para el
Desarrollo Profesional Docente y los mismos, pertenecen a los Cuerpos Académicos:
Toxicologia y Biofarmacia Aplicada (UDG-CA-1007, en formacién), Calidad e Inocuidad de
los Alimentos (UDG-CA-20, en consolidacién), Microbiologia e Higiene de los Alimentos
(UDG-CA-567, en consolidacion) y Ciencia de los Alimentos (UDG-CA-166, Consolidado),
cabe mencionar que éste Ultimo, recibid el honor de ser considerado como Consolidado por
10 anos ante el Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP).

Con respecto al reforzamiento del programa de formacién docente con una
perspectiva integral e innovadora, del total de los miembros del CAB, el 100% curso y
aprobdé al menos un curso de actualizacion, lo que habla de su interés por seguir
actualizando sus conocimientos, esto en pro de la mejora de su labor docente y de
investigacion.

Respecto de convenios con el sector productivo, nuestro programa de Maestria continta
con la realizacién de las actividades de investigacion de un proyecto con la empresa
japonesa Yakult tal como se describié anteriormente.
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Investigacion y transferencia tecnoldgica y del conocimiento

Tal como se menciond anteriormente, durante el 2024 se continué con el proyecto
establecido a través de convenio institucional con la empresa Yakult, Kurago Biotek.
Adicional a esto, proyectos financiados por instancias nacionales e internacionales, han
permitido la financiacion de la investigacién de nuestra labor cientifica a través de los
proyectos: “ldentification of routes and mechanisms for distribution and stablishment of
Listeria monocytogenes and Listeria spp in avocato packing environments”, Financiado por
el CPS (The Center for Produc Safety), “Efecto de la ingesta de maiz transgénico vy glifosato
en modelos animales, Financiado por el CONAHCyT (Consejo Nacional de Humanidades,
Ciencia y Tecnologia) y el proyecto “Nueva generacion de la evaluacién cuantitativa del
riesgo de Salmonella en alimentos: integracion de la huella genotifica y fenotifica del
patdgeno en el modelo probabilistico”, Financiado por CONAHCyT-Fronteras de la Ciencias
y que finiquitd en el ano 2023.

En relacién con la actividad inventiva y transferencia del conocimiento y tecnologia,
uno de nuestros profesores, logré la patente de un dispositivo conocido como “Dellaria”,
que permite el saneamiento de aire, mejorando las condiciones de contaminacion
microbiana del aire.

Como parte de la produccién académica, nuestros profesores mantuvieron la
publicacién del de articulos internacionales de alto impacto, logrando que en el 2024 se
alcanzara la cantidad de participacion en 40 articulos, lo que mejora los nimeros alcanzados
en 2023 que ascendieron a un total de 23 articulos publicados.

Respecto de la distincion SNI, actualmente contamos con 17 de los 20 profesores
investigadores totales del CAB, reconocidos por el Sistema, lo que habla de la alta calidad
mantenida por nuestros profesores investigadores.

Extensidn y responsabilidad social

En el afio 2024, dos de nuestras alumnas egresadas, recibieron un reconocimiento con
“Mencién Honorifica” en el marco de la Tercera Edicién del Concurso de Tesis de Posgrado
para la Difusion de Resultados de Investigacidon de la Universidad de Guadalajara. Este
reconocimiento, corrobora el alto impacto que los temas de tesis tienen en el ambito
cientifico y social.

Difusion de la cultura

e Durante 2024, se realizaron dos ciclos de seminarios que fueron abiertos al publico
en general donde se presentaron avances de trabajos de tesis (Imagen 1)
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Retos

Miembros del programa de Maestria crearon y aplicaron el curso-taller “Manos
explorando la limpieza” que fue dirigido a nifos que tienen capacidades diferentes
(ceguera y sordera) del Instituto de Capacitacion para el nifio ciego y sordo A.C., en
esta actividad participaron alumnos, alumnas y profesores durante el semestre
2024A (Imagen 2)

Participacién de alumnos y egresados de la Maestria en la Semana del Cerebro 2024,
con un ciclo de seminarios y exposicion de carteles (Imagen 3)

Se organizd en colaboracion con la empresa QIAGEN el “Curso multidisciplinario, en
las fronteras de Biologia Molecular” en la que participaron profesores y alumnos de
la red universitaria (Imagen 4).

Entre los retos que se visualizan en nuestro programa se enlistan los mds apremiantes a
continuacion:

Mantener tiempos de obtencién de grado que no superen los 2.5 afos solicitados
por el CONAHCyT

Mantener la productividad académica, esto en colaboracién con alumnos y alumnas
del programa

Incrementar la participacion en proyectos de investigaciéon financiados por
instancias nacionales e internacionales, de manera que se cuente con recursos que
vengan a coadyuvar en la resolucién de problematicas, al mismo tiempo que
mejoren los mecanismos de formacién de capital humano de alta calidad
Actualizar de manera periddica el Plan de Estudios de nuestro posgrado, de manera
gue este sea innovador y altamente conectado con las necesidades de nuestro
estado y nuestro pais

Incrementar la interaccién de nuestros profesores y alumnos con la sociedad, esto
a través de una mayor difusién de nuestros proyectos, a través de programas de
educacién y capacitacion de personal del sector productivo, gubernamental vy
sociedad civil

Construir grupos de trabajo sanos, mas humanisticos y sensibles a la necesidad de
desarrollar habilidades blandas que, para nuestros profesores y egresados les
permitan crear grupos de trabajo que coadyuven a la sana convivencia en el area
educativa y laboral.
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Imagen 1. Ciclo de Seminarios semestrales de
investigacion

Imagen 4. Curso multidisciplinario, en las fronteras de
Biologia Molecular

Investigacidn de la Universidad de Guadalajara
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Coordinacion de la Maestria en Ciencias en Matematicas

Dra. Celia Avalos Ramos
Coordinadora

La Maestria en Ciencias en Matematicas fue creada en 2018, su primera generacion inicié
en el calendario 2018B y desde entonces ha ido adquiriendo reconocimiento entre la
comunidad estudiantil del CUCEI, asi como a nivel nacional e internacional. Fue parte del
Programa Nacional de Posgrados de Calidad de CONACyT desde agosto de 2019 hasta su
desaparicion en 2022. A partir de 2023 forma parte del Sistema Nacional de Posgrados del
CONAHCyT. Desde su creacién se ha fomentado la movilidad estudiantil, se ha fortalecido
la planta académica y como consecuencia sus lineas de investigacion.

Durante el periodo 2022-2024 se ha utilizado parte de los recursos econémicos
otorgados a la maestria para el equipamiento del saldn de estudiantes, asi como para la
adquisicion de Laptops para préstamos a estudiantes que asi lo requieran. Puesto que una
de las prioridades de la maestria es la movilidad de nuestros estudiantes la Junta Académica
tomé la decision de implementar la estrategia de otorgar apoyos de movilidad a sus
estudiantes asignando gran parte del recurso financiero otorgado por el PROINPEP vy el
PROAC para este fin. Por tal motivo la participacién de nuestros estudiantes en eventos
dentro y fuera de la Universidad de Guadalajara se ha incrementado considerablemente.
Este apoyo se vio reflejado en la entrega de 31 becas de movilidad en el periodo 2022-2024.
Asimismo, un porcentaje del mismo recurso se asigno para el otorgamiento de 10 becas de
apoyo a la investigacidon con lo que se logré mantener la eficiencia terminal y el
fortalecimiento de sus lineas de investigacidn.

Principales logros durante el periodo 2022-2024

22 de nuestros estudiantes participaron en eventos académicos organizados por
dependencias ajenas a la Universidad de Guadalajara, todos ellos recibieron apoyo
econdmico por parte de la maestria.

1. Se establecid un acuerdo con el Seminario de Estudiantes de CIMAT, en el que se
establece el intercambio de estudiantes de ambas instituciones para participar como
ponentes en los Seminarios que se ofrecen en las mismas.

2. Durante el periodo 2022-2024 obtuvieron el grado de Maestro en Ciencias en
Matematicas quince egresados del programa, lo cual contribuye a mantener una
excelente eficiencia terminal.

3. Se promovid la maestria con un stand en los diferentes eventos algunos de ellos son:

a. “Congreso Nacional de la Sociedad Matematica Mexicana”, en octubre de 2022 y
2023.
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b. Evento “Puertas Abiertas” realizado en el Instituto de Astronomia de la Universidad
de Guadalajara en agosto de 2024.

c. “Feria de Posgrados CUCEI” en octubre de 2023 y de 2024.

e Seincrementd la cantidad de profesores del Nucleo Académico Basica de 16 profesores
en 2022 a 21 profesores en 2024, 90% de ellos miembros del SNII.

e Publicaciéon de articulos de investigacién realizados en conjunto por profesores del NAB
y estudiantes de la maestria con el apoyo econdmico de la maestria.

e Equipamiento del cubiculo de estudiantes, asi como para la adquisicion de Laptops para
uso de ellos mismos.

e La pagina de Facebook de la maestria crecié de 853 (a inicios de 2022) a 1,896 (a finales
de 2024).

Analisis cualitativo 2022-2024

Docencia e innovacion académica
La siguiente tabla resume los datos de nuestros estudiantes en el periodo 2022-2024.

Tabla 1.
Estudiantes 2022-2024

2022 | 2023 | 2024

Total de estudiantes matriculados 15 13 15

Total de estudiantes becados 15 13 15
Estudiantes admitidos 7 10 9
Estudiantes egresados 8 7 5
Estudiantes titulados 5 5 5
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Como lo muestra la tabla, el 100% de nuestros estudiantes matriculados cuentan con una
Beca Nacional CONAHCyT.

Figural.
Eficiencia terminal

Eficiencia terminal

B Graduados M Sin grado

Se ha logrado una excelente eficiencia terminal, logrando un 89% de los egresados con el
grado obtenido. El porcentaje faltante son egresados en este aiflo 2024 y se espera que
obtengan el grado a inicios del 2025.

A lo largo de estos tres afnos se han tenido aspirantes nacionales e internacionales.
De los aspirantes admitidos, se encuentran egresados de la Licenciatura en Matematicas
del CUCEI, egresados de otras carreras del CUCEI, egresados de universidades nacionales y
egresados de universidades de Cuba, Colombia y Ecuador.

Los estudiantes de la maestria fueron apoyados con 31 becas para su participacién en
diversas actividades académicas.

Dos becas para la realizacidn de estancias de investigacion, una en la Facultad de Ciencias de la

Universidad Auténoma de San Luis Potosi en 2023 y otra en el Centro de Investigacion en
Matematicas en 2024.

Dieciocho becas fueron para estudiantes que asistieron a los Congresos Nacionales de la
Sociedad Matematica Mexicana en los afios 2022, 2023 y 2024.
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Imagen 2. 57° Congreso nacional SMM

e Dos becas para un estudiante con motivo de su participacion en eventos en Reino
Unido (2023) y Portugal (2024).

e Dos becas para estudiantes que participaron como ponentes en el Seminario de
Estudiantes de CIMAT en el 2024.

e Tres becas de apoyo para estudiantes que participaron en distintos eventos
académicos fuera del estado de Jalisco en el 2024.

Ademas, se otorgaron 10 becas de apoyo a la investigacidn a estudiantes y egresados

de la maestria.

Investigacion y transferencia tecnolégica y del conocimiento

El Nudcleo Académico Basico de la maestria se ha mantenido con altos estdndares de
investigacidn, pues de los 21 profesores que lo conforman, 19 son Miembros del Sistema
Nacional de Investigadores de los cuales cuatro en el nivel Il y el resto en el nivel |. Se ha
mantenido una alta produccion académica, con algunos articulos conjuntos con estudiantes
de la maestria publicados o en revisién.

En el periodo 2022-2024, la maestria mantuvo semanalmente el Seminario de
Algebra y quincenalmente el Seminario de Andlisis y su Aplicaciones, donde estudiantes y
profesores, internos y externos, presentaron sus investigaciones en algebra y analisis
respectivamente de forma presencial o a través de la plataforma Google Meet. Ademas,
son transmitidos por Facebook desde el afio 2024.

En este afio por iniciativa de los estudiantes y con el apoyo de profesores del NAB se

organizaron el Seminario de Computo Matematico y el Seminario TEM, donde se promueve
principalmente la participacion de estudiantes dentro y fuera del CUCEI.
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Extension y difusion
El principal mecanismo de extensién y difusion de la maestria ha sido su pagina de
Facebook:

https://www.facebook.com/MMateUDG
la cual cuenta hasta el momento con 1896 seguidores. Ademas de publicarse informacién
propia de la maestria, como Convocatorias de Admision y felicitaciones a estudiantes
titulados, en la pagina se difunden eventos y noticias difundidas por la Sociedad Matematica
Mexicana, la Sociedad Matematica Americana, el Instituto de Matematicas de la UNAM, la
propia Universidad de Guadalajara, entre otras instituciones de prestigio. Ademas, se
comparten articulos de divulgacién sobre diversos temas de matematicas.

Retos
Los siguientes son los retos mds importantes que tiene la maestria:

e Ampliar los espacios de trabajo para los estudiantes de la maestria, ya que
desafortunadamente los siete espacios de trabajo no alcanzan a cubrir el nUmero
de estudiantes matriculados.

e Revisar el actual plan de estudios del programa para detectar fallas o puntos de
mejora.

e Aumentar el nUmero de aspirantes admitidos en la maestria, poniendo énfasis en el
ingreso de mujeres en el programa.
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Coordinacién de la Maestria en Ciencias en Optica y Fotdnica

Dr. Jorge Luis Flores Nuiez
Coordinador

El programa de maestria comenzd a ofertarse en enero del 2024, durante el calendario 242
ingresaron 5 estudiantes al programa y durante el 24B ingresaron 4 estudiantes. Todos ellos
becados por CONAHCyT. El programa: Maestria en Ciencias en Optica y Foténica ingresd
ese mismo afo al Sistema Nacional de Posgrados de CONAHCyT.

Principales logros durante el periodo 2022-2024

En laboratorios, se gestiond un espacio para el laboratorio de éptica y Fotdnica, el cual se
esta remodelando.

Con el apoyo de la secretaria administrativa se adquirieron dos mesas dpticas.

Un estudiante de la primera generacion realizé una estancia académica en el Centro de
Investigaciones en Optica.

Redactar los principales resultados obtenidos de forma cuantitativa y cualitativa.

Nueve estudiantes de maestria becados por CONAHCyT.

Analisis cualitativo 2022-2024

El programa es de reciente creacion, inicié actividades en enero del 2024, por esta razén
se tiene pocos datos.

Retos
Los retos mas importantes:

Aumentar y mantener el nUmero de estudiantes que ingresan a la maestria a un minimo de
cinco por calendario escolar.

Terminar de equipar el laboratorio de la maestria en Ciencias en Optica y Fotdnica.

Fortalecer el proceso de tutorias en la maestria.
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Coordinacion de la Maestria en Ciencias en Procesos Biotecnoldgicos

Dr. Hugo Oscar Méndez Acosta
Coordinador

Los lineamientos de trabajo y perspectiva que se siguen en la Maestria en Ciencias en
Procesos Biotecnolégicos de la Universidad de Guadalajara, estan alineados con el Plan de
Desarrollo del CUCEI 2019-2025, con vision 2030, el cual a su vez es congruente con las
directrices, objetivos y estrategias del Plan de Desarrollo Institucional 2014-2030 (PDI) de la
Universidad de Guadalajara, que tiene como base un Sistema Interno de Aseguramiento de
la Calidad del Posgrado (SIACP), el cual refleja el compromiso de la institucién con la calidad
de sus programas de posgrado para la formacion de recursos humanos de alto nivel. Como
parte de la responsabilidad social con igualdad de derechos, se cubren los aspectos de
docencia, investigacion, extension, difusidn, transparencia y rendicién de cuentas.
Finalmente, es importante mencionar que nuestro programa cuenta actualmente con el
reconocimiento y registro del Sistema Nacional de Posgrados como Posgrado Publico de
Investigacion en la Categoria 1.

Principales logros durante el periodo 2022-2024
Redactar los principales resultados obtenidos de forma cuantitativa y cualitativa.

A continuacidn, se detallan los principales logros alcanzados en este periodo:

1. Se incrementd el nimero de aspirantes registrados y admitidos con respecto del
2022 pasando de 20 a 27, asi como de 6 a 7, respectivamente. Ademas, se contd con
la admisidn de un estudiante extranjero de origen cubano en el periodo.

2. Se incrementd el ndmero y nivel de los investigadores del claustro académico
pertenecientes al SNII, por lo que en la actualidad el 100% de nuestros profesores
cuentan con el reconocimiento del SNII, contando actualmente con 8 investigadores
en el Nivel I, 1 en el Nivel Il y 1 en el Nivel Ill.

3. Se mantuvo el promedio de publicacién de al menos 1 articulo publicado en revistas
JCR/PTC.

4. Se consiguieron recursos a través del programa institucional de “Proyectos de
Investigacion Estratégicos” para favorecer transferencia de tecnologias
desarrolladas en CUCEI hacia el sector productivo. Habiéndose desarrollado cuatro
proyectos en el marco de esta convocatoria durante este periodo.

5. Se prestaron servicios especializados relacionados a la caracterizacién fisicoquimica
de vinazas tequileras y la realizacién de pruebas de potencial de metano a la
empresa de capital espafiol